
Технологическая карта занятия 

Учебный 

 блок 

III.  Современные подходы к преподаванию русского языка как иностранного  

Учебный модуль 3.1 Инновации в обучении РКИ: ГОС, учебники и методики 

Тема 3.1.2 Учебники нового поколения и их эффективное внедрение в практику 

Продолжительнос

ть 

80 минут 

Цели занятия 

 

 

 

 Проанализировать учебники нового поколения 

 Развить у учителей навыки преподавания на основе учебной программы и новых 

учебников. 

 Предоставить практические инструменты для использования и адаптации содержания 

учебников на уроках русского языка  

Этапы  

занятия 

Описание 

деятельности 
Время Методы 

Необходимое 

оборудование 
Результат 

1.Организационн

ый этап 

- Приветствие 

- Знакомство с целью и 

планом занятия 

- Обоснование 

актуальности 

тренинга 

5 Знакомство 

с группой. 

методы 

«Мои 

ожидания» 

Слайды 1-3 Готовность учителей  к 

занятию 

2. Мотивация - Постановка 

проблемных 

вопросов 

- Краткое обсуждение 

по актуальности темы 

5 Создание 

проблемной 

ситуации, 

обсуждение 

Приложение 1 Побуждение  к 

обсуждению  важных 

аспектов обучения 

русскому языку на основе 

нового учебника 

3. Теоретическая 

часть 

Структурированное 

объяснение 

эффективного 

15 Презентация 

с  

пояснением 

Слайды 4-7 

Приложение 2 

 

 Повышение качества 

преподавания 



использования 

учебных материалов.  

Анализ сущности и 

содержания 

учебников нового 

поколения. 

 

4. Практическая 

часть занятия 

- Анализ заданий и 

упражнений на с 

учетом уровневого 

подхода.  

- Обсуждение 

примеров и ситуаций 

35  Работа в 

группах 

SWOT-

анализ: 

Учебники 

нового 

поколения 

Приложение 3-

4; 

5-8-слайды 

Эффективное 

использование учебных 

материалов 

5. Анализ и 

обсуждение 

- Презентации 

групповой работы 

- Обсуждение решения 

коммуникативных 

задач 

- Получение обратной 

связи по процессу 

обучения  

10  Беседа, 

обсуждение, 

анализ 

общих 

принципов 

интеграции 

лексики и 

грамматики. 

9-слайд; 

4-приложение. 

Работа с 

таблицами 

Приобретение нового 

опыта. Пути решения 

проблем внедрения новых 

учебников 

6. Рефлексия - Подведение итогов с 

помощью метода 

рефлексии 

-  

5 Метод 

«Плюс – 

минус –  

интересно» 

Приложение 5 

 

Оценка работы и анализ 

полученной информации.  

7. Подведение 

итогов и 

оценивание 

- Подведение итогов 

тренинга 

- Выработка 

рекомендаций по 

5  Беседа  Слайд 15 Результаты внедрения 

новых учебников 



дальнейшему 

обучению 

 

 


