
Глоссарий 

Авторитет учителя – особая профессиональная позиция, 

определяющая влияние на учащихся, дающая право принимать решения, 

выражать оценку, давать советы. Подлинный А. у. опирается не на 

должностные и возрастные привилегии, а на высокие личностные и 

профессиональные качества воспитателя: демократичный стиль 

сотрудничества с воспитанниками, эмпатию, способность к открытому 

общению, позитивную концепцию учителя, его стремление к постоянному 

совершенствованию, эрудированность, компетентность, справедливость и 

доброту, общую культуру. 

Иррадиация авторитета учителя – перенос авторитета на те сферы 

жизнедеятельности, где право учителя на авторитетное влияние еще не 

проверялось. 

Актуализация (лат. actualis – деятельный) – действия учителя или 

ученика для извлечения усвоенного материала из памяти с последующим его 

использованием в учебной ситуации. 

Аналогия в обучении русскому языку – методический прием по 

установлению сходства изучаемого с изученным по одному из признаков. 

Артистизм педагога – способность к органическому существованию в 

условиях педагогического процесса, внутреннее изящество, стремление к 

нестандартным решениям через образные ассоциации, умение сознательно 

выстраивать свое поведение в соответствии с конкретной ситуацией. 

Артистизм речи – яркая проявленность в речи личности говорящего, 

энергетика речи, ее экспрессия и выразительность. 

Атмосфера урока (от греч. atmos – пар и sphdira – шар) – деловой 

настрой участников педагогического процесса и тон взаимоотношений 

между ними, опосредуемые всей предметно-пространственной средой урока. 

Среду формирует совокупность материальных условий (оформление класса, 

порядок расстановки мебели, внешний вид учителя и учеников), 

информационных и коммуникативных (включая стиль общения, внимание 

участников процесса друг к другу, интонации) ресурсов, технических средств 

осуществления образовательного процесса. 

Вербальное научение – процесс приобретения знаний, опыта через 

словесные воздействия (инструкции, разъяснения, образцы поведения и т. п.), 

без обращения к конкретным предметным действиям. 

Воспитание как педагогический процесс - процесс взаимодействия 

воспитателя и воспитуемого, в ходе которого создаются условия для 

саморазвития и самоактуализации личности. 

Воспитание как социокультурный процесс - система воздействий 

общественных институтов, обеспечивающих передачу молодому поколению 

накопленного обществом жизненного опыта. 

Гармоничность урока – соответствие формы урока его содержанию, 

логическое единство элементов содержания, связанность противоречивых 

явлений в содержании и структуре урока. 



Гуманизация образования – распространение идей гуманизма на 

содержание, формы и методы обучения; обеспечение образовательным 

процессом свободного и всестороннего развития личности, ее деятельного 

участия в жизни общества. 

Гуманитаризация образования - установление гармонического 

равновесия между естественно-математическими и гуманитарными циклами 

в обучении с целью развития в каждом обучаемом духовно богатой 

личности, умеющей противостоять технократизму и бесчеловечности. 

Гуманитарная культура педагога - оптимальная совокупность 

общечеловеческих идей и ценностей, профессионально-гуманистических 

ориентаций и качеств личности, универсальных способов познания и 

гуманистических технологий педагогической деятельности. 

Деятельность педагогическая - профессиональная деятельность, 

направленная на создание в педагогическом процессе оптимальных условий 

для воспитания, развития и саморазвития личности воспитанника и выбора 

возможностей свободного и творческого самовыражения. 

Игры по русскому языку – вид дидактического материала, 

используемого с целью повышения познавательных интересов учащихся: 

ребусы, лото, кроссворды, логогрифы, анаграммы, загадки, каламбуры и т.п. 

Имидж учителя (от англ. image – образ) – эмоционально окрашенный 

стереотип восприятия образа учителя в сознании воспитанников, коллег, соц. 

окружения, в массовом сознании. При формировании И. у. реальные качества 

тесно переплетаются с теми, которые приписываются ему окружающими. 

Импровизация педагогическая – оперативное оценивание ситуации и 

поступков ученика, мгновенное принятие решения, порой без 

предварительного логического рассуждения на основании предшествующего 

опыта и педагогических знаний, эрудиции и интуитивного поиска и 

органичное воплощение его в общении с детьми; продуктивное действие в 

меняющихся обстоятельствах деятельности, чуткое реагирование на их 

изменение и коррекция собственной деятельности; умение педагога придать 

характер непосредственности развитию урока, оживить его свежими 

красками. 

Индивидуальная форма организации обучения – форма организации 

обучения, при которой учитель работает индивидуально с каждым учеником. 

Инновационный потенциал педагога – единство мотивационного, 

методологического, технологического и профессионального компонентов, 

определяющее эффективность исследовательской деятельности и 

стимулирующее ее процесс. 

Интеграция – это процесс упорядочения личностью усвоенных ею 

моделей поведения, отношений, общения, деятельности, присущих 

окружающему социуму, как ответ на необходимости и потребности своего и 

группового сосуществования и соразвития. 

Интерактивное общение - выработка тактики и стратегии 

взаимодействия. Организация совместной деятельности людей. Основные 

виды И. о. – кооперация и конкуренция. 



Интерактивный диалог - активный обмен сообщениями между 

пользователем и информационной системой в режиме реального времени. 

Постепенно включается в оборот пед. взаимодействия. Особенно актуален 

для дистанционного обучения. 

Искусство педагогическое – совершенное владение педагогом 

совокупностью психолого-педагогических знаний, умений и навыков, а 

также профессиональная увлеченность, развитое педагогическое мышление и 

интуиция, нравственно-эстетическое отношение к жизни, глубокая 

убежденность и твердая воля. 

Качество образования - способность личности строить свою 

индивидуальную траекторию развития на основе осознания базовых 

ценностей и объективных законов развития мира, овладения способами 

адекватного реагирования на жизненные ситуации и самосозидание своего 

личностного и профессионального имиджа; системная совокупность свойств 

интеллектуального развития обучающегося, приобретенных им по итогам 

обучения в образовательном учреждении. 

Квалификационная характеристика – нормативная модель 

компетентности педагога, отображающая научно обоснованный состав 

профессиональных знаний, умений и навыков. 

Когнитивное развитие – процесс формирования и развития 

когнитивной сферы человека, в частности его восприятия, внимания, 

воображения, памяти, мышления и речи. 

Коммуникативная деятельность педагога – деятельность, 

направленная на установление педагогически целесообразных отношений 

педагога с воспитанниками, другими педагогами школы, представителями 

общественности, родителями. 

Коммуникативное поведение учителя - процесс передачи педагогом 

информации посредством речи и соответствующего поведения, 

способствующий установлению контактов с классом, влияющий на его 

настроение, готовящий к восприятию учебного материала. Успешное К. п. у. 

во многом зависит от умения мыслить и точно, динамично передавать эти 

мысли учащимся; осознания учителем пед. задачи; способности учитывать 

характер взаимоотношений с учениками; авторитета учителя; новизны и 

выразительности речи; умения понимать психическое состояние ученика по 

внешним признакам, «читать по лицу», от умений самопрезентации учителя. 

Компетентность учителя профессиональная - владение учителем 

необходимой суммой знаний, умений и навыков, определяющих 

сформированность его пед. деятельности, пед. общения и личности учителя 

как носителя определенных ценностей, идеалов и пед. сознания. 

Композиция урока (от лат. composition – составление, связывание) – 

взаиморасположение и взаимозависимость всех элементов урока, 

обусловленные его содержанием и характером, педагогическими целями и 

задачами и ведущие к логической и образно-эмоциональной завершенности 

урока. 



Конгруэнтность (в пед. технологии) – степень совпадения жестов с 

речевыми высказываниями учителя в процессе пед. общения. 

Консилиум педагогический - совещание, консультация учителей с 

целью более глубокого изучения успеваемости и поведения школьников и 

выработки правильного пути дальнейшей работы с ними по устранению 

обнаруженных недостатков в их обучении, развитии и воспитании. 

Культура педагогическая – часть общечеловеческой культуры, в 

которой с наибольшей полнотой запечатлелись духовные, материальные 

ценности образования и воспитания, а также способы творческой 

педагогической деятельности. 

Мастерство педагогическое – часть педагогического искусства, 

совершенное владение педагогическими методами и приемами, всем 

арсеналом педагогических умений и навыков, обеспечивающих практическое 

воплощение педагогического искусства в процессе формирования личности; 

высокий уровень овладения педагогической деятельностью; комплекс 

специальных знаний, умений и навыков, профессионально важных качеств 

личности, позволяющих педагогу эффективно управлять учебно-

познавательной деятельностью учащихся и осуществлять целенаправленное 

педагогическое воздействие и взаимодействие. 

Метапознавательные навыки - общеучебные, междисциплинарные 

познавательные умения и навыки. К ним относят: задавание вопросов; 

формулирование гипотез, определение целей и параметров задачи, связь 

данной задачи с предшествующей работой; планирование; выбор тактики, 

разделение задачи или проблемы на компоненты, определение необходимых 

физических или умственных действий; предвидение последствий того или 

иного действия или события; постоянный контроль за своей текущей 

деятельностью и анализ ее с точки зрения правильности; коррекция, 

возможное перепланирование и включение пересмотренных целей; 

самопроверка результатов собственных действий. По мере приобретения М. 

н. обучаемые с большей степенью ответственности берут под контроль свое 

когнитивное и соц. развитие, и оно приобретает характер саморегулируемого 

процесса. В настоящее время формирование М. н. становится центральной 

задачей любого обучения. 

Метод – путь к цели, способ действия или поведения. 

Метод воспитания - способ воздействия на чувства и поведение 

воспитанника с целью создания условий для раскрытия его возможностей. 

Метод обучения – способ совместной взаимосвязанной деятельности 

учителя и учащихся, в ходе которого решаются дидактические задачи. 

Метод проб и ошибок – один из видов научения, при к-ром умения и 

навыки приобретаются в результате многократного повторения связанных с 

ними движений и устранения допускаемых ошибок 

Метод проектов – система обучения, в к-рой знания и умения 

учащиеся приобретают в процессе планирования и выполнения постепенно 

усложняющихся практических заданий – проектов. Возник во второй 



половине XIX в. в США. В 20-х годах получил распространение в советской 

школе. 

Метод рейтинга – определение оценки деятельности к.-л. личности 

или события. В последние годы начинает использоваться как метод контроля 

и оценки в учебно-воспитательном процессе. 

Методическая работа – часть системы непрерывного образования 

преподавателей, воспитателей. 

Методическое объединение учителей – одна из форм организации 

групповой методической работы учителей того или иного предмета. 

Методологическая культура учителя – особая культура научного 

мышления учителя, базой которого являются методологические знания и 

опыт рефлексии. 

Методы проверки – способы диагностического взаимодействия 

учителя и учащихся, обеспечивающие обратную связь в процессе обучения с 

целью получения данных об успешности обучения. 

Мизансцена педагогическая – расположение участников 

педагогического процесса во время их совместной деятельности, 

помогающее выявить актуальные в данный момент и проживаемые всеми 

членами группы отношения. 

Модель образования – сформированные посредством знаковых 

систем мыслительные аналоги, схематично отображающие образовательную 

практику в целом или отдельные ее фрагменты. 

Навыки – доведенные до автоматизма компоненты практических 

действий. 

Научно-художественная педагогическая задача – проблема, 

требующая разрешения одновременно на дидактическом и художественном 

уровнях и актуализирующая проявления научных и художественных ролей 

педагога. 

Научно-художественный замысел учебного занятия – представление 

о занятии как о специфической структуре деятельности педагога и 

школьников, их общении и управлении этими процессами с точки зрения 

соотнесенности в содержании и структуре учебного занятия объектов 

изучения (феноменов культуры) с личностью субъектов образовательного 

процесса, их переживаниями, ощущениями, «чувствованиями». 

Невладение речью – неумение выразить точно более или менее 

сложную мысль, произвести вразумительный рассказ о чем-то. Показ своего 

низкого уровня культуры. Обусловливается малой речевой практикой, 

недостаточным. 

Несвязность речи - один из видов невладения речью, в частности 

монологической (устной и письменной). Следствие недостаточной 

образованности или недостаточной логичности как качества ума. Сильно 

затрудняет восприятие мыслей, их хода. 

Образование – это общественно организуемый и нормированный 

процесс постоянной передачи предшествующими поколениями 

последующим социально значимого опыта, представляющий собой 



становление личности в соответствии с генетической программой и 

социализацией личности. 

Общение – сложный многоплановый процесс установления и развития 

контактов между людьми, порождаемый потребностями в совместной 

деятельности и включающий в себя обмен информацией, выработку единой 

стратегии взаимодействия, восприятие и понимание людьми друг друга. 

Опрос – элемент урока, имеющий целью быстро проверить качество 

усвоения учащихся. 

Организаторская деятельность педагога – деятельность, 

направленная на включение учащихся в различные виды деятельности, 

создание коллектива и организацию совместной деятельности. 

Отметка – результат оценочного суждения учителя, количественное 

выражение оценки в балльной системе. 

Оценка – показатель степени правильности и точности выполнения 

заданий, самостоятельности и активности ученика в работе. 

Педагогическая деятельность - особый вид социальной деятельности, 

направленной на передачу от старших поколений младшим накопленных 

человечеством культуры и опыта, создание условий для их личностного 

развития и подготовку к выполнению определенных социальных ролей в 

обществе. 

Педагогическая интеграция рациональной и эмоциональной 

сторон процесса школьного обучения – организация педагогом процесса 

взаимопроникновения, взаимовлияния и взаимодополнения рациональных и 

эмоциональных элементов на уровне цели, содержания и технологий 

образования, основанная на знании и понимании педагогических явлений, 

механизмов и педагогического потенциала интеграции. 

Педагогические умения - совокупность последовательно 

развертывающихся во внешнем или внутреннем плане педагогических 

действий, часть из которых может быть автоматизирована (навыки), 

направленных на решение задач развития гармоничной личности и 

основанных на соответствующих теоретических знаниях. 

Педагогические ценности – нормы, регламентирующие 

педагогическую деятельность и выступающие как познавательно-

действующая система, которая служит опосредующим и связующим звеном 

между сложившимся общественным мировоззрением в области образования 

и деятельностью педагога. 

Педагогический контроль – функция руководства и управления 

учебной деятельностью учащихся, реализующая принцип обратной связи в 

процессе обучения. 

Педагогическое требование – один из основных методов 

педагогического стимулирования; способ прямого воздействия на сознание и 

волю учащегося с целью организации или координации его поведения и 

деятельности. 

Педагогическое общение - рассмотрение аналитически изучаемых 

элементов педагогического явления в целостном единстве, в обусловленных 



их свойствами взаимосвязях, установление закономерностей этих связей; это 

многоплановый процесс организации, установления и развития 

коммуникации, взаимопонимания и взаимодействия между педагогами и 

учащимися, порождаемый целями и содержанием их совместной 

деятельности. 

Педагогическое творчество – процесс поиска и применения 

нестандартных способов решения педагогических задач в меняющихся 

условиях, продуктом которого выступает развитие личности ребенка. 

Педоцентризм - воспитательная концепция, согласно которой 

интересы семьи концентрируются исключительно на ребѐнке. 

Позиция педагога - это система интеллектуально-волевых и 

эмоционально-оценочных отношений к миру, педагогической 

действительности и педагогической деятельности, которые являются 

источником его активности. 

Прием обучения – составной элемент метода обучения, который имеет 

по отношению к нему частный характер. 

Принципы обучения - основные требования, предъявляемые к 

процессу обучения, следование которым позволяет оптимизировать его. 

Проблемность урока – насыщенность урока не имеющими 

однозначного решения задачами, что позволяет активизировать творческое 

мышление и постоянно находиться в состоянии поиска, творческого развития 

и саморазвития и ученикам, и учителю. 

Пропедевтика – предварительное ознакомление с нужными 

сведениями на разных этапах обучения, предупреждение, предвосхищение 

будущих понятий. 

Профессионализм педагога – совокупность личностных, 

индивидуально-психологических, генетических, физических качеств, свойств 

и обусловленных ими профессиональных умений и навыков, позволяющих 

педагогу эффективно решать задачи современного образовательного 

процесса и поддерживать его гуманистические принципы. 

Профессиональная компетентность педагога – условие становления 

и развития педагогического мастерства, включающее единство 

теоретической и практической готовности личности, характеризующее 

состав профессиональных знаний, умений и навыков педагога. 

Профессионально-педагогические интересы – форма 

направленности личности, внешне выражающая мотивационную сторону 

профессионализма, которая проявляется на сосредоточенности на 

профессиональной деятельности и стремлении к ее глубокому познанию. 

Профессионально-педагогические умения – совокупность 

последовательно раскрывающихся действий, в том числе, 

автоматизированных, основанных на теоретических знаниях, для решения 

задач образовательного процесса. 

Процесс обучения – целенаправленная совместная деятельность 

учителя и учащихся, направленная на достижение дидактических целей. 



Речевой этикет - речевая вежливость, проявляющаяся в стандартных 

формулах и правилах общения. Во многом имеет ритуальный оттенок и 

применяется подчас механически. Так, имеются определенные речевые 

правила и вежливые формулы для ситуации приветствия при встрече, для 

ситуации знакомства, утешения в неудачах, соболезнования при утрате 

близкого человека, поздравления, принесения извинения, прощания и др. 

Ритм урока – упорядоченное чередование дел на уроке, в выполнении 

которых дети заинтересованы. 

Самообразование - целенаправленная познавательная деятельность, 

управляемая личностью; приобретение систематических знаний в какой-либо 

области науки, техники, культуры и т.п. 

Содержание образования – специально отобранная и признанная 

обществом (государством) система элементов объективного опыта 

человечества, усвоение которой необходимо для успешной деятельности в 

определенной сфере; система знаний, умений, навыков, опыта 

познавательной и практической деятельности, ценностных ориентации и 

отношений. 

Способности педагогические – индивидуальные особенности 

педагога, позволяющие ему успешно выполнять свою профессиональную 

деятельность. 

Средства обучения – материальный и идеальные объекты, 

использующиеся в процессе обучения для реализации дидактических целей. 

Стиль педагогического взаимодействия - индивидуально-

типологические особенности социально-психологического взаимодействия 

педагога и обучающихся, в котором находят выражение особенности 

коммуникативных возможностей учителя, сложившийся характер 

взаимоотношений, творческая индивидуальность педагога, особенности 

ученического коллектива. 

Стратегия педагогического взаимодействия – система способов ее 

осуществления, подчиненное целям педагогической деятельности. 

Творческий потенциал педагога – совокупность знаний, умений, 

убеждений, направленности, отношений, способностей, позволяющая 

оптимально менять приемы действий в соответствии с изменяющимися 

условиями педагогической деятельности. 

Темпоритм урока (от лат. tempus – время и греч. rhythmos) – степень 

быстроты осуществления и интенсивность выполнения дел на уроке; 

временная и ритмическая динамика применения педагогических методов и 

приемов воспитания, опосредуемая содержанием и характером урока, 

возможностями и особенностями усвоения материала школьниками. 

Техника педагогическая – повторяющиеся, используемые в 

разнообразных ситуациях приемы, превращенные в привычные 

профессиональные действия; комплекс умений, помогающих учителю 

глубже, ярче выразить себя, добиться оптимальных результатов в своей 

деятельности; совокупность умений и навыков, приемов и средств, 

направленных на четкую и эффективную организацию учебных занятий. 



Технология педагогическая – система профессионально значимых 

умений педагога по организации воздействия на воспитанника, результатом 

которого должно стать личностное взаимодействие и переход ребенка на 

позицию субъекта. 

Умение – способность решать задачи общения, реализовать цели 

общения посредством данного языка. Подразумевается 

лингвопрагматические умения соотносить производимую речь с 

соответствующими речевыми событиями, учитывая условия и принятые 

правила общения. Ср. языковая компетенция, речевая компетенция. 

Урок - основная форма организации учебно-воспитательной работы в 

современной школе; законченный в смысловом, временном и 

организационном отношении этап учебного процесса. 

Фронтальная форма организации обучения – форма организации 

обучения, при которой учитель работает одновременно со всеми учениками. 

Цели воспитания - в широком смысле: идеал совершенного человека; 

в узком смысле – желаемый результат воспитания. 

Ценностные ориентации педагога – установленные обществом и 

принимаемые личностью основания для оценки педагогической профессии, 

имеющие психологические истоки и мотивирующие профессиональный рост 

педагога. 
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