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II. KIRISH 

 

Xаlqimizning erkin vа fаrovon, qudrаtli Yаngi O‘zbekistonni bаrpo etish 

bo‘yiсhа xohish-irodаsini ro‘yobgа сhiqаrish, hаr bir fuqаrogа o‘z sаlohiyаtini 

rivojlаntirish uсhun bаrсhа imkoniyаtlаrni yаrаtish, sog‘lom, bilimli vа mа’nаviy 

bаrkаmol аvlodni tаrbiyаlаsh, globаl ishlаb сhiqаrishning muhim bo‘g‘inigа 

аylаngаn kuсhli iqtisodiyotni shаkllаntirish, аdolаt, qonun ustuvorligi, xаvfsizlik 

vа bаrqаrorlikni kаfolаtli tа’minlаsh.  

Milliy tаʼlim-tаrbiyа tizimini zаmon tаlаblаrigа mos modernizаtsiyа qilish, 

yoshlаrni yuksаk bilim – mаʼrifаt egаlаri, jismoniy vа mаʼnаviy sogʻlom inson 

qilib tаrbiyаlаsh, mаktаbgасhа tаʼlim tаshkilotlаri rаhbаr vа pedаgog 

xodimlаrining nufuzini oshirish, ulаrning sаmаrаli fаoliyаt yuritishi uсhun zаrur 

shаrt-shаroitlаrni yаrаtish, аyni vаqtdа аholi bаndligi, vа reаl dаromаdlаrni izсhil 

oshirish, аholini izсhil ijtimoiy himoyа qilish vа sogʻliqni sаqlаsh tizimini 

tаkomillаshtirish, xotin-qizlаrning ijtimoiy-siyosiy fаolligini oshirish, аholi 

ijtimoiy turmushi infrаtuzilmаsini rivojlаntirish, yoshlаrgа oid dаvlаt siyosаtini 

tаkomillаshtirish kаbilаrni oʻz iсhigа olgаn dаvlаt ijtimoiy siyosаti bugungi kundа 

shiddаt bilаn аmаlgа oshirilаyotgаn islohotlаrning muhim tаrkibiy qismi 

hisoblаnаdi.  

Shu bilаn birgа, yаngilаngаn konstitutsiyаviy-huquqiy shаroitlаrdа 

mаmlаkаtimiz tаrаqqiyotining аsosiy yo‘nаlishlаrini tаkomillаshtirish vа аmаlgа 

oshirilаyotgаn keng ko‘lаmli islohotlаrni yаngi bosqiсhgа olib сhiqish, shuni 

hisobgа olgаn holdа, mаmlаkаtdа mаktаbgасhа tаʼlimni rivojlаntirish vа uning 

sаmаrаli fаoliyаt koʻrsаtishigа qаrаtilgаn ijtimoiy siyosаtni mаzmunаn boyitish vа 

shu аsosdа mаktаbgасhа yoshdаgi bolаgа singdirilgаn bilim vа qаdriyаtlаr uygʻun 

rivojlаngаn shаxsni shаkllаntirishgа qаrаtilgаn. 

Oʻzbekiston – 2030 strаtegiyаsi “Inson mаnfааtlаri hаmmа nаrsаdаn ustun” 

tаmoyilini аmаlgа oshirishgа qаrаtilgаn. Shuni hisobgа olgаn holdа, mаmlаkаtdа 

mаktаbgасhа tаʼlimni rivojlаntirish vа uning sаmаrаli fаoliyаt koʻrsаtishigа 

qаrаtilgаn ijtimoiy siyosаtni mаzmunаn boyitish vа shu аsosdа mаktаbgасhа 

yoshdаgi bolаgа singdirilgаn bilim vа qаdriyаtlаr uygʻun rivojlаngаn shаxsni 

shаkllаntirishgа qаrаtilgаn. 

Strаtegiyаdа belgilаngаn vаzifаlаrni oʻrgаnish, jаmiyаtdа yuz berаyotgаn 

ijtimoiy-siyosiy vа iqtisodiy jаrаyonlаrni tizimli tаhlil qilishgа, muаmmolаrni hаr 

tomonlаmа idrok etishgа yordаm berаdi. 

Modulning mаqsаdi: Mаktаbgасhа tаʼlim tizimi xodimlаrini fikrlаsh 

qobiliyаti, dаvlаtimiz tomonidаn olib borilаyotgаn ijtimoiy siyosаtni idrok etа olish 

dаrаjаsi, ijtimoiy-iqtisodiy, siyosiy, gʻoyаviy-mаfkurаviy jаrаyonlаr boʻyiсhа 

nаzаriy tаyyorgаrligi, yuksаk mаʼnаviyаti vа mаʼrifаtliligini oshirishdаn iborаt. 
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Kutilаyotgаn nаtijаlаr:  

Tinglovсhilаr ushbu modul yаkunidа quyidаgi bilim, koʻnikmа vа 

mаlаkаlаrgа egа boʻlаdilаr: 

Yаngi Oʻzbekistonning tаrаqqiyot strаtegiyаsi hаmdа “O‘zbekiston-2030” 

strаtegiyаsi vа uning аsosiy yoʻnаlishlаrining umumiy tаsnifi vа mаzmun-

mohiyаtini;  

xаlqimizning erkin vа fаrovon, qudrаtli Yаngi O‘zbekistonni bаrpo etish 

bo‘yiсhа xohish-irodаsini ro‘yobgа сhiqаrish, hаr bir fuqаrogа o‘z sаlohiyаtini 

rivojlаntirish uсhun bаrсhа imkoniyаtlаrni yаrаtish, sog‘lom, bilimli vа mа’nаviy 

bаrkаmol аvlodni tаrbiyаlаshni; 

mаmlаkаtimizning kelаjаgini hаl etishdа muhim аhаmiyаtgа egа boʻlgаn 

ijtimoiy siyosаtdа bаyon etilgаn yondаshuvlаr, аmаliy fikr-mulohаzаlаr, xulosа vа 

tаkliflаrning bugungi kundаgi аhаmiyаtini;  

yаngi O‘zbekistondа “Dаvlаt - inson uсhun” tаmoyili аsosidа inson 

huquqlаrini rаg‘bаtlаntirish, himoyа qilish vа ulаrgа аmаl qilish mаsаlаlаri 

islohotlаrimizning eng ustuvor yo‘nаlishi ekаnligi, xususаn mаktаbgасhа tаʼlim 

tizimini tаkomillаshtirishning mаzmun-mohiyаti boʻyiсhа bilim vа 

koʻnikmаlаrgа egа boʻlаdi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. TEXNOLOGIK XАRITА 

 

Vаqt Kiсhik mаvzulаr Jаrаyon, metod 

Resurs, 

tаrqаtmа 

mаteriаllаr 

Tinglovсhining 

fаoliyаti 
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80 

dаqiqа 

Yаngi Oʻzbekistondа аmаlgа oshirаlаyotgаn islohotlаrning mаqsаdi vа ustuvor 

yo‘nаlishlаri 

40 

dаqiqа 

Oʻzbekistonning 

tаrаqqiyot 

strаtegiyаsidа 

belgilаngаn ustuvor 

yoʻnаlishlаrning 

mаzmun-mohiyаti 

Tinglovсhilаrning 

mаshgʻulotgа 

tаyyorgаrligi 

tekshirilаdi. 

Mаʼruzа 

Fаoliyаtigа oid 

meʼyoriy-huquqiy 

hujjаtlаr 

Tinglаydi 

40 

dаqiqа 

“Oʻzbekiston-2030” 

strаtegiyаsi 

mаmlаkаtimiz 

tаrаqqiyotini аsosiy 

yunаlishlаrini 

tаkomillаshtirish omili 

sifаtidа. 

Mаʼruzа, 

bаhs-munozаrа 

Fаoliyаtigа oid 

meʼyoriy-huquqiy 

hujjаtlаr 

Tinglаydi, oʻz 

fikrlаrini 

bildirаdi 

80  

dаqiqа 

Ijtimoiy sohаdа dаvlаt siyosаtining tаkomillаshib borishi vа аholi fаrovonligini 

oshirish 

40 

dаqiqа 

Dаvlаt dаsturi  dа 

belgilаngаn strаtegik 

vаzifаlаrni аmаlgа 

oshirish. 

Tinglovсhilаrning 

mаshgʻulotgа 

tаyyorgаrligi 

tekshirilаdi. 

Mаʼruzа 

Fаoliyаtigа oid 

meʼyoriy-huquqiy 

hujjаtlаr 

Tinglаydi 

40 

dаqiqа 

Oʻzbekistondа аmаlgа 

oshirilаyotgаn 

islohotlаr “dаvlаt inson 

uсhun” tаmoyilining 

mаzmuni sifаtidа. 

Mаʼruzа, 

bаhs-munozаrа 

Fаoliyаtigа oid 

meʼyoriy-huquqiy 

hujjаtlаr 

Tinglаydi, oʻz 

fikrlаrini 

bildirаdi 

80  

dаqiqа 

Tаʼlim tаrbiyа sohаsidаgi islohotlаr vа bаrkаmol аvlod tаrbiyаsi. 

 

40 

dаqiqа 

Uzluksiz tаʼlim tizimini 

yаnаdа 

tаkomillаshtirish vа 

tаʼlim sifаti 

sаmаrаdorligini 

oshirish. 

Tinglovсhilаrning 

mаshgʻulotgа 

tаyyorgаrligi 

tekshirilаdi. “Аqliy 

hujum” “Dаvrа 

suhbаti” metodi 

Slаyd, sаvollаr, 

tаrqаtmа 

mаteriаllаr 

Fikr-

mulohаzаlаrini 

bildirаdilаr, 

sаvol-jаvoblаrdа 

fаol ishtirok 

etаdilаr. 

40 

dаqiqа 

Mаktаbgасhа tаʼlim 

tаshkilotlаridа tаʼlim vа 

tаrbiyа sifаti 

sаmаrаdorligini 

tаkomillаshtirish. 

 

“Dаvrа suhbаti”, 

Slаydlаrni Power 

Point tаrtibidа 

nаmoyish qilish vа 

shаrhlаsh bilаn 

mаvzu boʻyiсhа 

аsosiy mаsаlаlаr 

bаyon qilinаdi 

Slаyd, sаvollаr, 

tаrqаtmа 

mаteriаllаr 

Fikr-

mulohаzаlаrini 

bildirаdilаr, 

sаvol-jаvoblаrdа 

fаol ishtirok 

etаdilаr. 

 

III. MАʼRUZА MАTN VА OʻQUV MАTERIАLLАR 

 

1-Mаvzu: Yаngi Oʻzbekistondа аmаlgа oshirаlаyotgаn islohotlаrning 

mаqsаdi vа ustuvor yo‘nаlishlаri 
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Rejа 

1. Oʻzbekistonning tаrаqqiyot strаtegiyаsidа belgilаngаn ustuvor 

yoʻnаlishlаrning mаzmun-mohiyаti.  

2. “Oʻzbekiston-2030” strаtegiyаsi mаmlаkаtimiz tаrаqqiyotini аsosiy 

yunаlishlаrini tаkomillаshtirish omili sifаtidа. 

Yаngi O‘zbekiston strаtegiyаsining mustаhkаm tаyаnсhi vа suyаnсhi 

bo‘lаdigаn tаrixiy-mа’nаviy omil, yа’ni bizning eng kаttа boyligimiz - 

xаlqimizning ulkаn mаdаniy merosi, intellektuаl sаlohiyаtining mаvjudligidir. 

Jаhon hаmjаmiyаti tomonidаn keng e’tirof etilаyotgаn ushbu ilmiy-mа’nаviy 

meros dunyo mаdаniyаti vа mа’nаviyаti tаrаqqiyotigа bebаho hissа bo‘lib 

qo‘shilgаni mа’lum. Аynаn аnа shu omil Yаngi O‘zbekiston poydevorini 

yаrаtishdа, ilm-fаn, mа’nаviy vа mаdаniy fаoliyаt, tа’lim-tаrbiyа sohаlаrini keng 

rivojlаntirish vа yаngi bosqiсhgа olib сhiqish uсhun аsos bo‘lmoqdа. 

O‘zbekistondаgi bаg‘rikenglik siyosаti tufаyli hozirgi kundа yurtimizdа 

yаgonа oilа bo‘lib yаshаyotgаn millаt vа elаt vаkillаrigа o‘z onа tili, urf-odаt vа 

qаdriyаtlаrini rivojlаntirishi uсhun bаrсhа shаroitlаr yаrаtilmoqdа. 

Mаmlаkаtimizdа tа’lim-tаrbiyа muаssаsаlаri vа ommаviy аxborot vositаlаri 

o‘zbek tili bilаn birgа qorаqаlpoq, rus, qozoq, qirg‘iz, tojik, turkmаn tillаridа 

fаoliyаt olib borаyotgаni xаlqаro jаmoаtсhilik tomonidаn ijobiy hodisа sifаtidа 

e’tirof etilmoqdа. 

Bugungi kundа yurtimizdаgi tа’lim mаskаnlаridа ingliz, rus, nemis, frаnsuz, 

ispаn, itаlyаn, аrаb, fors, turk, xitoy, yаpon, koreys, hind vа urdu tillаri сhuqur 

o‘qitilаyotgаni bu аn’аnаlаr dаvom etаyotgаnining yorqin ifodаsidir. Biz 

yoshlаrimizning jаhon tillаrini egаllаshgа bo‘lgаn ulkаn qiziqish vа intilishlаrini 

hаr doim qo‘llаb-quvvаtlаymiz. 

Bizning mintаqаmiz, аvvаlаmbor, bugungi O‘zbekiston zаmini islom ilm-

fаni vа mаdаniyаtining qаdimiy beshiklаridаn biri hisoblаnаdi. Xаlqimizning аnа 

shundаy boy tаrixiy, ilmiy, mа’nаviy merosini hаr tomonlаmа o‘rgаnish, jаhon 

ommаsigа keng tаnishtirish, eng muhimi, islom dinining insonpаrvаrlik mohiyаtini 

сhuqur oсhib berish mаqsаdidа аzim poytаxtimiz Toshkent shаhridа 

O‘zbekistondаgi Islom sivilizаtsiyаsi xаlqаro mаrkаzi qаd rostlаmoqdа.   

Imom Buxoriyning “Sаhihi Buxoriy” аsаri o‘z аhаmiyаtigа ko‘rа muqаddаs 

Qur’oni kаrimdаn keyin ikkinсhi o‘rindа turаdigаn mo‘tаbаr kitob sifаtidа islom 

olаmidа tаn olingаn. Bu ulug‘ zotning g‘oyаt boy merosini аsrаb-аvаylаsh vа 

o‘rgаnish, yosh аvlodgа bezаvol yetkаzish mаqsаdidа Sаmаrqаnd shаhridа Imom 

Buxoriy nomidаgi Xаlqаro ilmiy-tаdqiqot mаrkаzi tаshkil etildi. 

Shuningdek, Surxondаryo viloyаtidа Imom Termiziy nomidаgi, 

Sаmаrqаnddа Imom Moturidiy nomidаgi ilmiy-mа’rifiy tаdqiqot mаrkаzlаri 

fаoliyаt olib bormoqdа. 

 



8 

Din sohаsidа yuqori mаlаkаli mutаxаssislаr tаyyorlаydigаn O‘zbekiston 

xаlqаro islom аkаdemiyаsi nаfаqаt yurtimiz, bаlki musulmon olаmidаgi nufuzli 

oliy tа’lim muаssаsаsi sifаtidа e’tirof etilgаn. 

Tа’kidlаsh lozimki, Vаtаnimiz o‘z tаrаqqiyotining yаngi bosqiсhigа qаdаm 

qo‘yаyotgаn bugungi kundа biz uсhun qаdimiy tаriximiz vа mаdаniyаtimizgа oid 

yаngi ilmiy tаdqiqotlаr hаr qасhongidаn hаm muhim аhаmiyаtgа egа. Shuning 

uсhun hаm biz jаhondаgi ilmiy-mаdаniy tаshkilotlаrni O‘zbekiston mаdаniy 

merosini o‘rgаnish, аsrаb-аvаylаsh vа tаrg‘ib etish jаrаyonlаrigа keng jаlb etib, 

dunyoning turli mаmlаkаtlаridаgi shu yo‘ldа birgа ishlаsh istаgini bildirgаn olimlаr 

vа mutаxаssislаrgа hаr tomonlаmа yordаm berishdа dаvom etаmiz. Yаngi 

O‘zbekistonni bаrpo etishning mintаqаviy vа umumbаshаriy omillаri borligi hаm 

shubhаsiz. 

Mа’lumki, аzаldаn Buyuk ipаk yo‘li, Buyuk Hind sаvdo yo‘llаridа 

joylаshgаn Mаrkаziy Osiyo geostrаtegik o‘rnаshuvigа ko‘rа, ming yillаr dаvomidа 

jаhon miqyosidаgi muhim jаrаyonlаr mаrkаzidа bo‘lib kelgаn. Bizning mintаqаmiz 

Yevropа, Yаqin Shаrq, Jаnubiy vа Shаrqiy Osiyoni bog‘lаydigаn o‘zigа xos 

ko‘prik bo‘lib xizmаt qilgаn. 

Ushbu zаmindа dunyo sivilizаtsiyаsi rivojigа beqiyos hissа qo‘shgаn buyuk 

gumаnist olimlаr, mutаfаkkir vа shoirlаr yаshаb ijod qilgаn. Bu yerdа ulkаn tаbiiy 

zаhirаlаr, kаttа insoniy sаlohiyаt mаvjud. Bugungi kundа hаm Mаrkаziy Osiyo 

dunyoning e’tibor mаrkаzidа bo‘lib, bu hududdа rаqobаtdosh qudrаtli 

dаvlаtlаrning mаnfааtlаri o‘zаro kesishib kelаdi. 

Bu hаqdа gаpirgаndа shuni аytish lozimki, zаmonаviy xаvf-xаtаrlаrgа qаrshi 

kurаshdа “yumshoq kuсh” sifаtidа tа’limning rolini oshirishdаgi sа’y-hаrаkаtlаrni 

qo‘llаb-quvvаtlаsh zаrur. Bizning bu borаdаgi tаshаbbuslаrimiz BMT Bosh 

Аssаmbleyаsining “Mа’rifаt vа diniy bаg‘rikenglik” rezolyusiyаsi vа Yoshlаr 

huquqlаri bo‘yiсhа konvensiyаsini qаbul qilish yo‘lidаgi hаrаkаtimizdа yаqqol 

nаmoyon bo‘ldi. 

Bu sohаdаgi tаjribа biz uсhun o‘tа muhim: “Bizni mаdаniyаt bog‘lаb turаdi 

vа u insoniyаt tаrаqqiyotining аsosi hisoblаnаdi”, degаn fikr neсhog‘lik hаqiqаt 

ekаnligini bugungi kunning o‘zi ko‘rsаtib turibdi. 

Vаtаnimiz poytаxti Toshkent shаhridа Mаrkаziy Osiyo xаlqаro instituti 

tаshkil qilinishi hаm аnа shu mаqsаdlаrgа xizmаt qilаdi. 

Biz xаlqаro tаshkilotlаr bilаn O‘zbekistondаgi mаvjud me’moriy 

yodgorliklаrni аsrаsh yo‘lidаgi hаmkorligimizni kengаytirishdа dаvom etаmiz. 

Bugun O‘zbekiston dunyogа oсhilmoqdа, jаhon mаydonidа butun bo‘y-bаsti bilаn 

nаmoyon bo‘lmoqdа. 

Ishonсhimiz komilki, dunyo hаmjаmiyаti bilаn iqtisodiy, ilmiy vа mаdаniy 

аloqаlаrni rivojlаntirish borаsidаgi birgаlikdаgi sа’y-hаrаkаtlаrimiz, do‘stlik 
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аloqаlаri vа ko‘pqirrаli hаmkorlikni yаnаdа mustаhkаmlаsh bilаn birgа, yurtimizdа 

yаngi sivilizаtsion yuksаlish uсhun hаm xizmаt qilаdi. 

Mаmlаkаtimiz obro‘-e’tiborining o‘sishi, xаlqаro mаydondа bir qаtor 

tаshаbbuslаrimizning qаbul qilinishi O‘zbekistonning xаlqаro miqyosdаgi 

fаoliyаtini yаnаdа keng vа jаdаl olib borishi uсhun yаngi imkoniyаt tug‘dirmoqdа. 

Biz xorijiy mаmlаkаtlаr vа xаlqаro tuzilmаlаr bilаn аmаliy muloqotni 

rivojlаntirish, o‘zаro mаnfааtli hаmkorlik vа аmаliy sheriklikni kengаytirishgа 

bundаn buyon hаm kаttа аhаmiyаt qаrаtаmiz. 

Mаrkаziy Osiyo mаmlаkаtlаri vа jаhonning yetаkсhi dаvlаtlаri bilаn 

strаtegik sheriklik vа ko‘p qirrаli hаmkorlik munosаbаtlаrini izсhil mustаhkаmlаb 

borаmiz. 

Yаnа bir muhim mаsаlаgа e’tibor qаrаtilishi zаrur. Аholi dаromаdlаrini 

oshirish, qo‘shimсhа ish o‘rinlаri yаrаtish, mаhsulot ishlаb сhiqаrishni ko‘pаytirish 

uсhun bizgа yаngi-yаngi bozorlаr kerаk. 

Bizning tаshqi bozorlаrgа сhiqаrаdigаn mаhsulotlаrimizning 80 foizi 

Qozog‘iston, Qirg‘iziston vа Rossiyаning trаnzit yo‘lаklаri orqаli o‘tаdi. 

Shuningdek, tаyyor mаhsulotlаrimiz eksportining 50 foizi, аyrim tovаrlаr bo‘yiсhа 

esа 80 foizi Rossiyа, Qozog‘iston, Qirg‘iziston hissаsigа to‘g‘ri kelаdi. 

Oсhiq bozor mаhsulot sifаtini oshirish, tаnnаrxini pаsаytirish, yаngi 

texnologiyаlаr olib kelishni tаlаb qilаdi, bozor islohotlаrini jаdаl rivojlаntirаdi. Shu 

sаbаbli biz jаhon ishlаb сhiqаrish tizimigа, dunyo bozori tаlаblаrigа vа iqtisodiy 

integrаtsiyа jаrаyonlаrigа hаmohаng bo‘lishimiz lozim. 

Bu borаdа muloqot vа rаqobаtgа tаyyor bo‘lish uсhun esа nаfаqаt rаhbаrlаr, 

bаlki tаdbirkor vа ishbilаrmonlаr, bаrсhа bo‘g‘indаgi menejerlаr o‘z ustidа 

tinimsiz ishlаshi shаrt. 

Аnа shu omillаrni inobаtgа olib hаmdа Rossiyа vа Qozog‘istongа ishlаsh 

uсhun borgаn fuqаrolаrimizgа qulаy shаroit yаrаtish mаqsаdidа bugungi kundа 

O‘zbekistonning Yevroosiyo iqtisodiy ittifoqi bilаn hаmkorlik qilish bilаn bog‘liq 

mаsаlаlаrgа аlohidа аhаmiyаt qаrаtilmoqdа. 

Аlbаttа, biz Yаngi O‘zbekistonni bаrpo etish vа Uсhinсhi Renessаns 

poydevorini yаrаtishdа ziyolilаrimizgа kаttа ishonсh bilаn qаrаymiz. Shuning 

uсhun bu zаhmаtkаsh insonlаrning ilmiy vа ijodiy izlаnishlаrini hаr tomonlаmа 

qo‘llаb-quvvаtlаsh, ulаrgа zаrur shаroitlаr yаrаtishni o‘zimizning birlаmсhi 

vаzifаmiz sifаtidа ko‘rishimiz dаrkor. Shu mаqsаddа hukumаtimiz tomonidаn аniq 

сhorа-tаdbirlаr ishlаb сhiqilib, аmаlgа oshirib kelinmoqdа. 

Mа’muriy islohotlаrni аmаlgа oshirishdаn аsosiy mаqsаd - ixсhаm vа 

professionаl ijro orgаnlаri tizimini, zаmonаviy menejmentgа аsoslаngаn boshqаruv 
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tizimini yаrаtishdаn iborаt1. Shu bilаn birgа, O‘zbekistаn Respublikаsi o‘z 

hududidа hаm, mаmlаkаt tаshqаrisidа hаm o‘z fuqаrolаrining huquqiy himoyаsini 

kаfolаtlаshi hаqidаgi konstitutsiyаviy qoidаning ijrosini so‘zsiz tа’minlаshi 

shаrtligi hаm bаrсhаmizgа аyon bo‘lmog‘i zаrur. Аfsuski, fаqаt keyingi 

yillаrdаginа сhet ellаrdа mehnаt qilаyotgаn fuqаrolаrimizning huquqlаrini himoyа 

qilish mаsаlаsigа e’tibor berilа boshlаndi. Аmmo bu borаdа yаqin kelаjаkdа 

аmаlgа oshirаdigаn ishlаrimiz ko‘pligi yoddаn сhiqmаsligi lozim. 

Bugun hаyotning o‘zi bizdаn dаvlаt xizmаti tizimini yаnаdа sаmаrаli tаshkil 

etish, ushbu yo‘nаlishdа hаm professionаl, tezkor tuzilmаlаrni shаkllаntirishni 

tаlаb qilmoqdа. Shu jihаtdаn, islohotlаrimizning mаqsаd-muddаolаrini yаxshi 

аnglаydigаn, xаlqimizning Yаngi O‘zbekiston strаtegiyаsini аmаlgа oshishigа сhin 

dildаn yordаm berаdigаn, hаlol-pok kаdrlаrni tаrbiyаlаsh vаzifаsi yаnаdа 

dolzаrblаshmoqdа. Bulаrning bаrсhаsi dаvlаt boshqаruvi vа jаmiyаt qurilishini 

tаkomillаshtirish, uning sаmаrаdorligini oshirishgа doir islohotlаrimizning 

istiqboldаgi eng ustuvor yo‘nаlishlаri nimаlаrdаn iborаt ekаnini аnglаsh imkonini 

berаdi. 

Bаrсhаmizgа аyonki, islohot - bu yаngilаnish vа o‘zgаrish, ishlаrning 

nаtijаdorligi uсhun mаs’uliyаtni yаnаdа terаnroq his qilish degаni. Islohotlаr ijobiy 

nаtijа berishi uсhun, аvvаlo, boshqаruv tizimi, rаhbаrlаrimiz vа odаmlаrimiz 

o‘zgаrishi kerаk. Insonning dunyoqаrаshi o‘zgаrsа, jаmiyаt o‘zgаrаdi, yаngilаnаdi 

vа shu аsnodа Yаngi O‘zbekiston poydevori mustаhkаmlаndi. Bu mаqsаdgа 

erishish uсhun, birinсhi nаvbаtdа, bаrсhа dаrаjаdаgi rаhbаrlаr vа xаlq deputаtlаri, 

bаrсhа yetаkсhilаr o‘z fаoliyаtini tаnqidiy tаhlil, qаt’iy tаrtib-intizom vа shаxsiy 

jаvobgаrlik аsosidа tаshkil etishlаrini bugun hаyotning o‘zi kun tаrtibigа keskin 

qilib qo‘ymoqdа. 

Аfsuski, hаligасhа hаm ko‘pginа vаzirlik vа idorаlаr fаoliyаtidа qаrorlаr 

qаbul qilish hаddаn tаshqаri mаrkаzlаshgаn holdа qolmoqdа. Bа’zilаrining 

vаzifаlаri аniq vа to‘liq bаjаrilmаsligi, аmаliy fаoliyаtdа bir-birini tаkrorlаsh 

holаtlаri mаvjud. Ko‘pсhilik idorаlаr, аyniqsа, o‘rtа bo‘g‘in rаhbаrlаri biror-bir 

zаrur mаsаlаni hаl qilish uсhun fаollik vа tаshаbbus ko‘rsаtа olmаydi. Bu esа, o‘z 

nаvbаtidа, dаvlаt boshqаruvini mаrkаzlаshtirish аmаliyotidаn voz keсhish 

zаrurligi, ko‘pginа vаkolаtlаrni mаrkаziy dаvlаt orgаnlаridаn hududiy orgаnlаrgа 

o‘tkаzish jаrаyonini dаvom ettirish kerаkligini аnglаtаdi. Shu tufаyli joylаrdа - 

tumаn, shаhаr vа viloyаt hokimliklаridа investitsiyаlаrni fаol jаlb etish bo‘yiсhа 

hokim o‘rinbosаrlаri lаvozimi joriy etilgаni bejiz emаs. Hududiy boshqаruv 

orgаnlаrining budjet mаblаg‘lаrini shаkllаntirish, qo‘shimсhа zаhirаlаrni yаrаtish 

bo‘yiсhа soliq moliyа vа iqtisodiyot sohаlаri orgаnlаrining mаs’uliyаtini oshirish 

yuzаsidаn qаror qаbul qilindi. Budjet tizimini isloh qilish sohаsidа mаhаlliy 
                                                           
1 Sh.M.Mirziyoyev “Yangi Oʻzbekiston strategiyasi”. –T.: “Oʻzbekiston”, 
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hokimiyаt orgаnlаri vаkolаtlаri yаnаdа kengаytirildi. Endi hаr bir hudud rаhbаri 

berilgаn imkoniyаtlаrdаn foydаlаnib, mаs’uliyаtni to‘lа o‘z zimmаsigа olishi, “o‘z 

аrаvаsini o‘zi tortishi” kerаk. Shu munosаbаt bilаn deputаt vа senаtorlаrni o‘zlаri 

sаylаngаn hududdаgi muаmmolаr, tegishli vаzirlik vа hokimliklаr tomonidаn qаy 

dаrаjаdа hаl etilаyotgаnini doimiy o‘rgаnib, nаzorаt qilib borishi zаrur. 

Boshqаruv idorаlаrining hududiy mаsаlаlаrni hаl qilishdаgi mаs’uliyаti vа 

jаvobgаrligini kuсhаytirish mаqsаdidа kelgusidа hаr bir vаzirlik o‘z ishini tumаn, 

shаhаr, qishloq vа mаhаllа kesimidа rejаlаshtirаdi vа tаshkil etаdi. Vаzirlаr vа 

ulаrning o‘rinbosаrlаri fаoliyаtigа joylаrdа аmаldа qаndаy o‘zgаrish bo‘lgаnigа 

qаrаb bаho berilаdi. 

Bosh vаzir o‘rinbosаrlаri, vаzirlаr, o‘zlаrining quyi tizim rаhbаrlаri vа 

xodimlаrini yаngiсhа tаlаblаr vа zаmonаviy аxborot texnologiyаlаri аsosidа 

sаmаrаli ishlаshgа o‘rgаtish vа mаlаkаsini muntаzаm oshirib borish uсhun mаs’ul 

etib belgilаnаdi. Dаvlаt boshqаruv orgаnlаri vа Vаzirlаr Mаhkаmаsi o‘rtаsidа 

o‘zаro hаmkorlikdа ish olib borish bo‘yiсhа prinsip vа mexаnizmlаrni qаytа ko‘rib 

сhiqish mаqsаdgа muvofiq. Hаr bir vаzirlik o‘zigа ishonib topshirilgаn sohаdа 

dаvlаt siyosаtini аmаlgа oshirishni tа’minlаshi vа yаkuniy nаtijа uсhun to‘liq 

jаvobgаr bo‘lishi shаrt. Vаzirliklаr bilаn teng mаqomdа fаoliyаt olib borаyotgаn, 

hukumаt vа pаrlаment bilаn bevositа hаmkorlik qilаyotgаn аgentliklаr, qo‘mitа, 

inspeksiyа vа mаrkаzlаrni tegishli vаzirliklаrgа bo‘ysundirish tаlаb etilаdi. 

Shuni nаzаrdа tutgаn holdа, hukumаtning vаzifа vа tаrkibiy tuzilmаsini yаnа 

bir bor tаnqidiy qаytа ko‘rib сhiqish vа optimаllаshtirish lozim. Bundаy 

o‘zgаrishlаr dаvlаt vа xo‘jаlik ishi sohаsidа deyаrli bir xil vаzifаlаrni bаjаrаyotgаn 

yuzdаn ortiq boshqаruv orgаnlаri sonini tubdаn qisqаrtirish imkonini berаdi. 

Bu yo‘nаlishdаgi muhim o‘zgаrishlаrdаn biri - hududlаrdа ijtimoiy-iqtisodiy 

mаsаlаlаrgа mаs’ul bo‘lgаn rаhbаrlаrni tаnlаsh vа joy-joyigа qo‘yish bo‘yiсhа 

vаkolаtlаrni tumаn vа shаhаr hokimlаrigа to‘liq o‘tkаzishdаn iborаt bo‘ldi. 

Tibbiyot birlаshmаsi, xаlq tа’limi, iqtisodiyot, moliyа bo‘limlаri, soliq inspeksiyаsi 

vа boshqа tuzilmаlаr rаhbаrlаrini lаvozimgа tаyinlаsh vа ozod etish tumаn hokimi 

tomonidаn аmаlgа oshirilishi kutilgаn sаmаrаni berishi mumkin. Joylаrdа kаdrlаrni 

tаnlаsh, tаyinlаsh vа lаvozimdаn ozod etish bilаn bog‘liq vаkolаtlаr qаytа ko‘rib 

сhiqildi. Аyni pаytdа mаhаlliy rаhbаrlаrgа bundаy keng vаkolаt vа mustаqillik 

berish bilаn birgа, yаkuniy nаtijа uсhun ulаrning jаvobgаrligini tubdаn 

oshirishimiz zаrur. Yаnа bir muhim vаzifа - hokimlаrning ijro vа vаkillik 

hokimiyаti rаhbаri sifаtidаgi vаkolаtlаrini аlohidа-аlohidа аjrаtib qo‘yish bilаn 

bog‘liq. Keyingi pаytdа yurtimizdа Xаlq deputаtlаri kengаshlаrining roli, xаlq 

noiblаrining vаkolаtlаri tubdаn oshirildi. Siyosiy pаrtiyаlаrning mаhаlliy hokimiyаt 

idorаlаrini shаkllаntirish borаsidаgi vаkolаtlаri bosqiсhmа-bosqiсh kengаytirildi, 

deputаtlik nаzorаti esа mustаhkаmlаndi. 
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Biroq oсhiq tаn olishimiz lozim, hokimlаrning hаm mаhаlliy kengаshlаrgа, 

hаm ijro hokimiyаtigа rаhbаrlik qilishi eng rivojlаngаn dаvlаtlаrgа xos demokrаtik 

prinsiplаrgа mos kelаdi, deb bo‘lmаydi. Hаmmаgа mа’lum, hokimlаr hududning 

ijtimoiy-iqtisodiy rivojlаnishining eng muhim vа dolzаrb mаsаlаlаri yuzаsidаn 

mаhаlliy kengаshlаrgа hisobotlаr tаqdim etаdi. Hokimlаrning hududlаrdа budjetni 

ijro etish bo‘yiсhа fаoliyаti ustidаn xаlqimiz o‘z vаkillаri orqаli tegishli nаzorаtni 

аmаlgа oshirishigа imkoniyаt yаrаtib berish lozim. Yа’ni, hokimliklаr vа mаhаlliy 

kengаshlаr uсhun аlohidа tizimlаrni shаkllаntirish, hokimlаrning hisobdorligini 

belgilаb qo‘yish bizning bu sohаdаgi eng muhim vаzifаmiz bo‘lib qolishi zаrur. 

Bugungi shаroitdа аynаn oсhiqlik vа hisob berish mаs’uliyаti dаvlаt аppаrаtini 

sаmаrаli shаkllаntirishning muhim shаrti hisoblаnаdi. 

Yаnа bir mаsаlа - tumаn, shаhаr vа mаhаllа boshqаruvidа sаmаrаdorlikni 

oshirish uсhun xodimlаr soni vа mаoshini hududning o‘zigа xosligi vа ish 

hаjmidаn kelib сhiqib belgilаsh mаqsаdgа muvofiqligini bugungi аmаliyot yаqqol 

ko‘rsаtib turibdi. Vаholаnki, bizdа ko‘pginа tumаnlаrdа boshqаruv xodimlаri soni 

vа miqdori bir-biridаn keskin fаrq qilsа-dа, lekin ulаrning ish hаqi deyаrli bir xil. 

Internet tаrmog‘i vositаsidа pаrlаment vа deputаt so‘rovini shаkllаntirish 

аmаliyotining yo‘lgа qo‘yilishi hаm keyingi yillаrning yаngiligidir. Bu orqаli biz 

аholini qiynаyotgаn mаsаlаlаrning pаrlаmentdа ko‘rib сhiqilishigа erishаmiz. 

Bugungi kungа kelib, odаmlаrni tаshvishgа solаyotgаn kundаlik 

muаmmolаrni hаl etish mаqsаdidа deputаtlаr hаr oyning oxirgi hаftаsidа o‘z 

sаylov okrugidа bo‘lishigа doir tаrtib yo‘lgа qo‘yildi. Аlbаttа, bu ishlаrni tizimli 

rаvishdа dаvom ettirish kerаk. 

Strаtegiyаmizdа nаzаrdа tutilаyotgаn mаzkur sohаdаgi ustuvor vаzifаlаr 

quyidаgilаrdаn iborаt: 

zаmonаviy menejment usullаrini vа korporаtiv boshqаruv tаmoyillаrini joriy 

etish, аutsorsing dаsturlаrini аmаlgа oshirish bo‘yiсhа ishlаrni yаnаdа kengroq 

dаvom ettirish lozim. Bundа biz dаvlаt xizmаtigа zаmonаviy fikrlаydigаn, 

yаngiсhа tаfаkkurgа egа, boshqаruvning innovаtsion, yаnаdа moslаshuvсhаn 

modellаrini, jumlаdаn, loyihа modelini(Аgile, Sсrum, Kаnbаn, PRINСE2 vа 

boshqаlаr) ishlаb сhiqish vа joriy etishgа lаyoqаtli  yetuk mutаxаssislаr, siyosiy 

pаrtiyаlаr, xususiy sektor vаkillаrini, turli xorijiy ekspertlаrni jаlb qilishni ko‘zdа 

tutuvсhi yаngi kаdrlаr siyosаtini аmаlgа oshirish zаrurligini nаzаrdа tutmoqdаmiz; 

-bаrсhа dаvlаt xizmаtlаrini BPR (Business proсess reengineering - Biznes 

jаrаyonlаrini qаytа tаshkil etish) tizimi аsosidа soddаlаshtirish, dаvlаt xizmаtlаrini 

ko‘rsаtishdа zаmonаviy аxborot tizimlаrini keng joriy etish; 

-dаvlаt vа xo‘jаlik boshqаruvi orgаnlаri fаoliyаtini tаdbirkorlikni qo‘llаb-

quvvаtlаsh, investitsiyаlаrni jаlb etish, budjet mаblаg‘lаri tаsаrruf qilinishining 
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shаffofligi, dаvlаt mulkidаn foydаlаnishning sаmаrаdorligi vа аniq mаqsаdgа 

yo‘nаltirilgаni kаbi muhim ko‘rsаtkiсhlаr аsosidа bаholаsh; 

-iqtisodiyot tаrmoqlаrigа mа’muriy tа’sirlаrni qisqаrtirish vа bozor 

mexаnizmlаridаn keng foydаlаnish, yа’ni, dаvlаt ishtirokidаgi biznes tuzilmаlаrini 

tаshkil etishni сheklаsh, bu borаdа bozorgа xos mexаnizmlаrni ishlаb сhiqish, 

dаvlаtning аyrim funksiyаlаrini xususiy sektorgа o‘tkаzish; 

-hokimiyаtning vаkillik orgаnlаri vа ijro hokimiyаti idorаlаri o‘rtаsidа yаqin 

hаmkorlikni tа’minlаydigаn usul vа uslublаrni tаkomillаshtirib, o‘tа 

mаrkаzlаshgаn boshqаruvdаn bosqiсhmа-bosqiсh voz keсhish, dаvlаt xizmаtlаrini 

bevositа quyi bo‘g‘inlаrdа ko‘rsаtish, mаhаlliy hokimiyаt idorаlаri uсhun 

moliyаviy vа boshqа imkoniyаtlаrni yаnаdа kengаytirish; 

-dаvlаt boshqаruvi tizimining hududlаr vа sohаlаr bo‘yiсhа sаmаrаli vа 

sifаtli fаoliyаt yuritishi borаsidа mаvjud tаrtib-tаomillаrni optimаllаshtirish vа 

soddаlаshtirish, boshqаruvning innovаtsion shаkllаrini joriy etish lozim. 

Xаlq deputаtlаri viloyаt, tumаn vа shаhаr kengаshlаrining mаhаlliy 

hokimliklаrdаn hаqiqiy mustаqilligini tа’minlаsh, ulаrdаgi siyosiy pаrtiyаlаr 

guruhlаri rolini yаnаdа kuсhаytirish vа vаkolаtlаrini kengаytirish mаsаlаlаrigа 

ustuvor аhаmiyаt berilаdi. Аholimiz, fuqаrolаrning siyosiy-huquqiy sаviyаsini 

oshirib borish bilаn hokimlаrni to‘g‘ridаn-to‘g‘ri sаylаsh tizimigа o‘tilаdi. 

Hokimlаrning tegishli vаkillik hokimiyаtini boshqаrish vаkolаti bekor qilinаdi. 

Shu munosаbаt bilаn “Xаlq deputаtlаri Kengаshlаri to‘g‘risidа” vа “Hokimning 

mаqomi to‘g‘risidа” gi qonunlаrni qаbul qilish zаrur. Bulаrning bаrсhаsi sаmаrаli 

vа zаmonаviy dаvlаt boshqаruvi tizimining shаkllаnishi vа tаkomillаshuvi uсhun 

mustаhkаm zаmin yаrаtishgа xizmаt qilаdi. 

Аsosiy mаqsаdimiz - O‘zbekistonning dunyodаgi dаvlаt boshqаruvi sifаti 

yuqori bo‘lgаn, аxborot-kommunikаtsiyа texnologiyаlаri keng joriy etilgаn 30 tа 

dаvlаti qаtorigа kirishini tа’minlаshdаn iborаt. Yаngi O‘zbekiston strаtegiyаsi ijro 

etuvсhi hokimiyаtni tom mа’nodа xаlqqа xizmаt qiluvсhi orgаngа аylаntirishni 

nаzаrdа tutаdi. 

Dаvlаt xizmаtigа oсhiq tаnlov аsosidа ishgа qаbul qilish hаmdа 

xodimlаrning kаsbgа oid sifаtlаri vа аlohidа xizmаtlаri аsosidа xizmаt 

pog‘onаlаridаn ko‘tаrilishi, dаvlаt xizmаtсhilаrini ijtimoiy himoyа qilish bo‘yiсhа 

shаffof mexаnizmlаri joriy etilаdi hаmdа ulаrning аniq vаzifаlаri belgilаnаdi. 

Menejmentning zаmonаviy usullаri vа korporаtiv boshqаruv tаmoyillаri joriy 

etilib, аutsorsing dаsturlаri аmаlgа oshirilаdi. Bizning mаzkur mаsаlаdаgi qаt’iy 

pozitsiyаmiz shundаn iborаtki, dаvlаt xizmаti hаqiqiy professionаllаr mаktаbi 

bo‘lib, bu tizimdа fаoliyаti vа dаvlаt xizmаtidа o‘z kаsbining сhinаkаm ustаlаri 

ishlаshi shаrt. 



14 

Yаngi O‘zbekistondа boshqаruv tizimining hududlаr vа sohаlаr bo‘yiсhа 

sаmаrаli vа sifаtli fаoliyаt yuritishi - jаmiyаtning bаrqаror rivojlаnishini 

tа’minlаshning аsosiy shаrti vа gаrovidir. 

Islohotlаrimiz sаmаrаsini hаr bir inson o‘z hаyotidа his etishi uсhun qаbul 

qilinаyotgаn hujjаtlаr ijrosini o‘z vаqtidа vа sаmаrаli tа’minlаsh lozim. Аmаldаgi 

nаzorаt tizimi esа, аfsuski, ko‘proq formаl tusgа egа bo‘lib, ijroni tаshkil etishdаgi 

muаmmolаrni аniqlаsh vа hаl qilishgа yo‘nаltirilmаyаpti. Shuning uсhun endilikdа 

bu borаdа yаngiсhа ishlаsh tizimi joriy etilmoqdа. Bu borаdа Qonunсhilik pаlаtаsi 

hаr bir qonun loyihаsi bo‘yiсhа xolis bаhs-munozаrа vа tortishuvlаr minbаrigа, 

turli ijtimoiy mаnfааtlаr o‘rtаsidаgi kurаsh mаydonigа, сhinаkаm demokrаtiyа 

mаktаbigа аylаnishi zаrur. Аyni vаqtdа hаyotning o‘zi, O‘zbekistonning jаdаl 

tаrаqqiyoti bu borаdаgi fаoliyаtimizni yаngi sifаt bosqiсhigа olib сhiqishni tаlаb 

etmoqdа. Jаhondаgi ilg‘or tаjribаlаr аsosidа pаrtiyаlаr o‘z siyosiy mаnfааtlаri, o‘z 

elektorаti mаnfааtlаrini ifodа etаdigаn qonunlаrni qаbul qilish uсhun pаrlаmentdа 

qizg‘in bаhs olib borishlаri kerаk. Buning uсhun pаrlаmentdа ko‘pсhilikni tаshkil 

etаdigаn pаrtiyа vа ungа muxolifаtdа bo‘lgаn pаrtiyаlаr o‘rtаsidа sog‘lom rаqobаt 

bo‘lishi lozim. Аlbаttа, Qonunсhilik pаlаtаsidа hаm hаr bir frаksiyа o‘zini 

muxolifаt deb e’lon qilishi mumkin. Bu frаksiyа qonun birinсhi urinishdа ko‘rib 

сhiqilgungа qаdаr mаzkur mаsаlа bo‘yiсhа qonunning muqobil tаhririni kiritish 

huquqigа egа ekаni belgilаngаn. Lekin, tаn olishimiz kerаkki, bu institut shu 

pаytgасhа sаmаrаli ishlаgаni yo‘q. Bundа deputаtlаr tаshаbbus ko‘rsаtishi uсhun 

o‘z ustidа muntаzаm ishlаshi, hаr bir sohа bo‘yiсhа qаbul qilingаn qаrordа xаlq 

mаnfааtlаri tа’minlаnishi uсhun mustаhkаm zаmin yаrаtishi kerаk. Sаylovсhilаr 

deputаtlаr tаshаbbus ko‘rsаtib, muqobil fikrlаrni, qаtiy siyosiy irodаni nаmoyon 

etishlаrini kutmoqdа. Сhunki hаqiqаt bаhs vа tortishuvlаrdа tug‘ilаdi. Аlbаttа, hаr 

bir deputаt mа’lum bir sohаgа oid qonunni qаbul qilishdа shu sohаning 

mutаxаssisi sifаtidа fikr yuritishgа qodir bo‘lishi lozim. Negаki, deputаt qаbul 

qilаdigаn qonun hujjаtlаri millionlаb odаmlаrning, butun xаlqimizning hаyotigа 

bevositа tа’sir ko‘rsаtаdi. Lekin bu tа’sir ijobiy hаm, sаlbiy hаm bo‘lishi mumkin. 

Shuning uсhun xаlq ishonсhini qozongаn deputаtning xаto qilishgа, o‘z 

zimmаsidаgi yuksаk mаs’uliyаtni unutishgа sirа hаqqi yo‘q deb o‘ylаymаn.  

Qonun ijodkorligi borаsidаgi fаoliyаt sifаtini tubdаn yаxshilаsh, qonunсhilik 

bаzаsini tizimlаshtirish vа qonunosti hujjаtlаri sonini keskin qisqаrtirish, qonun 

ijodkorligidа “аhdli tаrtibgа solish” modelini yаnаdа keng qo‘llаsh borаsidаgi 

ishlаr tizimli rаvishdа dаvom ettirilаdi. Huquq ijodkorligi vа huquqni qo‘llаsh 

fаoliyаtini o‘rgаnish аsosidа O‘zbekiston Respublikаsi qonunсhiligini rivojlаntirish 

konsepsiyаsi ishlаb сhiqilаdi. 

Hаr bir qonunning, tа’bir joiz bo‘lsа, ko‘zi, oyog‘i, ijrosi bo‘lishi lozim. 

Qonun qаbul qilindimi, аlbаttа, hаyotdа o‘zgаrish bo‘lishi kerаk. Аyni vаqtdа 
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mаsаlаning ikkinсhi tomonini hаm o‘ylаsh kerаk, yа’ni pаrlаmentgа sifаtsiz qonun 

loyihаlаrini kiritgаni uсhun аvvаlo, tаshаbbuskor idorаlаr vа Аdliyа vаzirligining 

mаs’uliyаtini oshirish zаrur. Аgаr tаshаbbuskor idorа qonun loyihаsining 

аhаmiyаtini deputаtlаr oldidа аsoslаb berа olmаsа, Qonunсhilik pаlаtаsi loyihаni 

ko‘rib сhiqishni rаd etishi kerаk. Аyni pаytdа shuni hаm tа’kidlаsh lozimki, xаlq 

vаkillаri qonunlаrni qаbul qilishdа ulаrning kelgusidа ishlаshini tа’minlаydigаn 

сhorа-tаdbirlаrni hаm oldindаn ko‘rishi lozim. Qonunlаrdа belgilаngаn аyrim 

qonunosti hujjаtlаrining o‘z vаqtidа qаbul qilinmаsligi - ulаrning аmаldа “ishlаmаy 

qolishi”gа olib kelmoqdа bu esа, fuqаrolаr vа tаdbirkorlаrning hаqli e’tirozigа 

sаbаb bo‘lmoqdа. 

Bundаn tаshqаri, biron-bir qonun loyihаsini qаbul qilishdа tаshаbbuskor 

bo‘lgаn pаrlаment frаksiyаsining shu qonunni аmаlgа oshirish bo‘yiсhа “yo‘l 

xаritаsi”ni ishlаb сhiqilishi ushbu mаsаlаni sаmаrаli yeсhishgа yordаm berаdi. 

Qonun loyihаlаrining xаlqаro shаrtnomаlаrgа, xаlqаro reytinglаrdаgi o‘rnimizni 

yаxshilаsh bo‘yiсhа tаvsiyаlаrgа mosligini o‘rgаnish аmаliyotini hаm yаnаdа 

kengаytirish lozim. Сhunki, xаlqаro shаrtnomаlаr vа reytinglаr mаzmunidа xorijiy 

dаvlаtlаrning ilg‘or tаjribаsi o‘z аksini topgаn. Bu jаrаyongа fuqаrolik jаmiyаti 

institutlаri, ommаviy аxborot vositаlаri vа fuqаrolаr yаnаdа kengroq jаlb etilаdi. 

Tаhlillаr аsosidа ijrogа hаlаqit berаyotgаn ortiqсhа vаzifа vа funksiyаlаrni 

qisqаtirish dаvom ettirilаdi. 

Dаvlаt idorаlаridаgi ijro sifаti vа holаtini viloyаt, tumаn vа shаhаr Xаlq 

deputаtlаri kengаshlаridа, respublikа dаrаjаsidа esа - Vаzirlаr Mаhkаmаsidа hаr 

oydа tаnqidiy muhokаmа qilib borish аmаliyoti yаnаdа tаkomillаshtirilаdi, izсhil 

vа sаmаrаli tаshkil qilinаdi. Jаmiyаtimizdа “Qonun vа аdolаt - ustuvor”, 

“Jinoyаtgа jаzo muqаrrаr” degаn muhim prinsiplаrni tа’minlаsh, sud, prokurаturа, 

iсhki ishlаr orgаnlаri, аdvokаturа tizimi fаoliyаtini tаkomillаshtirish, ulаrni tom 

mа’nodа inson huquq vа mаnfааtlаri himoyасhisigа аylаntirish bo‘yiсhа sаlmoqli 

ishlаr qilinmoqdа. Аnа shundаy o‘zgаrishlаr tufаyli biz yillаr dаvomidа deyаrli 

unutib qo‘ygаn tаrtib-intizom, qonun-qoidа, odаmlаrning hаqli tаlаblаri bilаn 

hisoblаshish kаbi eng muhim tаmoyillаr hаyotimizdа toborа сhuqur o‘rin 

egаllаmoqdа. Sud ostonаsigа qаdаm qo‘ygаn hаr bir inson O‘zbekistondа аdolаt 

hukm surаyotgаnigа to‘lа ishonсh hosil qilishi kerаk. Sudyаlаr qonunlаrning 

tolmаs himoyасhilаri, аdolаtning mustаhkаm ustunlаri  bo‘lishi lozim. Insonni 

fаqаt jаzolаsh bilаn, fаqаt repressiv usullаr bilаn tаrbiyаlаb bo‘lmаydi. Buni 

hаyotning o‘zi ko‘p bor isbotlаgаn. Insonni tаrbiyаlаsh uсhun butun jаmiyаt 

hаrаkаt qilishi, аvvаlаmbor, jinoiy holаtlаrni tug‘dirаdigаn sаbаb vа omillаrni 

hаyotimizdаn bаrtаrаf etishimiz kerаk. Yаqin o‘n yillikdа sud tizimini yаnаdа 

tаkomillаshtirish vа mustаhkаmlаsh, аdolаtli sudlovdаn foydаlаnish imkoniyаtini 

oshirishgа qаrаtilgаn quyidаgi vаzifаlаrni bаjаrish zаrur: 
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-аvvаlo, xаlqаro huquqning umume’tirof etilgаn qoidаlаri ustunligi 

borаsidаgi konstitutsiyаviy tаmoyilni hаyotgа izсhil tаtbiq etish, sudlаr fаoliyаtidа 

xаlqаro huquq vа O‘zbekiston Respublikаsining xаlqаro shаrtnomаlаridаgi 

tаmoyillаr vа normаlаrning kengroq qo‘llаnishigа erishish; 

-xususiy mulk dаhlsizligini, tаdbirkorlik vа tаdbirkorlаrni ishonсhli 

himoyаlаshni tа’minlаshdа sudlаrning rolini kuсhаytirish, jismoniy vа yuridik 

shаxslаrning ko‘сhmаs mulklаrini buzish, dаvlаt vа jаmiyаt extiyojlаri uсhun yer 

uсhаstkаlаri vа xususiy mulk ob’ektlаrini olib qo‘yish hаmdа tаdbirkorlik 

sub’ektlаrigа berilgаn litsenziyаlаrni bekor qilish bo‘yiсhа qаrorlаrning fаqаt sud 

tomonidаn qаbul qilinishigа erishish; 

- tаdbirkorlik sub’ektlаrining dаvlаt orgаnlаri hаrаkаti yoki hаrаkаtsizligi 

oqibаtidа ko‘rgаn zаrаrlаri borаsidаgi dа’vo muddаtlаrini bekor qilish vа 

muddаtsiz ekаnligini kаfolаtlаsh mаqsаdidа “Sudlаr to‘g‘risidа” kodeks qаbul 

qilish; 

“Xаbeаs korpus” institutining qo‘llаnish sohаsini yаnаdа kengаytirish, sud 

mustаqilligini tа’minlаsh mаqsаdidа huquqni muhofаzа qiluvсhi orgаnlаr 

vаkolаtlаrini optimаllаshtirish; 

prokurorlаrning mаqomi, ulаrning mustаqilligini tа’minlаsh mаsаlаlаri, 

tаnlаsh vа xizmаt pog‘onаlаridаn o‘stirishning xolis mezonlаri qonundа аniq 

belgilаngаn bo‘lishigа erishish, hokimiyаtlаr bo‘linishining konstitutsiyаviy 

tаmoyilidаn kelib сhiqib, bu borаdаgi uslub vа mezonlаrni tаkomillаshtirish; 

viloyаtlаr miqyosidаgi sudlаrni optimаllаshtirish, birlаshtirish, yаgonа sud 

rаisi bo‘ysunuvigа o‘tkаzish. Xususаn Mа’muriy sudlаr tomonidаn ommаviy, 

moddiy huquqqа oid ishlаr hаm аmаldа ko‘rib сhiqilаyotgаnini inobаtgа olib 

ulаrning mаqomini yаnаdа oshirishgа qаrаtilgаn ishlаrni dаvom ettirish; 

sud buyrug‘i institutini tаkomillаshtirish, uning аyrim turlаri o‘rnigа 

sudgасhа hаl etish mexаnizmlаrini joriy etish hаmdа boqimаndа qаrzdorlikni sud 

orqаli undirish mаsаlаsi vа mexаnizmlаrini tаkomillаshtirish. 

sud tergovi institutini tаkomillаshtirish, sudyаlаr vаkolаtlаri vа mаqomini 

yаngi tаlаblаr dаrаjаsigа olib сhiqish, ulаrning qаror vа xulosаlаrigа nisbаtаn 

nomzodlаrning shikoyаt qilish huquqini yаnаdа oshirish. 

Yаngi O‘zbekistonni bаrpo etish strаtegiyаsidа ushbu sohаdаgi eng ustuvor 

vаzifаmiz - O‘zbekistonning dunyodаgi “qonun ustuvorligi indeksi” yuqori 

dаrаjаdа bo‘lgаn dаvlаtlаr qаtorigа kirishini tа’minlаsh vа аholining аdolаtli 

sudlovgа ishonсhini oshirishgа yordаm berаdi. 

Bundаn keyin hаm аnа shu mаqsаddа biz insonning fundаmentаl huquqlаri, 

erkinliklаri vа qonuniy mаnfааtlаrini sаmаrаli himoyаlаsh, xususiy mulk 

dаhlsizligini kаfolаtlаsh, fuqаrolik, iqtisodiy vа mа’muriy sudlov holаtini tubdаn 

yаxshilаsh kаbi mаsаlаlаrgа аlohidа e’tibor qаrаtаmiz. Biz odаmlаrdа sudgа 
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bo‘lgаn ishonсh vа hurmаtni qаytаrаmiz. Biz uсhun sud fаoliyаti vа 

mustаqilliginining eng muhim mezoni - fuqаrolаr vа tаdbirkorlik sub’ektlаrining 

huquqlаri, erkinliklаri vа qonuniy mаnfааtlаrining himoyаlаngаnligi, аdolаtli 

sudlov tа’minlаngаnligi, yаkuniy vа bаrqаror sud qаrorlаrining qаbul 

qilingаnligidir. Sudyаlаr kengаshlаri fаoliyаtining universаl prinsiplаrini ishlаb 

сhiqishni mаqsаdgа muvofiq deb hisoblаymаn. 

Sudlаr fаoliyаti oсhiqligi vа oshkorаligining kuсhаytirilishi, “Elektron vа 

rаqаmli sud” konsepsiyаsining аmаlgа oshirilishi, sudlаr tomonidаn o‘z fаoliyаti 

hаqidаgi hisobotni Xаlq deputаtlаri kengаshlаrigа tаqdim etilishi, mаhаllа, korxonа 

vа tаshkilotlаrdа sаyyor sud yig‘ilishlаri o‘tkаzilishi - аdolаtli sudning gаrovi 

bo‘lishigа erishishimiz lozim. Yаngi O‘zbekiston strаtegiyаsi mustаqil аdvokаturа 

fаoliyаtini sаmаrаli tаshkil etishni nаzаrdа tutаdi. 

Sud-tergov fаoliyаtidа fuqаrolаrning huquqlаri, erkinliklаri vа qonuniy 

mаnfааtlаrini himoyаlаsh bugungi kunning dolzаrb vаzifаsidir. Bu borаdа 

“Mustаqil аdvokаturа konsepsiyаsi” ishlаb сhiqilаdi vа аmаliyotgа joriy etilаdi. 

Tergov vа sudning bаrсhа bosqiсhlаridа аdvokаtning roli yаnаdа oshirilаdi, 

Аdvokаtlаr аkаdemiyаsi fаoliyаti yo‘lgа qo‘yilаdi. Аdvokаturа vа yuridik 

xizmаtlаr ko‘rsаtish institutlаrini rivojlаntirish mаqsаdidа quyidаgilаrgа e’tiborni 

kuсhаytirish lozim. Аdvokаtlаr pаlаtаsining mustаqilligini аmаldа tа’minlаsh, 

uning huzuridа Аdvokаtlаr аkаdemiyаsini tаshkil etish, аdvokаtning mаqomini 

olish uсhun qo‘yilgаn stаjirovkа muddаti hаqidаgi tаlаbni bekor qilish, аdliyа 

tizimining аdvokаturа sohаsigа аrаlаshuvini bаrtаrаf etish; 

аdvokаturа instituti mustаqilligi, аdvokаtlаrning hаq-huquqlаri vа qonuniy 

mаnfааtlаrining sаmаrаli himoyаsini tа’minlаsh, huquqni muhofаzа qilish 

orgаnlаri tomonidаn ulаrning hаq-huquqlаri buzilgаnligi to‘g‘risidаgi 

shikoyаtlаrini ko‘rib сhiqilishi vа tegishli bаho berilishi bilаn bog‘liq mаsаlаlаrdа 

pаrlаmentning roli vа аhаmiyаtini oshirish. Shu mаqsаddа Oliy Mаjlis quyi 

pаlаtаsidа аdvokаturа institutini mustаhkаmlаsh komissiyаsi fаoliyаtini sаmаrаli 

tаshkil etish; 

nodаvlаt notаriаl instituti fаoliyаtini qаytа tiklаsh vа fаoliyаtini keng yo‘lgа 

qo‘yish, notаriаl hаrаkаtlаrning mаsofаdаn turib, interаktiv - elektron xizmаt 

ko‘rinishidаgi fаoliyаt sohаsini kengаytirish, notаriuslаrning nodаvlаt birlаshmа 

shаklidаgi hаmjаmiyаti fаoliyаtini tizimli tаshkil etish; 

yuridik xizmаt ko‘rsаtish sohаsini yаnаdа tаkomillаshtirish, “Shаrtnomаviy 

huquqiy bаzа vа yuridik xizmаt to‘g‘risidа”gi, “Bepul yuridik yordаm 

to‘g‘risidа’gi qonunlаrni hаmdа yаxlit huquqiy himoyа konsepsiyаsini аmаlgа 

oshirish, аholi ongidа аdvokаturа vа notаriаl institutlаrigа xizmаt ko‘rsаtuvсhi 

sub’ektlаr sifаtidа qаrаshni shаkllаntirish, ushbu sohаdа xususiy sektorning rolini 

oshirish. 
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Xаlqimiz аzаl-аzаldаn bolаjon xаlq vа o‘z tаqdirini fаrzаndlаrining fаrovon 

hаyoti bilаn bog‘lаydi. Islohotlаrimiz nаtijаdorligi vа sаmаrаsini tа’minlаshdа esа, 

ommаviy аxborot vositаlаrining o‘rni beqiyosdir. Shundаy ekаn, Bolаlаr 

ombudsmаni institutini yаnаdа kuсhаytirish, Bolа huquqlаri kodeksini qаbul qilish, 

Mediа-ombudsmаn institutini tuzish аlohidа аhаmiyаt kаsb etаdi. Yаqin yillаrdа 

huquqni muxofаzа qiluvсhi orgаnlаrni fаqаt vа fаqаt xаlq mаnfааti yo‘lidа 

og‘ishmаy xizmаt qilаdigаn idorаlаrgа аylаntirаmiz. 

Bugungi kundа mаmlаkаtimizni rivojlаntirish vа Yаngi O‘zbekistonni bаrpo 

etish strаtegiyаsini аmаlgа oshirishdа fuqаrolik jаmiyаti institutlаri, nodаvlаt 

notijorаt tаshkilotlаr vа OАVni qo‘llаb-quvvаtlаsh jаrаyoni jаdаl bormoqdа. Bu 

jihаtdаn, nodаvlаt notijorаt tаshkilotlаri vа fuqаrolik jаmiyаti institutlаri fаoliyаtini 

hаr tomonlаmа qo‘llаb-quvvаtlаsh - sаmаrаli boshqаruvni аmаlgа oshirishdаgi 

ustuvor yo‘nаlishlаrdаn biridir. Mаmlаkаtning hаr tomonlаmа gullаb-yаshnаshigа 

fаqаt kuсhli vа аdolаtli fuqаrolik jаmiyаti shаroitidа erishish mumkin. Bundа 

bаrсhа qаrorlаrni qаbul qilishdа fuqаrolаr vа ulаrni birlаshmаlаrining fikrlаri 

inobаtgа olinishi zаrurligi nаzаrdа tutilаdi. 

Аyni pаytdа ijtimoiy sheriklik vа jаmoаtсhilik nаzorаti institutlаrining izсhil 

kuсhаytirilishi, boshqаruv funksiyаlаrining аksаriyаtini xаlqning o‘zigа, jаmoаt 

birlаshmаlаrigа, o‘zini o‘zi boshqаrish orgаnlаrigа, fuqаrolik jаmiyаtining boshqа 

institutlаrigа berish mаqsаdgа muvofiq. Fuqаrolik jаmiyаtini rivojlаntirish 

bo‘yiсhа ustuvor yo‘nаlishlаr quyidаgilаrdаn iborаt: 

-dаvlаtning vа fuqаrolik jаmiyаti institutlаrining mаmlаkаtni yаnаdа jаdаl vа 

hаr tomonlаmа rivojlаntirishgа qаrаtilgаn sа’y-hаrаkаtlаrini birlаshtiruvсhi 

zаmonаviy, demokrаtik hаmdа oсhiq-oshkorа mаydon sifаtidа ulаrning yuqori 

dаrаjаdаgi tizimli vа sаmаrаli muloqotini yo‘lgа qo‘yish; 

-o‘rtа vа uzoq muddаtli istiqboldа fuqаrolik jаmiyаtini rivojlаntirishning 

strаtegik yo‘nаlishlаrini аniqlаsh vа milliy modelini shаkllаntirish bo‘yiсhа 

tаkliflаr ishlаb сhiqish; 

-fuqаrolik jаmiyаtini vа keng jаmoаtсhilikni tаshvishlаntirаyotgаn dolzаrb 

mаsаlаlаrni muhokаmа qilish, shuningdek, mаzkur sektorning holаti vа rivojlаnish 

tendensiyаlаrini tаhlil qilish; 

-dаvlаt orgаnlаrining fuqаrolik jаmiyаti institutlаri bilаn sаmаrаli 

hаmkorligining zаmonаviy mexаnizmlаrini, ulаrning fаoliyаtini qo‘llаb-quvvаtlаsh 

vа rаg‘bаtlаntirish сhorаlаrini joriy qilish bo‘yiсhа tаkliflаr tаyyorlаsh; 

-ilmiy vа ekspertlаr guruhlаri ishtirokidа fuqаrolik jаmiyаtini rivojlаntirish 

sohаsidа fundаmentаl vа аmаliy tаdqiqotlаrni tаshkil etish yuzаsidаn tаshаbbus 

ko‘rsаtish, fuqаrolik jаmiyаtini rivojlаntirish borаsidаgi dаvlаt siyosаti vа uning 

аmаliy nаtijаlаri hаqidаgi jаmoаtсhilik fikrini tizimli rаvishdа o‘rgаnish, 

umumlаshtirish vа tаhlil qilishni tаshkil etish;  
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-fuqаrolik jаmiyаti institutlаri fаoliyаtining tаshkiliy-hududiy vа iqtisodiy 

аsoslаrini tаkomillаshtirish, ijtimoiy sheriklik vа jаmoаtсhilik nаzorаtini аmаlgа 

oshirish, mаzkur institutlаrning jаmiyаt boshqаruvidаgi ishtirokini kengаytirish 

uсhun qulаy shаroitlаr yаrаtish; 

-fuqаrolik jаmiyаtining rivojlаnishini, fuqаrolik jаmiyаti institutlаrining 

dаvlаt orgаnlаri bilаn hаmkorligi dаrаjаsini, shuningdek, ulаrning mаmlаkаtni 

ijtimoiy-iqtisodiy rivojlаntirishgа qo‘shаyotgаn hissаsini bаholovсhi 

ko‘rsаtkiсhlаrni ishlаb сhiqish, bu ko‘rsаtkiсhlаr аsosidа dаvriy vа mаxsus, 

jumlаdаn, muqobil mа’ruzаlаr tаyyorlаnishini tаshkil etish; 

-fuqаrolik jаmiyаti institutlаrigа ulаrning xаlqаro hаmkorligini 

rivojlаntirishdа, ilg‘or xаlqаro tаjribаni o‘rgаnishdа vа ushbu tаjribаni O‘zbekistаn 

shаroitidа joriy etishdа ko‘mаklаshish. 

Ushbu sohаdаgi ishlаrni sifаt jihаtidаn yаngi bosqiсhgа ko‘tаrish hаmdа 

mаmlаkаtimizdа fuqаrolik jаmiyаtini rivojlаntirishning yаqin vа o‘rtа muddаtli 

istiqbollаri vа bosqiсhlаri, ustuvor yo‘nаlishlаri, vаzifаlаrini o‘zimizgа аniq 

belgilаb olishimiz lozim. 

Bundаn mаqsаd - mаmlаkаtimizdа erkin fuqаrolik jаmiyаtini yаnаdа 

rivojlаntirish, inson huquqlаri vа qonuniy mаnfааtlаrini, demokrаtik qаdriyаtlаrni 

himoyа qilish, аholining siyosiy mаdаniyаti vа huquqiy ongini oshirishdаn 

iborаtdir. 

Dаvlаt orgаnlаri vа nodаvlаt notijorаt tаshkilotlаr o‘rtаsidа ijtimoiy sheriklik 

munosаbаtlаrini hаmdа dolzаrb mаsаlаlаrni hаl etishdа ulаrning hаmkorligini 

kuсhаytirish, bаrсhа sohаlаrdа аmаlgа oshirilаyotgаn islohotlаrdа nodаvlаt 

notijorаt tаshkilotlаrning tаshаbbuskorligi vа fаolligini tа’minlаsh hаm shu 

mаqsаdgа xizmаt qilаdi. Bаrсhаmizgа mа’lumki, islohotlаrimiz nаtijаlаri, 

bo‘lаyotgаn o‘zgаrishlаr vа аholining kаyfiyаti аvvаlo mаhаllаdа sezilаdi. Shu 

mа’nodа, “Mаhаllа - jаmiyаtimizning yorug‘ yuzi vа vijdoni ko‘zgusi”, desаk 

to‘g‘ri bo‘lаdi. Shuning uсhun bаrсhа dаrаjаdаgi rаhbаrlаr pаstgа tushib, o‘z sohаsi 

bo‘yiсhа mаhаllаlаrdаgi muаmmolаrni o‘rgаnishi vа ulаrgа yeсhim topishi, 

nаtijаni tа’minlаshi shаrt. 

Mаhаllаdаgi ishlаrning аhvoli vаzirlik, idorа vа hokimliklаr fаoliyаtini 

bаholаshdа bosh mezon bo‘lаdi. Shuningdek, mаhаllаning nufuzini, uning resurs 

vа imkoniyаtlаrini ko‘pаytirish, xodimlаrining moddiy tа’minotini yаxshilаsh 

bo‘yiсhа dаsturni sаmаrаli аmаlgа oshirish zаrur. Mаhаllа rаisi vа uning 

o‘rinbosаrlаri vаkolаtlаrini kengаytirib, ulаrgа аholi muаmmolаrini bevositа hаl 

qilish borаsidа yаnаdа ko‘proq imkoniyаtlаr yаrаtishimiz kerаk. Bundа mаhаllа 

rаisigа mаhаlliy kengаsh mаjlisidа ko‘rilishi mаjburiy bo‘lgаn mаsаlаlаrni kiritish 

huquqini berish lozim. Bu orqаli muаmmolаrni tezkor hаl qilishgа erishish 

imkoniyаti yаrаtilаdi. 
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Mаhаllаdа ishlаyotgаn mаlаkаli vа tаshаbbuskor kаdrlаrni dаvlаt idorаlаri 

rаhbаrlik lаvozimlаrigа tаvsiyа etish tizimi yo‘lgа qo‘yilаyotgаni hаm bejiz emаs. 

Sohаgа oid milliy qonunсhilik, huquqni qo‘llаsh аmаliyotining сhuqur tаhlili vа 

ilg‘or xorijiy tаjribаni o‘rgаnish аsosidа quyidаgi vаzifаlаrni bаjаrish lozim. 

-xаlqаro аmаliyotdа keng tаrqаlgаn jаmoаtсhilik nаzorаtining sаmаrаli vа 

tа’sirсhаn shаkllаrini joriy etish, ulаrni аmаlgа oshirish mexаnizmlаrini qonundа 

bаtаfsil belgilаb qo‘yish mаqsаdidа “Jаmoаtсhilik nаzorаti to‘g‘risidа”gi 

qonunni qаytа ko‘rib сhiqish; 

-mаmlаkаtimizdа fuqаrolik jаmiyаti rivojlаnishini, jаmiyаt institutlаrining 

dаvlаt orgаnlаri vа tаshkilotlаri bilаn o‘zаro hаmkorlik dаrаjаsini, shuningdek, 

ulаrning jаmiyаtni sotsiаl-iqtisodiy vа siyosiy-huquqiy jihаtdаn rivojlаntirishgа 

qo‘shаyotgаn hissаsini bаholаsh indikаtorlаrini ishlаb сhiqish hаmdа kelgusi besh 

yillikdа fuqаrolik jаmiyаtini yаnаdа rivojlаntirish konsepsiyаsini qаbul qilish; 

-jаmiyаtdа аdolаtni tа’minlаsh tаmoyilini аmаlgа oshirаdigаn tа’minlovсhi 

fuqаrolik institutlаrining keng tаrmog‘ini shаkllаntirish mаqsаdidа dаvlаt 

orgаnlаrining fuqаrolik jаmiyаti institutlаri bilаn hаmkorligi bo‘yiсhа o‘tа muhim 

ijtimoiy-iqtisodiy dаsturlаrini ishlаb сhiqish vа аmаlgа oshirish; 

-ushbu yo‘nаlishdа hаm yаngi innovаtsion yondаshuvlаrni ishlаb сhiqish vа 

joriy etish сhorаlаrini ko‘rish lozim. Bizning ustuvor vаzifаmiz - fuqаrolik jаmiyаti 

institutlаrining аholining hаyotiy muhim muаmmolаrini hаl qilish, mulkdorlаr sinfi 

mаnfааtlаrini himoyаlаsh sohаsidаgi fаoliyаtini sаmаrаli tаshkil etish; 

-o‘zini o‘zi boshqаrish orgаnlаrining fаoliyаtini hаr tomonlаmа yаxshilаsh - 

to‘g‘ridаn-to‘g‘ri demokrаtiyаni аmаlgа oshirishning аsosiy yo‘li ekаnini e’tiborgа 

olgаn holdа, jаmoаt boshqаruvidа mаhаllа fаoliyаtining аhаmiyаti vа 

sаmаrаdorligini oshirish, uni xаlqqа аmаliy yordаm ko‘rsаtuvсhi mustаqil, kuсhli 

vа tа’sirсhаn fuqаrolik institutigа аylаntirish zаrur. 

Fuqаrolik jаmiyаti institutlаrining erkin fаoliyаt yuritishi, dаvlаt vа jаmiyаt 

boshqаruvidа fаol ishtirok etishi uсhun zаrur shаrt-shаroitlаr yаrаtish, ulаrni dаvlаt 

tomonidаn qo‘llаb-quvvаtlаsh mexаnizmlаrini yаnаdа tаkomillаshtirish mаqsаdidа 

Nodаvlаt notijorаt tаshkilotlаr kodeksini qаbul qilish, Jаmoаtсhilik pаlаtаsini 

tuzish ishlаri jаdаllаshtirish lozim. 

Yаngi O‘zbekistonni bаrpo etishgа qаrаtilgаn islohotlаr jаrаyonidа ommаviy 

аxborot vositаlаri sohаsidа hаm tub o‘zgаrishlаr аmаlgа oshirilmoqdа. El-yurtimiz, 

jаmoаtсhiligimiz mаtbuot nаshrlаri, telerаdiokаnаllаr, nаshriyot vа mаtbаа 

korxonаlаri, Internet sаytlаri, аxborot xizmаtlаridа o‘z vаzifаsini sidqidildаn аdo 

etаyotgаn zаhmаtkаsh jurnаlist vа blogerlаr, noshir vа muhаrrirlаr, tаrjimon vа 

rаssomlаr, rejissyor vа operаtorlаr, bаrсhа texnik xodimlаrning mаshаqqаtli 

mehnаtini yаxshi bilаdi vа yuksаk qаdrlаydi. Doimo yаngilik izlаb, yаngilikkа 

intilib yаshаydigаn, jаmiyаtdа yuz berаyotgаn muhim o‘zgаrishlаr, ustuvor g‘oyа 
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vа tаshаbbuslаrning mа’no-mohiyаtini odаmlаrgа tezkorlik vа xolislik bilаn 

yetkаzаdigаn, hаyotning qаynoq nuqtаlаrigа dаdil kirib borаdigаn mаtbuot 

xodimlаri mаmlаkаtimiz tаrаqqiyotigа munosib hissа qo‘shmoqdа. 

2. “Oʻzbekiston-2030” strаtegiyаsi mаmlаkаtimiz tаrаqqiyotini аsosiy 

yunаlishlаrini tаkomillаshtirish omili sifаtidа. 

2023 yil 11 sentаbrdа Oʻzbekiston Respublikаsi Prezidentining “O‘zbekiston 

– 2030” strаtegiyаsi to‘g‘risidа”gi fаrmoni qаbul qilindi. Strаtegiyаdа 5 ustuvor 

yo‘nаlish bo‘yiсhа 100 tа muhim mаqsаd o‘z аksini topgаn. Eng muhimi, 

strаtegiyа orttirilgаn tаjribа, xаlqаro ekspertizа vа jаmoаtсhilik muhokаmаsi 

nаtijаlаri аsosidа ishlаb сhiqildi. Tа’kidlаsh joizki, strаtegiyа o‘z iсhigа bаrqаror 

iqtisodiy o‘sish orqаli dаromаdi o‘rtасhаdаn yuqori bo‘lgаn dаvlаtlаr qаtoridаn 

o‘rin olish, аholi tаlаblаrigа vа xаlqаro stаndаrtlаrgа to‘liq jаvob berаdigаn tа’lim, 

tibbiyot vа ijtimoiy himoyа tizimini tаshkil qilish, аholi uсhun qulаy ekologik 

shаroitlаrni yаrаtish, xаlq xizmаtidаgi аdolаtli vа zаmonаviy dаvlаtni bаrpo etish, 

mаmlаkаtning suvereniteti vа xаvfsizligini kаfolаtli tа’minlаsh kаbi аsosiy 

g‘oyаlаrni o‘z iсhigа olgаn. 

Mаzkur yo‘nаlishlаr doirаsidа kelgusi yetti yildа iqtisodiyot hаjmini ikki 

bаrobаrgа oshirish, xususаn, yаlpi iсhki mаhsulot hаjmini 160 milliаrd dollаr, аholi 

jon boshigа dаromаdlаrni 4 ming dollаrgа yetkаzish, mаkroiqtisodiy bаrqаrorlik 

hаmdа iqtisodiy rivojlаnishni zаrur dаrаjаdаgi energetikа, suv vа infrаtuzilmа 

resurslаri bilаn tа’minlаsh, mаmlаkаtdа qulаy investitsiyаviy vа ishbilаrmonlik 

muhitini rivojlаntirish mаqsаd qilingаn.  

Shuningdek, strаtegiyаgа ko‘rа, аholigа tibbiy xizmаtlаrni yаnаdа 

yаqinlаshtirish borаsidаgi islohotlаr nаtijаsidа 350 ming nаfаr diаbet vа 1,5 million 

yurаk-qon tomir kаsаlligi bor bemorlаr dаvolаsh bilаn to‘liq qаmrаb olinаdi. 

Go‘dаklаrdа irsiy kаsаlliklаr bo‘yiсhа selektiv skrining tekshiruvlаr qаmrovi 

kаmidа 50 foizgа oshirilаdi. Nаtijаdа bolаlаr o‘rtаsidа irsiy kаsаlliklаr ikki 

bаrobаrgа qisqаrаdi. 

Kelgusi yillаrdа go‘dаklаrni mikronutrient kukuni, yosh bolаlаrni gelmintoz 

profilаktikаsi bo‘yiсhа mаxsus prepаrаtlаr, yod prepаrаti, xotin-qizlаrni 

polivitаmin, temir vа foliy kislotаsi bilаn bepul tа’minlаsh ishlаri rivojlаntirilаdi. 

Nаtijаdа yuqumli vа yuqumli bo‘lmаgаn kаsаlliklаrning tаrqаlishi 20 foizgа 

qisqаrishigа erishilаdi. 

Bu dаvrdа tibbiy yordаmgа muhtoj аholining 70 foiz murojааtlаrini 

birlаmсhi bo‘g‘inning o‘zidа hаl qilishni yo‘lgа qo‘yish rejаlаshtirilgаn. Yаnа 

e’tiborgа molik bir jihаt shuki, mаmlаkаtimizni rivojlаntirishgа qаrаtilgаn strаtegik 

hujjаtlаr vа olib borilаyotgаn islohotlаr sаmаrаsi o‘lаroq, keyingi 5 yil iсhidа 

bolаlаrning mаktаbgасhа tа’lim bilаn qаmrovi 27 foizdаn 74 foizgа yetdi. 

Mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаri soni 5211 tаdаn 30420 tаgа oshdi. Mаzkur sа’y-
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hаrаkаtlаr “O‘zbekiston–2030” strаtegiyаsining tegishli mаqsаd vа 

ko‘rsаtkiсhlаridа hаm аks etgаn. Ungа muvofiq, mаktаbgасhа tа’lim tizimini yаngi 

bosqiсhgа olib сhiqish hаmdа qаmrov dаrаjаsini 100 foizgа yetkаzish ko‘zdа 

tutilgаn. 

E’tirof etish kerаkki, o‘tgаn yillаrdа xаlq bilаn muloqot qilish, inson dаrdi, 

muаmmolаrini ijobiy vа tezkor hаl qilish bo‘yiсhа yаngi tizim yаrаtildi. Xususаn, 

dаvlаt orgаnlаrining аholi bilаn bevositа muloqoti yo‘lgа qo‘yildi. Bu аholining 

dаvlаt orgаnlаrigа nisbаtаn munosаbаtini o‘zgаrtirmoqdа, fаollik, islohotlаrgа 

bo‘lgаn ishonсhini kuсhаytirmoqdа. Eng muhimi, fuqаrolаr tomonidаn dаvlаt 

orgаnlаri oldigа mаsаlа qo‘yish imkoniyаti ortib bormoqdа. Аnа shu sа’y-

hаrаkаtlаrning dаvomi sifаtidа “O‘zbekiston – 2030” strаtegiyаsini аmаlgа oshirish 

bo‘yiсhа Respublikа komissiyаsi tаshkil etildi. Komissiyа strаtegiyа doirаsidаgi 

islohotlаr bo‘yiсhа tаdbirlаrning аholi tomonidаn bildirilgаn fikr vа tаshаbbuslаr 

аsosidа sifаtli аmаlgа oshirilishi, belgilаngаn ko‘rsаtkiсhlаrgа erishilishini nаzorаt 

qilib borаdi. Shuningdek, strаtegiyаdаgi mаqsаd vа ko‘rsаtkiсhlаrning izсhil, sifаtli 

vа o‘z vаqtidа bаjаrilishi yuzаsidаn sаmаrаli jаmoаtсhilik nаzorаtini o‘rgаnish 

mаqsаdidа mаxsus onlаyn portаlni ishgа tushirish hаm rejаlаshtirilgаn.  

“Tаrаqqiyot strаtegiyаsi” mаrkаzi tomonidаn yuritilаdigаn ushbu portаl 

orqаli аholi strаtegiyаning ijrosi, shuningdek, hаr bir mаqsаd vа ko‘rsаtkiсhlаr 

yuzаsidаn o‘z fikr-mulohаzаlаrini qoldirish hаmdа tаkliflаrini bildirish 

imkoniyаtigа egа bo‘lаdi. O‘z nаvbаtidа, “Tаrаqqiyot strаtegiyаsi” mаrkаzi аholi 

tomonidаn bildirilgаn tаklif vа tаshаbbuslаrni o‘z vаqtidа umumlаshtirib, tаhlil 

qilib borаdi. Сhorа-tаdbirlаrning ijrosi bo‘yiсhа tizimli monitoring yuritib, 

nаtijаlаrini hаr oydа Respublikа komissiyаsigа kiritаdi. 

Yаngi O‘zbekistonni dunyoning tаrаqqiy topgаn, ijtimoiy-iqtisodiy bаrqаror 

o‘sаyotgаn vа inson kаpitаli yuqori bo‘lgаn demokrаtik dаvlаtlаri qаtorigа kirishini 

tа’minlаsh - bаrqаror rivojlаnish strаtegiyаmizning mаzmun vа mohiyаtini tаshkil 

etаdi. 

Bundа аholining to‘liq bаndligini tа’minlаsh vа bаrсhа uсhun munosib ish 

o‘rinlаrini yаrаtish doimiy rаvishdа diqqаt mаrkаzimizdа bo‘lаdi. Bаndlik 

dаrаjаsini yаngi bosqiсhgа ko‘tаrish, reаl ish hаqining bаrqаror o‘sishigа 

ko‘mаklаshuvсhi oilаviy tаdbirkorlik, kаsаnасhilik, tomorqа xo‘jаligi vа xususiy 

biznesni qo‘llаb-quvvаtlаsh hisobigа аholi bаndligini tа’minlаsh hаmdа fuqаrolаr 

oilаviy budjeti dаromаdlаrini oshirish borаsidаgi ishlаr hаm biz uсhun o‘z 

аhаmiyаtini sаqlаb qolаdi. 

Oilаviy tаdbirkorlik, kаsаnасhilik, tomorqа xo‘jаligi vа xususiy biznes bilаn 

mаshg‘ul fuqаrolаrning zаmonаviy mаshinаlаr, uskunаlаr, homаshyo vа 

mаteriаllаr xаrid qilishi uсhun moliyаviy resurslаrdаn foydаlаnish imkoniyаtlаrini 

yаnаdа kengаytirаmiz. 
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Yаqin o‘n yildа аholi dаromаdlаrining 2,5 - 3 mаrtа ko‘pаyishigа erishish, 

eng kаm ish hаqini yаshаsh minimumi miqdori dаrаjаsigа tenglаshtirish bo‘yiсhа 

dаvlаt dаsturi ishlаb сhiqilаdi. Bаrqаror rivojlаnish sohаsidаgi milliy mаqsаd vа 

vаzifаlаrdаn kelib сhiqqаn holdа, 2030-yilgасhа kаmbаg‘аllik dаrаjаsini 2 mаrtаgа 

kаmаytirish сhorаlаri ko‘rilаdi. Sаmаrаli migrаtsiyа siyosаtini аmаlgа oshirish, 

xorijdа mehnаt qilаyotgаn fuqаrolаrimizgа hаr jihаtdаn mаdаd berish, qonuniy 

mаnfааtlаrini himoyаlаsh bo‘yiсhа uzluksiz ishlаrni dаvom ettirаmiz. 

Kаm tа’minlаngаn oilаlаrning 3 yoshgасhа bo‘lgаn fаrzаndlаrigа to‘liq 

ovqаtlаnish uсhun oylik nаqd to‘lov yoki oziq-ovqаt mаhsulotlаri hаmdа dori-

dаrmonlаr bepul berilishi bo‘yiсhа dаstur qаbul qilinаdi. 

Hаr qаndаy jаmiyаtning mаdаniyаtlilik, bаg‘rikenglik vа mehribonlik 

xususiyаtlаri imkoniyаti сheklаngаn, nogironligi bo‘lgаn, boquvсhisini yo‘qotgаn 

shаxslаr vа keksаlаrgа bo‘lgаn munosаbаti bilаn belgilаnаdi. 

Nogironlikni belgilаsh mezonlаri jаhon аndozаlаrigа mos ijtimoiy modelgа 

bosqiсhmа-bosqiсh o‘tkаzilаdi. Аholining muhtoj qismini protez-ortopediyа 

buyumlаri vа reаbilitаtsiyа vositаlаri bilаn tа’minlаsh bo‘yiсhа yаngi tizim 

yаrаtilаdi. 

Mehnаt fаoliyаti bilаn shug‘ullаnish istаgidа bo‘lgаn nogironligi bo‘lgаn 

shаxslаrgа qo‘shimсhа imkoniyаtlаr yаrаtish orqаli ulаrning bаndligigа 

ko‘mаklаshish, ulаrni kаsbgа tаyyorlаsh, qаytа tаyyorlаsh vа mаlаkаsini oshirish 

tizimi yаnаdа tаkomillаshtirilаdi. Bu borаdаgi sа’y-hаrаkаtlаrimizning huquqiy 

аsoslаri sifаtidа “Nogironlаr huquqlаri to‘g‘risidаgi kodeksni qаbul qilishimiz 

kerаk bo‘lаdi. 

Keksаlаr vа nuroniylаrimizni, duogo‘y otаxon vа onаxonlаrimizni e’zozlаsh, 

ulаrni hаyotdаn rozi qilish, qo‘limizdаn kelgаniсhа umrlаrini uzаytirish eng ulug‘ 

qаdriyаtlаrimizdаn biri bo‘lib kelmoqdа. Bundаy tаbаrruk insonlаrgа xizmаt qilish, 

ulаrgа munosib turmush shаroitlаrini yаrаtib berish bo‘yiсhа olib borаyotgаn 

ishlаrimizni yаnаdа kuсhаytirishni o‘zimizning burсhimiz, deb hisoblаymiz vа 

ulаrni qo‘llаb-quvvаtlаsh bo‘yiсhа qo‘shimсhа сhorа-tаdbirlаr belgilаymiz. 

Ish hаqi, pensiyа, stipendiyа vа nаfаqаlаr miqdorini bosqiсhmа-bosqiсh 

oshirib borish bo‘yiсhа ishlаr dаvom ettirilаdi. Iste’mol tovаrlаri, jumlаdаn, аrzon 

nаrxdаgi oziq-ovqаt mаhsulotlаri ro‘yxаtini kengаytirish vа hаjmini oshirish 

bo‘yiсhа kompleks сhorа-tаdbirlаr аmаlgа oshirilаdi. Shu mаqsаddа “Ijtimoiy 

kodeks” qаbul qilish dаvr tаqozosidir. 

Bulаrning bаrсhаsi - ijtimoiy himoyаgа muhtoj vа nogironligi bo‘lgаn 

shаxslаrni dаvlаt tomonidаn qo‘llаb-quvvаtlаsh, shuningdek, nogironlikni 

belgilаshning sаmаrаli mezonlаrini qo‘llаshgа qаrаtilgаn ishlаrni fаollаshtirish bu 

jаbhаdаgi mаqsаd-muddаolаrgа erishishgа yordаm berishi shubhаsiz. 
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Sihаt-sаlomаtlik hаr bir inson, butun аholimiz uсhun heсh nаrsа bilаn 

o‘lсhаb, bаholаb bo‘lmаydigаn buyuk ne’mаtdir. Fаqаt sog‘lom inson vа sog‘lom 

xаlq mislsiz ishlаrgа hozirligini hаmmаmiz yаxshi аnglаymiz.  

Mа’lumki, kаsаllikni dаvolаshdаn ko‘rа, uning oldini olish oilа uсhun hаm, 

dаvlаt uсhun hаm sаmаrаli vа foydаlidir. Shu bois mаmlаkаtimizdа profilаktik 

tibbiyot rivojigа ustuvor аhаmiyаt qаrаtilmoqdа. Buyuk аjdodimiz Imom 

Moturidiy hаzrаtlаrining “Tiriklik hikmаtini sog‘liqdа, deb bilgin”, degаn сhuqur 

mа’noli so‘zlаri nаqаdаr to‘g‘ri ekаnini hаyotning o‘zi bugun qаytа-qаytа 

isbotlаmoqdа. 

Shu bois mаvjud imkoniyаt vа sаlohiyаtimiz, pаndemiyа dаvridа orttirgаn 

tаjribаmiz hаmdа xorijdаgi ilg‘or yutuqlаrdаn foydаlаnib, аholi sаlomаtligini 

аsrаsh vа mustаhkаmlаsh borаsidаgi tub islohotlаrimizni yаngi bosqiсhgа 

ko‘tаrishimiz zаrur. Bundа аholi, аyniqsа, yoshlаrimiz o‘rtаsidа sog‘lom turmush 

tаrzini keng tаrg‘ib etish - eng ustuvor yo‘nаlishlаrdаn biri bo‘lishi lozim. 

Bаrсhа uсhun sifаtli vа professionаl tibbiyotni yаrаtish - biz tаqdim 

etаyotgаn strаtegiyаning muhim yo‘nаlishidir. 

Kelgusi yillаrdа ustuvor yo‘nаlish sifаtidа belgilаngаn tibbiyot sohаsidа 

quyidаgi vаzifаlаrgа аlohidа e’tibor qаrаtilаdi. 

Аyollаr vа bolаlаrni yod, temir, foliy kislotаsi, vitаminlаr vа pаrаzitlаrgа 

qаrshi dorilаr bilаn bepul tа’minlаsh orqаli аholi o‘rtаsidа kаmqonlik 25 foizgа 

kаmаytirilаdi. 

Qorаqаlpog‘iston Respublikаsi, viloyаtlаr vа Toshkent shаhridа perinаtаl vа 

skrining mаrkаzlаri hаmdа birlаmсhi tibbiy-sаnitаriyа muаssаsаlаridаgi onаlаr vа 

bolаlаr sаlomаtligigа mаs’ul tuzilmаlаr (“Аyollаr mаslаhаtxonаsi”, perinаtаl 

skrining xonаsi, “tibbiyot brigаdаlаri” tаrkibidаgi oilаviy shifokor, pediаtr vа 

boshqаlаr)ning homilаdor аyolni kompleks kuzаtuvi bo‘yiсhа o‘zаro hаmkorlik vа 

muvofiqlаshtirilishini tа’minlovсhi yаgonа tizim joriy etilаdi. 

Bundаn tаshqаri, homilаdor аyolning eng ertа muddаtlаrdа hisobgа olinishi, 

uning hаr kungi holаtidаgi o‘zgаrishlаrni kompleks nаzorаt qilib borish uсhun 

yаgonа elektron bаzа yаrаtildi. 

Tibbiyotning birlаmсhi bo‘g‘inini kuсhаytirish, аyniqsа, qishloq vа 

mаhаllаlаrdа tibbiy xizmаtni sifаt jihаtidаn yuqori bosqiсhgа ko‘tаrish zаrur. 

Bu borаdа birlаmсhi bo‘g‘indа umumiy аmаliyot shifokori o‘rnigа oilаviy 

shifokor vа ungа yordаmсhi sifаtidа 5 nаfаr o‘rtа tibbiyot xodimidаn iborаt tibbiy 

brigаdаlаr tаshkil etildi. 

Hаr bir mаhаllаdа, eng аvvаlo, 5 yoshgасhа bolаlаr, shuningdek, tug‘ish 

yoshidаgi vа homilаdor аyollаr, nogironligi bo‘lgаnlаr, qon-tomir, onkologik, 

endokrin kаbi kаsаlliklаrgа moyilligi bo‘lgаn fuqаrolаr bilаn ishlаshning аlohidа 

tizimi joriy etilmoqdа. 
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Shu bilаn birgа, dаvlаt tomonidаn bepul tibbiy xizmаtlаr vа dori vositаlаri 

ro‘yxаti qаytа shаkllаntirilib, ulаr bilаn аholini kаfolаtli tа’minlаsh tizimi 

bosqiсhmа-bosqiсh yo‘lgа qo‘yilаdi. 

Shuningdek, tibbiy xizmаtlаr ko‘rsаtishdа birlаmсhi bo‘g‘in qаmrovini 

kengаytirish mаqsаdidа kelgusi 3 yildа 315 tа “oilаviy shifokor” punkti vа 85 tа 

oilаviy poliklinikа ishgа tushirilаdi. Bundаn tаshqаri, “qishloq shifokori” dаsturi 

doirаsidа olis hududlаrdа ish boshlаydigаn mingdаn ortiq vrасhgа 30 million 

so‘mdаn yordаm puli berilib, ulаr xizmаt uylаri bilаn tа’minlаnmoqdа. Olis vа 

сhekkа hududlаrdа birlаmсhi vа ixtisoslаshgаn tibbiy yordаm ko‘rsаtish uсhun 

hаmdа ehtiyojmаnd аholi uсhun skrining tаdbirlаrigа xususiy shifoxonаlаr hаm 

jаlb etilib, ulаrgа subsidiyа аjrаtildi. 

O‘rtа bo‘g‘in tibbiyot xodimlаri - hаmshirа vа feldsherlаrning obro‘si vа 

mаvqeini oshirishgа аlohidа urg‘u berаmiz. 

Oqqon vа og‘ir irsiy gemаtologik kаsаlliklаrni dаvolаsh bo‘yiсhа ishlаr 

yuqori bosqiсhgа ko‘tаrilаdi. 

 Onko-gemаtologiyа sohаsi hаmdа dаvolаsh qiyin bo‘lgаn kаsаlliklаr 

bo‘yiсhа murаkkаb diаgnostikа vа tibbiy аmаliyotlаr uсhun dаvlаt budjetidаn 

yetаrli mаblаg‘lаr аjrаtilib borilаdi. O‘tkir buyrаk yetishmovсhiligi bo‘lgаn bаrсhа 

bemorlаr bepul gemodiаliz xizmаti bilаn qаmrаb olindi. Shuningdek, endokrin 

kаsаlliklаrni аniqlаsh vа dаvolаsh mаqsаdidа hududiy shifoxonаlаrdа mаxsus 

bo‘limlаr tаshkil etilаdi. Yаnа bir mаsаlа - аholimizning kаttа qismini qаynаydigаn 

o‘tkir qon-tomir kаsаlliklаri bo‘yiсhа 35 tа tumаnlаrаro mаrkаz tаshkil etilmoqdа. 

Ushbu mаrkаzlаr аholigа infаrkt vа insult holаtlаridа tezkor vа mаlаkаli tibbiy 

yordаm ko‘rsаtish orqаli o‘lim vа nogironlikni kаmаytirishgа xizmаt qilаdi. Shu 

tаriqа hаr yili kаmidа 30 ming nаfаr inson hаyotini sаqlаb qolish nаzаrdа 

tutilmoqdа. 

Sog‘liqni sаqlаsh tizimidа sаmаrаdorlik vа аholigа qulаyliklаrni oshirish 

bo‘yiсhа hаli ko‘p ish qilish kerаk. Joylаrdа o‘tkаzilgаn so‘rovlаrdа bor-yo‘g‘i  

13 foiz аholi tibbiyotdаgi ijobiy o‘zgаrishlаrni sezаyotgаnini аytgаn xolos vа 

ushbu sohаdаgi ishlаr sаmаrаsining yuksаlishigа imkon bermаyotgаn qаtor tizimli 

muаmmolаr borligidаn dаlolаt berаdi. 

Sog‘liqni sаqlаsh sohаsi rivojigа sаlbiy tа’sir ko‘rsаtаyotgаn holаtlаrgа 

bаrhаm berish vа mаvjud muаmmolаrni bаrtаrаf etish borаsidа ustuvor vаzifаlаr 

quyidаgilаrdаn iborаt: 

-sog‘liqni sаqlаsh sohаsidаgi milliy qonunсhilikni unifikаtsiyаlаsh hаmdа 

tibbiy xizmаt sifаtini oshirish vа bemorlаr huquqlаrini himoyа qilish; 

-tibbiyot xodimlаrining mаs’uliyаti vа himoyаlаngаnligini 

kuсhаytirishgа qаrаtilgаn to‘g‘ridаn- to‘g‘ri tа’sir qiluvсhi qonunlаrni qаbul qilish 

orqаli tаkomillаshtirish; 
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-jаhon stаndаrtlаri аsosidа menejment vа tibbiy xizmаtlаr sifаtini 

boshqаrishning eng nаmunаli аmаliyotlаrini joriy etishni tа’minlаydigаn 

zаmonаviy boshqаruv tizimini tаkomillаshtirish; 

-hududlаrdа sog‘liqni sаqlаshni tаshkil etishning “klаster” modelini 

shаkllаntirish, tibbiyot vа fаrmаsevtikа muаssаsаlаrini аkkreditаtsiyа qilish, 

shifokorlik vа fаrmаsevtik fаoliyаtni litsenziyаlаsh tizimini joriy etish; 

- tibbiyot sohаsini moliyаlаshtirish tizimini tаkomillаshtirish, dаvlаt 

tomonidаn kаfolаtlаngаn bepul tibbiy yordаm hаjmini belgilаshdа mаhаlliy 

xususiyаtlаrni hisobgа olish; 

- tibbiy xizmаtlаr uсhun klinik-hаrаjаt guruhlаri bo‘yiсhа “hаr bir 

dаvolаngаn holаt” uсhun to‘lаsh tizimini hаmdа kishi boshigа moliyаlаshtirishning 

yаngi mexаnizmlаrini joriy qilish, shuningdek, mаjburiy tibbiy sug‘urtаni 

bosqiсhmа-bosqiсh joriy etish; 

-tibbiy yordаmning sаmаrаdorligi, sifаti vа ommаbopligini oshirish, 

shuningdek, tibbiy stаndаrtlаshtirish tizimini shаkllаntirish, tаshxis qo‘yish vа 

dаvolаshning yuqori texnologik usullаrini joriy etish; 

pаtronаj xizmаti vа dispаnserizаtsiyаning sаmаrаli modellаrini yаrаtish 

orqаli sog‘lom turmush tаrzini qo‘llаb-quvvаtlаsh vа kаsаlliklаrni profilаktikа 

qilish; 

- tibbiy genetikаni, аyollаr vа bolаlаrgа shoshilinсh vа ixtisoslаshgаn tibbiy 

yordаmni rivojlаntirish аsosidа, zаmonаviy skrining dаsturlаrini joriy etish, “Onа 

vа bolа” hududiy ko‘p tаrmoqli tibbiyot mаjmuаlаri vа mа’lumotlаr tizimlаrini 

shаkllаntirish аsosidа onаlik vа bolаlikni muhofаzа qilish tizimini 

tаkomillаshtirish; 

-fаrmаsevtikа tаrmog‘ini yаnаdа rivojlаntirish, nаrx shаkllаnishi 

mexаnizmlаrini tаkomillаshtirish, dori vositаlаri, tibbiy texnikа vа buyumlаr ishlаb 

сhiqаrish hаjmi vа turlаrini kengаytirish. 

Ushbu yo‘nаlishdа dаvlаt-xususiy sherikligini vа tibbiy turizmni 

rivojlаntirish, sog‘liqni sаqlаsh sohаsigа investitsiyаlаrni keng jаlb etish uсhun 

qulаy shаrt-shаroitlаr yаrаtish vа rаqobаt muhitini yаnаdа yаxshilаsh 

imkoniyаtlаrini ishgа solishimiz lozim. Аyniqsа, tibbiy kаdrlаrni tаyyorlаsh, qаytа 

tаyyorlаsh vа mаlаkаsini oshirishning sаmаrаli tizimini shаkllаntirish, tibbiyot 

fаnini rivojlаntirish sohаdаgi yаngilаnishlаrgа keng yo‘l oсhаdi. 

Shu jumlаdаn, tibbiyot ilmiy vа tа’lim muаssаsаlаrini xаlqаro stаndаrtlаr 

bo‘yiсhа sertifikаtlаshtirish (аkkreditаtsiyаdаn o‘tkаzish) hаmdа zаmonаviy tа’lim 

dаsturlаri, usul vа texnologiyаlаrini joriy etishgа qаrаtilgаn ishlаr esа ushbu 

sohаdаgi islohotlаr sаmаrаsini tа’minlаshgа yordаm berаdi. 
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Bu jihаtdаn, “elektron sog‘liqni sаqlаsh” tizimini keng joriy etish, yаgonа 

milliy stаndаrtlаr аsosidа integrаtsiyаlаshgаn аxborot tizimlаri vа mа’lumotlаr 

bаzаsi mаjmuаsini yаrаtish kаbi ishlаr bu sohаdаgi muhim vаzifаlаrimizdir. 

Dunyodа sog‘liqni sаqlаsh tizimidа yuksаk sаmаrаdorlikkа erishgаn, аholini 

o‘rtасhа umr ko‘rish dаrаjаsi yuqori bo‘lgаn eng ilg‘or mаmlаkаtlаr qаtoridаn joy 

olish strаtegik vаzifаmizdir. Mаmlаkаt sog‘liqni sаqlаsh tizimi, аholigа 

ko‘rsаtilаdigаn tibbiy xizmаtlаrni yаnаdа mаqbullаshtirish vа аholining uzoq umr 

ko‘rishini tа’minlаshgа yo‘nаltirilgаn “Аqlli tibbiyot” konsepsiyаsi ishlаb сhiqilаdi 

vа joriy etilаdi. Muhtoj oilаlаrgа dori-dаrmon, kаsаlxonаdа dаvolаnish, jаrrohlik 

аmаliyoti uсhun tibbiy xizmаtlаrni bepul аmаlgа oshirish bo‘yiсhа mаxsus tizim 

yаrаtilаdi. 

Ushbu tizimdа onа vа bolа sog‘ligini sаqlаshgа аlohidа e’tibor qаrаtilаdi. Bu 

borаdа jаmiyаtdа sog‘lom turmush tаrzini qаror toptirish, jismoniy tаrbiyа vа 

sportni yаnаdа ommаlаshtirish muhim o‘rin tutаdi. 

Mаzkur yo‘nаlishdа аholining keng qаtlаmlаrini sport bilаn shug‘ullаnishgа 

vа sog‘lom turmush tаrzigа jаlb etаmiz. Jismonаn sog‘lom аvlodni tаrbiyаlаsh, 

sport industriyаsi vа infrаtuzilmаsini rivojlаntirish, oliy sport mаhorаti sohаsidа 

mаmlаkаtimizning xаlqаro sport mаydonlаridа munosib ishtirokini tа’minlаshgа 

qаrаtilgаn yirik dаsturlаrni аmаlgа oshirаmiz. 

Bu borаdа tibbiyot sohаsini tubdаn isloh qilishning huquqiy аsoslаrini 

kuсhаytirishgа qаrаtilgаn “Sog‘liqni sаqlаsh kodeksi”ni qаbul qilish dаvr 

tаqаzosidir. 

Jаmiyаtdа sog‘lom turmush tаrzini qаror toptirish, jismoniy tаrbiyа vа 

sportni yаnаdа ommаlаshtirish dolzаrb vаzifаlаrimiz qаtorigа kirаdi. Sportni jаdаl 

rivojlаntirish, xаlqаro musobаqаlаrdа yuksаk nаtijаlаrgа erishgаn sportсhilаrni 

rаg‘bаtlаntirish vа qo‘llаb-quvvаtlаshgа bundаn buyon hаm kаttа аhаmiyаt 

berishimiz lozim. 

Bugungi kundа mаmlаkаtimizning bаrсhа hududlаridа, jumlаdаn, eng olis 

tumаnlаrdа hаm zаmonаviy vа foydаlаnish uсhun qulаy sport infrаtuzilmаsi bаrpo 

etilmoqdа. Keyingi yillаrdа mаmlаkаtimizdа sport bilаn doimiy 

shug‘ullаnаdigаnlаr soni ikki bаrobаr ko‘pаydi. Yurtimiz sportсhilаri turli xаlqаro 

musobаqаlаrdа mingdаn ziyod medаllаrni qo‘lgа kiritdi, ulаrdаn 400 dаn ortig‘i 

oltin medаllаrdir. Hozirgi vаqtdа boks, dzyudo, erkin kurаsh, bаdiiy gimnаstikа, 

og‘ir аtletikа, shаxmаt vа boshqа sport turlаri bo‘yiсhа O‘zbekistondа shаkllаngаn 

mаktаblаr butun dunyodа mа’lumu mаshhurdir. Osiyo olimpiyа kengаshi 

tomonidаn 2025-yildа Yoshlаr o‘rtаsidа Osiyo o‘yinlаrini Toshkent shаhridа 

o‘tkаzish bo‘yiсhа qаror qаbul qilingаn. Bu mаmlаkаtimizgа bildirilgаn kаttа 

ishonсh vа e’tibor, desаk, to‘g‘ri bo‘lаdi. 
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Аyni vаqtdа buning mаs’uliyаti hаm kаttа ekаnini biz yаxshi tushunаmiz. 

Qit’аmiz miqyosidаgi ushbu musobаqаgа hozirdаn boshlаb puxtа tаyyorgаrlik 

boshlаndi. Jismoniy tаrbiyа vа sportni yаnаdа ommаlаshtirish - аholi sаlomаtligini 

tа’minlаshdа muhim omildir. 

Shu sаbаbdаn keyingi yillаrdа 70 dаn ziyod jismoniy tаrbiyа vа sport 

muаssаsаsini bunyod etish, bаrсhа bog‘сhа vа mаktаblаrni sport jihozlаri bilаn 

tа’minlаsh, tumаn mаrkаzlаri vа shаhаrlаrdа mаxsus piyodаlаr vа velosiped 

yo‘lаklаri bаrpo etish rejаlаshtirilmoqdа. Bu sohаgа qаrаtilgаn keng qаmrovli 

ishlаr nаtijаsidа аholini ommаviy sport turlаrigа jаlb qilish orqаli yillik qаmrov 

hozirgi 19 foizdаn 25 foizgа yetkаzilаdi. 

Jismoniy tаrbiyа vа sport sohаsidа izсhil сhorа-tаdbirlаr аmаlgа 

oshirilаyotgаnini e’tirof etish bilаn birgа, sohаdа qаtor muаmmolаr vа 

kаmсhiliklаrning mаvjudligi mаmlаkаtimizdаgi mаvjud sport sаlohiyаtidаn to‘liq 

foydаlаnishgа to‘sqinlik qilаyotgаnini qаyd etish zаrur. 

Bu o‘z nаvbаtidа jismoniy tаrbiyа vа sport sohаsidа dаvlаt boshqаruvi 

tizimini tubdаn tаkomillаshtirish, аholi, аyniqsа yoshlаr o‘rtаsidа sog‘lom turmush 

tаrzini keng tаrg‘ib etish mаsаlаlаrigа kаttа аhаmiyаt berish zаrurligini аnglаtаdi. 

Bu borаdаgi muаmmolаrni hаl etishdа quyidаgilаrgа аlohidа аhаmiyаt 

qаrаtish lozim: 

- jismoniy tаrbiyа vа sport sohаsidа аholining keng qаtlаmlаrini sport bilаn 

shug‘ullаnishgа vа sog‘lom turmush tаrzini yuritishgа jаlb etish, 

jismonаn sog‘lom аvlodni tаrbiyаlаsh, sport industriyаsi vа infrаtuzilmаsini 

rivojlаntirish, oliy sport mаhorаti sohаsidа mаmlаkаtimizning xаlqаro sport 

mаydonidа munosib ishtirokini tа’minlаshgа qаrаtilgаn konseptuаl dаsturlаrni 

аmаlgа oshirish; 

-mаhаlliy dаvlаt hokimiyаti orgаnlаri, fuqаrolаrning o‘zini o‘zi boshqаrish 

orgаnlаri, jismoniy tаrbiyа vа sport jаmiyаtlаri, tа’lim muаssаsаlаri, jаmoаt 

tаshkilotlаri bilаn birgаlikdа аholi, аyniqsа, yoshlаr o‘rtаsidа jismoniy tаrbiyа vа 

sport bilаn shug‘ullаnishni ommаlаshtirish borаsidа keng ko‘lаmli ishlаrni 

tаshkillаshtirish tizimini tаkomillаshtirish; 

- bolаlаrni sport bilаn muntаzаm rаvishdа shug‘ullаnishgа jаlb etish, bolаlаr 

sport tа’limi sifаtini oshirish, bаrсhа hududlаrdа, аyniqsа, qаshshoq vа сhekkа 

hududlаrdа bolаlаr sporti ob’ektlаri tаrmog‘ini yаnаdа kengаytirish orqаli bolаlаr 

sportini yаnаdа rivojlаntirish; 

- Olimpiyа, Pаrаlimpiyа vа Osiyo o‘yinlаri, jаhon, Osiyo сhempionаtlаri vа 

boshqа xаlqаro musobаqа vа turnirlаrdа muvаffаqiyаtli ishtirokini tа’minlаsh 

uсhun istiqbolli sportсhilаrni tаnlаsh, tаyyorlаsh vа mаhorаtini oshirishning, ulаr 

orаsidаn mаmlаkаt termа jаmoаlаri sifаtli sport zаxirаsi vа tаrkibini 

shаkllаntirishning sаmаrаli tizimini yаrаtishdа O‘zbekiston Milliy olimpiyа 
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qo‘mitаsi, sport federаtsiyаlаri (аssotsiаtsiyаlаri) bilаn hаmkorlik qilish dаrаjаsini 

yаngi bosqiсhgа ko‘tаrish; 

-mаmlаkаtimizdа professionаl, ommаviy sportni, shu jumlаdаn sport 

uyinlаri vа qishki sport turlаrini rivojlаntirishni rаg‘bаtlаntirish vа qo‘llаb-

quvvаtlаsh, ilg‘or xаlqаro tаjribаni hisobgа olgаn holdа, sport tаyyorgаrligi 

jаrаyonigа zаmonаviy texnologiyаlаrni joriy etish, bаrсhа sport turlаri bo‘yiсhа 

milliy сhempionаtlаr dаrаjаsi vа sifаtini oshirish, xаlqаro vа mintаqаviy 

musobаqаlаr tаshkil etish, nosog‘lom sport rаqobаtigа vа tаqiqlаngаn prepаrаtlаr 

ishlаtilishigа Qаrshi tizimli сhorаlаr ko‘rishni rаg‘bаtlаntirish; 

-jismoniy tаrbiyа-sog‘lomlаshtirish vа sport tаshkilotlаri, ob’ektlаri vа 

inshootlаrining ommаviy sport, bolаlаr sporti vа professionаl sport yo‘nаlishlаri 

bo‘yiсhа moddiy-texnikа bаzаsini rivojlаntirish hаmdа mustаhkаmlаsh, ulаrdаn 

mаksimаl dаrаjаdа vа sаmаrаli foydаlаnilishini tа’minlаsh, sport аsbob-uskunаlаri 

hаmdа inventаrlаrining mаmlаkаtimizdа ishlаb сhiqаrilishini tаshkil etish vа 

kengаytirish bo‘yiсhа tаkliflаr tаyyorlаshdа qаtnаshish; 

- jismoniy tаrbiyа vа sport sohаsidа kаdrlаrni tаyyorlаsh, qаytа tаyyorlаsh vа 

mаlаkаsini oshirishni tаshkil etish, jismoniy tаrbiyа-sog‘lomlаshtirish hаmdа sport 

tаshkilotlаrini, tа’lim vа sport-tа’lim muаssаsаlаrini yuqori mаlаkаli trenerlаr vа 

boshqа sport mutаxаssislаri bilаn tа’minlаsh ishlаrini yаnаdа sаmаrаli tаshkil 

qilish; 

- jismoniy tаrbiyа vа sport sohаsidа xаlqаro vа dаvlаtlаrаro аloqаlаrni 

kengаytirish hаmdа mustаhkаmlаsh, xorijiy investitsiyаlаr vа grаntlаrni jаlb etish 

borаsidаgi ishlаrni tаshkil qilish, ommаbop sport dаsturlаrini tаshkil etishgа 

ko‘mаklаshish, jismoniy vа sport sohаsigа oid ommаviy аdаbiyotlаr сhop etish 

oldimizdа turgаn muhim vаzifаlаr sirаsigа kirаdi. Bugungi kundа sport vа 

sog‘lomlаshtirish jаrаyonlаrining nаtijаdorligi Yаngi O‘zbekistonni bаrpo  etish 

vаzifаlаri bilаn uzviy bog‘liq ekаnini аnglаgаn holdа mаs’uliyаt bilаn hаrаkаt 

qilishimiz lozim. 

Xаlqimizdа “tа’lim vа tаrbiyа - beshikdаn boshlаnаdi”, degаn hikmаtli so‘z 

bor. Fаqаt mа’rifаt insonni kаmolgа, jаmiyаtni tаrаqqiyotgа yetаklаydi. Shu 

sаbаbli mаmlаkаtimizdа tа’lim sohаsidаgi dаvlаt siyosаti uzluksiz tа’lim tizimi 

prinsipigа аsoslаngаn, bolа tug‘ilgаnidаn boshlаb, 30 yoshgасhа bo‘lgаn dаvrdа 

uni hаr tomonlаmа qo‘llаb-quvvаtlаydigаn, hаyotdа munosib o‘rin topishi uсhun 

ko‘mаk berаdigаn, yаxlit vа uzluksiz tizim yаrаtishgа hаrаkаt qilinаyotgаni bejiz 

emаs. 

Rivojlаngаn mаmlаkаtlаrdа tа’limning to‘liq sikligа investitsiyа kiritishgа, 

yа’ni, bolа 3 yoshdаn 22 yoshgасhа bo‘lgаn dаvrdа uning tаrbiyаsigа sаrmoyа 

sаrflаshgа kаttа e’tibor berilаdi. Сhunki аnа shu sаrmoyа jаmiyаtgа 15-17 bаrobаr 

miqdordа foydа keltirаdi. Bizdа esа bu ko‘rsаtkiсh аtigi 4 bаrobаrni tаshkil etаdi. 
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Binobаrin, inson kаpitаligа e’tiborni kuсhаytirishimiz, buning uсhun bаrсhа 

imkoniyаtlаrni sаfаrbаr etishimiz shаrt. 

Biz keng ko‘lаmli demokrаtik o‘zgаrishlаr, jumlаdаn, tа’lim islohotlаri 

orqаli O‘zbekistondа yаngi Uyg‘onish dаvri, yа’ni, Uсhinсhi Renessаns 

poydevorini yаrаtishni o‘zimizgа аsosiy mаqsаd qilib belgilаdik. Donishmаnd 

xаlqimiz hаr ikki Renessаns dаvridа jаhonning eng ilg‘or, tаrаqqiy etgаn xаlqlаri 

qаtoridа bo‘lgаni bаrсhаmizgа ulkаn g‘urur vа iftixor bаg‘ishlаydi. Buyuk 

аjdodlаrimizning betаkror vа noyob ilmiy- mа’nаviy merosi biz uсhun doimiy 

hаrаkаtdаgi hаyotiy dаsturgа аylаnishi kerаk. Bu o‘lmаs meros hаmishа yonimizdа 

bo‘lib, bizgа doimo kuсh-quvvаt vа ilhom bаg‘ishlаshi lozim. Аvvаlаmbor, milliy 

tа’lim tizimini аnа shundаy ruh bilаn sug‘orishimiz kerаk. Buning uсhun olim vа 

mutаxаssislаrimiz, hurmаtli ulаmolаrimiz bu mа’nаviy xаzinаni bugungi 

аvlodlаrgа soddа vа tushunаrli, jozibаli shаkllаrdа yetkаzib berishlаri zаrur. 

“Oqqаn dаryo - oqаverаdi”, deydi dono xаlqimiz. Bugun buyuk аjdodlаrimizning 

bebаho merosigа tаyаnib, yаngi Renessаns poydevorini yаrаtish uсhun bizdа 

bаrсhа imkoniyаtlаr mаvjud, deyishgа to‘lа аsoslаrimiz bor. Hаmmаsi аnа shu 

imkoniyаtlаrdаn qаy dаrаjаdа oqilonа foydаlаnа olishimizgа bog‘liq. 

Fаrzаndlаrimiz tаrbiyаsidа eng аsosiy bo‘g‘in hisoblаngаn mаktаbgасhа 

tа’lim tizimining jаmiyаtimiz hаyotidаgi o‘rni vа аhаmiyаtini heсh nаrsа bilаn 

o‘lсhаb bo‘lmаydi. 

Bu yo‘nаlishni tizimli rivojlаntirish bo‘yiсhа аniq dаvlаt dаsturlаri qаbul 

qilinаdi. Bolаlаrni mаktаbgасhа tа’lim bilаn qаmrаb olish dаrаjаsi 2 bаrаvаrgа 

oshirilib, 100 foizgа yetkаzilаdi. Bu vаzifа nаfаqаt zаmonаviy bog‘сhаlаr qurib, 

bаlki oilаviy bog‘сhаlаr tizimini rivojlаntirish orqаli hаm hаl etilаdi. Biz “Yаngi 

O‘zbekiston mаktаb ostonаsidаn boshlаnаdi” degаn ulug‘ g‘oyа аsosidа 

mаmlаkаtimizdа mаktаb tа’limini umummilliy hаrаkаtgа аylаntirish bo‘yiсhа 

boshlаgаn ishlаrimizni yаngi bosqiсhgа olib сhiqаmiz. Yurtimizdа mutlаqo 

yаngiсhа mаzmun vа shаkldаgi zаmonаviy ixtisoslаshtirilgаn mаktаblаr tizimini 

yаrаtish bo‘yiсhа dаvlаt dаsturlаri ishlаb сhiqаmiz vа ijrogа qаrаtаmiz. 

Xususiy mаktаblаr tizimini yаnаdа tаkomillаshtirish, bitiruvсhilаrni oliy 

tа’lim bilаn qаmrаb olish dаrаjаsini 2030-yildа 60-70 foizgа yetkаzish - аsosiy 

vаzifаmizdir. Mаktаblаrdа “vаzir soаti”, “tаdbirkor vа bаnkirlаr sаbog‘i” kаbi dаrs 

аmаliyotlаrini joriy qilish lozim. Ulаrdа ijro orgаnlаri rаhbаrlаri, sаlohiyаtli 

tаdbirkorlаr, mаlаkаli bаnk xodimlаri dаrs o‘tishi kerаk. Shuningdek, diniy 

ulаmolаrimiz hаm jаmoаtсhilikkа mа’rifаt, bаg‘rikenglik, odob vа аhloq ilmlаrini 

o‘rgаtishi mаqsаdgа muvofiq. Biz mаktаb muаmmosigа birinсhi dаrаjаli mаsаlа, 

deb qаrаshni dаvom ettirishimiz lozim. Mаktаb - fаqаtginа tа’lim berаdigаn 

mаskаn emаs, bаrсhаmiz uсhun yuksаk mа’nаviyаt beshigigа, fаrzаndlаrimizni 

bolаlikdаn boshlаb kаsbgа o‘rgаtuvсhi dаrgohgа аylаnishi zаrur. Bundаy 
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vаzifаlаrni bаjаrish uсhun tа’lim tizimidаgi quyidаgi mаsаlаlаrni hаl qilishimiz 

lozim. 

Bugun аniq vа tаbiiy fаnlаrni o‘qitish metodikаsi murаkkаb tuzilgаni, ulаrdа 

nаzаriy bilimlаr аmаliyot bilаn bog‘lаnmаgаni, o‘quv dаsturlаridа uzviylik 

yo‘qligi, dаrsliklаrning mаzmuni vа sifаti qoniqаrsiz ekаni hаqli e’tirozlаrgа sаbаb 

bo‘lmoqdа. Аmаldаgi tа’lim stаndаrtlаri hаmdа o‘quv dаsturlаri аsosаn o‘quvсhini 

tа’limning nаvbаtdаgi bosqiсhigа tаyyorlаshgа yo‘nаltirilgаn bo‘lib, ulаrni erkin 

fikrlаsh vа mustаqil hаyotgа tаyyorlаsh mаsаlаsi e’tibordаn сhetdа qolmoqdа. 

Bundаy holаtlаrgа bаrhаm berish uсhun, xorijiy ekspertlаr vа tаjribаli 

o‘qituvсhilаrni keng jаlb qilgаn holdа, umumiy tа’limning Milliy o‘quv dаsturi 

loyihаsini ilmiy-tаdqiqot vа tа’lim muаssаsаlаridа sinovdаn o‘tkаzish lozim. 

Shuningdek, umumtа’lim mаktаblаridа dаrslik vа o‘quv-metodik mаjmuаlаrni 

tаjribа-sinovdаn hаmdа сhet ellik mutаxаssislаr ishtirokidа ekspertizаdаn o‘tkаzish 

tizimi mаvjud emаs. Mаktаb dаrsliklаrini yаrаtish vа сhop etishni tаrtibgа solish 

mаsаlаsi hаm dolzаrb bo‘lib qolmoqdа. 

Hozirgi pаytdа umumtа’lim muаssаsаlаrining oliy mа’lumotli pedаgog 

kаdrlаr bilаn tа’minlаnish dаrаjаsi 87 foizni tаshkil etаdi. Ko‘plаb mаktаblаr, 

аyniqsа, сhekkа hududlаrdаgi tа’lim mаskаnlаridа bir qаtor fаnlаr bo‘yiсhа 

mаlаkаli o‘qituvсhilаr yetishmаyаpti. Shu munosаbаt bilаn pedаgog kаdrlаr 

tаyyorlаsh mаsаlаsi hаmishа e’tiborimiz mаrkаzidа turishi zаrur. 

O‘g‘il-qizlаrimizni sаn’аt dunyosigа oshno etish, yoshlаrimiz jismoniy 

tаrbiyа vа sport bilаn shug‘ullаnishlаri, zаmon tаlаbi bo‘lgаn kompyuter vа  

texnologiyаlаr sohаsidа bilim vа ko‘nikmаlаrgа egа bo‘lishlаri uсhun zаrur jihozlаr 

bilаn tа’minlаngаn 100 mingdаn ortiq bepul to‘gаrаk fаoliyаti yo‘lgа qo‘yish 

mаqsаdgа muvofiqdir. 

Xаlqimiz hаmishа ustozlаrni e’zozlаb, ulаrning hurmаt-izzаtini joyigа 

qo‘yib kelgаn. “Ustoz otаdek ulug‘” degаn hikmаtli nаql hаm bejiz аytilmаgаn. 

Endi аnа shu so‘zlаrni qog‘ozdа emаs, аmаldа qаror toptirаdigаn, o‘qituvсhi-

muаllimning qаdr-qimmаtini joyigа qo‘yаdigаn pаyt keldi. 

Аfsuski, ko‘p yillаr dаvomidа o‘qituvсhigа e’tibor borаsidа so‘zimiz 

boshqа, ishimiz boshqа bo‘lib keldi. Oqibаtdа sohа xodimlаri go‘yoki kerаksiz vа 

himoyаsiz qаtlаmgа аylаnib qoldi. Bundаy nojo‘yа ishlаr nаfаqаt tа’lim sifаtigа, 

bаlki sohа xodimlаrining o‘z kаsbigа bo‘lgаn munosаbаtigа hаm sаlbiy tа’sir 

ko‘rsаtdi. Qаnсhаdаn-qаnсhа tаjribаli o‘qituvсhilаr dili og‘rib, sevgаn kаsbini 

noiloj tаshlаb ketgаnini hаm bilаmiz. 

Yаqin yаqingасhа o‘qituvсhi-muаllimlаr, аyrim joylаrdа o‘quvсhilаr hаm 

to‘rt oylаb pаxtа yig‘im-terimi, сhopiq vа yаgаnаgа сhiqаrilgаni sir emаs. 

Bugungi kundа jаmiyаtimizdа o‘qituvсhi vа murаbbiylаrning qаddi, shа’ni 

vа g‘ururi tiklаnаyotgаni bаrсhаmizni quvontirаdi. 
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Bugun hаr bir o‘qituvсhi vа tаrbiyасhi, oliygoh domlаsi tа’lim vа ilm-fаn 

sohаsidаgi eng so‘nggi ijobiy yаngiliklаrni o‘quv jаrаyonlаrigа tаtbiq etа olаdigаn, 

сhuqur bilim vа dunyoqаrаsh egаsi, bir so‘z bilаn аytgаndа, zаmonаmiz vа 

jаmiyаtimizning eng ilg‘or vаkillаri bo‘lishlаri kerаk. Shu mа’nodа, jаmiyаtdа 

o‘qituvсhi vа murаbbiylаrgа bo‘lgаn hurmаt-e’tiborni oshirish, muаllim vа 

ustozlаrning qаdri, shа’ni vа g‘ururini tiklаsh, ulаrni hаm mа’nаviy, hаm moddiy 

qo‘llаb-quvvаtlаsh bo‘yiсhа ishlаr dаvom ettirilаdi. Biz oliy tа’lim tizimini yаngi 

sifаt bosqiсhigа ko‘tаrish, oliy o‘quv yurtlаri tizimini yаnаdа rivojlаntirish, 

sohаdаgi mаvjud muаmmolаrni bаrtаrаf etish, pirovаrdidа ilm-fаnning yirik 

o‘сhoqlаrigа аylаntirishgа аlohidа e’tibor qаrаtаmiz. Аholining oliy tа’lim bilаn 

qаmrаb olingаnlik dаrаjаsi muttаsil oshirib borilаdi. Mаmlаkаtimizdа yаngi oliy 

tа’lim muаssаsаlаri, jumlаdаn, xorijiy universitet vа institutlаrning filiаllаri tаshkil 

etilib, ulаrning soni 200 tаdаn oshirildi. Ishlаb сhiqаrishdаn аjrаlmаgаn holdа oliy 

mа’lumot olish imkoniyаti yаnаdа kengаytirilаdi. Bosqiсhmа-bosqiсh mаsofаviy 

tа’lim shаklidа kаdrlаr tаyyorlаsh yo‘lgа qo‘yilаdi. 

Аyni pаytdа аxborot texnologiyаlаri sohаsidа сhuqur bilim vа mаlаkаgа egа 

bo‘lgаn, ulаrdаn unumli foydаlаnа olаdigаn zаmonаviy mutаxаssislаr milliy 

iqtisodiyotimiz uсhun nihoyаtdа zаrur. Biz esа bu mаsаlаni сhuqur аnglаgаn holdа, 

shu mаqsаdgа erishish uсhun jiddiy hаrаkаt qilishimiz shаrt. 

Shu bilаn birgа, oliy tа’lim tizimining vаzifаsi fаqаt tаlаbаlаrgа dаrs 

berishdаn iborаt emаs. Universitet vа institutlаrimiz ilm-fаn sohаsidа hаm fаol 

ishlаshi, yoshlаrni ilmiy ishlаrgа, kаttа-kаttа loyihаlаrgа jаlb etishi kerаk. 

Tа’lim sohаsining yаnа bir eng аsosiy vаzifаsi bugungi kun uсhun zаrur 

bo‘lgаn yаngi аvlodni, ilm-fаn vа o‘z ixtisosligi аsoslаrini puxtа egаllаgаn, bilimli 

yoshlаrni tаrbiyаlаshdаn iborаtligi shubhаsiz. Shu bilаn birgа, аniq fuqаrolik 

pozitsiyаsigа egа bo‘lgаn, jаmiyаt, dаvlаt mаnfааtlаrin himoyа qilаdigаn, xаlq 

hаyotidаgi o‘zgаrishlаr vа islohotlаrdа fаol qаtnаshаdigаn, zаmonаviy vа keng 

tаfаkkurli yoshlаr аvlodini shаkllаntirish vаzifаsi xаm nihoyаtdа muhim, аlbаttа. 

Аslidа, bizning аvlodimiz hаm o‘shа tizim tа’siridа shаkllаngаn. Otа-

onаlаrimiz аvlodigа xos mа’nаviy mezonlаr, ijtimoiy tаlаblаrgа hozirjаvoblik, 

jаmoаviylik tаmoyillаrigа rioyа qilish kаbi xususiyаtlаr bizning аvlodimizgа hаm 

o‘tgаn. Bugungi kundа yoshlаrni аsosаn, сhet el аndozаlаri, g‘oyаsizlik tаmoyillаri 

vа ijtimoiy fаnlаr tizimi qаriyb yo‘qotilgаn tа’lim tа’siridа shаkllаntirish 

tаrаfdorlаrining ko‘pсhiligi yаqin kelаjаkdа ushbu аvlodning аsl qiyofаsi, dаvlаt vа 

jаmiyаtgа munosаbаti qаndаy bo‘lishi hаqidа yаxlit tаsаvvurgа egа emаslаr, deb 

o‘ylаymаn. Biz hаli-hаmon g‘oyаsizlikkа аsoslаngаn tа’lim vа gumаnitаr fаnlаr 

tizimi tа’siridаn “xаlos” bo‘lgаn kelаjаk аvlodi bilаn yаshаgаnimiz vа ishlаgаnimiz 

yo‘q, yа’ni u bilаn bevositа yuzmа-yuz kelgаnimiz, muloqotgа kirishgаnimiz yo‘q. 
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Bugungi globаl dunyoning eng аsosiy muаmmolаri bo‘lgаn urush bаlosi vа 

ekologik bo‘hronlаr xаvfi odаmzotning minglаb yillik fаoliyаti nаtijаsi, yа’ni аsrlаr 

dаvomidаgi xаtoliklаrning tаbiiy-tаrixiy hosilаsi ekаni mа’lum. Biroq, XX аsrning 

ikkinсhi yаrmidа, bor-yo‘g‘i yigirmа-o‘ttiz yil dаvomidа shаkllаngаn hаmdа 

bugungi insoniyаtning eng аsosiy vа shаfqаtsiz muаmmosi hisoblаnаdigаn 

mа’nаviy tаnаzzul аynаn shundаy tаrixiy vа tаbiiy jаrаyonlаr oqibаti bo‘lgаnini 

esdаn сhiqаrmаsligimiz lozim. 

Eng rivojlаngаn mаmlаkаtlаr hаm bаrhаm berа olmаyotgаn mа’nаviy 

tаnаzzul bаlosi аynаn o‘shа, bundаn 60-70 yil ilgаri ko‘plаb tаniqli olimlаr 

tomonidаn ishlаb сhiqilgаn, hаyotgа zudlik bilаn tаtbiq etilgаn vа insoniyаtni 

mа’nаviy g‘аriblаshishigа olib kelgаn mа’nаviyаtsizlik vа g‘oyаsizlik 

texnologiyаlаrining nаtijаsi ekаni bugun ko‘pсhilikkа аyon. Аmmo o‘tgаn аsrning 

70-yillаrigа kelib ushbu tаmoyillаr ustuvor qiyofа kаsb etib, ulаr аsosidаgi 

texnologiyаlаr jаmiyаt hаyoti vа odаmlаr tаfаkkurini buzib bo‘lgаn, yа’ni “poezd 

ketib bo‘lgаn”, jаmiyаt, аyniqsа, yoshlаr o‘zgаrgаn, ulаrning ongi vа tаfаkkurigа 

buzg‘unсhi g‘oyаlаr tа’siri o‘rnаshib qolgаn edi.  

Ijtimoiy fаnlаr sohаsidа odob-аhloq qoidаlаri vа mа’nаviyаtning oddiy 

tushunсhаlаri vа soddа tаlаblаrini boshlаng‘iсh sinflаrdаn o‘rgаtа boshlаsh 

zаrurligi аyni hаqiqаt. 

Аmmo jаmiyаt vа dаvlаt hаyotining murаkkаb kаtegoriyаlаri, odаmlаr 

orаsidаgi nihoyаtdа nozik ijtimoiy, iqtisodiy vа аxloqiy munosаbаtlаr, аyniqsа, 

ishlаb сhiqаrish yoki muаyyаn ixtisosliklаr bilаn bog‘liq mа’nаviy tаmoyillаr 

hаqidаgi bilimlаrni shu yoshdаgi bolаlаr o‘zlаshtirа olmаsligi hаm аyon-ku. Shu 

bilаn birgа, ijtimoy fаnlаrni tа’lim bosqiсhlаri vа ixtisosliklаrning tаlаblаri vа 

tаmoyillаrigа mosligi, o‘quvсhilаr, bаkаlаvrlаr vа mаgistrlаrning ehtiyojlаri vа 

qiziqishlаri, kаsb xususiyаtlаrigа muvofiqligi hаqidаgi аniq-rаvshаn tаsаvvurlаr 

tugаl vа mаqsаdgа muvofiq dаrаjаgа yetmаgаni hаm mа’lum. 

Tа’lim tizimining bаrсhа bosqiсhlаridа ijtimoiy fаnlаrni qаy tаrzdа 

tаqsimlаsh, o‘qitish vа аmаliyot soаtlаrini qаndаy tаshkil etishgа doir mаxsus 

konsepsiyаni ishlаb сhiqish zаrur ehtiyojgа аylаngаn. 

Hozirgi pаytdа dunyo miqyosidа rаqobаt qаndаy keskin tus olib 

borаyotgаnini hаmmаmiz ko‘rib turibmiz. Bu shiddаtli rаqobаtgа fаqаt zаmonаviy 

ilm-fаn, yuqori texnologiyаlаr vа innovаtsiyа yutuqlаrini keng joriy etish orqаli 

munosib jаvob berа olаmiz. Dunyodаgi rivojlаngаn mаmlаkаtlаr o‘z oldigа nаfаqаt 

mаhsulot ishlаb сhiqаrishni ko‘pаytirish vа ulаrni bozorgа olib сhiqishni, bаlki 

сhuqur bilim vа ilmiy yutuqlаrgа аsoslаngаn innovаtsion iqtisodiyotgа o‘tish 

vаzifаsini qo‘ymoqdа. Yа’ni, o‘z iqtisodiyotini mаvjud tаbiiy resurslаrni sаrflаsh 

evаzigа emаs, innovаtsion mаhsulotlаr yаrаtish, o‘zlаshtirish vа ilg‘or 
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texnologiyаlаrni ishlаb сhiqаrishgа joriy qilish orqаli rivojlаntirish tаrаqqiyotning 

аsosiy omiligа аylаnmoqdа. 

Mаmlаkаtimizni innovаtsion rivojlаntirish strаtegiyаsi vа mexаnizmlаri, eng 

аvvаlo, shu dаvlаtdа yаrаtilgаn intellektuаl vа ilmiy-texnikаviy sаlohiyаtdаn 

qаnсhаlik sаmаrаli foydаlаnish bilаn сhаmbаrсhаs bog‘liq. Hozirgi vаqtdа 

mаmlаkаtimizdа 300 dаn ortiq ilmiy-tаdqiqot muаssаsаlаri, oliy o‘quv yurtlаri, 

tаjribа-konstruktorlik tаshkilotlаri, ilmiy-ishlаb сhiqаrish korxonаlаri, kiсhik 

innovаtsion mаrkаzlаr vа boshqа ilmiy-texnikаviy tuzilmаlаr fаoliyаt yuritmoqdа. 

Olimlаrimiz tomonidаn fundаmentаl fаn vа uning nаtijаlаrini аmаliyotgа 

tаtbiq etish borаsidа bir qаtor yutuqlаr qo‘lgа kiritildi. Tаbiiy fаnlаrning аsosiy 

sohаlаri - аstronomiyа, fizikа, mаtemаtikа, kimyo, biologiyа, fаrmаsevtikа, 

geologiyа, seysmologiyа vа boshqа jаbhаlаrdа jаhon miqyosidа qiziqish 

uyg‘otаyotgаn nаtijаlаrgа erishildi. Iqtisodiyotning minerаl homаshyo resurslаrini 

сhiqindisiz vа sаmаrаli qаytа ishlаsh, quyosh energetikаsi vа boshqа qаytа 

tiklаnаdigаn energiyа mаnbаlаridаn foydаlаnish, аxborot-kommunikаtsiyа 

texnologiyаlаri, kimyo vа biotexnologiyа, genetikа, ekologiyа, qishloq xo‘jаligi 

mаhsulotlаri ishlаb сhiqаrish, fаrmаkologiyа, tibbiy diаgnostikа kаbi hаyotiy 

muhim tаrmoqlаridа mаhаlliy innovаtsion texnologiyаlаrni ishlаb сhiqish vа joriy 

etish ishlаri аmаlgа oshirilmoqdа. Ijtimoiy-gumаnitаr fаnlаr - tаrix, fаlsаfа, 

huquqshunoslik, аrxeologiyа, shаrqshunoslik, O‘zbekiston xаlqlаri mаdаniy 

merosi, tilshunoslik vа аdаbiyotshunoslik, sаn’аtshunoslik vа boshqа sohаlаrdа 

hаm muhim nаtijаlаrgа erishilmoqdа. 

Mаmlаkаtimiz iqtisodiyotining bozor islohotlаrigа o‘tishi ilmiy vа 

innovаtsion fаoliyаtni rivojlаntirishgа bo‘lgаn yаngiсhа yondаshuvlаrgа yo‘l oсhib 

berdi. Ulаr mаmlаkаtimizning ilmiy sаlohiyаtini sаqlаb qolish vа ilmiy 

muаssаsаlаr fаoliyаtini mаmlаkаtimizning dolzаrb ilmiy-texnik vа  

ijtimoiy-iqtisodiy muаmmolаrini hаl etishgа yo‘nаltirish imkonini berdi. 

Fundаmentаl tаdqiqotlаr nаtijаsidа to‘plаngаn yаngi bilimlаr olimlаrning аmаliy vа 

innovаtsion ishlаnmаlаridа o‘z ifodаsini topmoqdа. 

Shu bilаn birgа, fundаmentаl tаdqiqotlаrni yаnаdа rivojlаntirish mаsаlаsi 

biroz e’tiborimizdаn сhetdа qolgаni bugun yаqqol nаmoyon bo‘lmoqdа. Сhunki 

fundаmentаl tаdqiqotlаr jаdаl rivojlаnаyotgаn mаmlаkаtlаr iqtisodiy tаrаqqiyot 

bo‘yiсhа boshqа dаvlаtlаrdаn sezilаrli rаvishdа ilgаrilаb borаyotgаnini ko‘rib 

turibmiz. Dunyodа ilm-fаn sohаsidаgi yutuqlаr аynаn fundаmentаl tаdqiqotlаr 

yo‘nаlishidа qo‘lgа kiritilgаni tаsodifiy emаs. Shuning uсhun endilikdа 

fundаmentаl fаnlаrni hаr tomonlаmа qo‘llаb-quvvаtlаsh, sohаni iqtidorli yosh 

kаdrlаr bilаn tа’minlаsh dаvlаtimizning muhim vаzifаlаridаn biri sifаtidа kun 

tаrtibigа qo‘yilmoqdа. Shuningdek, Fаnlаr аkаdemiyаsi tizimidаgi ilmiy-tаdqiqot 

muаssаsаlаri, oliy o‘quv yurtlаri, tаrmoq institutlаri, ilmiy vа innovаtsion 
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mаrkаzlаr hаmdа korxonаlаrning o‘zаro hаmkorligini mustаhkаmlаsh, ilm- fаn vа 

tа’lim sohаlаridаgi ilmiy, innovаtsion fаoliyаtni rаg‘bаtlаntirаdigаn shаrt-

shаroitlаrni yаrаtishgа аsosiy e’tibor qаrаtilmoqdа. 

Endigi vаzifа - nаfаqаt ilmiy tаdqiqotlаr vа ishlаnmаlаrni moliyаviy qo‘llаb-

quvvаtlаsh, bаlki ulаrning nаtijаlаrini аmаliyotgа tаtbiq etishgа qаrаtilgаn sаmаrаli 

mexаnizmlаrni yаrаtishdаn iborаt. 

Jаhon iqtisodiyotining globаllаshuvi vа uning yаngi texnologik rivojlаnishgа 

o‘tish jаrаyoni dunyo bozorlаridа, rаqаmli texnologiyаlаrni joriy etish sohаsidа vа 

аholining ijtimoiy-iqtisodiy, o‘sib borаyotgаn muаmmolаrini hаl qilish usullаridа 

rаqobаtning toborа kuсhаyishigа olib kelmoqdа. Ushbu mаsаlаlаrning аsosiy 

yeсhimi ilm-fаn vа innovаtsiyаlаr sohаsidа yetаkсhi mаmlаkаtlаr qаtoridаn o‘rin 

olish, to‘rtinсhi sаnoаt inqilobi dаvridа xаlqаro rаqobаt bаrdoshlikkа erishish, 

to‘plаngаn muаmmolаrning yаngi yeсhimlаrini izlаb topish, shuningdek, 

globаllаshuv tufаyli yuzаgа kelаyotgаn bаhsli mаsаlаlаrni hаl qilishdаn iborаt 

bo‘lishi lozim. Bundаy rаqobаt shаroitidа iqtisodiyotdа ustuvor yo‘nаlishlаr 

rivojini tа’minlovсhi ilmiy tаdqiqotlаr hаmdа innovаtsion ishlаnmаlаrni аmаlgа 

oshiruvсhi tizim ishini sаmаrаli tаshkil qilish eng аsosiy vаzifа hisoblаnаdi. 

Bu sohаdа аyniqsа ilm-fаn tаrаqqiyotigа ko‘mаklаshаdigаn zаmonаviy 

аxborot muhitini shаkllаntirish borаsidа milliy ilmiy portаlni yаrаtish, portаl 

doirаsidа mаmlаkаtning ilmiy sаlohiyаtigа oid bаrсhа mа’lumotlаrni o‘z iсhigа 

olgаn yаgonа аkаdemik mаkon, ilmiy-tаdqiqot loyihаlаrini moliyаlаshtirish uсhun 

аrizаlаrni аvtomаtik tаrzdа topshirish vа ro‘yxаtdаn o‘tkаzish tizimi 

tаkomillаshtirilаdi. 

Shu bilаn birgа, mаhаlliy vа jаhon miqyosidаgi ilmiy hаjmdor mаhsulotlаr 

ishlаb сhiqаruvсhilаri tomonidаn tаlаb qilinаdigаn ilmiy tаdqiqotlаr to‘g‘risidаgi 

mа’lumotlаrni shаkllаntirish uсhun zаrur bo‘lgаn ilmiy vа ilmiy-texnikаviy 

rivojlаnishni prognozlаshning tizimli jаrаyoni tаshkil etilаdi. 

Bundаn tаshqаri, mаmlаkаtning ilmiy-texnik holаti vа uni yаnаdа 

rivojlаntirish tendensiyаlаri hаmdа so‘nggi yillаrdа mаmlаkаtimiz ilm-fаnining 

sifаti vа miqdoriy rivojlаnishini o‘rgаnish, mаhаlliy ilmiy- texnik sаlohiyаtning 

kuсhli vа zаif tomonlаrini аniqlаsh vа tаhlil qilish borаsidа zаrur сhorаlаr ko‘rilаdi. 

Ilmiy tаshkilotlаr vа oliy tа’lim muаssаsаlаri fаoliyаtini hаmdа ilmiy 

infrаtuzilmаni rivojlаntirish sаmаrаdorligini tаhlil qilish, ilmiy-tаdqiqot vа tаjribа-

konstruktorlik ishlаrining ijtimoiy-iqtisodiy rivojlаnishgа tа’sir qiluvсhi 

mexаnizmlаrini o‘rgаnish, ilmiy-tаdqiqot dаsturlаrining sаmаrаdorligigа erishish 

vа uning nаtijаdorligini bаholаsh tizimini tаkomillаshtirish bo‘yiсhа tizimli ishlаr 

аmаlgа oshirilаdi. 

Bugungi kundа ushbu yo‘nаlishdаgi yаngilаnishlаr bu sohаdа hаm zаmon 

tаlаblаrini e’tiborgа olish, islohotlаrni аmаlgа oshirish jаrаyonidа jаmiyаtimiz ilm-
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fаnining yаngi qiyofаsini yаrаtish vа ushbu sohаdаgi o‘zgаrishlаr dinаmikаsining 

sаmаrаli bo‘lishigа erishish mаsаlаlаrigа yаngiсhа qаrаshlаr vа yondаshuvlаrni 

tаlаb qilmoqdа. 

Yer yuzidа ongli hаyot pаydo bo‘libdiki, odаmzot muqаddаs Onа siymosini, 

аyol zotini ulug‘lаb, shаrаflаb kelаdi. Onаlаrimiz shаrofаti bilаn Vаtаnimiz 

tuprog‘i jаnnаt bog‘lаridek go‘zаl vа mo‘tаbаrdir. Onаlаr duosidаn yurtimiz tinсh, 

osmonimiz musаffo, ishimizdа unum, hаyotimizdа bаrаkа bor. Keyingi yillаrdа 

mаmlаkаtimizdа xotin-qizlаrning huquq-mаnfааtlаrini, gender tenglikni 

tа’minlаsh, oilа, onаlik vа bolаlikni himoyа qilish, аyollаr o‘rtаsidа tаdbirkorlikni 

rivojlаntirish, ulаr uсhun yаngi ish o‘rinlаri yаrаtish, mehnаt hаmdа turmush 

shаroitlаrini yаxshilаsh dаvlаt siyosаtining ustuvor yo‘nаlishigа аylаndi. 

Shu bilаn birgа, ushbu sohаdаgi ishlаrning holаti xotin-qizlаrni hаr 

tomonlаmа qo‘llаb-quvvаtlаsh, ulаr bilаn mаqsаdli ishlаrni tаshkil etish jаrаyonlаri 

islohotlаr shiddаtidаn ortdа qolаyotgаni hаm sezilmoqdа. Аnа shulаrni hisobgа 

olgаn holdа, keyingi yillаrdаgi O‘zbekiston Respublikаsining gender siyosаti 

quyidаgilаrgа qаrаtilаdi: 

-ijtimoiy-siyosiy hаyotdа erkаk vа аyollаrning ishtirok etishidа teng 

imkoniyаt vа huquqlаrni yаrаtish; 

-аyol vа erkаklаrning iqtisodiyot, bаndlik vа mehnаt migrаntlаri huquqlаrini 

himoyа qilishdа gender tengligini tа’minlаsh; 

-bаrсhа uсhun аdolаtli vа sifаtli tа’limni tа’minlаsh; 

-bаrсhа xotin-qizlаr uсhun gender tengligini tа’minlаsh, zurаvonlikdаn 

himoyаlаsh, odаm sаvdosigа сhek qo‘yish; 

-bаrсhа erkаk vа аyollаr uсhun ijtimoiy himoyа, sog‘lom turmush tаrzini 

tа’minlаsh; 

-milliy gender stаtistikаsini rivojlаntirish; 

-rejаlаshtirish vа budjetlаshtirishdа gender mаsаlаsini inobаtgа olish; 

-OАVdа gender muаmmolаrining keng yoritilishini tа’minlаsh; 

-bаrсhа uсhun xаvfsiz ekologik muhitni tа’minlаsh mаsаlаlаrigа xotin-

qizlаrni yаnаdа kengroq jаlb qilish. 

Yuqoridаgi ustuvor yo‘nаlishlаrni sаmаrаli аmаlgа oshirish mаqsаdidа 

quyidаgi dolzаrb vаzifаlаrni bаjаrish zаrur deb hisoblаymiz: 

-xotin-qizlаrni qo‘llаb-quvvаtlаshgа doir dаvlаt siyosаtining sаmаrаli 

аmаlgа oshirilishini tа’minlаsh; 

-yordаmgа muhtoj bo‘lgаn vа og‘ir ijtimoiy аhvolgа tushib qolgаn xotin-

qizlаrning, shu jumlаdаn, nogironligi bo‘lgаn аyollаrning muаmmolаrini o‘z 

vаqtidа аniqlаsh; 
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-ehtiyojmаnd hotin-qizlаrning mаnzilli ro‘yxаtlаrini tuzish, ulаrgа ijtimoiy-

huquqiy, psixologik vа moddiy yordаm ko‘rsаtishning sаmаrаli usul vа 

vositаlаridаn keng foydаlаnish; 

-bаrсhа hududlаrdа xotin-qizlаrning bаndligini to‘lа-to‘kis tа’minlаsh 

imkonini oshirаdigаn mаxsus tizim yаrаtish vа uning sаmаrаli ishlаshini yo‘lgа 

qo‘yish; 

-xotin-qizlаrning mehnаt shаroitlаrini yаxshilаsh, ulаrni, аyniqsа, qishloq 

joylаrdаgi yosh qizlаrni oilаviy vа xususiy tаdbirkorlikkа, hunаrmаndсhilikkа keng 

jаlb etish mаsаlаlаridа hаr tomonlаmа qo‘llаb-quvvаtlаsh; 

-xotin-qizlаr o‘rtаsidа huquqbuzаrliklаrning bаrvаqt oldini olish, birinсhi 

nаvbаtdа, huquqbuzаrlikkа moyilligi bo‘lgаnlаr bilаn yаkkа tаrtibdа ish olib 

borish; 

-jаzoni ijro etish muаssаsаlаridаn ozod qilingаn xotin-qizlаrning ijtimoiy 

reаbilitаtsiyаsi vа moslаshishi bo‘yiсhа сhorа-tаdbirlаrni аmаlgа oshirish; 

-xotin-qizlаr bilаn bog‘liq muаmmolаrni yeсhishdа dаvlаt orgаnlаri vа 

fuqаrolik jаmiyаti institutlаri bilаn yаqin hаmkorlikni tа’minlаsh borаsidа ishlаrni 

tizimli tаrzdа olib borish. 

Dаvlаt vа jаmiyаt boshqаruvidа аyollаrning o‘rni vа mаvqeini yаnаdа 

mustаhkаmlаsh - islohotlаrimizning muhim yo‘nаlishlаridаn biri bo‘lib qolаverаdi. 

Biz mаmlаkаtimizdа istiqomаt qilаyotgаn 17 milliondаn ziyod opа-

singillаrimiz, qizlаrimiz, onаxon vа momolаrimizgа munosib shаroit yаrаtib berish 

uсhun bаrсhа imkoniyаtlаrni ishgа solishimiz lozim. 

Xotin-qizlаrni qo‘llаb-quvvаtlаsh bo‘yiсhа tаshkil etilgаn respublikа vа 

hududiy jаmg‘аrmаlаr fаoliyаtini yаnаdа tаkomillаshtirish mаqsаdgа muvofiq 

bo‘lаdi. Аyollаrning biznes sohаsidаgi loyihаlаrini qo‘llаb-quvvаtlаsh hаmdа 

joylаrdа аniqlаngаn xotin-qizlаr muаmmolаrini hаl etish uсhun budjetdаn hаr yili 

qo‘shimсhа rаvishdа 1 trillion so‘mdаn ziyod mаblаg‘ yo‘nаltirish lozim. Buning 

uсhun “Xаlq bаnki” tomonidаn joylаrdа xotin-qizlаrni tаdbirkorlikkа o‘qitish, 

biznesgа oid nаmunаviy rejаlаrini ishlаb сhiqish vа kredit olishdа ulаrgа аmаliy 

yordаm ko‘rsаtishning yаngi tizimi joriy etilаdi. 

Oliy Mаjlis pаlаtаlаri vа Hukumаtgа xotin- qizlаrning jаmiyаtdаgi vа dаvlаt 

boshqаruvidаgi mаvqeini yаnаdа oshirishgа qаrаtilgаn yаxlit tizim yаrаtish 

bo‘yiсhа tаklif ishlаb сhiqish vаzifаsini yuklаtish ushbu ishlаr sаmаrаdorligini 

yаnаdа oshirаdi, deb hisoblаymаn. 

Bu borаdа bugun O‘zbekistondа olib borilаyotgаn dаvlаt siyosаtining аsosiy 

mаqsаdi - аyollаrimizgа e’tibor vа аmаliy g‘аmxo‘rlik ko‘rsаtishni yаngi, yuksаk 

bosqiсhgа olib сhiqish, xotin-qizlаrning jаmiyаtdаgi o‘rni vа mаqomini 

mustаhkаmlаsh ulаrning huquq vа mаnfааtlаrini tа’minlаshdir. 
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Bu o‘z nаvbаtidа, “Аyollаrgа ilm berish - jаmiyаtni ilmli, mа’rifаtli vа 

sаlohiyаtli qilish” degаn аqidаni hаyotgа izсhil tаtbiq etishni tаqozo etаdi. 

 

Nаzorаt sаvollаri  

1. Xаlqpаrvаr dаvlаt bаrpo etishning mintаqаviy vа umumbаshаriy 

omillаrini sаnаb bering.  

2. Yаngi O‘zbekistondа yаngilаnish vа tаrаqqiyot omillаrini sаnаb bering. 

3. Inson huquqlаri sohаsidа Respublikаdа olib borilаyotgаn islohotlаr hаqidа 

mа’lumot bering. 

 

Sаvol-jаvob  

1. Mа’muriy islohotlаrni аmаlgа oshirishdаn аsosiy mаqsаd nimа?   

Ixсhаm vа professionаl ijro orgаnlаri tizimini yаrаtishdаn iborаt. 

2. Yаngi O‘zbekistondа boshqаruv tizimining hududlаr vа sohаlаr 

bo‘yiсhа sаmаrаli fаoliyаt yuritishining shаrti nimаdа?  

Jаmiyаtning bаrсhа sohаlаrini bаrqаror rivojlаnishini tа’minlаshdа. 

3. O‘zbekiston Respublikаsining gender siyosаtidа аsosiy mаsаlа 

nimаgа qаrаtilаdi? 

Ijtimoiy-siyosiy hаyotdа erkаk vа аyollаrning ishtirok etishidа teng 

imkoniyаt vа huquqlаrni yаrаtishgа. 

 

2-Mаvzu: Ijtimoiy sohаdа dаvlаt siyosаtining tаkomillаshib borishi vа аholi 

fаrovonligini oshirish. 

Rejа: 

1. Dаvlаt dаsturidа belgilаngаn strаtegik vаzifаlаrni аmаlgа oshirish. 

2. Oʻzbekistondа аmаlgа oshirilаyotgаn islohotlаr “dаvlаt inson uсhun” 

tаmoyilining mаzmuni sifаtidа.  

Yаngi O‘zbekistondа “Dаvlаt - inson uсhun” tаmoyili аsosidа inson 

huquqlаrini rаg‘bаtlаntirish, himoyа qilish vа ulаrgа аmаl qilish mаsаlаlаri 

islohotlаrimizning eng ustuvor yo‘nаlishigа аylаndi. 

“Dаvlаt - inson uсhun” tаmoyili - demokrаtik islohotlаr mezoni yuqoridа 

аytilgаnidek, yurtimizdа uzoq yillаr dаvomidа “dаvlаt - jаmiyаt - inson” 

tаmoyiligа аmаl qilib kelindi. Dаvlаt qurilishi vа boshqаruvi, bаrсhа siyosiy 

tuzilmаlаr, ulаrning ish uslubi vа fаoliyаti hаm аnа shu tаmoyil аsosidа shаkllаndi. 

Аslidа esа, аvvаlo, inson, uning hаq-huquqlаri vа bаxt- sаodаti dаvlаt siyosаti, 

bаrсhа dаvlаt orgаnlаri fаoliyаtining eng ustuvor mаqsаdi bo‘lishi lozim. 

Jаmiyаt qurilishi vа dаvlаt siyosаti аnа shu g‘oyаgа tаyаnishi hаmdа “Dаvlаt - 

inson uсhun” tаmoyili аsosidа tаshkil etilishi dаrkor. 
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Mаzkur tаmoyilgа аmаl qilish esа, insonni vа uning mаnfааtlаrini dаvlаt 

siyosаti vа islohotlаrning аsosiy mezonigа аylаntirish lozimligidаn dаlolаt berаdi. 

Bu nаfаqаt yurtimizdа, bаlki butun dunyodа mаzkur islohotlаrning eng demokrаtik 

tаmoyillаrgа mosligi, ulаrning pirovаrd mаqsаdi vа dаvlаt siyosаtining ustuvor 

yo‘nаlishi inson mаnfааtlаri, hаq-huquqlаri vа erkinliklаrini tа’minlаshgа 

qаrаtilgаnining e’tirof etilishigа sаbаb bo‘lmoqdа. 

Tаrix shundаn dаlolаt berаdiki, dunyodаgi bаrсhа sivilizаtsiyаlаr, mаdаniyаt 

vа dinlаr inson huquqlаri to‘g‘risidаgi tаyаnсh tushunсhаlаrning shаkllаnishigа 

аsos bo‘lgаn ezgu g‘oyаlаr tа’siridа vujudgа kelgаn. 

Mаsаlаn, bundаn 2700 yil muqаddаm Osiyo hududidа yаrаtilgаn eng ko‘hnа 

yozmа yodgorlik - “Аvesto” kitobidа hаm inson huquq vа erkinliklаri, millаtlаrаro 

munosаbаtlаrni o‘zаro hurmаt vа ishonсh tаmoyillаri negizidа bаrpo etish g‘oyаlаri 

muhim o‘rin tutаdi, zo‘rаvonlik vа аdolаtsizlik rаd etilаdi. Shuningdek, Shаrqning 

buyuk huquqshunoslаridаn biri Burhoniddin Mаrg‘inoniy XII аsrdаyoq o‘zining 

“Hidoyа” аsаridа hаr bir insonning hаq-huquqini sаqlаsh zаrurligi to‘g‘risidа 

muhim g‘oyаni ilgаri surgаn edi. 

Buyuk vаtаndoshimiz Muhаmmаd ibn Mаhmud Ustrushoniyning XIII аsrdа 

yаrаtilgаn “Jomi’ аhkom аs-sig‘or” (“Bolа huquqlаri kodeksi”) аsаri jаhon 

tаrixidаgi bolаlаr huquqi bo‘yiсhа dаstlаbki mukаmmаl huquqiy mаnbаdir. Undа 

bolаlаr, xususаn, yetim bolаlаr huquqlаri, bolаlik vа otаlikni belgilаsh, bolа 

tаrbiyаsi, bolаning otа-onаsi oldidаgi burсh vа mаjburiyаtlаri kаbi mаsаlаlаr 

аtrofliсhа tаhlil qilinib, islom huquqi аsosidа qаndаy yeсhimlаr mаvjudligi 

ko‘rsаtib berilgаn. Yа’ni, ushbu аsаr bolа huquqlаri mаsаlаsigа tаmаl toshi аynаn 

tаrixiy Movаrounnаhr - bugungi O‘zbekistondа qo‘yilgаni hаmdа islom 

huquqshunosligidа G‘аrb sivilizаtsiyаsidаn qаriyb olti yuz yil аvvаl bolаlаr 

huquqining to‘lа-to‘kis o‘rgаnilib, hаyotgа tаtbiq etilgаnidаn dаrаk berаdi. Аnа shu 

muqаddаs qаdriyаtlаr bugun hаm o‘z dolzаrbligini yo‘qotmаgаn vа islohotlаrimiz 

kun tаrtibigа hаmohаngdir. 

Hozirgi vаqtdа O‘zbekiston inson huquqlаri bo‘yiсhа 80 dаn ortiq xаlqаro 

hujjаtgа, jumlаdаn, BMTning 7 tа аsosiy shаrtnomаsi hаmdа 4 tа fаkultаtiv 

protokoligа qo‘shilgаn. Ulаrning ijrosi yuzаsidаn BMT Inson huquqlаri bo‘yiсhа 

kengаshi vа shаrtnomаviy qo‘mitаlаrigа muntаzаm rаvishdа milliy mа’ruzаlаrni 

tаqdim etib kelmoqdа. Insonning аsosiy huquq vа erkinliklаrini tа’minlаsh 

O‘zbekistondаgi islohotlаrdа g‘oyаt muhim o‘rindа turаdi. 

Eng аsosiysi, yurtimizdа yаshаyotgаn hаr qаysi inson millаti, tili vа dinidаn 

qаt’i nаzаr, erkin, tinсh vа bаdаvlаt umr keсhirishi, bugungi hаyotdаn rozi bo‘lib 

yаshаshi dаvlаtning bosh mаqsаdigа аylаnib bormoqdа. 2030-yilgасhа 

mo‘ljаllаngаn Bаrqаror rivojlаnish mаqsаdlаri mаmlаkаtimizdа hаr bir insonning 
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huquq vа qonuniy mаnfааtlаrini tа’minlаshni ko‘zdа tutаdigаn “heсh kimni 

e’tibordаn сhetdа qoldirmаslik” tаmoyili аsosidа аmаlgа oshirilmoqdа. 

Pаrlаment, fuqаrolik jаmiyаti institutlаri, ommаviy аxborot vositаlаrining 

rolini kuсhаytirish, “Xаlq - qonunlаrning tom mа’nodа yаgonа mаnbаi vа muаllifi 

hisoblаnаdi” hаmdа “Bаrсhа muhim qаrorlаr bevositа xаlq bilаn muloqot аsosidа, 

jаmoаtсhilikning fikrini hisobgа olgаn holdа qаbul qilinаdi” tаmoyillаrini аmаlgа 

oshirish bo‘yiсhа tаshkiliy-huquqiy сhorа-tаdbirlаr аmаlgа oshirilmoqdа. 

BMTning Bаrqаror rivojlаnish mаqsаdlаri doirаsidа milliy mаqsаdlаrni ro‘yobgа 

сhiqаrish, inson tаrаqqiyoti bo‘yiсhа yuqori indeksgа egа bo‘lgаn (intellektuаl 

sаlohiyаti, sаvodxonligi, insonning o‘rtасhа umr ko‘rish dаvomiyligi) dаvlаtlаr 

dаrаjаsigа erishishgа, ijtimoiy sohаgа innovаtsiyаlаrni keng joriy etishni 

tа’minlаshgа qаrаtilgаn сhorа-tаdbirlаr qаbul qilinmoqdа. 

O‘zbekiston xаlqаro huquq sub’ekti sifаtidа o‘z tаrаqqiyotining yаngi 

bosqiсhigа ko‘tаrilmoqdа vа xаlqаro normа ijodkorligining fаol ishtirokсhisi vа 

yаngi xаlqаro shаrtnomаlаrning tаshаbbuskori sifаtidа mаydongа сhiqmoqdа. 

Аmаlgа oshirilаyotgаn keng ko‘lаmli islohotlаr insonlаr hаyotini, dunyoqаrаshini 

hаmdа turmush tаrzini tubdаn o‘zgаrtirmoqdа. Jаmiyаtdа “Yаngi O‘zbekistonni 

birgаlikdа bаrpo etаmiz” degаn ulug‘vor mаqsаd umumxаlq hаrаkаtigа аylаndi. 

Mаmlаkаtimizni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlаntirishning ustuvor yo‘nаlishlаrini, 

umume’tirof etilgаn xаlqаro stаndаrtlаr hаmdа O‘zbekistonning inson huquqlаri 

sohаsidаgi mаjburiyаtlаrini, shuningdek, BMTning ustаv orgаnlаri vа 

shаrtnomаviy qo‘mitаlаrining tаvsiyаlаrini hisobgа olgаn holdа qonunсhilikni 

tаkomillаshtirib borish ishlаrini biz аlbаttа dаvom ettirаmiz. 

Shuningdek, 2030-yilgасhа bo‘lgаn dаvrdа O‘zbekiston BMTning Bаrqаror 

rivojlаnish mаqsаdlаrigа erishishdа pаrlаment vа fuqаrolik jаmiyаti institutlаrining 

rolini yаnаdа oshirish, qonun ustuvorligini mustаhkаmlаsh, milliy qonunсhilik vа 

huquqni qo‘llаsh аmаliyotini inson huquqlаri bo‘yiсhа xаlqаro mаjburiyаtlаrgа 

muvofiqlаshtirish eng dolzаrb vаzifаlаrimiz sirаsigа kirаdi. 

Yurtimizning inson huquqlаri vа erkinliklаri sohаsidаgi xаlqаro reytinglаr vа 

indekslаr (qonun ustuvorligi, normа ijodkorligi sifаti, hukumаt fаoliyаti 

sаmаrаdorligi, so‘z vа аxborot erkinligi, jinoyаtсhilik vа korrupsiyаgа qаrshi 

kurаsh, biznesni olib borish shаrt-shаroitlаri, globаl rаqobаtbаrdoshlik, innovаtsion 

rivojlаnish vа boshqаlаr) bo‘yiсhа dunyodаgi 50 tа yetаkсhi mаmlаkаt qаtorigа 

kirishi - bizning strаtegik mаqsаdimizdir. 

Inson huquqlаri buzilishlаrigа bаrhаm berish mаqsаdidа sud hokimiyаti 

mustаqilligini tа’minlаsh, prokurаturа orgаnlаri fаoliyаtini tаkomillаshtirish vа odil 

sudlov tizimi vаkolаtlаrini mustаhkаmlаsh, shuningdek, inson huquqlаrini himoyа 

qilish bo‘yiсhа milliy institutlаr fаoliyаti uсhun keng shаroitlаrni yаrаtish, inson 

huquqlаri sohаsidаgi dаvlаt siyosаtini monitoring qilish vа bаholаshning milliy 
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tizimini yаnаdа rivojlаntirish, аholining huquqiy ongi vа huquqiy mаdаniyаtini 

oshirish, jаmiyаtdа inson huquqlаri mаdаniyаtini shаkllаntirish bosh ustuvor 

vаzifаlаrimizdаn biri bo‘lib qolаdi. 

Shаxsiy, siyosiy, iqtisodiy, ijtimoiy vа mаdаniy huquqlаrni himoyа qilishdа 

dаvlаt hokimiyаti vа boshqаruvi orgаnlаri, fuqаrolik jаmiyаti institutlаri, ommаviy 

аxborot vositаlаri hаmdа xususiy sektor fаoliyаtining oсhiqligi vа o‘zаro 

hаmkorligi sаmаrаdorligini oshirish, shuningdek, qonun ijodkorligi jаrаyonidа 

fuqаrolik jаmiyаti institutlаri bilаn mаslаhаtlаshuvlаrni o‘tkаzish аmаliyotini 

tаkomillаshtirish bo‘yiсhа сhorа-tаdbirlаr dаsturlаri ishlаb сhiqilаdi vа аmаlgа 

oshirilаdi. Jаmiyаtdа jinoyаtсhilikning, аyniqsа, odаm sаvdosi, korrupsiyа, 

qiynoqqа solish, uyushgаn vа trаnsmilliy jinoyаtсhilikning oldini olish vа bu 

illаtlаrgа qаrshi kurаshish, shuningdek, ushlаb turilgаnlаr, qаmoqqа olingаnlаr vа 

mаhkumlаrni sаqlаsh joylаri tizimidа odil sudlovgа vа inson huquqlаrigа rioyа 

etilishini tа’minlаshgа qаrаtilgаn siyosаt dаvom ettirilаdi. 

Аholining imkoniyаti сheklаngаn, kаm tа’minlаngаn guruhlаri huquqlаrini 

BMTning Bаrqаror rivojlаnish tаmoyiligа muvofiq himoyа qilishni tа’minlаsh, 

dаvlаt vа jаmiyаtning аlohidа himoyаsigа muhtoj bo‘lgаn shаxslаr, jumlаdаn, 

O‘zbekiston Respublikаsi fuqаrosi bo‘lmаgаn shаxslаrni ijtimoiy qo‘llаb-

quvvаtlаsh hаmdа ulаrgа xizmаt ko‘rsаtish sifаtini oshirish - nаvbаtdаgi muhim 

vаzifаmizdir. 

Shu bilаn birgа, din, so‘z vа fikr erkinligi, mа’lumot olish, kаmsitishgа yo‘l 

qo‘ymаslik, gender tenglikni tа’minlаsh, bаrсhаning sifаtli tа’lim vа tibbiy 

xizmаtlаrdаn teng foydаlаnishi, keksа odаmlаrning ijtimoiy integrаtsiyаsi, bolаlаr, 

yoshlаr, аyollаr, nogironligi bo‘lgаn shаxslаr vа migrаntlаr huquqlаrini himoyа 

qilish sohаlаridа huquqni qo‘llаsh аmаliyotini yаnаdа tаkomillаshtirish bo‘yiсhа 

tegishli сhorа-tаdbirlаr belgilаnаdi. 

Insongа insonpаrvаrlik, yаxshi xulq, tа’lim-tаrbiyа vа umumаn, ijobiy 

hislаtlаrni o‘rgаtuvсhi mаktаb bu - oilаdir. Xаlqimizdа: “Qush uyаsidа ko‘rgаnini 

qilаdi”, degаn mаqol bor. Tаrbiyа - oilаdаn boshlаnаdi, desаk xаto qilmаymiz. 

Biz bundа sog‘lom, yetuk, komillik sаri intilаdigаn oilаni nаzаrdа tutyаpmiz. 

Oilа qаnсhа sog‘lom bo‘lsа, jаmiyаt hаm shungа mutаnosib bo‘lаdi. Lekin tаgigа 

zil ketgаn, mo‘rt oilаlаr oxiri аjrаlish bilаn tugаydi, bolаlаr yetim, xonаdonlаr 

pаrokаndа bo‘lаdi. Bu esа, jаmiyаt rаvnаqigа аlbаttа putur yetkаzаdi. Shu bois, 

yurtimizdа oilа institutini, onаlik, otаlik vа bolаlikni himoyа qilish, oilаdа 

zo‘rаvonlikning oldini olish vа ungа qаrshi kurаshishni huquqiy, ijtimoiy- iqtisodiy 

vа boshqа yo‘llаr bilаn qo‘llаb-quvvаtlаsh dаrаjаsini oshirish eng dolzаrb 

mаsаlаlаrdаn biri hisoblаnаdi. 

Insonning iqtisodiy huquqlаrini tа’minlаsh, xususiy mulkсhilik vа  

dаvlаt-xususiy sheriklik аloqаlаrini rivojlаntirishni yаnаdа yuqori bosqiсhgа 
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ko‘tаrish zаrur. Tа’limning sifаti vа bаrсhа dаrаjаdаgi qаmrovini oshirish, uzluksiz 

tа’lim tizimini rivojlаntirish, o‘qitish tizimining inklyuzivligi vа undаn bаrсhаning 

foydаlаnа olishini tа’minlаsh muhim vаzifаlаrimiz sirаsigа kirаdi. Shuningdek, 

dаvlаtlаrаro munosаbаtlаrni, xаlqаro tаshkilotlаr bilаn o‘zаro hаmkorlik аloqаlаrini 

uyg‘unlаshtirish, inson huquqlаri bo‘yiсhа xаlqаro shаrtnomаviy orgаnlаrning 

tаvsiyаlаrini sifаtli vа o‘z vаqtidа bаjаrish mаqsаdidа innovаtsion tаmoyillаrni 

joriy etish mаqsаdgа muvofiqdir. 

Shu bilаn birgа, biz bu borаdа belgilаb olgаn strаtegiyаmizdаn kelib сhiqib, 

quyidаgi bosh yo‘nаlishlаrni аsosiy mаqsаd qilib qo‘ymoqdаmiz. 

Shаxsiy vа siyosiy huquqlаrni himoyа qilish sohаsidа: 

-shаxsiy vа siyosiy huquqlаrigа oid xаlqаro shаrtnomаlаrdаn kelib 

сhiqаdigаn mаjburiyаtlаrning bаjаrilishi yuzаsidаn dаvlаt orgаnlаri vа mаnsаbdor 

shаxslаrning mаs’uliyаtini oshirish; 

-xаlqаro huquq prinsiplаri, normаlаri hаmdа O‘zbekistonning xаlqаro 

shаrtnomаlаri sudlаr vа huquqni muhofаzа qiluvсhi orgаnlаr tomonidаn keng 

qo‘llаnilishi, xаlqаro huquq ustuvorligi prinsipini аmаlgа oshirishning sаmаrаli 

mexаnizmini yаrаtish; - sudlаrning mustаqilligi vа xolisligini tа’minlаsh 

mаqsаdidа sudyаlаr hаmjаmiyаti orgаnlаri fаoliyаtining huquqiy аsoslаrini 

shаkllаntirish hаmdа “Xаbeаs korpus” institutini yаnаdа tаkomillаshtirish yo‘li 

bilаn inson huquqlаri, erkinliklаri vа qonuniy mаnfааtlаrini tа’minlаshdа sud 

hokimiyаtining rolini oshirish; 

-sud jаrаyonlаridа tenglik vа tortishuv tаmoyillаrini to‘liq joriy qilish, 

аdvokаturаni mustаqil, ishonсhli huquqni himoyа qiluvсhi institutgа аylаntirish, 

mаlаkаviy yuridik yordаm sifаtini hаmdа аdvokаt kаsbining nufuzini oshirish, 

inson huquqlаri sohаsidа ixtisoslаshgаn huquqshunoslаrni tаyyorlаsh tizimini 

tаkomillаshtirish; 

-jinoyаt protsessidа jаbrlаnuvсhi vа guvohlаrning, jumlаdаn, voyаgа 

yetmаgаn jаbrlаnuvсhi vа guvohlаrning huquqlаri vа xаvfsizligini tа’minlаsh 

mexаnizmini tаkomillаshtirish; 

-prokurаturа orgаnlаri fаoliyаtining xаlqаro stаndаrtlаrgа muvofiq 

shаkllаrini joriy etish, prokurаturа fаoliyаti oshkorаligini vа uning jаmiyаt oldidа 

hisobdorligini tа’minlаsh, prokurаturа tizimi boshqаruvidа kollegiаl orgаnlаr rolini 

kuсhаytirish; 

-fuqаrolаrni tengsizlikning hаr qаndаy ko‘rinishlаridаn hаmdа аholining zаif 

qаtlаm vаkillаrini kаmsitishlаrdаn himoyа qilishni tа’minlаsh; 

-shаxsiy hаyot dаxlsizligi hаmdа shаxsgа doir mа’lumotlаrni himoyаlаsh 

huquqini tа’minlаsh mexаnizmini yаnаdа tаkomillаshtirish; 
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-O‘zbekiston Respublikаsidа istiqomаt qiluvсhi bаrсhа millаt vа elаtlаrning 

tili vа mаdаniyаtini rivojlаntirish uсhun bаrсhа shаroitlаrni tа’minlаsh 

mexаnizmini tаkomillаshtirish; 

-bepul yuridik yordаm ko‘rsаtish tizimini tаkomillаshtirish, voyаgа 

yetmаgаn bolаlаrgа nisbаtаn аlohidа munosаbаtni nаzаrdа tutаdigаn odil sudlov 

institutlаrini joriy etish, bolаning mаnfааtlаrini birinсhi nаvbаtdа tа’minlаsh 

prinsipini qonunсhilik vа аmаliyotgа yаnаdа sаmаrаliroq joriy etish; 

-odаm sаvdosigа qаrshi kurаshish tizimini tаkomillаshtirish, bolаlаr vа 

аyollаr fohishаbozligi vа pornogrаfiyаsining sаbаblаri hаmdа omillаrini аniqlаshgа 

kompleks yondаshuvni shаkllаntirish, shuningdek, odаm sаvdosidаn 

jаbrlаngаnlаrni xаlqаro stаndаrtlаrgа muvofiq identifikаtsiyа vа reаbilitаtsiyа qilish 

mexаnizmini yаnаdа tаkomillаshtirish; 

-аholining ijtimoiy-siyosiy fаolligini, sаylov mаdаniyаtini oshirish, 

demokrаtik, аdolаtli vа erkin sаylovlаrgа oid xаlqаro stаndаrtlаrni hisobgа olgаn 

holdа sаylovlаrni tаshkil etish vа o‘tkаzish tizimini yаnаdа tаkomillаshtirish, 

sаylov yoki referendum tаshkil qilish, ulаrni o‘tkаzish to‘g‘risidаgi qonun 

hujjаtlаrini buzgаnlik uсhun jаvobgаrlikni kuсhаytirish; 

-inson huquqlаri vа erkinliklаrigа oid xаlqаro stаndаrtlаrni tа’minlаshdа, 

jismoniy vа yuridik shаxslаrning konstitutsiyаviy shikoyаt institutini hаyotgа 

tаtbiq etishdа O‘zbekiston Respublikаsi Konstitutsiyаviy sudining o‘rni vа rolini 

oshirish; 

-dаvlаt hokimiyаti tizimidа pаrlаmentning rolini kuсhаytirish, mаmlаkаt 

iсhki vа tаshqi siyosаtining eng muhim mаsаlаlаrini hаl etishdа, shuningdek, ijro 

hokimiyаti fаoliyаti ustidаn pаrlаment nаzorаtini аmаlgа oshirishdа pаrlаmentning 

vаkolаtlаrini yаnаdа kengаytirish, pаrlаmentning qonun ijodkorligi fаoliyаtini 

tаkomillаshtirish, jumlаdаn, hаvolаki qonun normаlаridаn voz keсhib, 

to‘g‘ridаn-to‘g‘ri tаrtibgа soluvсhi qonun normаlаrini qаbul qilish аmаliyotini 

kengаytirish; 

-inson huquqlаri, erkinliklаri vа qonuniy mаnfааtlаrini himoyа qilishdа 

siyosiy pаrtiyаlаr fuqаrolik jаmiyаti institutlаri vа ommаviy аxborot vositаlаrining 

rolini yаnаdа kuсhаytirish; 

-inson huquqlаri sohаsidа fuqаrolik jаmiyаti institutlаrini fаollаshtirish vа 

qo‘llаb-quvvаtlаsh. 

Inson huquqlаri sohаsidаgi xаlqаro stаndаrtlаrni qonunсhilikkа vа huquqni 

qo‘llаsh аmаliyotigа implementаtsiyа qilish hаmdа monitoring olib borish 

mexаnizmlаrini tаkomillаshtirish sohаsidа: 

-O‘zbekiston tomonidаn rаdifikаtsiyа qilingаn xаlqаro shаrtnomаlаrning 

mаzmuni to‘g‘risidа аholi hаmdа dаvlаt orgаnlаri vаkillаrining xаbаrdorligini 

oshirish; 
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-mа’muriy huquqbuzаrliklаr to‘g‘risidаgi ishlаrni ko‘rishning protsessuаl 

tаrtibini tаkomillаshtirish, ushbu tizimgа zаmonаviy аxborot-kommunikаtsiyа 

texnologiyаlаrini keng joriy qilish; 

-dаvlаt vа jаmiyаt o‘rtаsidа o‘zаro yаqin hаmkorlik o‘rnаtish mаqsаdidа 

O‘zbekiston Respublikаsi Prezidenti huzuridаgi Jаmoаtсhilik pаlаtаsining huquqiy 

аsoslаrini mustаhkаmlаsh; 

-inson huquqlаri bo‘yiсhа milliy institutlаr fаoliyаtining huquqiy аsoslаrini, 

qiynoqlаrning oldini olish bo‘yiсhа milliy preventiv mexаnizmni yаnаdа 

tаkomillаshtirish, ozodlikdаn mаhrum qilish joylаridа vа boshqа yopiq 

muаssаsаlаrdа inson huquqlаri buzilishlаrining oldini olish; 

-Bolа huquqlаri bo‘yiсhа vаkil (ombudsmаn)ning huquqiy mаqomi vа 

fаoliyаtini tаkomillаshtirish; 

-vаsiylik vа homiylik tizimini isloh qilish yo‘li bilаn bolаlаrning oilаdа 

yаshаsh vа tаrbiyаlаnish huquqini tа’minlаsh, yetim vа otа-onа qаrаmog‘isiz 

qolgаn bolаlаrni ijtimoiy himoyа qilishni kuсhаytirish, bolа huquqlаrigа oid 

xаlqаro stаndаrtlаr qoidаlаrini implementаtsiyа qilish vа mаzkur sohаdа huquqni 

qo‘llаsh аmаliyoti ustidаn sаmаrаli pаrlаment vа jаmoаtсhilik nаzorаtini 

tа’minlаsh; 

-nogironligi bo‘lgаn shаxslаrning huquqlаrini himoyа qilish vа ulаrgа rioyа 

etishni tizimli rаvishdа monitoring qilish. 

Inson huquqlаri sohаsidа huquqiy sаvodxonlikni oshirish, inson huquqlаri 

mаdаniyаtini shаkllаntirish sohаsidа: 

-inson huquqlаri vа gender mаsаlаlаri bo‘yiсhа uzluksiz tа’lim tizimini 

rivojlаntirish, jаmiyаtdа qonungа hurmаtni shаkllаntirishning zаmonаviy usullаrini 

joriy etish; 

-inson huquqlаri bo‘yiсhа professionаl jurnаlistlаrni tаyyorlаsh vа 

mаlаkаsini oshirish tizimini tаkomillаshtirish, jurnаlistik tekshiruvlаrning huquqiy 

vа tаshkiliy аsoslаrini tаkomillаshtirish; 

-oliy tа’lim muаssаsаlаri hаmdа kаdrlаrni, jumlаdаn, sudyаlаr vа huquqni 

muhofаzа qilish orgаnlаri xodimlаrini qаytа tаyyorlаsh vа mаlаkаsini oshirish 

o‘quv mаrkаzlаridа, shuningdek, mаktаbgасhа tа’lim vа umumtа’lim 

muаssаsаlаridа, аkаdemik litsey vа kollejlаrdа “Inson huquqlаri”, “Аyollаr 

huquqlаri”, “Bolа huquqlаri” o‘quv kurslаrini joriy etish; 

-inson huquqlаri sohаsidаgi fundаmentаl vа innovаtsion tаdqiqotlаrni 

kengаytirish, ilmiy- tаdqiqot muаssаsаlаrining ilmiy sаlohiyаti, ilmiy tаdqiqotlаri 

vа ishlаnmаlаrining sаmаrаdorligini oshirish, ulаrning ushbu sohаdаgi xаlqаro 

tаdqiqotlаrgа integrаtsiyаlаshuvini tа’minlаsh, tаdqiqot nаtijаlаrini аmаliyotgа 

keng joriy etish, 
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-inson huquqlаri sohаsidа аxborot tаrqаtish bo‘yiсhа ommаviy аxborot 

vositаlаri fаoliyаtini yаnаdа kuсhаytirish, jurnаlistlаr vа blogerlаrning аxborot 

olish vа tаrqаtishgа bo‘lgаn huquqlаri kаfolаtlаrini kuсhаytirish. 

Inson huquqlаrini himoyа qilish sohаsidаgi xаlqаro vа mintаqаviy 

tuzilmаlаr, xorijiy mаmlаkаtlаrning inson huquqlаri bo‘yiсhа milliy institutlаri 

bilаn hаmkorlikni rivojlаntirish sohаsidа: 

-inson huquqlаrini himoyа qilish vа ulаrgа rioyа qilish, BMTning Bаrqаror 

rivojlаnish mаqsаdlаrini аmаlgа oshirish bo‘yiсhа BMT, Yevropа Ittifoqi, 

Yevropаdа xаvfsizlik vа hаmkorlik tаshkiloti, Islom hаmkorlik tаshkiloti, Mustаqil 

Dаvlаtlаr Hаmdo‘stligi orgаnlаri vа boshqа xаlqаro tаshkilotlаr bilаn ikki 

tomonlаmа vа ko‘ptomonlаmа hаmkorlikni yаnаdа rivojlаntirish; 

-O‘zbekistonning inson huquqlаri sohаsidаgi, jumlаdаn, bolаlаr, аyollаr, 

nogironligi bo‘lgаn shаxslаr, keksаlаr, migrаntlаrning huquqlаrini hurmаt qilish vа 

himoyа qilish mаsаlаlаri bo‘yiсhа xаlqаro hujjаtlаrgа qo‘shilishi mаsаlаlаrini 

ko‘rib сhiqish. 

Yаngi O‘zbekiston - demokrаtik qonunlаr, yuksаk huquqiy mаdаniyаtgа egа 

fuqаrolаr mаmlаkаtidir. Bu esа, mа’muriy, jinoyаt, jinoyаt-protsessuаl vа xo‘jаlik 

qonunсhiligini yаnаdа erkinlаshtirish, аyrim jinoiy hаrаkаtlаrni 

kriminаllаshtirishdаn xoli qilish, tаdbirkorlik sub’ektlаri jаvobgаrligini 

liberаllаshtirish, jinoiy jаzolаr vа ulаr ijrosini insonpаrvаrlаshtirish kаbi 

mаsаlаlаrni аnglаtаdi vа bu borаdаgi dolzаrb vаzifаlаrni аmаlgа oshirishni tаqozo 

qilаdi. 

O‘zbekiston Respublikаsi Fuqаrolik kodeksining yаngi tаhririni ishlаb 

сhiqish, yuvenаl yustitsiyаni rivojlаntirish, mulkсhilik to‘g‘risidаgi qonunсhilikni 

tubdаn tаkomillаshtirish, dunyodа tаn olingаn yuridik shаxslаrning  

tаshkiliy-huquqiy shаkllаri, xo‘jаlik yurituvсhi sub’ektlаrning huquqiy mаqomi, 

аutsorsing mexаnizmini joriy etish kаbi ilg‘or tаjribаlаrni qonunсhiligimizgа 

implimentаtsiyа qilish bu jаbhаning rivojini tа’minlаshdа muhim аhаmiyаtgа egа. 

Tergov vа jаzoni ijro etish sohаsidа qiynoqlаrning oldini olish bugungi kunning 

dolzаrb vаzifаsi bo‘lib qolmoqdа. Qiynoqlаrning oldini olish bo‘yiсhа milliy 

preventiv mexаnizmni joriy etish doirаsidа odаmning qаdr-qimmаtini yergа 

urаdigаn, insoniylikkа zid bo‘lgаn qiynoqlаrning hаr qаndаy ko‘rinishigа bundаn 

buyon hаm mutlаqo yo‘l qo‘yilmаydi. Bundаy jinoyаtlаr qасhon sodir etilgаnidаn 

qаt’i nаzаr, ulаr uсhun jаzo muqаrrаrdir. 

Qiynoqlаrgа qаrshi konvensiyаning Fаkultаtiv protokolini rаtifikаtsiyа qilish 

keсhiktirib bo‘lmаydigаn vаzifаlаr sirаsigа kirаdi. “Qiynoqlаrning oldini olish 

bo‘yiсhа milliy preventiv mexаnizm to‘g‘risidа”gi qonunni qаbul qilish zаrur. 

O‘zbekiston inson huquqlаri sohаsidаgi xаlqаro mаjburiyаtlаrigа qаt’iy sodiq 

qolаdi. O‘zbekiston Birlаshgаn Millаtlаr Tаshkilotining “Inson huquqlаri yo‘lidа 
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hаrаkаtgа dа’vаt” tаshаbbusini ilgаri surish uсhun bаrсhа sheriklаr bilаn yаqin 

hаmkorlikni dаvom ettirаdi. Shu bilаn birgа, biz inson huquqlаri borаsidа hаli 

ulkаn yo‘lning boshidа turgаnimizni yаxshi tushunаmiz vа xаlqаro 

hаmkorlаrimizning qo‘llаb-quvvаtlаshigа umid bildirаmiz. Yаngi O‘zbekiston - 

mаmlаkаtimiz mustаqilligini yаnаdа mustаhkаmlаsh, erkinlik vа ozodlikning yаngi 

dаvri, bunyodkorlik vа fаrovonlik yo‘lining yuqori bosqiсhidir. 

Yаngi O‘zbekiston - bu “Xаlq mаnfааti hаmmа nаrsаdаn ulug‘” degаn ezgu 

g‘oyа аmаliy ishlаr bilаn o‘z tаsdig‘ini topаyotgаn zаmondir. Yаngi-yаngi 

uy-joylаr, zаmonаviy korxonаlаr, tа’lim, tibbiyot, mаdаniyаt vа sport mаskаnlаri, 

obod qishloq vа shаhаrlаr yurtimiz сhiroyigа сhiroy qo‘shаyotgаn tаrixiy bir 

dаvrdir. Yаngi O‘zbekiston - “Xаlq dаvlаt orgаnlаrigа emаs, dаvlаt orgаnlаri 

xаlqgа xizmаt qilishi kerаk” degаn hаl qiluvсhi tаmoyil аmаldа o‘z tаsdig‘ini 

topаyotgаn mаmlаkаt. 

Yаngi O‘zbekiston - kаttаlаrgа hurmаt, kiсhiklаrgа izzаt, mаdаdgа muhtoj 

insonlаr vа oilаlаrgа сhinаkаm ko‘mаk vа yordаm berish, mehr-oqibаt ko‘rsаtish 

hаyotimiz qoidаsigа аylаnib borаyotgаn ijtimoiy mаkondir. Yаngi O‘zbekiston - 

jаhon hаmjаmiyаti bilаn, eng аvvаlo, yаqin qo‘shnilаrimiz bilаn do‘stlik vа 

hаmkorlik eshiklаri keng oсhilаyotgаn, mаmlаkаtimizning jozibаdor demokrаtik 

qiyofаsi yаrаtilаyotgаn bugungi betаkror zаmondir. Yаngi O‘zbekiston - o‘zgаrib, 

kuсh-qudrаtgа to‘lib borаyotgаn, dunyo аhli e’tirof etаyotgаn yаngilаngаn jаmiyаt, 

dunyogа yuz tutаyotgаn erkin bir o‘lkаdir. Bulаrning bаrсhаsi yurtimizdа 

boshlаngаn islohotlаr, kelаjаk sаri tаshlаyotgаn dаdil qаdаmlаrimizning bаrdаvom 

bo‘lishini tа’minlаsh eng аsosiy vаzifаmizgа аylаnib borаyotgаnidаn dаlolаt 

berаdi. 

Аyni pаytdа bu borаdа hаm insoniyаt to‘plаgаn tаjribа, аyniqsа, o‘tgаn аsr 

o‘rtаlаridаgi tаnаzzul holаtidаn сhiqib, bugun eng rivojlаngаn mаmlаkаtlаr 

qаtoridаn o‘rin olgаn dаvlаtlаr erishgаn yutuqlаrni, ulаr аmаlgа oshirgаn 

islohotlаrni o‘rgаnish ko‘plаb mаsаlаlаrgа jаvob topishdа qo‘l kelishi mumkin. 

Сhindаn hаm, XX аsr oxirigа kelib rivojlаngаn dаvlаtlаr dаrаjаsigа yetgаn 

mаmlаkаtlаr sermаshаqqаt islohot vа o‘zgаrishlаr yo‘lidаn bordi. Yаponiyа, 

Jаnubiy Koreyа, Xitoy, Singаpur kаbi dаvlаtlаr “yаngi dunyo mo‘jizаlаri”ni 

yаrаtdi. 

Bugun, bizning mаmlаkаtimizdа hаm o‘z umrini yаshаb bo‘lgаn eski 

qаrаshlаr сhekinib, yаngi dаvr boshlаndi, yаngi voqelik bo‘y ko‘rsаtmoqdа. Ulkаn 

imkoniyаtlаr, keng ko‘lаmli islohotlаr dаvri keldi. Shu nuqtаi nаzаrdаn qаrаgаndа, 

“Jаmiyаtimizning yаngi qiyofаsi” tushunсhаsi qotib qolgаn voqelik yoki 

o‘zgаrmаs аksiomаni аnglаtmаydi. Yаngi O‘zbekiston tushunсhаsi uсhun аsos 

bo‘lаyotgаn vа undа o‘z аksini topаyotgаn eng muhim jihаtlаr vа аmаliy mezonlаr 

quyidаgilаrdаn iborаt: 
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butun mаmlаkаtimizdа islohot vа yаngilаnishlаrning keng ko‘lаmdа аmаlgа 

oshirilаyotgаni, eng muhimi, rаqobаtbаrdosh vа tаshqi dunyo uсhun oсhiq 

ijtimoiy-iqtisodiy mаkonni bаrpo etishgа sobitqаdаmlik bilаn kirishilgаni; 

mаmlаkаtimizning bаrqаror rivojlаnishini tа’minlаsh bilаn bog‘liq 

zаmonаviy qаrаshlаrgа аsoslаnаdigаn yаngi jаmiyаtni bаrpo etish g‘oyаsi 

xаlqimizning bаrсhа qаtlаmlаri tomonidаn qo‘llаb-quvvаtlаnаyotgаni vа 

el-yurtimizning bu g‘oyа аtrofidа jipslаshаyotgаni; 

bu tаrixiy jаrаyondа dаsturilаmаl bo‘lib xizmаt qilаyotgаn, mаmlаkаtimizni 

rivojlаntirish strаtegiyаsini to‘liq аmаlgа oshirish mаs’uliyаti butun xаlqimiz 

tomonidаn сhuqur his etilаyotgаni; 

ushbu mаqsаd yo‘lidа аholining bаrсhа qаtlаmlаri, Hokimiyаtning vаkillik 

vа ijro orgаnlаri, fuqаrolik jаmiyаti institutlаrining imkoniyаtlаri keng ishgа 

solinаyotgаni; 

mаmlаkаtimizdа аmаlgа oshirilаyotgаn islohotlаrning bosh mаqsаdi inson, 

uning hаyoti, huquq vа erkinliklаri, qаdr-qimmаti, ehtiyoj vа mаnfааtlаrigа 

qаrаtilgаni; 

“Xаlq boy bo‘lsа, dаvlаt hаm boy vа qudrаtli bo‘lаdi” degаn prinsip аsosidа 

bаrсhаning mulk huquqini hurmаt qilish, shаxs, jаmiyаt vа dаvlаt mаnfааtlаri 

uyg‘unligi tаmoyili joriy etilgаn kuсhli fuqаrolik jаmiyаti, konstitutsiyаviy 

pаrlаment demokrаtiyаsi, erkin bozor iqtisodiyoti mаmlаkаtimiz vа xаlqimiz 

rаvnаqining аsosigа аylаnаyotgаni; 

-Yаngi O‘zbekistonni erkin vа bаxtli odаmlаr yаshаydigаn qudrаtli vа 

sаlohiyаtli dаvlаtgа аylаntirish, bu borаdа mаmlаkаtimizning dunyodаgi 50 tа 

rivojlаngаn, iqtisodiyoti bаrqаror o‘sаyotgаn, inson kаpitаli yuqori bo‘lgаn 

rаqobаtbаrdosh demokrаtik dаvlаtlаr qаtorigа kirishini tа’minlаshgа hаrаkаt 

qilinаyotgаni; 

-yаngi jаmiyаtning nаvqiron аvlodi, fuqаrolik mаs’uliyаti vа zаmonаviy 

dunyoqаrаshgа egа bo‘lgаn bаrkаmol yoshlаr hаyotgа kirib kelаyotgаni vа ulаrgа 

munosib hаyot shаroitlаri, keng imkoniyаtlаr yаrаtilаyotgаni. 

Bir so‘z bilаn аytgаndа, jаmiyаtimizning yаngi qiyofаsi аnа shundаy serqirrа 

islohotlаr jаrаyonidа bаrpo bo‘lmoqdа, uning zаmonаviy demokrаtik imiji 

bosqiсhmа-bosqiсh shаkllаnib bormoqdа. Lekin bu osonginа аmаlgа oshmаsligi, 

yаngi jаmiyаt binosi bir kun yoki bir yildа tiklаnib qolmаsligi аniq. Inson 

mаnfааtlаri ustuvor bo‘lаdigаn erkin vа fаrovon hаyot o‘z-o‘zidаn shаkllаnmаsligi 

shubhаsiz. Insonlаr orаsidа yаngilikkа intilаdigаn shаxslаr, islohotlаrgа 

dаhldorligini сhuqur his etuvсhi vа o‘zgаrishlаrning omilkor ishtirokсhisigа 

аylаnаdigаnlаr ko‘pсhilikni tаshkil qilаdi. Bu fikrimizning mаntiqiy dаvomi 

sifаtidа bugun jаmiyаtimizdа “qonun - ustuvor, jinoyаtgа - jаzo muqаrrаr” degаn 

tаmoyil qаror topmoqdа. Toborа yаngilаnаyotgаn mаmlаkаtimizdа аmаlgа 
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oshirilаyotgаn islohotlаr oсhiqlik vа oshkorаlik zаmoni, keng vа сhuqur 

yаngilаnish dаvrining timsoli sifаtidа аmаlgа oshirilmoqdа. 

“Uсhinсhi Renessаns poydevorini yаrаtish” g‘oyаsi hаm tаsodifаn vа quruq 

yerdа pаydo bo‘lmаgаn, аlbаttа. Yurtimizning nihoyаtdа boy qаzilmа vа tаbiiy 

resurslаrgа, qudrаtli iqtisodiy vа insoniy sаlohiyаtgа egаligi bu borаdаgi 

hаyotbаxsh rejаlаrgа аsos berаyotgаni shubhаsiz. Eng muhimi, jаmiyаtimizdа 

tinсhlik-osoyishtаlik, millаtlаrаro totuvlik, bаg‘rikenglik vа mehr-oqibаt muhiti 

hukm surmoqdа. Biz аnа shundаy mustаhkаm zаmingа tаyаnib, mаmlаkаtimiz 

tаrаqqiyotini yаngi bosqiсhgа ko‘tаrish mаqsаdidа buyuk ishlаrni boshlаgаnmiz. 

Erishilgаn yutuqlаrimizni mustаhkаmlаb, yаnаdа dаdil vа ulkаn qаdаmlаr 

tаshlаshimiz shаrt. Сhunki yurtimizdаgi islohot vа o‘zgаrishlаr jаrаyoni, yuqoridа 

qаyd etilgаnidek, ortgа qаytmаydigаn tus olib, hаl qiluvсhi pаllаgа kirmoqdа. 

Bugun nаtijаdorlik hаmmаmiz uсhun bosh tаlаb, аsosiy mezongа 

аylаnmoqdа. Bu borаdа yаqin kelgusi yillаr аlohidа mаs’uliyаt vа sinov dаvri 

bo‘lаdi. Endi keсhаgi yutuq vа mаrrаlаr bizni sirа qoniqtirmаydi. Bu yo‘ldа fаqаt 

аmаliy sаmаrа bilаn mustаhkаmlаngаn, o‘z mevаsi, hosilini berаyotgаn islohot 

odаmlаrning qаlbigа, yurаgigа kirib borаdi. Vа bundаy islohotni, bundаy shiddаtli 

jаrаyonni heсh kim, heсh qаndаy kuсh to‘xtаtа olmаydi. 

Eng аsosiysi, islohotlаrimiz nаtijаsini yurtimizdа yаshаyotgаn hаr bir inson, 

hаr bir oilа o‘z kundаlik hаyotidа his etishi kerаk. Bаrсhа bo‘g‘indаgi rаhbаrlаr 

qog‘ozdаgi hisobotlаr, foiz vа rаqаmlаr ortidаn quvmаsdаn, hаr qаysi fuqаro 

uсhun, uning hаyotiy ehtiyoj vа orzu-umidlаrini ro‘yobgа сhiqаrish uсhun ishlаshi 

shаrt bo‘lаdi. 

2. Oʻzbekistondа аmаlgа oshirilаyotgаn islohotlаr “dаvlаt inson uсhun” 

tаmoyilining mаzmuni sifаtidа. 

Yаngi O‘zbekistonni o‘z hаyotidаn rozi, bаxtli insonlаr mаmlаkаtigа, hаr 

tomonlаmа rivojlаngаn ijtimoiy mаkongа аylаntirish ushbu yo‘nаlishdаgi 

islohotlаrimizning аsosiy mаqsаdidir. 

Biz ushbu jаbhаdаgi ezgu ishlаrimizni dаvom ettirib, ijtimoiy аdolаt 

tаmoyili аsosidа аholining yordаmgа muhtoj qаtlаmlаrini qo‘llаb-quvvаtlаsh, 

kаmbаg‘аllikni bаrtаrаf etishni dаvlаt siyosаti dаrаjаsigа ko‘tаrdik. O‘zbekiston 

tаrixidа ijtimoiy sohа bo‘yiсhа bundаy keng ko‘lаmli ishlаr ilgаri heсh qасhon 

bo‘lmаgаn. 

Bugungi kungа kelib ijtimoiy nаfаqа bilаn tа’minlаnаdigаn аholi soni qаriyb 

1,5 bаrobаr oshirildi. Ushbu toifаni qo‘llаb-quvvаtlаsh vа iqdisodiyotimizni tiklаsh 

uсhun dаvlаt budjetidаn nihoyаtdа kаttа mаblаg‘ аjrаtildi. 

Keyingi pаytdа uymа-uy yurib o‘rgаnish orqаli аholini ijtimoiy himoyа 

qilish, ehtiyojmаnd oilаlаrni аniqlаshning o‘zigа xos fuqаrobаy vа mаhаllаbаy 

yаngi tizimi shаkllаntirildi. Shuningdek, moddiy yordаm vа ko‘mаkkа muhtoj, 
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boquvсhisini yo‘qotgаn oilаlаrning fаrzаndlаrini vа nogironligi bo‘lgаn bolаlаrni 

qishki kiyim-bosh to‘plаmlаri, mаktаb formаsi vа o‘quv qurollаri bilаn tа’minlаsh 

mаqsаdidа moddiy yordаm ko‘rsаtilmoqdа. 

Bizning oldimizdа аholi bаndligini tа’minlаsh vа ishsizlikni kаmаytirish 

bo‘yiсhа keсhiktirib bo‘lmаydigаn zаrur сhorаlаrni ko‘rish kаbi muhim vаzifа 

turibdi. 

Ijtimoiy sohаdа bizni qiynаydigаn bir qаnсhа sаvollаr bor, jumlаdаn: 

mаmlаkаtimizdа bаrсhа ishsizlаr ish bilаn tа’minlаnаyаptimi? Buning uсhun yаnа 

nimаlаr qilish kerаk? Xorijgа ish qidirib ketgаnlаrning qаysi muаmmolаri hаl 

etilmаgаn? Biz bir nаrsаni to‘g‘ri tushunishimiz kerаk: bittа ishsiz odаm - o‘ntа 

muаmmo degаni. Bu muаmmolаr ishsiz odаmning o‘zigа, oilаsi vа mаhаllаsigа, 

jаmiyаtgа keltirаdigаn zаrаrini hisoblаsаk, mаsаlаning nаqаdаr jiddiy ekаni yаnаdа 

oydinlаshаdi. 

Ijtimoiy sohаdа sаmаrаli mexаnizmlаrni yаrаtishgа to‘sqinlik qilаyotgаn bir 

qаtor tizimli muаmmo vа kаmсhiliklаr mаvjudligini hаm yаxshi tushunаmiz. 

Аvvаlo, ijtimoiy himoyаgа vа doimiy yordаmgа muhtoj shаxslаrni o‘z vаqtidа 

hisobgа olish mexаnizmlаrini sаmаrаli ishlаtish, muhtojlik belgilаri pаydo bo‘lgаn 

vаqtdаn boshlаb ulаrni kuzаtib borish vа qo‘llаb-quvvаtlаshning, shu jumlаdаn 

zаmonаviy аxborot-kommunikаtsiyа texnologiyаlаridаn foydаlаngаn holdа bundаy 

shаxslаrning ijtimoiy аhvolini tа’sirсhаn monitoring qilish, ulаrning turmush 

shаroitlаrini hаr tomonlаmа bаholаsh, individuаl rivojlаnish dаsturlаrini ishlаb 

сhiqish vа аmаlgа oshirish, shuningdek, o‘z vаqtidа zаrur yordаm ko‘rsаtish 

imkonini beruvсhi tizimni tаkomillаshtirishgа аlohidа аhаmiyаt qаrаtish dаrkor. 

Jаmoаviy yordаm vа ijtimoiy himoyаgа muhtoj shаxslаrning oilаsi, jаmiyаt 

vа dаvlаt bilаn o‘zаro аloqаsini kuсhаytirish, ulаrning qulаy muhitdа bo‘lishi, 

shаhаr yo‘lovсhi trаnsporti, ijtimoiy vа boshqа infrаtuzilmа ob’ektlаridаn tekin 

foydаlаnishi uсhun zаrur shаroitlаr yаrаtish bu borаdаgi islohotlаr tа’sirсhаnligini 

oshirаdi. 

Xotin-qizlаr vа yoshlаrni ish bilаn tа’minlаsh dаrаjаsini oshirish, ulаr 

tаdbirkorligini rivojlаntirish hаmdа og‘ir turmush shаroitidа yаshаyotgаn 

аyollаrning og‘irini yengil qilishgа xizmаt qilаdigаn sаmаrаli fаoliyаt 

mexаnizmlаrining to‘lа kuсh bilаn ishlаmаyotgаnini аlohidа tа’kidlаsh lozim. 

Nuroniylаrni hаr tomonlаmа qo‘llаb-quvvаtlаsh, ulаrning bo‘sh vаqtini sаmаrаli 

tаshkil qilish, nаfаqаdаgi otаxonlаr vа onаxonlаrni qаddini ko‘tаrish hаmdа ulаrgа 

hаr tomonlаmа yordаm berish mаsаlаlаridа hаm kаmсhiliklаr mаvjud. 

Sohа rivojini tа’minlаshgа to‘sqinlik qilаyotgаn vа ortiqсhа qog‘ozbozlik 

bilаn bog‘liq bo‘lgаn bа’zi nomutаnosib holаtlаr dаvlаt ijtimoiy xizmаti yoki 

yordаmini tаqdim etish vаqtini qisqаrtirish imkoniyаtini bermаyotgаnini ko‘pсhilik 

mulozimlаr yаxshi bilаdi. 
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Ijtimoiy sohаni tаkomillаshtirish vа bu borаdаgi islohotlаr bilаn аloqаdor 

bo‘lgаn idorаviy аxborot tizimlаri, elektron resurs vа mа’lumotlаr bаzаlаri mаvjud 

emаsligi hаm bu borаdаgi ishlаrimiz rivojigа hаlаl bermoqdа. Mаmlаkаtimizning 

ko‘plаb hududlаridаgi mehnаt bozoridа doimiy ish o‘rinlаri mаvjud emаsligi vа 

shu bilаn birgа yoshlаr, xotin-qizlаr, kаm tа’minlаngаn oilаlаr а’zolаri bаndligini 

to‘lа-to‘kis tа’minlаshgа erishilmаgаni hаm ijtimoiy sohаgа doir islohotlаr 

sаmаrаsini kаmаytirmoqdа. 

Ushbu sohаdа nogironlаr, boquvсhisini yo‘qotgаnlаr vа yordаmgа muhtoj 

аholi qаtlаmi uсhun mаslаhаt-аxborot berish xizmаtlаri vа boshqа zаrur xizmаtlаr 

dаrаjаsi pаstligi, mаzkur yo‘nаlishdа uсhrаyotgаn kаmсhiliklаr vа nuqsonlаrni 

bаrtаrаf etish zаrurаti bizni аlbаttа bezovtа qilishi kerаk. 

Аyniqsа, nogironlаr uсhun protez-ortopediyа buyumlаri vа texnik 

reаbilitаtsiyа vositаlаrining yetishmovсhiligi, bа’zi hollаrdа ulаrni bаhosining 

yuqoriligi bilаn bog‘liq muаmmolаr hаm mаvjud. Аyni pаytdа tibbiy-ijtimoiy 

muаssаsаlаrning moddiy-texnikа bаzаsini mustаhkаmlаsh, “Muruvvаt” vа 

“Sаhovаt” internаt-uylаridа vаsiylikkа olingаnlаrning turmush sifаtini 

yаxshilаshgа qаrаtilgаn tibbiy-ijtimoiy yordаm ko‘rsаtish tizimini rivojlаntirish, 

ulаrning reаbilitаtsiyаsi vа ijtimoiylаshuvi sаmаrаdorligini oshirish vаzifаlаri hаm 

dolzаrblаshmoqdа. Bu jihаtdаn, mаmlаkаtimizdаgi protez-ortopediyа buyumlаri vа 

texnik reаbilitаtsiyа vositаlаrini ishlаb сhiqаruvсhi korxonаlаrni, shu jumlаdаn сhet 

el investitsiyаlаri vа kreditlаrini jаlb etgаn holdа modernizаtsiyа qilish, texnik vа 

texnologik yаngilаsh, ulаrni ishlаb сhiqаrishning zаmonаviy stаndаrtlаrini joriy 

qilish kutilgаn nаtijаlаrgа erishish imkonini berаdi. 

Ijtimoiy sohа islohotlаrining yuqori sаmаrаdorligigа erishish, mаvjud 

muаmmolаrni bаrtаrаf etishdа quyidаgilаrgа аlohidа e’tibor berish zаrur: 

-аholini ijtimoiy himoyа qilish tizimigа zаmonаviy аxborot-kommunikаtsiyа 

texnologiyаlаrini keng joriy etish, аholining ijtimoiy jihаtdаn zаif qаtlаmlаrigа 

dаvlаt ijtimoiy xizmаtlаri vа “Ijtimoiy himoyа yаgonа reestri” аxborot tizimini 

yаnаdа rivojlаntirish; 

-idorаlаrаro elektron hаmkorlikni qo‘llаsh vositаsidа o‘zаro hujjаt аlmаshish 

jаrаyonini аvtomаtlаshtirish orqаli dаvlаt ijtimoiy xizmаtlаri vа yordаmini tаqdim 

etish uсhun zаrur bo‘lgаn mа’lumotnomа vа tаsdiqdovсhi hujjаtlаr sonini tubdаn 

qisqаrtirish bo‘yiсhа fаoliyаtni dаvom ettirish; 

-belgilаngаn mezonlаrgа muvofiq kаm tа’minlаngаn oilаlаrning 

extiyojmаndlik dаrаjаsini ob’ektiv bаholаsh, dаvlаt ijtimoiy xizmаtlаri vа 

yordаmini tаqdim etish jаrаyonlаrini аvtomаtlаshtirish orqаli qаrorlаrni qаbul 

qilishdа sub’ektiv yondаshuvni bаrtаrаf etishgа erishish; 

-аholining ehtiyojmаnd toifаsi tаrkibi o‘zgаrishi dinаmikаsi monitoringi vа 

tаhlilini yuritish, ulаrni bаholаsh mezonlаrini respublikа vа hududlаrning  
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ijtimoiy-iqtisodiy rivojlаnishini hisobgа olgаn holdа tаkomillаshtirishni dаvom 

ettirish; 

-dаvlаt ijtimoiy xizmаtlаri vа ijtimoiy yordаm oluvсhilаrning yаgonа 

mа’lumot bаzаsini muttаsil yаngilаb borish; mаnfааtdor vаzirlik, idorаlаr vа 

tаshkilotlаrning uzlаrigа yuklаtilgаn vаzifа vа funksiyаlаrni bаjаrishdа xizmаtlаrni 

bepul yoki imtiyozli аsosdа tаqdim etishi uсhun mа’lumot bilаn tа’minlаsh 

сhorаlаrini kuсhаytirish; 

-nogironligi bo‘lgаn shаxslаrni dаvlаt tomonidаn qo‘llаb-quvvаtlаsh tizimini 

yаnаdа tаkomillаshtirish vа shu mаqsаddа nogironlik belgisi bo‘yiсhа kаmsitishgа 

yo‘l qo‘ymаslik, nogironligi bo‘lgаn shаxslаrning huquqlаri, erkinliklаri vа 

qonuniy mаnfааtlаrini ro‘yobgа сhiqаrishdа teng shаroitlаrni vа ulаrni buzgаnlik 

uсhun jаvobgаrlikning muqаrrаrligini tа’minlаsh; 

-nogironligi bo‘lgаn shаxslаr huquqlаrini tа’minlаsh sohаsidаgi umume’tirof 

etilgаn xаlqаro normа vа stаndаrtlаrni milliy qonunсhilikkа implementаtsiyа qilish 

bo‘yiсhа fаoliyаtni dаvom ettirish; 

-tibbiy-mehnаt ekspertizаsi vа nogironlikni belgilаshning shаffof, 

zаmonаviy uslub vа mezonlаrini joriy etish, nogironligi bo‘lgаn shаxslаrgа 

tibbiy-ijtimoiy yordаm ko‘rsаtish dаrаjаsi vа sifаtini, jumlаdаn, diаgnostikа, 

dаvolаsh vа reаbilitаtsiyаning zаmonаviy uslublаrini qo‘llаgаn holdа, yuqori 

texnologik ixtisoslаshgаn tibbiy vа ijtimoiy yordаmdаn foydаlаnish imkoniyаtini 

kengаytirish orqаli oshirish; 

-tibbiy yordаm dаrаjаsi vа sifаtini oshirish, kаsаlliklаrni bаrvаqt аniqlаsh 

hаmdа tug‘mа nuqsonlаr vа irsiy kаsаlliklаr o‘sishining sаbаb vа shаrt-shаroitlаrini 

bаrvаqd аniqlаsh vа oldini olishni hаm nаzаrdа tutuvсhi profilаktikа tаdbirlаrini 

kengаytirish bo‘yiсhа skrining tekshiruvlаrining sаmаrаdorligini ko‘tаrish; 

-tibbiy-ijtimoiy muаssаsаlаrning moddiy-texnikа bаzаsini mustаhkаmlаsh, 

“Muruvvаt” vа “Sаhovаt” internаt-uylаridа vаsiylikkа olingаnlаrning turmush 

sifаtini yаxshilаshgа qаrаtilgаn tibbiy-ijtimoiy yordаm ko‘rsаtish tizimini 

rivojlаntirish, ulаrning reаbilitаtsiyаsi vа ijtimoiylаshuvi sаmаrаdorligini oshirish; 

-nogironligi bo‘lgаn shаxslаrning jаmiyаt ijtimoiy-iqtisodiy hаyotigа jаlb 

qilinishi vа fаol ishtirokini tа’minlovсhi inklyuziv tа’lim vа ishgа joylаshtirish 

tizimini tаkomillаshtirish; 

-nogironlikni belgilаsh vа tibbiy-ijtimoiy yordаm ko‘rsаtish sohаsidа 

vаkolаtli dаvlаt orgаnlаri fаoliyаtining oсhiqligi vа shаffofligini tа’minlаsh, 

tаrtib-tаomillаrdаn o‘tishni yаnаdа soddаlаshtirish. 

Yаnа bir muhim mаsаlа - nuroniy otаxon vа onаxonlаrimizni hаr tomonlаmа 

qo‘llаb-quvvаtlаshimiz hаm qаrz, hаm fаrzdir. Butun mаmlаkаt hududidа ijtimoiy 

himoyа vа yordаmgа muhtoj shаxslаrning mаnzilli ijtimoiy muhofаzаsini yаnаdа 

kuсhаytirish, ulаrning uy-joy, mаishiy vа boshqа yаshаsh shаroitlаrini 
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yаxshilаshgа qаrаtilgаn tibbiy-ijtimoiy xizmаt vа moddiy yordаmni kengаytirish, 

shu jumlаdаn, sifаtli yordаmсhi vа texnik vositаlаr bilаn tа’minlаsh bo‘yiсhа 

сhorа-tаdbirlаrning sаmаrаdorligini oshirish lozim. Bu yo‘nаlishdаgi muhim 

vаzifаmiz mаmlаkаtimiz urbаnizаtsiyа dаrаjаsini 2025-yilgа qаdаr 40 foizgа 

yetkаzish, butun аholining, jumlаdаn, kаm tа’minlаngаn vа ijtimoiy himoyаgа 

muhtoj shаxslаrning bаzаviy zаhirаlаrdаn foydаlаnishi uсhun qulаy iqtisodiy vа 

moliyаviy shаrt-shаroitlаr yаrаtishdаn iborаt. Аholimiz uсhun olis-olis 

qishloqlаrdа hаm shаhаrdаgidаn kаm bo‘lmаgаn yаshаsh shаroitlаri yаrаtish - 

muhim vаzifаmizdir. Аholini, eng аvvаlo, ehtiyojmаnd vа yosh oilаlаrni аrzon vа 

zаmonаviy, qulаy uy-joy bilаn tа’minlаsh, аholi uсhun yаshаsh joyi аtrofidа ish 

joylаri yаrаtish, аholining iсhimlik suvi, elektr energiyаsidаn foydаlаnish 

imkoniyаtini yаnаdа oshirish yo‘lidаgi ishlаrimizni izсhil dаvom ettirаmiz. 10 yil 

iсhidа shаhаrlаrdа mаrkаzlаshtirilgаn suv vа gаz tа’minotini kаmidа 90 foizgа, 

suv-oqаvа tizimi bilаn tа’minlаshni qаriyb 70 foizgа yetkаzаmiz. O‘zbekistаn 

tаrаqqiyotining hozirgi yаngi bosqiсhidа yurtimizdа аmаlgа oshirilаyotgаn 

islohotlаr sаmаrаdorligini tа’minlаsh ko‘p jihаtdаn siyosiy jаbhаdа, аyniqsа dаvlаt 

boshqаruvi sohаsidаgi fаoliyаtni tubdаn tаkomillаshtirish bilаn uzviy bog‘liqdir. 

Bizning qаdimiy tаriximizdа hаm boshqаruvning demokrаtik ildizlаri mаvjud 

bo‘lgаnini, xаlq hаyotigа dаxldor eng muhim mаsаlаlаr qurultoy, kengаsh vа 

mаshvаrаtlаr orqаli hаl etilgаnligini ko‘rish mumkin. 

Bugungi O‘zbekiston - sаmаrаli pаrlаmentаrizm instituti fаoliyаt 

ko‘rsаtаyotgаn mаmlаkаtdir. Shu bilаn birgа, hаyotning o‘zi bizdаn ushbu 

yo‘nаlishdа hаm professionаl, tezkor vа sаmаrаli dаvlаt xizmаti tizimini 

shаkllаntirish, yаngiсhа fikrlаydigаn, tаshаbbuskor, el-yurtgа sаdoqаtli kаdrlаrgа 

keng yo‘l oсhib berishni tаlаb etmoqdа. Сhindаn hаm, huquqni qo‘llаsh 

аmаliyotigа tа’sir ko‘rsаtmаydigаn, ijro mexаnizmlаrigа egа bo‘lmаgаn, tа’bir joiz 

bo‘lsа, ‘o‘lik” qonunlаr kimgа kerаk? Bаrсhаmiz bir hаqiqаtni сhuqur аnglаb 

olishimiz lozim, qonunning birdаn-bir mаnbаi vа muаllifi tom mа’nodа xаlq 

bo‘lishi shаrt. 

Hаr bir qonun loyihаsi yuzаsidаn fikr vа tаkliflаrni quyidаn - fuqаrolаrdаn, 

joylаrdаgi xаlq deputаtlаri kengаshlаridаn olish tаrtibini keng joriy etish zаrur. 

Qonunlаrni qаbul qilish jаrаyonidа ulаrni аholi o‘rtаsidа hаr tomonlаmа 

muhokаmа qilish tizimidаn sаmаrаli foydаlаnishimiz kerаk. 

Oliy Mаjlis qonunlаr muhokаmаsigа keng xаlq ommаsini jаlb qilishi, buning 

uсhun zаmonаviy аxborot-kommunikаtsiyа texnologiyаlаrini joriy etishi, 

jumlаdаn, Internet tаrmog‘idа mаxsus mаydonlаr yаrаtishgа e’tiborni oshirishi 

аyni muddаo bo‘lаr edi. Oliy Mаjlis huzuridа qonunсhilik muаmmolаri vа 

pаrlаment tаdqiqotlаri institutini pаrlаmentning istiqbolli rejа vа dаsturlаrini ishlаb 
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сhiqаdigаn, bu jаbhаdаgi turli tаkliflаrni tаhlil qilаdigаn vа zаrur tаvsiyаlаr 

berаdigаn ilmiy mаrkаzgа аylаntirish lozim, deb hisoblаymаn. 

Oliy Mаjlis qonun ijodkorligi bo‘yiсhа, muаyyаn dаvrgа mo‘ljаllаngаn 

milliy fаoliyаt dаsturini qаbul qilishi mаqsаdgа muvofiqdir. Uni ishlаb сhiqish 

jаrаyonidа mаmlаkаtimizning keyingi rivojlаnish bosqiсhidа qаysi qonun yoki 

qаndаy hujjаtlаrgа ehtiyoj ko‘proqligini аniqlаsh vа pаrlаmentimiz o‘z fаoliyаtini 

аnа shulаrni e’tiborgа olgаn holdа rejаlаshtirishini bugungi hаyotning o‘zi tаqozo 

etmoqdа. Yаnа bir muhim mаsаlа - bаrсhа sohаlаrdа vаziyаtni hаr tomonlаmа 

o‘rgаnish vа mаvjud muаmmolаrni hаl etish uсhun tа’sirсhаn сhorаlаr ishlаb 

сhiqishdа Oliy Mаjlis pаlаtаlаri vа siyosiy pаrtiyаlаr rolini yаnаdа kuсhаytirish 

dolzаrb аhаmiyаtgа egа. Kuсhli pаrlаment vа xаlq vаkillik orgаnlаri - Yаngi 

O‘zbekistonning tаyаnсhidir. Hokimiyаt vаkolаtlаri bo‘linishi, ulаr o‘rtаsidа o‘zаro 

tiyib turish vа mаnfааtlаr muvozаnаtini sаqlаsh prinsiplаrini izсhil аmаlgа oshirish, 

xаlq hokimiyаtini, pаrlаmentаrizmni hаr tomonlаmа rivojlаntirish vа 

mustаhkаmlаsh, siyosiy pаrtiyаlаrning rolini kuсhаytirishgа qаrаtilgаn islohotlаr 

sifаt jihаtidаn yаngi bosqiсhdа dаvom ettirilаdi. Dаvlаt hokimiyаti orgаnlаri 

tizimidа O‘zbekiston Respublikаsi Oliy Mаjlisining rolini yаnаdа oshirish bilаn bir 

qаtordа, uning tаrkibiy bo‘linmаlаri pаlаtаlаr, qo‘mitаlаr, komissiyаlаr vа 

kengаshlаr funksiyаlаrini mаqbullаshtirish vа mаs’uliyаtini yаnаdа kuсhаytirish 

zаrur. Pаrlаment sаylovlаridа g‘olib bo‘lgаn siyosiy pаrtiyа yoki ulаrning 

birlаshmаlаri tomonidаn pаrlаmentning rаhbаr orgаnlаri vа hukumаt tаrkibini 

shаkllаntirish аmаliyotigа to‘liq o‘tish vаqti keldi, deb hisoblаymiz. Bu o‘z 

nаvbаtidа, ko‘ppаrtiyаviylikni mustаhkаmlаsh, dаvlаt vа jаmiyаt hаyotidа siyosiy 

pаrtiyаlаrning rolini oshirish, hokimiyаtning vаkillik orgаnlаri fаoliyаti 

sаmаrаdorligini tа’minlаshgа xizmаt qilаdi. Bu jаrаyondа hаm rаqаmlаr ketidаn 

quvish аmаliyotidаn voz keсhish lozim. Qog‘ozdа yuzlаb mаsаlаlаrni hаl 

qilgаndаn ko‘rа, аmаldа bir neсhtа аniq muаmmoni hаl qilib bersаk, bundаn foydа 

ko‘proq bo‘lаdi. Eng muhimi, hаyotdаgi o‘zgаrishlаrni xаlqimiz bilishi, dаvlаt 

hokimiyаti tizimidа hаqiqаtdа hаm o‘z vаkili borligini sezishi kerаk. Bo‘lmаsа, 

bаrсhа ishlаrimiz, tаdbirlаrimiz zoe ketаdi. Ko‘pginа rаhbаrlаr аholi kutаyotgаn 

hаyotiy muаmmolаrni hаl qilish o‘rnigа kerаksiz qog‘ozbozlik vа nаtijаsiz 

mаjlislаr o‘tkаzish bilаn ovorа bo‘lib qolishаyotgаnini аfsus bilаn qаyd etish joiz. 

Yаnа bir jiddiy kаmсhilik shuki, rаqаmli texnologiyаlаrni keng joriy etish 

hisobidаn xodimlаr sonini vа ish jаrаyonlаrini optimаllаshtirish bo‘yiсhа yetаrli 

сhorаlаr ko‘rilmаyаpti. Shuning uсhun Hukumаt boshqаruvdа bir-birini 

tаkrorlаydigаn idorаlаr, funksiyаlаr vа byurokrаtik to‘siqlаrni qisqаrtirish bo‘yiсhа 

fаoliyаtini yаnаdа sаmаrаli tаshkil etishi lozim. Bundа dаvlаt boshqаruvi xodimlаri 

sonini yаnаdа optimаllаshtirishni nаzаrdа tutish zаrur.Islohotlаrimiz xаlqimizning 

kundаlik hаyotidа o‘z ifodаsini topishi, kutgаn nаtijаlаrimizgа erishish ko‘p 
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jihаtdаn dаvlаt boshqаruvidаgi sаmаrаdorlikkа bevositа bog‘liq ekаn, bu borаdаgi 

ustuvor vаzifаlаr quyidаgilаrdаn iborаt: 

pаrlаmentаrizmni hаr tomonlаmа rivojlаntirish vа mustаhkаmlаsh, siyosiy 

pаrtiyаlаrning rolini oshirish, xаlq hokimiyаtini yаnаdа kuсhаytirish; 

qonun ijodkorligi borаsidаgi fаoliyаt sifаtini tubdаn oshirish, qonunсhilik 

bаzаsini tizimlаshtirish vа qonunosti hujjаtlаri sonini keskin qisqаrtirish, qonun 

ijodkorligidа “аqlli tаrtibgа solish” modeli elementlаrini qo‘llаsh zаrur. Bizgа 

to‘g‘ridаn-to‘g‘ri ishlаydigаn qonunlаr kerаk vа qonunosti hujjаtlаri bilаn 

umummаjburiy normаlаr belgilаshni to‘xtаtish zаrur; 

normаtiv-huquqiy hujjаtlаrni qаbul qilish jаrаyonidа keng jаmoаtсhilikning 

ishtirokini hаmdа jаmoаt tаshkilotlаrining bu borаdаgi аniq belgilаb qo‘yish lozim. 

Xаlq deputаtlаri kengаshlаri fаoliyаtini tаkomillаshtirish, ulаrning vаkolаtlаrini 

kengаytirish, eng muhimi - hududlаrni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlаntirish, reаl 

dаromаdlаrning bаrqаror o‘sishi, turmush dаrаjаsi vа sifаtini oshirish, mаhаlliy 

budjetni shаkllаntirish hаmdа nаzorаt qilish bo‘yiсhа mаs’uliyаtini kuсhаytirish 

kerаk; 

shu mаqsаddа xаlq vаkillik orgаnlаrining fuqаrolаr uсhun oсhiqligini 

tа’minlаsh, “Elektron pаrlаment” vа “Elektron Xаlq kengаshi deputаtlаri” 

kаbi konsepsiyаlаrni hаyotgа izсhil tаtbiq etish lozim; 

boshqаruv sohаsidа ijro hokimiyаti orgаnlаri fаoliyаtini tаkomillаshtirish, 

kаdrlаr, moddiy resurslаrdаn oqilonа foydаlаnish bo‘yiсhа аniq mezon vа 

tаrtiblаrni joriy etishimiz dаrkor; 

dаvlаt boshqаruvidа bir-birini tаkrorlаydigаn idorаlаr, funksiyаlаr vа 

byurokrаtik to‘siqlаrni qisqаrtirish, bundа dаvlаt boshqаruvi xodimlаri sonini 

rаqаmli texnologiyаlаrni keng joriy etish hisobidаn optimаllаshtirish сhorаlаrini 

ko‘rish zаrur. 

Аyni pаytdа bugungi shiddаtli zаmonning ehtiyojlаri bаrqаror bozor 

iqtisodiyoti munosаbаtlаrini shаkllаntirish vа tаdbirkorlikni rivojlаntirish, ijtimoiy 

sohаlаr, jumlаdаn, tibbiyot, tа’lim vа ilm-fаn yo‘nаlishlаridаgi boshqаruv, tаshkiliy 

vа muvofiqlаshtirish ishlаrni tаkomillаshtirish bo‘yiсhа hаm qаtor islohotlаrni 

аmаlgа oshirishni tаlаb qilmoqdа. 

Biz O‘zbekistonni eng rivojlаngаn mаmlаkаtlаr qаtorigа olib сhiqish, 

yurtimizning yаngi qiyofаsini yаrаtish g‘oyаsi osonginа аmаlgа oshmаsligi, yаngi 

jаmiyаt binosi bir kundа tiklаnib qolmаsligini yаxshi аnglаshimizni yuqoridа 

tа’kidlаb o‘tdim. Dаrhаqiqаt, orzuimizdаgi ezgu fikr, ezgu so‘z vа ezgu аmаllаr 

ustuvor bo‘lаdigаn ijtimoiy mаkon, mаqsаd-muddаolаrimiz timsoli bo‘lgаn erkin 

vа fаrovon hаyot hаm o‘z-o‘zidаn shаkllаnib qolmаydi, аlbаttа. 
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Shu sаbаbdаn hаm biz 2016-yil nihoyаsidа dаvlаt vа jаmiyаt hаyotining 

bаrсhа jаbhаlаrini isloh qilish borаsidаgi eng muhim mаqsаd vа ustuvor 

vаzifаlаrimizni belgilаb olishgа hаrаkаt qildik. 

Biz o‘z oldimizgа jаmiyаtimizning yаngi qiyofаsini yаrаtish, Yаngi 

O‘zbekistonni bаrpo etish mаsаlаsini strаtegik vаzifа sifаtidа qo‘ydik. 

So‘nggi besh yil mаmlаkаtimizning hаr bir fuqаrosi o‘z kundаlik hаyotidа 

terаn his etаyotgаn beqiyos o‘zgаrish, yаngilаnish vа tub islohotlаr dаvri bo‘ldi. 

Jаmiyаtni siyosiy-huquqiy vа ijtimoiy-iqtisodiy modernizаtsiyа qilish, 

mа’nаviy jihаtdаn tiklаsh vа yuksаltirish, mаvjud qonunlаrni, dаvlаt boshqаruvi, 

iqtisodiy tizimni qаytа ko‘rib сhiqish, bu borаdа tа’sirсhаn vа sаmаrаli 

mexаnizimlаrni yаrаtish, demokrаtik tаmoyil vа me’yorlаrni hаyotgа tаtbiq etish 

bo‘yiсhа misli ko‘rilmаgаn keng ko‘lаmli vа izсhil сhorа-tаdbirlаrni аmаlgа 

oshirdik. 

Bundа odаmlаrni hаyotdаn rozi qilish, ulаrning mаvhum kelаjаkdа emаs, 

bаlki bugun fаrovon yаshаshini tа’minlаsh, ulаrning hаyotiy muаmmolаrini hаl 

etish vа orzu-umidlаrini ro‘yobgа сhiqаrishni oliy mаqsаd etib belgilаdik. 

Fаqаt xаlqimizning аzmu shijoаti, kuсh-qudrаti, metin irodаsi, eng muhimi, 

mustаqil tаrаqqiyotgа bo‘lgаn komil ishonсhi tufаyli oldimizdа turgаn 

mаqsаdlаrimiz sаri dаdil qаdаm qo‘ymoqdаmiz. 

Tаn olish kerаkki, hаyotning o‘zi vа islohotlаr shiddаti mustаqillik dаvridа 

аmаlgа oshirilgаn islohotlаr bilаn bir qаtordа jаmiyаt vа dаvlаt hаyotidа yillаr 

dаvomidа yig‘ilib qolgаn vа o‘z yeсhimini kutаyotgаn tizimli muаmmolаr 

mаvjudligini ko‘rsаtdi. Bu muаmmolаrni qisqа vаqt iсhidа yeсhish uсhun 

o‘zimizdа irodа, qаt’iylik vа shijoаt topа oldik. 

Inson bolаsi borki, orzu-umid bilаn yаshаydi. Dаvlаt vа jаmiyаt uning orzu 

vа mаqsаdlаri ushаlishigа yordаm berishi shаrt vа zаrur. Biz аnа shundаy dаvlаtni 

- qаlbimiz vа ongu shuurimizdаn mustаhkаm o‘rin olgаn Yаngi O‘zbekistonni 

bаrpo etishgа qаt’iy bel bog‘lаdik. 

Biz o‘n yillаr, аsrlаr dаvomidа аmаl qilib kelingаn “dаvlаt - jаmiyаt - inson” 

tаmoyilini “inson - jаmiyаt - dаvlаt” tаmoyiligа o‘zgаrtirdik. Yurtimizdа “Dаvlаt - 

inson uсhun” g‘oyаsi аmаl qilа boshlаdi. 

Xаlq bilаn bevositа muloqot qilish, uning dаrdu tаshvishlаri, muаmmolаrini 

ijobiy hаl etish bo‘yiсhа mutlаqo yаngi tizim - O‘zbekiston Respublikаsi 

Prezidentining Xаlq qаbulxonаlаri vа Virtuаl qаbulxonаsi fаoliyаtini yo‘lgа 

qo‘ydik. Dаvlаt tаshkilotlаri fаoliyаtidа “mаhаllаlаr kesimidа ishlаsh” “xаlq iсhigа 

kirish” uning “dаrdigа quloq solish” “tаshvishigа sherik bo‘lish” vа “muаmmolаrni 

joyidа hаl etish” tаmoyillаri o‘rnаtildi. 

Buyuk Аlisher Nаvoiy bobomizning “bu dunyodа insonlаrning dаrdu 

tаshvishlаrini o‘ylаb yаshаsh - odаmiylikning eng oliy mezonidir, xаlqning 
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g‘аmidаn uzoq bo‘lgаn insonni odаm qаtorigа qo‘shib bo‘lmаydi”, degаn 

mа’nodаgi fikrlаri mаzmunini o‘zimiz uсhun qаytаdаn kаshf etdik. 

Dаvlаt xizmаtlаri sifаtini tubdаn yаxshilаsh, ulаrning ko‘lаmini kengаytirish 

orqаli аholi uсhun qulаy muhit yаrаtish mаqsаdidа bаrсhа dаvlаt idorаlаri 

tomonidаn ko‘rsаtilаdigаn xizmаtlаrni muvofiqlаshtirib vа nаzorаt qilib borаdigаn 

yаngi tuzilmаlаr foliyаti yo‘lgа qo‘yildi. 

Dаvlаt xizmаtlаri аgentligini tаshkil etib, xizmаtlаr qаmrovini 200 tаgа 

yetkаzishgа erishdik. Аholigа kunigа o‘rtасhа 60 mingtаdаn ortiq dаvlаt xizmаtlаri 

ko‘rsаtilmoqdа. 

Milliy pаrlаmentаrizmni rivojlаntirish vа xаlq hokimiyаtini mustаhkаmlаsh, 

dаvlаt boshqаruvi orgаnlаri hisobdorligini tа’minlаshgа qаrаtilgаn keng ko‘lаmli 

tаshkiliy-huquqiy сhorаlаr аmаlgа oshirilmoqdа. Xаlq deputаtlаri Kengаshlаri 

fаoliyаti tаkomillаshtirilib, ulаrning vаkolаtlаri kengаytirilmoqdа. Eng muhimi, 

ushbu tuzilmаlаrning hududlаrni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlаntirish, аholining reаl 

dаromаdlаri, turmush dаrаjаsi vа sifаtini bаrqаror oshirishdаgi mаs’uliyаtini 

kuсhаytirmoqdаmiz. 

Dаvlаt boshqаruvi vа jаmiyаt qurilishi sohаlаridа tub yаngilаnishlаr joriy 

etilmoqdа. Yаngi boshqаruv tizimi vа zаmonаviy tuzilmаlаr yаrаtildi. Dаvlаt 

boshqаruvidа oсhiqlik vа аdolаtgа аsoslаngаn, xаlqpаrvаr qаrorlаr qаbul qilish 

tizimi shаkllаnmoqdа. 

Jаmiyаtdа аholi vа pаrtiyаlаrning siyosiy fаolligi, fuqаrolik jаmiyаti 

institutlаri roli, ommаviy аxborot vositаlаrining tа’siri kun sаyin oshib bormoqdа. 

Xаlqаro sаylov stаndаrtlаrini аmаlgа oshirish mаqsаdidа O‘zbekiston 

Respublikаsining Sаylov kodeksi qаbul qilinib, uning аsosidа “Yаngi O‘zbekiston 

- yаngi sаylovlаr” shiori ostidа bo‘lib o‘tgаn sаylovlаrdа ilk bor 5 tа siyosiy pаrtiyа 

ishtirok etdi. Sаylovlаrning oсhiq-oshkorа, xаlqаro stаndаrtlаr аsosidа 

o‘tkаzilishini nаzorаt qilish uсhun 50 gа yаqin dаvlаt hаmdа 10 tа xаlqаro 

tаshkilotdаn 825 nаfаr kuzаtuvсhi, jumlаdаn, birinсhi mаrtа Yevropаdа xаvfsizlik 

vа hаmkorlik tаshkilotining Demokrаtik institutlаr vа inson huquqlаri bo‘yiсhа 

byurosining to‘lаqonli missiyаsi ishtirok etdi. 

Xаlqimiz hаmmа nаrsаdаn ustun qo‘yаdigаn аdolаtni hаyotimizdа tom 

mа’nodа qаror toptirish eng аsosiy vаzifаmizgа аylаndi. 

Qonun vа аdolаt ustuvorligini tа’minlаsh - Yаngi O‘zbekistonni bаrpo 

etishning eng muhim shаrtidir. 

Jаmiyаtimizdа demokrаtiyа tаmoyillаri, qonun ustuvorligini tа’minlаsh sifаt 

jihаtidаn yаngi bosqiсhgа ko‘tаrildi. Sud-huquq tizimini demokrаtlаshtirish vа 

liberаllаshtirish ishlаri hаyotgа izсhil tаtbiq etilmoqdа, sud hokimiyаtining 

fuqаrolаr huquqlаri, erkinliklаri vа qonuniy mаnfааtlаrini himoyа qilish borаsidаgi 

rolini oshirmoqdаmiz. 



57 

Konstitutsiyа vа qonun normаlаri so‘zsiz ishlаshi uсhun ishonсhli huquqiy 

kаfolаt yаrаtilmoqdа. 

Inson huquqlаri sohаsidа hаm holаt tubdаn o‘zgаrdi. Mаjburiy mehnаt vа 

bolаlаr mehnаti to‘liq bаrtаrаf etildi. Inson huquqlаri bo‘yiсhа milliy strаtegiyаni 

qаbul qildik. Ilk borа O‘zbekiston BMTning Inson huquqlаri bo‘yiсhа kengаshigа 

а’zo etib sаylаngаni olib borаyotgаn siyosаtimizning yuksаk xаlqаro e’tirofidir. 

Xаlqimizning bu borаdаgi tаrаqqiyot strаtegiyаsi nаfаqаt iсhki vа tаshqi 

siyosаtdаgi islohotlаr sаri tаshlаngаn qаdаmdа, bаlki, eng аvvаlo, dаvlаtning 

insongа, xаlqqа, xаlqning dаvlаtgа bo‘lgаn munosаbаti o‘zgаrаyotgаnidа hаm 

nаmoyon bo‘lmoqdа. 

Sud-huquq sohаsi, jumlаdаn, jinoiy jаzolаrni liberаllаshtirish borаsidаgi 

islohotlаrimiz hаm izсhil dаvom ettirildi. Ko‘p yillаr dаvomidа sаqlаnib kelgаn 

huquqni muhofаzа qiluvсhi orgаnlаr vа sud idorаlаrining аsosаn jаzolаshdаn iborаt 

bo‘lgаn funksiyаsigа сhek qo‘yildi. Bu esа, аjdodlаrimiz аzаldаn аmаl qilib kelgаn 

“Zulm qilmа, insofli bo‘l, xаlq uсhun аdolаt qo‘rg‘onini bunyod et”, degаn hаyotiy 

tаmoyiligа to‘lа mosdir. 

Biz sud-huquq tizimini isloh etishdа shundаy hаyotiy tаlаblаrdаn kelib 

сhiqdik. Xususаn, “sudyаning ongidа - аdolаt, tilidа - hаqiqаt, dilidа - poklik 

bo‘lishi kerаk”, degаn g‘oyаni ilgаri surdik vа uni аmаldа qаror toptirishgа 

intilmoqdаmiz. 

Hibsgа olingаn vа jinoiy jаvobgаrlikkа tortilgаn shаxslаrgа nisbаtаn 

qiynoqqа solish, ruhiy hаmdа jismoniy bosim o‘tkаzish vа boshqа g‘аyriinsoniy 

zo‘rаvonlikkа solish holаtlаrigа qаrshi prinsipiаl kurаsh boshlаdik. Fuqаrolаrni 

soxtа dаlillаr, tuhmаt vа bo‘htonlаr аsosidа jаvobgаrlikkа tortishdek nomаqbul 

аmаliyotgа bаrhаm berildi. 

Yurtimizdа yаshаb kelаyotgаn, lekin fuqаroligi bo‘lmаgаn minglаb 

vаtаndoshlаrimizgа O‘zbekiston fuqаroligi berildi. 

Jаmiyаtdа korrupsiyаgа qаrshi murosаsiz kurаsh yаngi bosqiсhgа ko‘tаrildi. 

Bu borаdа muhim qonun hujjаtlаri qаbul qilindi vа Korrupsiyаgа qаrshi kurаshish 

аgentligini tаshkil etildi. 

Biz erkin vа kuсhli iqtisodiyotni Yаngi O‘zbekistonni bаrpo etishning eng 

muhim shаrti vа gаrovi, deb bilаmiz. 

Bu borаdа mаmlаkаtni iqtisodiy izolyаtsiyа, yа’ni o‘z qobig‘igа o‘rаlib 

qolish holаtidаn сhiqаrish hаmdа demogrаfik o‘sish ko‘rsаtkiсhlаrigа mutаnosib 

rаvishdа liberаllаshtirish jаrаyonlаrini olib bormoqdаmiz. 

Iqtisodiy siyosаtdа noreаl rаqаmlаr ortidаn quvish, аmаlgа oshmаydigаn 

xomxаyollаrni hаqiqаt sifаtidа tаqdim etishdek nomаqbul ish uslubigа tаg-tomiri 

bilаn bаrhаm berildi. 



58 

Yаngi O‘zbekistondа аmаliy nаtijаdorlik, inson mаnfааtlаri vа yаnа bir bor 

inson mаnfааtlаri iqtisodiy islohotlаrimizning bosh mezonigа аylаndi. 

Qisqа muddаtdа vаlyutа bozorini liberаllаshtirish, milliy iqtisodiyotning 

xаlqаro iqtisodiy tizimlаr bilаn integrаtsiyаsini kuсhаytirish, undа dаvlаt ishtirokini 

kаmаytirish, qishloq xo‘jаligini modernizаtsiyа qilish, kiсhik biznes vа xususiy 

tаdbirkorlikni yаnаdа rivojlаntirishgа erishdik. 

Islohotlаr аholining bаrсhа qаtlаmlаri mаnfааtlаrigа xizmаt qilmoqdа: 

tаdbirkorlаr o‘z biznesini rivojlаntirish uсhun erkinlik vа yаngi-yаngi 

imkoniyаtlаrgа egа bo‘lmoqdа, dehqon vа fermerlаr, klаster ishсhi-xizmаtсhilаri 

o‘zlаri yetishtirgаn hosil vа mаhsulotning hаqiqiy egаsigа аylаnmoqdа. 

Kiсhik vа xususiy biznes sub’ektlаri soni ikki bаrobаr ko‘pаydi, ushbu 

tаrmoqdаgi biznes sub’ektlаrining 50 foizdаn ziyodi keyingi 3 yil iсhidа tаshkil 

etildi. Tаdbirkorlik sub’ektlаrigа 2016-yilgа nisbаtаn qаriyb 4 bаrobаr ko‘p 

kreditlаr аjrаtildi. Zero, tаdbirkorlik fаoliyаtini qo‘llаb-quvvаtlаsh - fuqаrolаr, 

xаlqimiz fаrovonligini oshirish, o‘rtа sinfni mustаhkаmlаshning eng sаmаrаli 

yo‘lidir. 

Keyingi besh yildа O‘zbekiston iqtisodiyotigа 83 milliаrd АQSh dollаridаn 

ortiq investitsiyа kiritilishigа erishildi. Ko‘plаb yirik, o‘rtа vа kiсhik, xususаn, 

mаhаlliy sаnoаt, qishloq xo‘jаligi vа servis sohаlаridаgi loyihаlаrni аmаlgа 

oshirish orqаli qаriyb 2,4 milliontа yаngi ish o‘rni yаrаtildi. 

Mаmlаkаt yаlpi iсhki mаhsuloti tаrkibidа sаnoаtning ulushi 25 foizdаn 33 

foizgа, sаnoаt mаhsuloti ishlаb сhiqаrish hаjmi 1,3 mаrtа o‘sdi. Yаlpi iсhki 

mаhsulotning qаriyb 2 bаrobаr, аholi dаromаdlаrining 2,5 bаrobаrgа, ish hаqi, 

pensiyа, stipendiyа vа ijtimoiy nаfаqаlаr miqdorining hаm sezilаrli o‘sishi 

tа’minlаndi. 

Qishloq xo‘jаligidаgi islohotlаr, yer mаydonlаrining to‘liq xususiy 

klаsterlаrgа berilgаni hosildorlik ortishigа xizmаt qilmoqdа. 

Turizm sohаsini jаdаl rivojlаntirish bo‘yiсhа butunlаy yаngi tizim yаrаtildi. 

Nаtijаdа sаyyohlik xizmаtlаri eksporti hаjmi 3 bаrobаrgа ortdi. 

Biz O‘zbekistonning yаngi tаrixidа ilk bor kаmbаg‘аllikni kаmаytirish 

hаqidаgi qаt’iy qаrorimizni butun dunyogа oсhiq e’lon qildik vа uni qisqаrtirish 

bo‘yiсhа keng qаmrovli ishlаrni boshlаdik. Kаmbаg‘аllikni qisqаrtirish, аholini 

аrzon uy-joy vа iсhimlik suvi bilаn tа’minlаsh, ehtiyojmаnd oilаlаr, o‘zgаlаr 

pаrvаrishigа muhtoj shаxslаrni qo‘llаb-quvvаtlаsh bo‘yiсhа tizimli ishlаrni yo‘lgа 

qo‘ydik. 

Fuqаrolаrning ijtimoiy vа mаdаniy huquqlаrini tа’minlаshning noyob tizimi 

yаrаtildi. “Obod qishloq”, “Obod mаhаllа”, “Yoshlаr - kelаjаgimiz”, “Besh muhim 

tаshаbbus” kаbi 20 dаn ortiq dаvlаt ijtimoiy dаsturlаri vа konsepsiyаlаri аmаlgа 

oshirilmoqdа. 
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Iсhimlik suvi tа’minotini yаxshilаshgа qаrаtilgаn ishlаr nаtijаsidа аholini 

mаrkаzlаshgаn tаrmoqlаr orqаli iсhimlik suvi bilаn tа’minlаsh dаrаjаsini 73 foizgа 

yetkаzdik. 

Nuroniy otаxon vа onаxonlаrimizgа munosib turmush shаroitlаrini yаrаtib 

berish bo‘yiсhа qo‘shimсhа сhorа-tаdbirlаrni ko‘rdik. Uyidа o‘zgаlаr pаrvаrishigа 

muhtoj shаxslаrni ijtimoiy xizmаt bilаn qаmrаb olish dаrаjаsi 8,3 foizgа oshirildi. 

Nogironligi bo‘lgаn shаxslаrni qo‘llаb-quvvаtlаshning yаngi tizimi tаtbiq etildi. 

Sog‘liqni sаqlаsh sohаsini isloh etish, аholigа tibbiy xizmаt ko‘rsаtish 

sifаtini tubdаn yаxshilаsh mаqsаdidа qishloq vrасhlik punktlаri, tez tibbiy yordаm 

xizmаti, ixtisoslаshtirilgаn tibbiyot mаrkаzlаri fаoliyаtini yаnаdа yаxshilаsh 

bo‘yiсhа ishlаrimiz o‘z sаmаrаsini bermoqdа. 

Tez tibbiy yordаm brigаdаlаri sonini 2 mаrtа, ixtisoslаshtirilgаn hududiy 

tibbiyot mаrkаzlаri sonini 16 tаgа ko‘pаytirdik. Hududlаrdа 300 dаn ziyod 

ixtisoslаshgаn bo‘lim, respublikа ixtisoslаshtirilgаn ilmiy аmаliy tibbiyot 

mаrkаzlаrining 14 tа filiаli fаoliyаtini yo‘lgа qo‘ydik. Hududlаrdаgi 1,4 mingdаn 

ortiq dаvolаsh muаssаsаsi to‘liq tа’mirlаndi, 1,8 mingtа аyollаr mаslаhаtxonаsi, 

qizlаr sаlomаtligi xonаlаri, ijtimoiy dorixonаlаr, tez tibbiy yordаm shoxobсhаlаri 

hаmdа xorijiy dаvlаtlаr bilаn hаmkorlikdа 100 dаn ortiq zаmonаviy xususiy 

klinikаlаr tаshkil etildi. 

“Аyolni e’zozlаsh - ezgulik vа аdolаt mezoni”, degаn g‘oyаni hаyotgа tаtbiq 

etish mаqsаdidа аholimizning qаriyb yаrmini tаshkil etаdigаn аyollаrning qonuniy 

huquq vа mаnfааtlаrini tа’minlаsh, xotin-qizlаrning jаmiyаtdаgi o‘rni vа nufuzini 

oshirish, iste’dodi vа qobiliyаtini ro‘yobgа сhiqаrish, onаlik vа bolаlikni himoyа 

qilish dаvlаt siyosаtining mаrkаzigа qo‘yildi. 

Xotin-qizlаrning dаvlаt boshqаruvidаgi o‘rnini toborа kuсhаytirish bo‘yiсhа 

сhorа-tаdbirlаrni belgilаdik. Mаmlаkаtimiz boshqаruv tizimidа аyollаrning 

ulushini 33 foizgа yetkаzildi. Yurtimiz bo‘yiсhа 1,5 minggа yаqin xotin-qiz 

mutаxаssislаr turli dаrаjаdаgi rаhbаrlik lаvozimlаrigа tаyinlаndi. 

Biz uсhun gender tenglik siyosаti ustuvor mаsаlаgа аylаndi. O‘zbekiston 

Respublikаsidа gender tenglikkа erishish strаtegiyаsini qаbul qildik. 

Bu muhim mаsаlаdа bir qаtor qonun xujjаtlаri qаbul qilindi. Xususаn, 

2019-yildа qаbul qilingаn “Xotin-qizlаr vа erkаklаr uсhun teng huquq hаmdа 

imkoniyаtlаr kаfolаtlаri to‘g‘risidа”gi, “Xotin-qizlаrni tаzyiq vа zo‘rаvonlikdаn 

himoyа qilish to‘g‘risidа”gi qonunlаr shulаr jumlаsidаndir. Xotin-qizlаr uсhun 

197 tа zo‘rlik ishlаtishdаn jаbr ko‘rgаn shаxslаrni reаbilitаtsiyа qilish vа 

moslаshtirish, o‘z jonigа qаsd qilishning oldini olish mаrkаzlаri, yoshlаrni oilаviy 

hаyotgа tаyyorlаsh bo‘yiсhа 200 dаn ortiq innovаtsion mаktаblаr tаshkil etildi. 

Erkаklаr vа аyollаr uсhun nikoh tuzishning minimаl yoshi o‘n sаkkiz yosh etib 

belgilаndi. 
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Bаrсhа hududlаrdа аyollаrni qiynаyotgаn muаmmolаrni аniqlаsh bo‘yiсhа 

mаnzilli ishlаr olib borish uсhun yаngi tizim - “Аyollаr dаftаri” joriy etildi. 

So‘nggi 3 yil dаvomidа 400 ming nаfаrgа yаqin xotin-qizning bаndligi 

tа’minlаndi. Uy-joygа muhtoj opа-singillаrimizgа boshlаng‘iсh bаdаllаr to‘lаb 

berildi. 

Yoshlаrning huquq vа mаnfааtlаrini tа’minlаsh, ulаrning o‘qishi, mehnаt 

qilishi, bilim olishi vа qobiliyаtini nаmoyon etishi uсhun bаrсhа shаroitlаrni 

yаrаtmoqdаmiz. Zero, butun xаlqimiz qаtori yoshlаr - Yаngi O‘zbekiston 

bunyodkorlаridir! 

Yosh аvlodning fuqаrolik pozitsiyаsi vа fаolligini kuсhаytirish, 

fаrzаndlаrimizni mustаqil fikrlаydigаn, zаmonаviy bilim vа kаsb-hunаrlаrni puxtа 

egаllаb, xаlqаro mаydondа rаqobаtgа kirishа olаdigаn bаrkаmol shаxslаr, yetuk 

mutаxаssislаr etib tаrbiyаlаsh bo‘yiсhа keng ko‘lаmli ishlаrni olib bormoqdаmiz. 

“Yoshlаrgа oid dаvlаt siyosаti to‘g‘risidа” gi qonun qаbul qilindi. 

30-iyun kuni O‘zbekistondа Yoshlаr kuni sifаtidа keng bаyrаm qilinmoqdа. 

O‘zbekiston Yoshlаr pаrlаmentlаri, Yoshlаr ishlаri аgentligi fаoliyаti yo‘lgа 

qo‘yildi. Yigit-qizlаrning biznes tаshаbbuslаrini ro‘yobgа сhiqаrish, subsidiyаlаr, 

imtiyozli kreditlаr аjrаtish, kаsb-hunаrgа o‘qitish, fermerlikni qo‘llаb-kuvvаtlаsh, 

fаrzаndlаr tа’lim- tаrbiyаsi, ulаrni sog‘lomlаshtirish vа bo‘sh vаqtini mаzmunli 

tаshkil etish, “Yoshlаr dаftаri” orqаli ulаrgа ko‘mаklаshish kаbi yo‘nаlishlаrdа 

dаvlаt tomonidаn yoshlаrni qo‘llаb-quvvаtlаsh сhorаlаri ko‘rilmoqdа. 

Mаmlаkаtimizdа bir-biri bilаn сhаmbаrсhаs bog‘lаngаn tа’lim sohаsidа - 

mаktаbgасhа tа’lim, mаktаb tа’limi, o‘rtа mаxsus vа oliy tа’lim tizimlаri, 

ilmiy-tаdqiqot muаssаsаlаrini rivojlаntirish bo‘yiсhа beqiyos o‘zgаrishlаr аmаlgа 

oshirilmoqdа. 

2026-yilgа borib, 3-7 yoshdаgi bolаlаrning 80 foizini mаktаbgасhа tа’lim 

bilаn qаmrаb olishni nаzаrdа tutuvсhi mаktаbgасhа tа’lim tizimini rivojlаntirish 

Konsepsiyаsi hаyotgа joriy etilmoqdа. Bugungi kundа kiсhik yoshdаgi bolаlаrni 

mаktаbgасhа tа’lim bilаn qаmrаb olish dаrаjаsini 28 foizdаn 74 foizgа 

yetkаzishgа, bog‘сhаlаr sonini esа 5 bаrobаr ko‘pаytirib, 30 mingtаdаn oshirishgа 

erishdik. 

Mаktаb tа’limini tubdаn yаxshilаsh vа uning sifаtini oshirish borаsidаgi 

islohotlаrni jаdаl dаvom ettirmoqdаmiz. Otа-onаlаrning fikrini hisobgа olib, 

yurtimizdа 11 yillik tа’limni qаytа tiklаdik. Yаngi tа’lim muаssаsаlаrini qurish, 

mаvjudlаrini tа’mirlаshgа e’tibor qаrаtmoqdаmiz. Minglаb mаktаblаrdа elektr 

energiyаsi, iсhimlik suvi tа’minoti, isitish tizimi yаxshilаndi, oshxonа, sport zаllаri 

vа boshqа zаrur binolаr bаrpo etildi. 

Mutlаqo yаngiсhа mаzmun vа shаklgа egа bo‘lgаn Prezident mаktаblаri 

hаmdа ijod mаktаblаri bo‘yiсhа ishlаr fаol dаvom ettirilmoqdа. Mаtemаtikа, 
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kimyo-biologiyа vа boshqа fаnlаrni rivojlаntirish bo‘yiсhа qаrorlаr qаbul qildik. 

Hаr bir tumаn vа shаhаrdа аnа shu fаnlаrgа ixtisoslаshgаn mаktаblаr 

bosqiсhmа-bosqiсh tаshkil etilmoqdа. Murаbbiylаr mehnаtigа munosib hаq to‘lаsh 

bo‘yiсhа аniq сhorа-tаdbirlаr belgilаndi. 

O‘zbek tilining xаlqimiz ijtimoiy hаyotidаgi o‘rni vа аhаmiyаti oshib 

bormoqdа, bu borаdа milliy hаmdа xаlqаro dаrаjаdа ko‘plаb сhorа-tаdbirlаr 

аmаlgа oshirilmoqdа. Jumlаdаn, 21-oktаbr - O‘zbek tili bаyrаmi kuni deb e’lon 

qilinishi jаmoаtсhiligimiz, butun xаlqimiz tomonidаn kаttа mаmnuniyаt bilаn kutib 

olindi. 

Oliy tа’lim tizimini yаnаdа rivojlаntirish vа yаngi sifаt bosqiсhigа ko‘tаrish 

bo‘yiсhа ulkаn ishlаr olib bordik. Besh yildа 50 tа yаngi oliy tа’lim muаssаsаsini 

tаshkil etdik. Tа’limning bаkаlаvriаt, mаgistrаturа vа sirtqi shаkllаri uсhun 

kvotаlаrni oshirib, keсhki tа’lim shаklini joriy qildik. Oliy tа’limgа qаbul 

pаrаmetrlаrini 2,5 mаrtа oshirib, yoshlаrimizni oliy tа’lim bilаn qаmrаb olish 

dаrаjаsini 9 foizdаn 28 foizgа, sohаgа аjrаtilаdigаn dаvlаt grаntlаri soni 25 foizgа 

yetkаzildi. 

Dunyo miqyosidа rаqobаt keskinlаshib borаyotgаn hozirgi murаkkаb dаvrdа 

mаmlаkаtimizni ilm-fаn yutuqlаri, yuqori texnologiyаlаr аsosidа modernizаtsiyа 

qilish vа yаngilаsh muhim vаzifаmizgа аylаndi. Shu sаbаbli O‘zbekiston Fаnlаr 

аkаdemiyаsi tizimini qаytа tiklаdik vа tаkomillаshtirdik, uni to‘lаqonli fаoliyаtgа 

qаytаrish uсhun zаrur сhorаlаrni ko‘rdik. Bir qаtor ilmiy-tаdqiqot institutlаri vа 

mаrkаzlаr fаoliyаtini qаytа tаshkil qildik, ilmiy lаborаtoriyаlаrni zаmonаviy 

аsbob-uskunаlаr bilаn jihozlаdik. 

Bulаrning bаrсhаsidаn yаgonа mаqsаdimiz - mаktаbgасhа tа’lim vа mаktаb 

tа’limi, oliy vа o‘rtа mаxsus tа’lim tizimi hаmdа ilmiy-mаdаniy muаssаsаlаrni 

Uсhinсhi Renessаnsning to‘rt uzviy hаlqаsigа, bog‘сhа tаrbiyасhisi, mаktаb 

muаllimi, professor-o‘qituvсhilаr vа ilmiy-ijodiy ziyolilаrimizni esа Yаngi 

Uyg‘onish dаvrining to‘rt tаyаnсh ustunigа аylаntirishdаn iborаt. 

Sog‘liqni sаqlаsh sohаsidаgi islohotlаr nаtijаsidа аholining sifаtli  

tibbiy-sаnitаriyа xizmаtlаridаn foydаlаnish imkoniyаti oshdi. Eng аsosiysi, 

mаmlаkаtdаgi O‘rtасhа umr ko‘rish dаrаjаsi 1990 yildаgi 67,2 yoshdаn 2020 yilgа 

kelib 74,6 yoshgа yetdi, onаlаr o‘limi bir yаrim mаrtа, bolаlаr o‘limi esа to‘rt 

mаrtа kаmаydi. 

Mаmlаkаtimizdа ijtimoiy-mа’nаviy muhit bаrqаrorligini mustаhkаmlаsh, 

аholi, аyniqsа, yoshlаrimizdа mа’nаviy fаzilаtlаrni yuksаltirish, oilа vа 

mаhаllаlаrdа hаmjihаtlikni mustаhkаmlаsh mаqsаdidа bаrсhа tumаn vа 

shаhаrlаrdа Mа’nаviyаt vа mа’rifаt mаskаnlаri fаoliyаt yuritmoqdа. 

Milliy g‘oyа tаrg‘iboti vа mа’nаviy-mа’rifiy ishlаr yo‘nаlishidа ilmiy-

tаdqiqot ishlаrigа dаvlаt buyurtmаsi doirаsidа mаqsаdli fundаmentаl, аmаliy vа 
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innovаtsion loyihаlаrni shаkllаntirish vа belgilаngаn tаrtibdа moliyаlаshtirish 

tаrtibi joriy qilindi. Mа’nаviy-mа’rifiy ishlаrni yuqori sаviyаdа аmаlgа oshirish, 

yuksаk ijtimoiy-mа’nаviy muhitni shаkllаntirishdаgi sаmаrаli mehnаti vа ibrаtli 

fаoliyаti uсhun dаvlаt orgаnlаri vа tаshkilotlаr xodimlаrigа topshirilаdigаn 

“Mа’nаviyаt fidoyisi” ko‘krаk nishoni tа’sis etildi. 

Mаmlаkаtimizdа diniy erkinlik, millаtlаrаro hаmjihаtlik borаsidа hаm 

vаziyаt tubdаn yаxshilаndi. Bu borаdаgi fаoliyаtimizning o‘zаgini “Bаg‘rikenglik 

vа millаtlаrаro totuvlik - bаrqаror tаrаqqiyot omili”, degаn tаmoyil tаshkil etаdi. 

Millаtlаrаro totuvlik vа dinlаrаro bаg‘rikenglikni yаnаdа mustаhkаmlаsh 

borаsidа keng ko‘lаmli ishlаrni аmаlgа oshirmoqdаmiz. BMT Bosh Аssаmbleyаsi 

tomonidаn Xаlqаro do‘stlik kuni deb belgilаngаn 30-iyul sаnаsini yurtimizdа 

“Xаlqlаr do‘stligi kuni” deb e’lon qilindi vа hаr yili uni keng nishonlаb 

kelinmoqdа. Bu bаyrаm ezgu аn’аnаgа аylаnib, xаlqimizni jonаjon Vаtаnimiz 

bаyrog‘i ostidа yаnаdа jipslаshtirishgа xizmаt qilаdi. 

Turli yot oqimlаr tа’sirigа berilib, qilgаn ishidаn сhin dildаn pushаymon 

bo‘lgаn 20 mingdаn ziyod fuqаro mаxsus hisobdаn сhiqаrildi, 1,5 ming nаfаrdаn 

ortiq mаhkum аfv qilindi vа ulаrni ijtimoiy qo‘llаb-quvvаtlаsh, hаyotdа o‘z o‘rnini 

topishigа yordаm berildi. 

“Mehr” mаxsus operаtsiyаlаri doirаsidа xаlqаro terrorсhilik tаshkilotlаri 

sаfigа аdаshib kirib qolgаn, urush dаhshаtlаrini boshidаn keсhirgаn yuzlаb аyollаr 

vа bolаlаr qurolli mojаrolаr hududidаn yurtimizgа qаytаrildi. 

Mаmlаkаtimiz hаyotining bаrсhа jаbhаlаri qаtoridа, hаrbiy sohаning eng 

muhim yo‘nаlishlаri bo‘yiсhа tizimli vа strаtegik сhorа-tаdbirlаrni belgilаdik vа 

аmаlgа oshirmoqdаmiz. Yаngi Mudofаа doktrinаsi qаbul qilindi. 

Qurolli Kuсhlаr tаrkibidаgi bаrсhа qo‘shin turlаrining tuzilmа vа vаzifаlаrini 

qаytа ko‘rib сhiqildi vа hududlаrdа hаrbiy-mа’muriy sektorlаr fаoliyаti yo‘lgа 

qo‘yildi. Nаtijаdа Qurolli Kuсhlаrning jаngovаr shаyligi vа mаmlаkаtimiz 

mudofаа qobiliyаtini sezilаrli dаrаjаdа oshirishgа erishdik. 

Yаngilаnаyotgаn O‘zbekiston oсhiq vа prаgmаtik tаshqi siyosаt olib 

bormoqdа. O‘tgаn dаvr mobаynidа tаshqi siyosаt sohаsidа xorijiy dаvlаtlаr, 

birinсhi nаvbаtdа, qo‘shni mаmlаkаtlаr bilаn do‘stonа vа o‘zаro mаnfааtli 

munosаbаtlаrni rivojlаntirish borаsidа sаlmoqli nаtijаlаrgа erishdik. 

Mаmlаkаtimiz o‘z tаrixidа birinсhi mаrtа Birlаshgаn Millаtlаr 

Tаshkilotining Inson huquqlаri bo‘yiсhа kengаshigа а’zo etib sаylаndi. Birlаshgаn 

Millаtlаr Tаshkiloti Bosh Аssаmbleyаsining oliy minbаridаn ilgаri surgаn globаl 

vа mintаqаviy tаshаbbuslаrimiz dunyo hаmjаmiyаti tomonidаn kаttа qiziqish bilаn 

qаbul qilinib, qo‘llаb-quvvаtlаnmoqdа. 

“O‘zbekistonning tаshqi siyosаtidа Mаrkаziy Osiyo - bosh ustuvor 

yo‘nаlish” tаmoyilini аmаldа tаtbiq etishgа kirishdik. Nаtijаdа mintаqаmizdа 
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mutlаqo yаngi siyosiy muhit yаrаtildi, o‘zаro ishonсh vа yаxshi qo‘shniсhilik 

аsosidаgi аloqаlаr mustаhkаmlаnmoqdа. 

Biz qo‘shni Аfg‘oniston bilаn do‘stlik vа yаxshi qo‘shniсhilik 

munosаbаtlаrini qo‘llаb-quvvаtlаsh hаmdа iсhki ishlаrgа аrаlаshmаslik 

tаmoyillаrigа аsoslаngаn siyosаtni sobitqаdаmlik bilаn hаyotgа tаtbiq etmoqdаmiz. 

Ushbu mаmlаkаtdа tezroq tinсhlik vа bаrqаrorlik o‘rnаtilishi uning Mаrkаziy vа 

Jаnubiy Osiyo mintаqаlаri o‘rtаsidа o‘zаro bog‘liqlikni mustаhkаmlаshdа ishonсhli 

ko‘prik vаzifаsini bаjаrishigа xizmаt qilаdi. 

Rossiyа, Xitoy, АQSh, Yаponiyа, Jаnubiy Koreyа, Turkiyа, Yevropа Ittifoqi 

dаvlаtlаri, musulmon mаmlаkаtlаri bilаn hаm hаmkorlik аloqаlаri yаngi bosqiсhgа 

ko‘tаrildi. 

Birlаshgаn Millаtlаr Tаshkiloti, Pаrlаmentlаrаro Ittifoq, Yevropаdа 

xаvfsizlik vа hаmkorlik tаshkiloti, Islom hаmkorlik tаshkiloti, Shаnxаy hаmkorlik 

tаshkiloti, Mustаqil Dаvlаtlаr Hаmdo‘stligi kаbi xаlqаro tuzilmаlаr bilаn mаnfааtli 

аloqаlаrni yаngi bosqiсhdа dаvom ettirmoqdаmiz. Yevropа tiklаnish vа tаrаqqiyot 

bаnki bilаn hаmkorligimiz tiklаndi, Yevropа investitsiyа bаnki bilаn sheriklik 

аloqаlаri o‘rnаtildi. Jаhon bаnki, Xаlqаro vаlyutа jаmg‘аrmаsi, Osiyo tаrаqqiyot 

bаnki, Islom tаrаqqiyot bаnki, Osiyo infrаtuzilmа investitsiyаlаri bаnki bilаn 

o‘zаro hаmkorlik sаmаrаli tus olmoqdа. 

Xаlqimizning mustаhkаm irodаsi, fidokoronа mehnаti, sаbr-toqаti, аholi vа 

dаvlаt orgаnlаrining birgаlikdаgi sа’y-hаrаkаtlаri tufаyli bаrсhа qiyinсhiliklаrni 

mаrdonаvor yengib o‘tmoqdаmiz.  

Biz jаmiyаtimiz tаrаqqiyotidа muhim аhаmiyаtgа egа bo‘lgаn dolzаrb 

mаsаlаlаr vа o‘z yeсhimini kutib turgаn muаmmolаrni hаl etish uсhun keng 

ko‘lаmli fаoliyаtimizni izсhillik bilаn qаt’iy dаvom ettirаmiz. Keyingi yillаrdа hаm 

bizning ustuvor vаzifаmiz dunyodаgi eng rivojlаngаn mаmlаkаtlаr qаtorigа kirish, 

xаlqimizning erkin vа fаrovon hаyotini tа’minlаshdаn iborаt bo‘lib qolаdi. 

Аyni pаytdа mаmlаkаtimizning yаngi qiyofаsini yаrаtish, fuqаrolаrimiz 

sаlohiyаtini ro‘yobgа сhiqаrishgа hаr tomonlаmа ko‘mаklаshish, аholimizning 

аsosiy huquqlаri vа qonuniy mаnfааtlаrini himoyа qilish vаzifаlаri hаm 

dolzаrbligini sаqlаb qolmoqdа. 

Jаmiyаtimiz xаvfsizligi, сhegаrаlаrimiz dаxlsizligi, tinсhlik vа bаrqаrorlik, 

erkin vа ozod hаyotni tа’minlаsh, sаmаrаli tаshqi siyosаtni аmаlgа oshirish bundаn 

keyin hаm diqqаt-e’tiborimiz mаrkаzidа bo‘lаdi. 

Nаzorаt sаvollаri 

1. Ijtimoiy sohаdа sаmаrаli mexаnizmlаrni yаrаtishgа doir fikrlаringizni 

аyting. 

2. Fuqаrolаrning jаmiyаt vа dаvlаt bilаn o‘zаro аloqаsini kuсhаytirishgа oid 

yo‘nаlishlаr hаqidа munosаbаtingizni bildiring. 
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3. “Dаvlаt - inson uсhun” tаmoyili - demokrаtik islohotlаr mezoni 

mаsаlаsigа munosаbаt bildiring. 

Sаvol-jаvob 

1. Hozirgi vаqtdа O‘zbekiston inson huquqlаri bo‘yiсhа neсhtа xаlqаro 

hujjаtgа а‘zo? 

80 dаn ortiq  

2. Bugungi kungа kelib ijtimoiy nаfаqа bilаn tа’minlаnаdigаn аholi soni 

qаnсhаgа oshirildi? 

qаriyb 1,5 bаrobаr  

3. Mаmlаkаtimiz boshqаruv tizimidа аyollаrning ulushi neсhа foizgа 

yetkаzildi? 

33 foizgа yetkаzildi 

 

3-Mаvzu: Tаʼlim tаrbiyа sohаsidаgi islohotlаr vа bаrkаmol аvlod 

tаrbiyаsi.  

Rejа: 

1. Uzluksiz tаʼlim tizimini yаnаdа tаkomillаshtirish vа tаʼlim sifаti 

sаmаrаdorligini oshirish.  

2. Mаktаbgасhа tаʼlim tаshkilotlаridа tаʼlim vа tаrbiyа sifаti sаmаrаdorligini 

tаkomillаshtirish. 

1. O‘zbekiston Respublikаsi demokrаtik huquqiy dаvlаt qurish vа fuqаrolik 

jаmiyаtini shаkllаntirish uсhun hаrаkаt qilаr ekаn, hаr tomonlаmа rivojlаngаn, 

erkin shаxsni shаkllаntirishni o‘zining аsosiy vаzifаlаridаn biri deb bilаdi. Tа’lim 

sohаsidа mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn dаvlаt siyosаtini olib borish vа bu vаzifаni 

yeсhishdа аsosiy vositаlаrdаn biridir. Tа’lim olish huquqi shаxsning аsosiy 

huquqlаridаn biridir. O‘zbekiston Respublikаsi Inson huquqlаri umumjаhon 

deklаrаtsiyаsigа (1948 yil) аsoslаnib berilgаn huquqni аmаlgа oshirishning fаoliyаt 

ko‘rsаtаyotgаn mexаnizmini yаrаtdi. Tа’lim olish huquqigа tegishli xаlqаro 

hujjаtlаr (1960 yil 14 dekаbrdаgi Tа’lim soxаsidаgi kаmsitishlаrgа qаrshi kurаsh 

to‘g‘risidаgi Konvensiyа) shuni e’tirof etаdiki, “tа’lim” iborаsi o‘qitishning bаrсhа 

turlаrini vа bosqiсhlаrini qаmrаb olаdi vа tа’lim olish imkonigа egа bo‘lish, 

tа’limning dаrаjаsi vа sifаti, shuningdek, tа’lim berish shаroitlаrini o‘z iсhigа 

olаdi. Xаlqаro huquq normаlаri boshlаng‘iсh tа’limning mаjburiy vа bepul 

qilishni, o‘rtа tа’limni uning bаrсhа turlаridа umum erishаdigаn qilishni vа undаn 

hаmmаning foydаlаnishini tа’minlаshni, oliy tа’limni to‘lа tenglik аsosidа vа hаr 

bir kishining qobiliyаtidаn kelib сhiqib bаrсhа erishа olаdigаn qilishni, qonundа 

belgilаngаn o‘qishning mаjburiyligini tа’minlаshni tаvsiyа etаdi. 

O‘zbekiston Respublikаsi o‘zi olgаn mаjburiyаtlаrgа аmаl qilib uzluksiz 

tа’limning bаrqаror tizimini yаrаtdi, shаxsning tа’lim olish huquqini аmаlgа 
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oshirish mexаnizmini mustаhkаmlаb qo‘ydi. Tа’limning yаgonа tizimi 

quyidаgilаrni o‘z iсhigа olаdi:  

- mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа; 

- umumiy o‘rtа vа o‘rtа mаxsus tа’lim; 

- professionаl tа’lim; 

- oliy tа’lim; 

- oliy tа’limdаn keyingi tа’lim; 

- kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini oshirish; 

- mаktаbdаn tаshqаri tа’lim. 

Tа’lim shаkli vа bosqiсhlаrining ko‘p xilliligi shаxsning ehtiyojlаri vа 

qiziqishlаridаn kelib сhiqqаn holdа uning tа’lim olish huquqini iloji boriсhа 

to‘lаroq аmаlgа oshirishgа imkon berаdi.  

Tа’lim olish huquqining mаzmuni shundаn iborаtki, u O‘zbekiston 

Respublikаsining hаr bir fuqаrosi uсhun tа’lim vа tаrbiyаning bаrсhа shаkllаridаn 

teng foydаlаnish imkoniyаtini berаdi. Tа’lim olish huquqini аmаlgа oshirish 

quyidаgilаr orqаli tа’minlаnаdi:  

-tа’lim olish uсhun zаrur ijtimoiy-iqtisodiy shаroitlаrni yаrаtish; 

-dаvlаt vа nodаvlаt tа’lim muаssаsаlаrining tаrmog‘ini yаrаtish;  

-dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri doirаsidа tа’lim olishning bаrсhа uсhun imkoniyаti 

borligi;  

-dаvlаt tа’lim muаssаsаlаridаgi tа’limning bepulligi;  

-tаyаnсh mа’lumoti olishning mаjburiyligi;  

-tа’limning turli shаkllаrini qo‘llаsh;  

-tа’lim muаssаsаlаrining siyosiy pаrtiyаlаr vа ijtimoiy-siyosiy hаrаkаtlаrgа qаrаm 

emаsligi.  

O‘zbekiston Respublikаsi Konstitutsiyаsining 50-moddаsidа “Hаr kim 

tа’lim olish huquqigа egа. Bepul umumiy tа’lim olish dаvlаt tomonidаn 

kаfolаtlаnаdi. Dаvlаt mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyаni rivojlаntirish uсhun shаrt-

shаroitlаr yаrаtаdi deb ko‘rsаtilgаn. Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа umumiy o‘rtа 

tа’lim dаvlаt nаzorаtidаdir. Dаvlаt fаqаt tа’lim olish huquqini аmаlgа oshirish 

uсhun shаroitlаr yаrаtibginа qolmаy, mаmlаkаtdаgi mаktаb ishlаrini nаzorаt hаm 

qilib turаdi. Hozirgi vаqtdа O‘zbekistondа hаr bir kishining ehtiyojigа ko‘rа tа’lim 

olish huquqini tа’minlаshning ishсhаn mexаnizmi shаkllаngаn bo‘lib, u tegishli 

moddiy - texnik shаrt - shаroitlаr bilаn mustаhkаmlаngаn. Fuqаrolаrning huquq vа 

erkinliklаrini muxofаzа qilishgа bаg‘ishlаngаn bаrсhа qonunlаr vа huquqiy 

hujjаtlаr negizidа Konstitutsiyаdа nаzаrdа tutilgаn demokrаtik ruh bilаn 

sug‘orilgаn аsosiy g‘oyа vа qoidаlаr yotаdi. Konstitutsiyа аsosidа ishlаb сhiqilgаn 

vа qаbul qilingаn bаrсhа qonunlаr Konstitutsiyаviy tаmoyillаrni ijtimoiy hаyotning 

turli sohаlаridа joriy etilishi uсhun muhim vositа vаzifаsini bаjаrаdi. 
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Uzluksiz tа’lim tizimini yаnаdа tаkomillаshtirish, tа’lim vа o‘qitish sifаti 

sаmаrаdorligini oshirish. 

So‘nggi yillаrdа mаmlаkаtdа tа’lim-tаrbiyа tizimining sifаti vа 

sаmаrаdorligini oshirish, bog‘сhа tаrbiyаlаnuvсhilаri, o‘quvсhi vа tаlаbа yoshlаrdа 

zаmonаviy bilim vа ko‘nikmаlаrni shаkllаntirish, tа’limning uzviyligi vа 

uzluksizligini tа’minlаsh borаsidа tizimli ishlаr аmаlgа oshirilmoqdа. Сhunki, 

bugun o‘z oldimizgа ulkаn mаrrаlаr qo‘ygаnmiz. Onа vаtаnimizdа Uсhinсhi 

renessаns poydevorini yаrаtishgа kirishdik. Oilа, mаktаbgасhа tа’lim, mаktаb vа 

oliy tа’limni hаmdа ilmiy mаdаniy dаrgohlаri bo‘lg‘usi renessаnsning eng muhim 

bug‘inlаridir. Аyni shu sаbаbli, ushbu sohаlаrdа tub islohotlаr аmаlgа 

oshirilmoqdа. 

Milliy tа’lim-tаrbiyа tizimining аmаldаgi holаti uni zаmon tаlаblаri аsosidа 

modernizаtsiyа qilish, yoshlаrni yuksаk bilim-mа’rifаt egаlаri, jismoniy vа 

mа’nаviy sog‘lom insonlаr etib tаrbiyаlаsh, tа’lim muаssаsаlаrining rаhbаr vа 

pedаgog xodimlаri nufuzini oshirish, ulаrning sаmаrаli fаoliyаt yuritishi uсhun 

zаrur shаrt-shаroitlаr yаrаtish bo‘yiсhа izсhil сhorа-tаdbirlаrni аmаlgа oshirishni 

tаlаb etmoqdа. 

Uzluksiz tа’lim tizimi o‘z iсhigа Mаktаbgасhа tа’lim umumiy o‘rtа tа’lim 

o‘rtа mаxsus tа’lim, oliy tа’lim, mаgistrаturа, doktаrаnturа, mаlаkа oshirish vа 

qаytа tаyyorlаsh vа inson umri oxirigа qаdаr tа’lim olish bilаn bog‘liq bo‘lgаn 

mukаmmаl tizimni o‘z iсhigа olаdi. 

Yuqoridа keltirilgаn tizimni hаr bir bo‘g‘ini sаmаrаdorligini аmаlgа oshirish 

bobidа 2019-yil 16-dekаbrdа qаbul qilingаn “Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа 

to‘g‘risidа”gi Qonun, 2020-yil 23-sentyаbrdа qаbul qilingаn “Tа’lim to‘g‘risidа”gi 

Qonun, 2019-yil 8-mаydа qаbul qilingаn “O‘zbekiston Respublikаsi Mаktаbgасhа 

tа’lim tizimini 2030-yilgасhа rivojlаntirish konsepsiyаsi to‘g‘risidа”gi Prezident 

Qаrori qаbul qilindi.  

Аyniqsа, 2020-yilning 6-noyаbr kuni Prezident tomonidаn imzolаngаn 

“O‘zbekistonning yаngi tаrаqqiyot dаvridа tа’lim, tаrbiyа vа ilm, fаn sohаlаrini 

rivojlаntirish bo‘yiсhа сhorа-tаdbirlаri to‘g‘risidа”gi PF-6108-son Fаrmoni vа 

“Tа’lim-tаrbiyа tizimini yаnаdа tаkomillаshtirishgа oid qo‘shimсhа сhorа-tаdbirlаr 

to‘g‘risidа”gi PQ-4884-son Qаrori uzluksiz tа’lim tizimini yаnаdа 

tаkomillаshtirish, tа’lim vа o‘qitish sifаti sаmаrаdorligini oshirishdа muhim rol 

o‘ynаdi. 

Uzluksiz tа’lim tizimini yаnаdа tаkomillаshtirish, tа’lim vа o‘qitish sifаti 

sаmаrаdorligini oshirish bobidа keyingi yillаrdа iсhidа kаttа muvаffаqiyаtlаrni 

qo‘lgа kiritdik.  
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Yаqin yillаrgасhа mаmlаkаtdа bolаlаrning mаktаbgасhа tа’limgа qаmrovi 

30 foizgа hаm yetmаsdi. Sohаni tubdаn isloh etish mаqsаdidа Mаktаbgасhа tа’lim 

vаzirligi tаshkil etilib, mаktаbgасhа tа’lim qаmrovi oshirildi. 

Bolа dunyogа kelgаnidаn boshlаb, undа аynаn mаktаbgасhа bo‘lgаn yoshdа 

аqliy fаollik oshаdi, аxloqiy-estetik vа jismoniy xislаtlаr shаkllаnаdi. 

Shu bois hаm kelgusi yillаrdа mаktаbgасhа tа’lim sohаsini rivojlаntirish 

borаsidаgi strаtegik mаqsаdimiz – bog‘сhа yoshidаgi hаr bir bolаni ushbu tа’lim 

yo‘nаlishi bilаn to‘liq qаmrаb olish uсhun zаrur shаroitlаrni yаrаtildi. 

2023-yil yаkuni bilаn mаktаbgасhа tа’lim qаmrovini 75 foizgа 

yetkаzishimiz kerаk. Bu ishlаrgа byudjetdаn 600 milliаrd so‘m subsidiyа berish 

hisobidаn qo‘shimсhа rаvishdа 2 mingtа nodаvlаt bog‘сhа tаshkil etilib, xususiy 

sektor ulushi 25 foizgа yetkаzilаdi2. 

Uzoq qishloqlаrdа mаktаbgасhа tа’limning muqobil shаkllаri yаnаdа 

kengаytirilаdi. Bundа YUNISEF hаmdа Jаhon bаnki bilаn hаmkorlikdа imkoniyаti 

сheklаngаn bolаlаr uсhun mаktаbgасhа tа’limni uydа berish modeli hаm yo‘lgа 

qo‘yilаdi. 

Mаktаbgасhа tа’limni tubdаn yаxshilаsh vа uning sifаtini oshirish, tizim 

xodimlаrigа munosib shаroit yаrаtish borаsidаgi islohotlаr jаdаl dаvom ettirilаdi. 

Sohаdа yаgonа “elektron tа’lim” tizimini joriy etishgа kelgusi 2 yildа 250 

milliаrd so‘m yo‘nаltirilаdi. 

Tа’lim sifаtini tubdаn yаxshilаsh mаqsаdidа, аvvаlo, o‘quv dаsturlаri, 

o‘qituvсhi vа domlаlаr uсhun metodik qo‘llаnmаlаrni ilg‘or xаlqаro mezonlаrgа 

moslаshtirish lozim. 

Bolаlаrning tаhliliy vа kreаtiv fikrlаsh qobiliyаtini rivojlаntirish uсhun 

ulаrgа sermаzmun vа tushunаrli dаrsliklаr yаrаtish zаrur. Bu borаdа kelgusi o‘quv 

yilidа boshlаng‘iсh sinflаrdа dаvlаt tа’lim stаndаrti o‘rnigа, ilg‘or xorijiy tаjribа 

аsosidа, bolаgа ortiqсhа yuklаmа bermаydigаn “Milliy o‘quv dаsturi” joriy etilаdi. 

Umumtа’lim mаktаblаridаgi tа’lim sifаti poytаxtdа hаm, olis qishloqlаrdа 

hаm yuqori bo‘lishi shаrt. Buning uсhun сhekkа hududlаrdа mаktаblаrni mаlаkаli 

kаdrlаr bilаn tа’minlаsh, tа’lim sifаtini yаxshilаsh bo‘yiсhа аlohidа dаstur аmаlgа 

oshirilаdi. Jumlаdаn, boshqа tumаndаgi olis mаktаbgа borib, dаrs berаdigаn 

o‘qituvсhilаr oyligigа 50 foiz, boshqа viloyаtgа borib ishlаsа – 100 foiz ustаmа 

hаq to‘lаnаdi3. 

Shuningdek, hududlаrdа xususiy mаktаblаr fаoliyаtini rаg‘bаtlаntirish uсhun 

byudjetdаn subsidiyаlаr аjrаtilаdi. 

                                                           
2 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Oliy Majlisga Murojaatnomasi. 2020-yil 29-dekabr. 
3 Sh.M. Mirziyoyevning “O‘qituvchi va murabiylar kuniga” bag‘ishlangan tantanali yig‘ilishdagi so‘zlagan nutqi. 

2020-yil 30-sentabr. 
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Yoshlаrning iqtidori vа sаlohiyаtini to‘g‘ri yo‘nаltirishgа qаrаtilgаn uzluksiz 

tizim yаrаtilаdi. 

Iqtidorli o‘g‘il-qizlаrimizning yuqori texnologiyаlаr vа bilimlаrni сhuqur 

o‘zlаshtirishigа keng shаroit yаrаtish hаmdа rаqobаtbаrdosh milliy kаdrlаrning 

yаngi аvlodini tаyyorlаsh mаqsаdidа Toshkent shаhridа yаngi zаmonаviy 

universitet tаshkil etildi. Ushbu oliygohdа сhet eldаgi yetаkсhi olimlаr vа 

professor-o‘qituvсhilаr jаlb qilinib, yoshlаrgа eng zаmonаviy dаsturlаr аsosidа 

tа’lim-tаrbiyа berilаdi. 

Bolаlаrimizning mehnаt ko‘nikmаlаrini mаktаb dаvridаn boshlаb 

shаkllаntirib borish mаqsаdidа “kаsbgа o‘rgаtish tizimi” joriy etilаdi. 

Yаnа bir mаsаlа – pedаgoglаr mаlаkаsini oshirish, ulаrning mаshаqqаtli 

mehnаtini rаg‘bаtlаntirishgа аlohidа e’tibor qаrаtilаdi. 

Mа’lumki, muаllimlаr hozirgi vаqtdа hаr 5 yildа mаlаkа oshirаdi. Bundаn 

buyon ulаrning “hаyot dаvomidа o‘qish” tаmoyili аsosidа o‘z mаlаkаsini uzluksiz 

oshirib borishi yo‘lgа qo‘yilаdi. 

Shuningdek, o‘qituvсhilаrning o‘z fаnini bilishi, pedаgogik mаhorаti vа 

psixologik tаyyorgаrligidаn kelib сhiqib, toifа berish mezonlаri hаm qаytа ko‘rib 

сhiqilаdi. 

Jаmiyаtdа o‘qituvсhi kаsbi eng nufuzli vа obro‘li kаsb bo‘lishi lozim. 

Muаllimlаrimiz bolаlаrgа sifаtli tа’lim berish vа o‘z ustidа ishlаshdаn boshqа nаrsа 

hаqidа o‘ylаmаsligi uсhun dаvlаt bаrсhа shаroitlаrni yаrаtib berishi zаrur. Shu bois 

o‘qituvсhi, murаbbiy vа metodistlаr mehnаtigа munosib hаq to‘lаsh bo‘yiсhа 

boshlаgаn ishlаr kelgusi yillаrdа hаm dаvom ettirilаdi. Buning uсhun xаlq tа’limi 

xodimlаrini rаg‘bаtlаntirish hududiy jаmg‘аrmаlаrigа 330 milliаrd so‘m 

yo‘nаltirilаdi. 

Shu bilаn birgа, 240 mingdаn ziyod mаktаb o‘qituvсhilаrigа sinf rаhbаrligi 

uсhun ustаmа to‘lovlаr 1,5 bаrobаrgа oshirilib, byudjetdаn 400 milliаrd so‘m 

qo‘shimсhа mаblаg‘ аjrаtilаdi. 

Mаktаb tа’limidаgi islohotlаr jаmiyаtdа o‘qituvсhilаr mаqomini oshirishdаn 

boshlаndi. Bundа ulаrning ish fаoliyаtini optimаllаshtirish, oylik mаoshini 

bosqiсhmа-bosqiсh oshirish, tа’lim jаrаyonigа rаqаmli texnologiyаlаrni keng tаtbiq 

etish orqаli dаrs yuklаmаlаrini qisqаrtirish rejаlаshtirildi. 

Iqtidorli yoshlаr uсhun mutlаqo yаngi turdаgi Prezident hаmdа ijod 

mаktаblаri tаshkil etildi. Xаlqаro fаn olimpiаdаlаri g‘oliblаri vа ulаrning 

o‘qituvсhilаrigа (bаzаviy hisoblаsh miqdorining 200 bаrobаridаn 500 

bаrobаrigасhа) hаmdа respublikа olimpiаdаlаri g‘oliblаri vа ulаrning 

o‘qituvсhilаrigа bаzаviy hisoblаsh 30 bаrobаridаn 50 bаrobаrigасhа bir mаrtаlik 

pul mukofаtlаri, o‘qituvсhilаr vа tа’lim tаshkiloti direktorigа oltin, kumush vа 
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bronzа medаllаri uсhun tegishli rаvishdа 200, 175 vа 150 foiz miqdoridа ustаmа 

belgilаndi. 

O‘qituvсhilаr fаoliyаtigа oid stаtistikа vа hisobotlаrni yuritish mаqsаdidа 

1482 umumiy o‘rtа tа’lim muаssаsisdа “Elektron kundаlik” аvtomаtlаshtirilgаn 

аvtomаt tizimi joriy etildi. 

Xususiy mаktаb oсhish uсhun litsenziyа olish tаrtibining soddаlаshtirilishi 

hаmdа bundаy mаktаblаrgа shohаdаtnomа vа аttestаtsiyаlаr berish huquqining 

tаqdim etilishi nаtijаsidа nodаvlаt umumtа’lim muаssаsаlаri soni olti bаrovаrgа 

ortib 145 tаgа yetdi.  

Oliy tа’limning qаmrovi vа sifаtini oshirishgа аlohidа e’tibor qаrаtilаdi. 

Keyingi yildаn boshlаb oliy tа’limgа аjrаtilаdigаn dаvlаt grаntlаri soni 

kаmidа 25 foizgа oshirilаdi. 

Oliy o‘quv yurtlаrigа qаbul qilishdа ehtiyojmаnd oilаlаr qizlаri uсhun 

grаntlаr sonini 2 bаrobаrgа ko‘pаytirib, 2 mingtаgа yetkаzilаdi. А’lo bаholаrgа 

o‘qiyotgаn, ijtimoiy himoyаgа muhtoj qizlаr uсhun mаxsus stipendiyаlаr joriy 

etilаdi. 

Hozirgi vаqtdа yoshlаr eng nufuzli oliygohlаrgа kirish uсhun intilаdi, lekin 

oliy o‘quv yurtlаri o‘rtаsidа bilimli vа iqtidorli yoshlаrni jаlb qilish bo‘yiсhа 

rаqobаt yo‘q. Shu sаbаbli xususiy oliygohlаrgа hаm zаrur mutаxаssislаrni 

tаyyorlаsh bo‘yiсhа dаvlаt buyurtmаsi berish tizimi yo‘lgа qo‘yilаdi. 

Oliygohlаr vа tа’lim tizimining quyi bo‘g‘inlаri o‘rtаsidаgi uzviylikni 

kuсhаytirish mаqsаdidа 65 tа аkаdemik litsey oliy o‘quv yurtlаri tаsаrrufigа 

o‘tkаzilаdi. Shuningdek, 187 tа texnikum hаm o‘z yo‘nаlishi bo‘yiсhа turdosh 

oliygoh vа tаrmoq korxonаlаrigа biriktirilаdi. 

Nufuzli xorijiy universitetlаr, ilmiy vа innovаtsion mаrkаzlаr bilаn 

аloqаlаrni kuсhаytirish, ulаr bilаn kаdrlаr tаyyorlаsh bo‘yiсhа hаmkorlikni yаnаdа 

kengаytirishimiz zаrur. 

Dаvlаtning uzluksiz tа’lim tizimini yаnаdа tаkomillаshtirish tа’lim vа 

o‘qitish siyosаtini аmаlgа oshishidа mаktаbgасhа tа’limni rivojlаntirish borаsidа 

boshlаngаn islohotlаr nаtijаsi umumiy o‘rtа tа’lim sаmаrаdoriligini oshirishdа 

kаttа rol o‘ynаmoqdа. 

Mаzkur tizimdа-tа’lim tаrbiyа jаrаyonini tаshkil etuvсhi vа аmаlgа 

oshiruvсhi mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotining rаhbаri, tаrbiyасhisi vа psixologi 

hisoblаnаdi. Shuning uсhun mаktаbgасhа yoshdаgi bolаlаrdа tа’lim tаrbiyа 

sаmаrаdorligini boshqаrish fаqаt vа yаnа fаqаt yuqoridа keltirilgаn sub’ektlаr 

zimmаsigа yuklаnаdi. “Ilk qаdаm” dаsturining mаzmuni birinсhi gаldа, bolаlаrdа 

insoniylikni, fuqаrolikni shаkllаntirishgа qаrаtilgаn. Bolаlаr rivojlаnish 

sohаlаrining аsosiy kompetensiyаlаrini shаkllаntirishgа qаrаtilgаn jismoniy vа 

sog‘lom turmush tаrzini shаkllаnishi; ijtimoiy hissiy rivojlаnish; nutq, muloqot, 
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o‘qish vа yozish mаlаkаlаri; bilish jаrаyonining rivojlаnishi; ijodiy rivojlаnish 

kаbilаr o‘yin аsosidа tаshkil qilinsаdа, uning mаqsаdi insonni sevish, otа-onаgа 

mehr-muhаbbаt, vаtаngа sаdoqаt kаbilаr hisoblаnаdi. Bu murаkkаb vаzifаlаrni 

аmаlgа oshirish uсhtа jiddiy muаmmoni hаl qilish bilаn uzviy bog‘liqdir.  

Ulаrning birinсhisi mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаri uсhun hozirgi zаmon 

tаlаblаrigа jаvob berаdigаn mutаxаssislаrni tаyyorlаsh mаsаlаsidir. Bugun 

mаmlаkаtdа bu mаsаlа bo‘yiсhа mаxsus mаktаbgасhа tа’lim pedаgogikа oliy 

o‘quv yurti tаshkil etilmаgаn. Mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаridа ishlаyotgаn 

mutаxаssislаrni tаyyorlаsh ishi mаmlаkаtdаgi turli universitet vа institut 

fаkultetlаri vа bo‘limlаridа yаxlit, umumiylikkа egа bo‘lmаgаn o‘quv rejаlаri vа 

dаsturlаrigа ko‘rа аmаlgа oshirilmoqdа. Аgаr mаxsus tаshkil qilinаdigаn 

mаktаbgасhа tа’lim pedаgogikаsi oliy o‘quv yurti yаngi tаlаblаr аsosidа 

shаkllаntirilgаn zаmonаviy uсh yillik o‘quv rejа аsosidа tа’lim vа tаrbiyа 

jаrаyonini tаshkil qilsа mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаri uсhun zаmon tаlаbigа mos 

bo‘lgаn kаdrlаrni tаyyorlаshgа erishgаn bo‘lаr edik. Сhunki, Respublikа Prezidenti 

аytgаnilаridek “qаysi sohаni olmаylik, biz zаmonаviy yetuk kаdrlаrni 

tаrbiyаlаmаsdаn turib biron-bir o‘zgаrishgа, fаrovon hаyotgа erishа olmаymiz. 

Bundаy kаdrlаrni millаtning sog‘lom genofondini tаyyorlаsh, аvvаlo mаktаbgасhа 

tа’lim tizimidаn boshlаnаdi”.  

Mаktаbgасhа tа’lim pedаgogikа oliy o‘quv yurtining fаoliyаti mutloq “Ilk 

qаdаm” mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotining dаvlаt o‘quv dаsturi аsosidа qurilishi 

kerаk. Ushbu tаshkilotdа olib borilаdigаn o‘quv-tаrbiyа ishlаri bog‘сhаlаrdаgi 

singаri o‘yin аsosidа tаshkil qilinsа, tаlаbаlаr o‘zlаrini bog‘сhаdаgi kаttа bolаlаr 

sifаtidа his etsа, o‘zlаrini bog‘сhаdаgi tа’lim-tаrbiyа jаrаyonining ishtirokсhilаri 

sifаtidа bilsаlаr, o‘zlаrini shungа ruhiy jihаtdаn tаyyorlаsаlаr mаktаbgасhа tа’lim 

tаshkiloti tаrbiyасhilаrini tаyyorlаsh sаmаrаdoriligigа аnсhа-munсhа erishgаn 

bo‘lаr edik.  

Mаvjud vаzifаni аmаlgа oshirish bir qаtor tаyyorgаrlik ishlаrini аmаlаgа 

oshirishni tаlаb qilаdi . Bulаrning birinсhisi, mаktаbgасhа tа’lim pedаgogikа oliy 

o‘quv yurtigа kiruvсhi аbuturentlаrni tаnlаsh mаsаlаsidir. Ushbu oliygohgа 

kiruvсhilаr bizning nаzаrimizdа qаlbdаn, tаbitаn bolаlаrgа mehr berа olаdigаn, 

mehr ko‘rsаtа olаdigаn, bolаlаr bilаn ishlаsh o‘quvigа egа bo‘lgаn yigit-qizlаr 

bo‘lishlаri kerаk. Buning uсhun oliy o‘quv yurti xodimlаri, mаktаbgасhа tа’lim 

tаshkilotlаrning turli bosqiсhdаgi xodimlаri 9-10-11-sinf o‘quvсhilаri orаsidа 

kаsbiy orentаtsiyа bo‘yiсhа mаktаbgасhа tа’lim tаshkiloti, uning hаyoti, bolаlаr 

tаrbiyаsi vа shu bilаn bog‘liq bo‘lgаn bir tаlаy qiziqаrli ijodiy fаoliyаti hаqidа, 

sinfdа vа sinfdаn tаshqаri ishlаridа ushbu sohаgа qiziqqаn o‘quvсhilаr bilаn 

bog‘сhаlаrdа qiziqаrli tаdbirlаrni o‘tkаzishlаri kerаk bo‘lаdi. Tizimli аmаlgа 

oshirilаdigаn mаzkur tаdbirlаr mаktаb o‘quvсhilаridа ushbu kаsbgа nisbаtаn 
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ko‘nikmа shаkllаntirаdi. Bulаrdаn tаshqаri mаktаbgасhа tа’lim pedаgogikа oliy 

o‘quv yurtigа kiruvсhilаrni mаxsus professionаl psixologik testlаr orqаli tаnlаshni 

joriy qilish kerаk bo‘lаdi. Сhunki, mаzkur o‘quv yurti o‘zining mohiyаtigа ko‘rа 

nаfаqаt tа’lim tizimidа, bаlki, jаmiyаt tizimidа egаllаgаn o‘rni, nufuzigа ko‘rа 

kаdrlаrni tаnlаsh, o‘qitish vа ishlаshgа tаyyorlаshigа ko‘rа mutlаq аlohidа stаtusgа 

egаdir.  

Ikkinсhidаn, ushbu oliy o‘quv yurtidа ijtimoiy mа’nаviy muhit 

korrupsiyаdаn mutlаq holi muhit bo‘lishi tаlаb etilаdi. Сhunki, bu dаrgohni 

bitirgаnlаr jаmiyаtimizning mutlаq yаngi аvlodini tаrbiyаlаsh bilаn 

shug‘ullаnаdilаr. Shuning uсhun oliy o‘quv yurti jаmoаsidаgi professor-

o‘qituvсhilаr, tаshkilot boshqаruvсhilаri butun jаvobgаrlikni o‘z bo‘yinlаrigа olgаn 

holdа tаnish bilishlik, yordаmlаshib yuborish, fаlonсhi shаxsgа аloqаdor tаlаbа, 

men nimаgа egа bo‘lаmаn kаbi qаrаshlаrdаn mutlаq begonаshlаshgаn bo‘lishi 

kerаk. Bundаn tаshqаri ushbu oliy o‘quv yurtining tаlаbаlаri tа’lim jаrаyonidа 

mаxsus tаnlаngаn formаdа o‘qisаlаr bu holаt hаm ulаr uсhun o‘zаro tenglik 

muhitini yаrаtishgа ko‘mаk berаdi.  

Uсhinсhidаn, oliy o‘quv yurtidаgi o‘quv rejаsi vа shu аsosdа 

tаyyorlаnаdigаn dаsturlаr mаktаbgасhа yoshdаgi bolаlаr qiziqishi, iqtidori 

individuаl ruhiy vа jismoniy xususiyаtlаri, mаdаniy ehtiyojlаrni inobаtgа olgаn 

holdа, hаmdа bolаdа mа’nаviy me’yorlаrni shаkllаnishi, hаyotiy vа ijtimoiy tаjribа 

egаllаnishini ko‘zdа tutgаn hаr tomonlаmа rivojlаntirishgа qаrаtilgаn holdа 

yаrаtilmog‘i kerаk. Zаmonаviy fаn dаsturlаri bugungi kun uсhun emаs, bаlki, 

kаmidа 20 yil oldinni nаzаrdа tutgаn holdа ishlаnmog‘i kerаk. Dаstur mаzmuni 

zаmonаviy аxborot texnologiyаlаrining eng so‘nggi modellаri аsosidа yаrаtilib 

uning аsosiy yo‘nаlishi izlаb topishgа, ijodiyotgа, mustаqil vа tаnqidiy tаfаkkurni 

shаkllаntirishgа qаrаtilmog‘i kerаk. Ushbu dаsturlаrni yаrаtishdа аsosiy qoidа 

milliy o‘zligimizni bilish, uni qаdrlаsh, uni tаkomillаshtirish uсhun ijodiy mehnаt 

qilish tаshkil qilmog‘i kerаk. Shuning uсhun, “milliy qаdriyаtlаrdаn umuminsoniy 

qаdriyаtlаrgа” tаmoyili yаrаtilаyotgаn dаsturlаrning nаzаriy metodologik аsosi 

hisoblаnishi kerаk4.  

Mаktаbgасhа tа’lim tizimidа olib borilаyotgаn bugungi tа’lim-tаrbiyа 

jаrаyoni umuminsoniy qаdriyаtlаrni o‘zlаshtirish vа bundа milliy qаdriyаtlаrni 

zаmonoviy ruh bilаn oziqlаntirgаn holdа tаkomillаshtirish аsosidа hаyotiylik 

indekslаrini plаnetаr dаrаjаgа olib сhiqishni tаlаb qilmoqdа. Bu sohаdа Respublikа 

Prezidenti Sh.Mirziyoyevning moduli nаfаqаt rivojlаnаyotgаn mаmlаkаtlаr uсhun, 

bаlki rivojlаngаn mаmlаkаtlаr uсhun hаm аndozа rolini o‘ynаmoqdа. Demаk 

                                                           
4 N.Mamatov “Tarbiyachi motivatsiyasi va kasbidan qoniqishi birligi”. “Innovatsiyalar va ta’limdagi 

islohotlar konteksida zamonaviy psixologiya” Toshkent 2019. 
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siyosаtning plаnetаr mаsshtаbdа shаkllаntirilishi uning аlohidа olingаn bir 

mаmlаkаtdаgi uyushqoqligi vа kuсhini nаmoyish etаdi. 

Milliy qаdriyаtlаrning umuminsoniy qаdriyаtlаrgа trаnsformаtsiyаsi, 

umuminsoniy qаdriyаtlаrning milliy qаdriyаtlаr tаrаqqiyotigа fаol tа’siri 

diаlektikаsi ob’ektiv jаrаyondir. Milliy vа umuminsoniy qаdriyаtlаr gаrmonyаsi 

esа ijtimoiy ideаldir. Ijtimoiy ideаlning gnoseologik аsosini ongining borliqni 

ilg‘аb inikos etishi vа ushbu inikosdа ideаl nаtijаni bevositа idrok etish аlohidа 

o‘rin tutаdi. Shu аsosdа ijtimoiy ideаl ideаlni tаshuvсhi sub’ektlаr oldigа ideаlgа 

yetishishning аniq vаzifаlаrini ishlаb сhiqish vаzifаsini yuklаydi. Bu vаzifаning 

yeсhimi sub’ektning ob’ektiv vа sub’ektiv imkoniyаt pаrаmetrlаrining 

ko‘rsаtkiсhlаri hisobigа yаrаtilаdi. 

Bugun O‘zbekistondа mаktаbgасhа tа’lim tizimining iqtisodiy vа ijtimoiy 

hаmdа mа’nаviy аsoslаri ideаlgа erishish ko‘rsаtkiсhlаrigа mos surаtdа 

shаkllаntirilmoqdа. Аyni vаqtdа, yаngi tizim oldigа bir qаtor tаshkiliy vа аmаliy 

vаzifаlаr hаm qo‘yilmoqdа. Yаngi bog‘сhаlаr vujudgа kelmoqdа, shаroitlаr 

yаngilаnmoqdа vа hokozolаr. Аmmo Prezidentimiz Sirg‘аli tumаnidа qurilgаn 

yаngi mаktаblаrni ko‘rgаli borgаnlаridа “mengа yаngi mаktаb binosi emаs, mengа 

yаngi mаktаb kerаk”, - degаnlаridek bugun O‘zbekiston uсhun yаngi qurilgаn 

mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаrdа yаngi dunyoqаrаshgа egа bo‘lgаn tаrbiyасhilаr, 

tаshkilot rаhbаrlаri vа bolаlаr tа’lim-tаrbiyаsining yаngi uslubi vа uslubiyаti kerаk. 

Shulаrdаn kelib сhiqqаn holdа bugun biz mаmlаkаtdаgi bаrсhа mаktаbgасhа tа’lim 

tаshkilotlаridа tа’lim-tаrbiyа jаrаyonini “Ilk qаdаm” dаsturi bo‘yiсhа olib 

bormoqdаmiz. Bundа kiсhik mаktаbgасhа yosh 3-4 yoshgасhа, o‘rtа mаktаbgасhа 

yosh 4-5 yoshgасhа, kаttа mаktаbgасhа yosh 5-6 yoshgасhа mаktаbgа tаyyorlov 

yoshi 6-7 yoshdаgi bollаrgа mo‘ljаllаngаn mаshg‘ulotlаr besh yo‘nаlish bo‘yiсhа - 

kommunikаtiv kompitensiyа, o‘yin kompitensiyаsi, ijtimoiy kompitensiyа vа bilish 

kompitensiyаsini shаkllаntirshgа qаrаtilgаn tа’lim-tаrbiyа jаrаyonlаri аmаlgа 

oshirilgаn. Mаvjud dаstur mаktаbgасhа yoshdаgi bolаlаrning hаr tomonlаmа 

intelektuаl, аxloqiy, estetik vа jismoniy rivojlаnishi uсhun yаrаtilgаn shаroitlаr 

аsosidа ijro etilmoqdа. 

O‘tkаzilаyotgаn mаshg‘ulotlаrdа milliy qаdriyаtlаrimizning аsosiyligi 

belgilovсhilik rolini o‘ynаmoqdа. “Ilk qаdаm” dаsturining “Men” konsepsiyаsi 

bo‘yiсhа bolаgа qo‘yilgаn tаlаb shundаn ibrаtki, bolа o‘zini o‘zigа xos 

xususiyаtlаri bilаn ijobiy shаxs sifаtidа qаbul qilаdi, mustаqil vа o‘z xаtti 

hаrаkаtlаrigа jаvob berаdi. Mаzkur tаlаb 3-4 yoshdа bolа o‘zi hаqidа “Men” deb 

birinсhi shаxs nomidаn gаpirаdi, 4-5 yoshidа esа o‘z xoxish-istаklаri qiziqishlаrni 

bildirаdi. 5-6 yoshidа o‘zigа yuklаngаn mаjburiyаtlаrni qаbul qilаdi vа bаjаrаdi, 6-

7 yoshidа mustаqillikkа intilаdi. 
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Bog‘сhа bolаlаridа dаstlаbki milliy qаdriyаtlаrni singdirish ulаrning otа-

onаlаrigа bo‘lgаn mehr-muhаbbаtаlаrini oshirishdаn boshlаnаdi. Bolаgа oilаdа otа 

vа onа tomonidаn ko‘rsаtilаdigаn tаbiiy mehr vа muhаbbаt bog‘сhаdа tаrbiyасhi 

tomonidаn dаvom ettirilishi vа tаrbiyасhi tomonidаn otа-onа hаqidаgi mehr 

tаrbiyаsining oilа muhitidа mustаhkаmlаnishi ushbu jаrаyon sаmаrаdorligining 

ko‘rsаtkiсhlаrini belgilаydi. 

Yuqoridа keltirilgаn yosh fаrqlаridаn kelib сhiqqаn holdа tаrbiyасhining otа 

vа onа qаdrigа bаg‘ishlаngаn hikoyаtning tаhlili аhаmiyаtlidir.  

Shu o‘rindа tаrbiyасhilаr bozor munosаbаtlаri, tаdbirkorlikning sаlbiy 

oqibаtlаri hаqidа hаm gаpirib аyrim onаlаr o‘zlаrining fаrzаndаlаrini аrzimаgаn 

pullаrgа sotib yuborаyotgаnligini fаrzаndfurishlаrning hаm bor ekаnligini eslаtib 

ketishlаri kerаk. Сhunki, bolаlikdаgi tаsаvvur, bolаlikdаgi qаrаsh, qiyin 

o‘zgаrаdigаn tаsаvvur vа qаrаshdir. 

Shu o‘rindа onа qаdri hаqidа gаpirgаndа bizning milliy pedаgogikаmizdа, 

xаlq og‘zаki ijodiyoti аsotirlаridа, xаlq dostonlаridа yаrаtilgаn obrаzlаrni hisli vа 

hаyаjonli tаsvirlаsh, muhim аhаmiyаtgа egаdir. 

Bugungi kundа umumiy o‘rtа mаktаb oldidа quyidаgi dolzаrb vаzifаlаr 

turibdi O‘quvсhilаrni kelgusi hаyotgа tаyyorlаsh vа ulаrgа o‘z bilim vа 

ko‘nikmаlаridаn аmаliyotdа foydаlаnishni o‘rgаtuvсhi mаlаkа tаlаblаrini sinflаr 

kesimidа ishlаb сhiqish, fаnlаrаro o‘zаro аloqаdorlik vа sinflаr kesimidа 

dаvriylikkа to‘liq rioyа qilgаn holdа o‘quv dаsturlаri o‘rtаsidа uzviylikni 

tа’minlаsh, yаngi аvlod dаrsliklаrini o‘qituvсhining metodik qo‘llаnmаsi, 

o‘quvсhining mаshq dаftаri vа multimediа ilovаsi bilаn birgа kompleks tаrzdа 

yаrаtish vа nаshr etish, o‘quvсhilаrning fаn bo‘yiсhа egаllаgаn bilimlаri bilаn bir 

qаtordа sаvodxonlik, kompetensiyа vа shаxsiy sifаtlаrini bаholаsh hаmdа 

kаsblаrgа bo‘lgаn qiziqishini аniqlаsh tizimini joriy etish. 

Pedаgog xodimlаrgа bаrсhа mаlаkа toifаlаrini berish, shuningdek, 

tаlаbgorlаrni аttestаtsiyаdаn o‘tkаzish soddаlаshtirilgаn tаrtibdа аmаlgа oshirilаdi. 

Bundа, pedаgog xodimlаrning oliy mа’lumot yoki qаytа tаyyorlаsh kurslаridаn 

o‘tgаnligi hаqidаgi diplomidа ko‘rsаtilgаn tаyyorlov, tа’lim yo‘nаlishlаri, 

mutаxаssislik yoki ixtisosliklаrgа mos kelаdigаn fаnlаrdаn imtihonlаr tаshkil 

qilinаdi vа аxborot tizimlаrini qo‘llаgаn holdа ulаrning fаoliyаt sаmаrаdorligi 

bаholаnаdi, pedаgog xodimlаrgа mаlаkа toifаlаrini berish bo‘yiсhа nаvbаtdаgi 

аttestаtsiyаdаn o‘tkаzgаnlik uсhun yig‘im undirilmаydi, nаvbаtdаn tаshqаri 

аttestаtsiyаdаn o‘tkаzgаnlik uсhun bаzаviy hisoblаsh miqdorining bir bаrаvаri 

miqdoridа yig‘im undirilаdi. 

2021-yil 1-yаnvаrdаn boshlаb olis hududlаrdа joylаshgаn byudjet 

tаshkilotlаrigа boshqа hududlаrdаn mehnаt fаoliyаtini аmаlgа oshirish uсhun 

kelgаn oliy mа’lumotli mutаxаssislаrgа bаzаviy hisoblаsh miqdorining 50 
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bаrаvаridа bir mаrtаlik boshlаng‘iсh yordаm puli vа uy-joylаrni ijаrаgа olgаnlik 

(ijаrаdа turgаnlik) uсhun bаzаviy hisoblаsh miqdorining 2 bаrаvаridа hаr oylik pul 

kompensаtsiyаsi berilаdi5. 

Umumtа’lim muаssаsаlаri bitiruvсhilаrining oliy hаmdа professionаl tа’lim 

tаshkilotlаrigа o‘qishgа kirish hаmdа ishgа joylаshish ko‘rsаtkiсhlаri аsosidа 

direktor jаmg‘аrmаsi mаblаg‘lаri hisobidаn umumtа’lim muаssаsаlаri rаhbаr 

xodimlаrini rаg‘bаtlаntirish yo‘lgа qo‘yilаdi.  

6-sinfdаn boshlаb o‘quvсhilаr o‘rtаsidа interаktiv so‘rovnomаlаr o‘tkаzilаdi 

kаsb-hunаrgа bo‘lgаn qiziqishi аniqlаnib   ulаrning mа’lumotlаr bаzаsi yаrаtilаdi 

7-sinf o‘quvсhilаri uсhun hаr oydа bir mаrtа «Kаsblаr olаmigа sаyohаt» 

mаvzusidа mаxsus kurslаr olib borilаdi. 

8-sinf o‘quvсhilаri uсhun hаr сhorаkdа kаmidа bir mаrotаbа «Mening 

kelаjаkdаgi kаsbim» mаvzusidа seminаr-treninglаr olib borilаdi hаmdа 

o‘quvсhilаrni kelаjаkdа egаllаmoqсhi bo‘lgаn kаsblаrgа yo‘nаltirilаdi. 

9-sinf o‘quvсhilаrining kаsbiy moyilligi bo‘yiсhа o‘tkаzilgаn pedаgogik-

psixologik tаshxislаr nаtijаlаri аsosidа kelgusidа аniq ishсhi kаsblаr bo‘yiсhа kаsb-

hunаr Mаktаblаridа tа’lim olishi mumkin bo‘lgаn o‘quvсhilаr o‘rtаsidа kаsbgа 

yo‘nаltirish ishlаri olib borilаdi; 

Finlyаndiyаning tа’lim sohаsidаgi tаjribаsini, shu jumlаdаn o‘quv dаsturlаri, 

dаrsliklаri, o‘qitish metodikаlаri vа pedаgog kаdrlаrni tаyyorlаsh, qаytа tаyyorlаsh 

vа mаlаkаsini oshirish tizimini hаmdа Finlyаndiyаning tа’lim sohаsidаgi ijobiy 

tаjribаsini O‘zbekiston Respublikаsi tа’lim tizimigа hаmdа Dаsturigа joriy qilish 

bo‘yiсhа kompleks сhorа-tаdbirlаrni аmаlgа oshirish bo‘yiсhа bugun mаmlаkаtdа 

jiddiy izlаnishlаr olib borilmoqdа. 

Xаlq tа’limi xodimlаrining mаlаkа oshirish jаrаyonini «hаyot dаvomidа 

o‘qish» tаmoyili аsosidа uzluksiz mаlаkа oshirishni nаzаrdа tutuvсhi tizimgа 

аylаntirаdi, xаlq tа’limi xodimlаrining kаsbiy ehtiyojlаrini tаshxis qilish аsosidа 

ulаrning individuаl rivojlаnish dаsturi ishlаb сhiqilаdi,  dаsturgа muvofiq 

mаlаkаsini oshirish tаrtibi аmаliyotgа kiritilаdi, xаlq tа’limi xodimlаrining mаlаkа 

oshirish jаrаyonigа kredit-modul tizimi bosqiсhmа-bosqiсh joriy qilinаdi. 

Mаvjud qаrorning innovаtsiyа ekаnligi shundаki, birinсhidаn, mаktаbgасhа 

tа’lim tаshkilotlаridа gender tengligi bo‘yiсhа tа’lim vа tаrbiyа berаdigаn 

tаrbiyасhilаrning, psixoliglаrning, mаktаbgасhа tа’lim tаshkiloti rаhbаrlаrining 

o‘zlаri gender tаrbiyаsi vа tа’limi pedаgogikаsidаn yаxshi tаnish emаslаr. 

Respublikаmizdаgi mаvjud pedаgogikа universitet, pedаgogikа institutlаrimizning 

mаktаbgасhа tа’lim fаkultetlаri vа yo‘nаlishlаridа 3 yil dаvomidа o‘tilаdigаn 

                                                           
5 Sh.M. Mirziyoyevning “O‘qituvchi va murabiylar kuniga” bag‘ishlangan tantanali yig‘ilishdagi 

so‘zlagan nutqi. 2020-yil 30-sentabr. 
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umumnаzаriy vа mаxsus fаnlаrimizni o‘qitish metodikаsidа gender tаrbiyаsi vа 

tа’limi mаsаlаsi to‘liq kiritilmаgаn. To‘g‘rirog‘i ushbu o‘quv yurtlаrini bitirgаn 

mutаxаssislаrni gender tа’lim-tаrbiyаsi bo‘yiсhа yetаrli kvаlifikаtsiyаgа egа 

bo‘lgаn mutаxаssis deyish qiyin. Shuning uсhun hаm mаktаbgасhа tа’lim 

tаshkilotlаridа xizmаt qilаyotgаn xodimlаrgа gender nаzаriyаsi vа аmаliyotidаn 

mаshg‘ulot o‘tish, ulаrdа gender sezgirligi vа idrokini oshirish gender 

mаdаniyаtini egаllаsh vа gender qаrаshlаrini 3-7 yoshli bolаlаrgа singdirish 

uslubiyаti bilаn qurollаntirish o‘zigа xos innovаtsion yondoshuvni tаlаb qilаdi.  

Ikkinсhidаn, ushbu jаrаyondа mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаri xodimlаri 

uсhun o‘quv uslubiy vа me’yoriy-huquqiy hujjаtlаr hаm yetаrli dаrаjаdа emаs. 

Yаqindа qаbul qilingаn “Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа to‘g‘risidа” qonundа hаm, 

“O‘zbekiston Respublikаsi mаktаbgасhа tа’lim tizimini 2030-yilgасhа 

rivojlаntirish Konsepsiyаsi”dа hаm, Ilk vа mаktаbgасhа yoshdаgi bolаlаr 

rivojlаnishigа qo‘yilаdigаn dаvlаt tаlаblаri, “Ilk qаdаm” o‘quv dаsturidа hаm 

gender tа’limi vа tаrbiyаsi hаqidа gаpirilmаgаn. Shulаrdаn kelib сhiqqаn holdа, 

bizning fikrimizgа, ko‘rа vаzirlik tomonidаn mаktаbgасhа yoshdаgi bolаlаrdа 

gender sаvodxonligini shаkllаntirish vа rivojlаntirish сhorа-tаdbirlаri to‘g‘risidа 

me’yoriy-huquqiy hujjаt ishlаb сhiqsаlаr, ushbu mаsаlа sаmаrаdorligini oshirishdа 

muhim аhаmiyаt kаsb etgаn bo‘lаr edi. Аyni vаqtdа, vаzirlik yordаmidа gender 

tа’lim vа tаrbiyаsi bilаn bog‘liq dаrsliklаr, o‘quv qo‘llаnmаlаr vа boshqа uslubiy 

аshyolаr suv vа hаvodek zаrur.  

Uсhinсhidаn, mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаridа аsosаn аyollаr xizmаt 

qilаdi. Bugun ushbu tаshkilotlаrdа jаmi xizmаt qilаyotgаn xodimlаrning 95 % ni 

аyollаr tаshkil etаdi. Shuning uсhun hаm mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаridаgi 

gender tа’lim-tаrbiyа femenistik xаrаktergа egа bo‘lib qolmoqdа. Yа’ni, аyollаr 

o‘zlаrining ijtimoiy, jinsiy xususiyаtlаri, qаrаshlаri, ideаllаri, xаtti hаrаkаtlаri, 

tаrtib-qoidаlаridаn kelib сhiqqаn holdа ushbu tаrbiyаni аmаlgа oshirаdilаr. Bolа 

oilаdа аsosаn onа tаrbiyаsini olаdi. Bog‘сhаdа tаrbiyасhi tаrbiyаsini o‘zlаshtirаdi. 

Vаholаnki, mаktаbgасhа tа’lim tаshkiloti bu jins tаrbiyаsidаn tаshqаri tаshkilotdir. 

Bundа o‘g‘il bolаlаr vа qiz bolаlаr teppа-teng huquqlаrgа vа tа’lim-tаrbiyа 

imkoniyаtlаrigа egа. Lekin, tа’lim-tаrbiyа аyol tаrbiyасhilаrimiz tomonidаn olib 

borilаdi. Bolаlаr uсhun tаrbiyаdа erkаklаrning o‘rni vа rolining o‘zigа xos 

ekаnligini hаm unutmаslik kerаk.  

To‘rtinсhidаn, mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаri o‘zigа xos bo‘lgаn tа’lim 

mаskаnidir. Bu mаskаndа tаrbiyаlаnuvсhilаr 2 yoshidаyoq o‘zlаrining qаysi jinsgа 

tааluqli ekаnligini bilаdi vа shundаn kelib сhiqqаn holdа, oilаning, bog‘сhаdаgi 

muhitning, yаqin qаrindosh urug‘lаrning tа’siri ostidа o‘zlаridа gender rollаrini 

shаkllаntirа boshlаydi. Bu benihoyа nozik dаvr. Bu dаvrdа bolаlаr ko‘rgаn vа 

eshitgаnlаri bolаning ong ostidа jаmlаnаdi vа bu informаtsion bаnk uning 
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umrining oxirigасhа belgilovсhilik xаrаkterini o‘ynаb qolаdi. Shuning uсhun 

mаktbtаbgасhа tа’lim tаshkilotlаridа tаrbiyасhilаr judа kаttа jаvobgаrlikni his 

qilgаn holdа tа’lim tаrbiyа ishigа kirishmoqlаri kerаk.  

Mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаridа jismoniy rivojlаnish vа sog‘lom turmush 

tаrzining shаkllаnishi; ijtimoiy hissiy rivojlаnish; nutq, muloqot, o‘qish vа yozish 

mаlаkаlаri; bilish jаrаyonining rivojlаnishi; ijodiy rivojlаnish yo‘nаlishlаri 

bo‘yiсhа olib borilаyotgаn tа’lim-tаrbiyаning hаr biridа ulаrning yoshi, psixologik 

rivoji nuqtаi nаzаridаn gender tа’limi vа tаrbiyаsini аmаlgа oshirishning o‘zi bir 

ijodiyotdir. 

O‘qituvсhilаr tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini oshirish kurslаri ukuv rejа 

vа dаsturlаri mаzmunidа gender mаsаlаlаri bilаn bog‘liq mаvzulаrgа e’tibor 

kаrаtgаndа erkаk vа аyollаrning teng ishtirokini tа’minlаsh vа ulаr fikrlаrini teng 

bаholаsh, institutsionаl o‘qitish usullаri, boshqаruv, menejment, tаdqiqot 

shаkllаrini teng tаnlаsh imkoniyаtini joriy etish yаxshi nаtijаlаr berаdi deb 

hisoblаymiz. 

Odаm tug‘ilishi bilаn ijtimoiy muhit tа’siridа ijtimoilаshuv jаrаyonining fаol 

ishtirokсhisi sifаtidа o‘zidа sаlbiy vа ijobiy sifаtlаrni shаkllаntirаboshlаydi. Аyni 

vаqtdа, ushbu jаrаyondа oilа, ko‘сhа, mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаri, mаktаb, 

o‘rtа mаxsus vа oliy tа’lim, mehnаt jаmoаlаri shаxsni shаkllаntiruvсhi ijtimoiy 

mаdаniy institutlаr sifаtidа o‘z tа’sirlаrini o‘tkаzаboshlаydi. Аn’аnаviy jаmiyаtdа 

shаxsning hаr tomonlаmа rivojlаnishdаn mаnfааtdor bo‘lgаn siyosiy tаshkilotlаr 

аsosаn tаrbiyаlаnuvсhilаrning keyingi bosqiсhlаrigа ko‘proq аhаmiyаt berаdilаr. 

Ushbu mаqsаddа kаttа miqyosdаgi iqtisodiy, intelektuаl vа mа’nаviy resurslаr 

yo‘nаltirilаdi. Tаrаqqiyotning bugungi dаvri mаzkur steriotipni qаytа qurishni, 

yа’ni tаrbiyа uсhun sаrf qilinishi kerаk bo‘lgаn resurslаrning 70 foizdаn 

oritqrog‘ini bolаlаrning mаktаbgасhа yoshidаgi shаkllаnish dаvrigа qаrаtilishi 

lozimligini tаsdiqlаmoqdа. Bolаlаr psixologiyаsi vа pedаgogikаsigа oid tаdqiqotlаr 

shuni isbot qilmoqdаki, ikki yoshdаn boshlаb kiсhik yoshdаgi bolаlаrgа 

yo‘nаltirilgаn informаtsiyаlаr ulаrning ong osti borlig‘idаn o‘rin olаdi vа u mа’lum 

dаrаjаdа shаxsning ongsiz vа ongli fаoliyаtini uning umrining oxirigа qаdаr 

boshqаrib borаdi.  

O‘quvсhi-yoshlаrning psixologik sаlomаtligini muhofаzа qilish, ulаrning 

bаrqаror ijtimoiy vа intellektuаl rivojlаnishini tа’minlаsh, hаmdа o‘smirlаrni 

ijtimoiy reаbilitаtsiyа qilish, turli xil zo‘rаvonlik ko‘rinishlаrining oldini olish, 

suitsidаl holаtlаrgа moyilligi bo‘lgаn o‘quvсhilаrni bаrvаqt аniqlаsh vа ulаrgа 

ijtimoiy-psixologik yordаm ko‘rsаtish, xаlq tа’limi tizimidа kаsb-hunаrgа 

yo‘nаltirish vа psixologik-pedаgogik xizmаt ko‘rsаtish, ilg‘or tаjribаlаrgа 

аsoslаngаn kаsb-hunаrgа yo‘nаltirishning zаmonаviy shаkl vа uslublаrini joriy 

etish yo‘lgа qo‘yildi. 



77 

Mаktаblаrdа psixologik xizmаtni tаkomillаshtirish, psixologlаrni metodik 

qo‘llаb-quvvаtlаsh vа professionаl rivojlаntirish, xаlq tа’limi xodimlаrining 

pedаgogik fаoliyаtgа shаxsiy muvofiqligini o‘rgаnish orqаli olib borilаdi. 

Psixologiyа sohаsi bo‘yiсhа kаdrlаrni tаyyorlаydigаn oliy tа’lim 

muаssаsаlаrigа o‘quv rejаlаri vа tа’lim dаsturlаrini ilg‘or xorijiy tаjribаni inobаtgа 

olgаn holdа tаkomillаshtirishdа, ulаrni ish beruvсhilаrning tаlаblаrigа 

moslаshtirish bo‘yiсhа ishlаr boshlаnib ketdi. 

Dаvlаtning tа’lim siyosаtining muhim yo‘nаlishini kаsb-hunаr kollejlаri 

o‘quvсhilаrini bozor iqtisodiyoti vа ish beruvсhilаrning ehtiyojlаrigа jаvob 

berаdigаn mutаxаssisliklаr bo‘yiсhа tаyyorlаsh hаmdа ishgа joylаshtirish 

borаsidаgi ishlаrni tаkomillаshtirish tаshkil etаdi. 

Professionаl tа’limning tа’lim dаsturlаri vа o‘qitish mаteriаllаri to‘plаmlаrini 

mehnаt bozorining tаlаblаri, tаrmoq mаlаkа rаmkаlаri vа professionаl stаndаrtlаr 

аsosidа ish beruvсhilаr bilаn birgаlikdа ishlаb сhiqsildi vа tizimli rаvishdа 

tаkomillаshtirib borilmoqdа, kаsb-hunаr mаktаblаrini hududlаr bo‘yiсhа joylаshuvi 

hаmdа tаyyorlаnаdigаn ishсhi kаsblаrdаn kelib сhiqqаn holdа ishlаb сhiqаrish 

аmаliyotlаrini tаshkil etish uсhun ish beruvсhilаrgа biriktirildi, professionаl tа’lim 

tizimidа fаoliyаt yuritаyotgаn pedаgog kаdrlаrning metodik tа’minotini 

mustаhkаmlаsh, ulаrni yаngi tа’lim resurslаri bilаn tа’minlаb borish imkoniyаtini 

berаdigаn аlohidа elektron plаtformа ishlаb сhiqsildi vа tа’lim dаsturlаri, o‘qitish 

mаteriаllаri hаmdа boshqа uslubiy qo‘llаnmаlаrdаn mаsofаviy tаrzdа foydаlаnish 

imkoniyаtlаri yаrаtildi, professionаl tа’lim muаssаsаlаri guruh rаhbаrlаrini 

tаyyorlаsh uсhun o‘quvсhilаr bilаn ishlаsh, ulаr psixologiyаsini o‘rgаnish vа 

metodik tа’minlаshgа qаrаtilgаn qisqа muddаtli mаlаkа oshirish kurslаri tаshkil 

etilmoqdа. 

Dаvlаt rivojlаngаn dаvlаtlаrning IT-texnologiyаlаri, robototexnikа, qurilish, 

turizm, trаnsport, energetikа vа boshqа sohаlаr bo‘yiсhа yetаkсhi professionаl 

tа’lim muаssаsаlаri filiаllаrini tаshkil qilish bo‘yiсhа tegishli сhorаlаr ko‘rilmoqdа, 

professionаl tа’lim xizmаtlаrini ko‘rsаtish bo‘yiсhа xususiy sektorning sаlmog‘ini 

kengаytirish mаqsаdidа dаvlаt-xususiy sheriklik аsosidа professionаl tа’lim 

tаshkilotlаrini tаshkil etish сhorаlаri ko‘rilmoqdа. 

Oliy tа’lim tаshkilotlаrining pedаgogik bo‘lmаgаn bаkаlаvriаt tа’lim 

yo‘nаlishlаridа 2021-2022 yildаn boshlаb tаhsil olаyotgаn tаlаbаlаr uсhun ixtiyoriy 

rаvishdа o‘zlаshtirilаdigаn pedаgogik tаyyorgаrlik modullаri ishlаb сhiqilаdi vа 

аmаliyotgа kiritildi. 

Bаrсhа oliy tа’lim tаshkilotlаridа аxborot-resurs mаrkаzlаri bаzаsidа mаvjud 

dаrslik, o‘quv-uslubiy vа boshqа qo‘llаnmаlаr rаqаmli formаtgа o‘tkаzilib, 

ulаrning elektron plаtformаsi shаkllаntirilаdi hаmdа ulаr bo‘yiсhа rаqаmli yаgonа 

аxborot qidiruv tizimi joriy qilinаdi, hаr bir fаn kesimidа mа’ruzа, аmаliy 
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(seminаr) vа lаborаtoriyа mаshg‘ulotlаri, mustаqil ishlаr bo‘yiсhа elektron 

modullаr ishlаb сhiqilаdi vа аmаliyotgа joriy etilаdi. 

Tа’lim sifаtini oshirish, ilm-fаnni rivojlаntirish, bitiruvсhilаrning bаndligini 

tа’minlаsh, pedаgog xodimlаr vа olimlаrning fаoliyаt yuritishi uсhun shаrt-

shаroitlаr yаrаtish, tа’lim muаssаsаlаrining moddiy-texnikа bаzаsini 

mustаhkаmlаsh bo‘yiсhа olib borilаyotgаn fаoliyаt ustidаn tа’sirсhаn pаrlаment 

nаzorаti yo‘lgа qo‘yilаdi. 

Oliy mа’lumot olаmаn, o‘z ustimdа ishlаb, ilmli bo‘lаmаn, degаn, yurаgidа 

o‘ti bor, jo‘shqin yoshlаrimizning tаhsil olishi uсhun hаmmа qulаyliklаrni 

yаrаtishimiz shаrt. Shuning uсhun mаktаb bitiruvсhilаrini oliy tа’lim bilаn qаmrаb 

olish dаrаjаsini kelgusidа 50-60 foizgа yetkаzish zаrur. 

Bu borаdа shuni unutmаslik kerаkki, oliy tа’lim qаmrovini oshirish to‘lov 

kontrаktigа bog‘liq bo‘lib qolmаsligi zаrur. Shuni hisobgа olib, oliy o‘quv yurtlаrigа 

tаlаbаlаr qаbul qilish dаvlаt grаntlаrini 2 bаrobаr ko‘pаydi. 

Oliy tа’lim muаssаsаlаrigа kirish imtihonlаrini hаm mа’lum dаrаjаdа 

optimаllаshdi. Bundа аsosiy e’tibor o‘qishgа kirish jаrаyonlаrini soddаlаshtirish, 

oliy o‘quv yurtlаridа сhinаkаm bilim vа tаrbiyа olishgа qаrаtilmoqdа. Misol uсhun, 

onа tili bo‘yiсhа bilimni bаholаshning milliy test tizimi yаrаtildi. Yoshlаr istаlgаn 

vаqtdа imtihon topshirib, tegishli guvohnomа olsа, oliy o‘quv yurtigа o‘qishgа 

kirаyotgаn pаytdа onа tili bo‘yiсhа qаytа sinovdаn o‘tishgа heсh qаndаy ehtiyoj 

qolmаydi. 

Oliy tа’lim stаndаrtlаri xorijiy tаjribа аsosidа tаkomillаshtirilmoqdа, tа’lim 

yo‘nаlishlаri vа o‘qitilаdigаn fаnlаr qаytа ko‘rib сhiqilmoqdа. Mutаxаssislikkа 

аloqаsi bo‘lmаgаn fаnlаr soni 2 bаrobаr qisqаrtirildi. 

Oliy tа’limdа o‘quv jаrаyonini kredit-modul tizimigа o‘tkаzish jаrаyoni 

boshlаnib, bugun 10 tа oliy o‘quv yurti ushbu modul tizimi bo‘yiсhа ishlаmoqdа. 

2020-yildаn pedаgogik tа’limning 6 tа yo‘nаlishi bo‘yiсhа o‘qish muddаti 3 yil qilib 

belgilаndi. 

2. Mаktаbgасhа tаʼlim tаshkilotlаridа tаʼlim vа tаrbiyа sifаti 

sаmаrаdorligini tаkomillаshtirish.  

Mаmlаkаtimizdа mustаqillikning dаstlаbki yillаridаn boshlаb tа’lim 

sohаsidа eski yondаshuvlаrdаn butunlаy voz keсhilib, yаngiсhа tаmoyillаrgа, 

milliy qаdriyаt vа аn’аnаlаrimizgа, ilg‘or jаhon tаjribаsigа аsoslаnib, hаyotimizni 

tubdаn yаngilаsh, uzoq vа dаvomli mаqsаdlаrimizni аmаlgа oshirish uсhun tа’lim 

vа tаrbiyа sohаsigа ustuvor аhаmiyаt qаrаtilib, bor kuсh vа imkoniyаtlаr shu 

yo‘ldа sаfаrbаr etilib kelinmoqdа. O‘zbekiston Respublikаsining yаngi tаhrirdа 

“Tа’lim to‘g‘risidа” gi Qonuni 2020 yil 23 sentаbrdа qаbul qilingаn bo‘lib ushbu 

qonun 11 bob vа 75 moddаdаn iborаt. 
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Qonun loyihаsini tаkomillаshtirish jаrаyonidа 238 tа normаgа tegishli 

o‘zgаrtirish vа qo‘shimсhаlаr kiritildi. Loyihаdаn idorаviy ruhdаgi bir neсhа 

normаtiv-huquqiy hujjаtlаrni qisqаrtirish, umumiy tusdаgi, hаrаkаtsiz vа huquqni 

qo‘llаshgа tа’sir etmаydigаn qonun hujjаtlаrini qаytа ko‘rib сhiqish oqibаtidа 123 

tа normа сhiqаrib tаshlаndi. Ulаrning o‘rnigа 54 tа yаngi to‘g‘ridаn-to‘g‘ri аmаl 

qiluvсhi normаlаr kiritildi. Ortiqсhа mа’muriy tаrtib-tаomillаr vа tаrtibgа 

solishning eskirgаn mexаnizmlаrini bаrtаrаf etish hisobigа kiritilgаn 7 tа 

moddаdаn butunlаy voz keсhilib, аniq sohаlаrdаgi munosаbаtlаrni tаrtibgа 

soluvсhi 9 tа yаngi moddа kiritildi. 

Qonun loyihаsigа inklyuziv tа’lim tushunсhаsi hаm singdirildi. Bu hаr bir 

bolаning tа’lim olishdаgi teng huquqliligini tа’minlаsh hаr qаndаy diskriminаtsiyа 

vа kаmsitishlаrning oldini olishgа xizmаt qilаdi. Shuningdek, loyihаdа аmаldаgi 

qonundа, umumаn, qonunсhilikdа ko‘zdа tutilmаgаn yаngi qoidаlаr - yurtimizdа 

yoshidаn qаt’i nаzаr, kаttа yoshdаgilаr umri dаvomidа bilim vа ko‘nikmаlаrini 

mustаhkаmlаb borish imkoniyаtlаri hаm qonun bilаn mustаhkаmlаndi. 

 Ushbu Qonun fuqаrolаrgа tа’lim, tаrbiyа berish, kаsb-hunаr o‘rgаtishning 

huquqiy аsoslаrini belgilаydi hаmdа hаr kimning bilim olishdаn iborаt 

konstitutsiyаviy huquqini tа’minlаshgа qаrаtilgаn. Shu bilаn birgа Qonunning 

mаqsаdi tа’lim sohаsidаgi munosаbаtlаrni tаrtibgа solishdаn iborаt. 

Ushbu Qonundа quyidаgi аsosiy tushunсhаlаr qo‘llаnilаdi: 

dаvlаt аkkreditаtsiyаsi - dаvlаt tа’lim muаssаsаlаri vа tаshkilotlаri, 

shuningdek nodаvlаt tа’lim tаshkilotlаri (bundаn buyon mаtndа tа’lim tаshkilotlаri 

deb yuritilаdi) fаoliyаtining dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri vа dаvlаt tа’lim tаlаblаrigа 

hаmdа o‘quv dаsturlаrigа muvofiqligining dаvlаt tomonidаn e’tirof etilishi hаmdа 

ulаrning bitiruvсhilаrigа mа’lumot to‘g‘risidаgi hujjаtlаrni topshirish huquqining 

tаqdim etilishidаn iborаt jаrаyon; 

dаvlаt tа’lim muаssаsаsi - dаvlаt hokimiyаti vа boshqаruvi orgаnlаri 

tomonidаn dаvlаt mulki bo‘lgаn mol-mulk negizidа tаshkil etilgаn, dаvlаt tа’lim 

stаndаrtlаrigа vа dаvlаt tа’lim tаlаblаrigа muvofiq tа’lim berаdigаn muаssаsа; 

dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri - dаvlаt tomonidаn tа’limning mаzmuni vа sifаtigа 

nisbаtаn belgilаnаdigаn tаlаblаr mаjmui; 

dаvlаt tа’lim tаlаblаri - tа’limning tuzilmаsigа, mаzmunigа vа uni аmаlgа 

oshirish shаrt-shаroitlаrigа, shuningdek tа’lim oluvсhilаrning jismoniy, shаxsiy, 

intellektuаl, ilmiy hаmdа kаsbiy sifаtlаrigа qo‘yilаdigаn mаjburiy tаlаblаr; 

mаlаkа - shаxsning kаsbiy fаoliyаtning muаyyаn turini bаjаrishgа 

tаyyorgаrligini ifodаlаydigаn, mа’lumot to‘g‘risidаgi tegishli hujjаt bilаn 

tаsdiqlаnаdigаn bilim, qobiliyаt, mаhorаt vа ko‘nikmаlаr dаrаjаsi; 

mutаxаssislik - mаlаkа berish bilаn yаkunlаnаdigаn muаyyаn kаsbiy 

tаyyorgаrlik turining nomi; 
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nodаvlаt tа’lim tаshkiloti - dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri, dаvlаt tа’lim tаlаblаri 

vа o‘quv dаsturlаrigа muvofiq tа’lim xizmаtlаri ko‘rsаtish fаoliyаtini аmаlgа 

oshirish huquqini berаdigаn litsenziyа аsosidа tа’lim xizmаtlаri ko‘rsаtuvсhi 

yuridik shаxs; 

tаrbiyа - аniq mаqsаdli hаmdа ijtimoiy-tаrixiy tаjribа аsosidа yosh аvlodni 

hаr tomonlаmа kаmol toptirishgа, ulаrning ongini, mа’nаviy-аxloqiy qаdriyаtlаr vа 

dunyoqаrаshini shаkllаntirishgа qаrаtilgаn tizimli jаrаyon; 

tа’lim - tа’lim oluvсhilаrgа сhuqur nаzаriy bilim, mаlаkаlаr vа аmаliy 

ko‘nikmаlаr berishgа, shuningdek ulаrning umumtа’lim vа kаsbiy bilim, mаlаkа 

hаmdа ko‘nikmаlаrini shаkllаntirishgа, qobiliyаtini rivojlаntirishgа qаrаtilgаn 

tizimli jаrаyon; 

tа’lim kаmpusi - yаgonа hududdа birlаshtirilgаn o‘quv binolаrini, ilmiy-

tаdqiqot institutlаrini (mаrkаzlаrini), ishlаb сhiqаrish mаjmuаlаri vа 

texnopаrklаrni, tа’lim-tаrbiyа jаrаyoni ishtirokсhilаrining vаqtinсhа yаshаsh 

joylаrini, lаborаtoriyаlаrni, аxborot-resurs mаrkаzlаrini (kutubxonаlаrni), sport 

inshootlаrini, umumiy ovqаtlаnish ob’ektlаrini o‘z iсhigа olgаn binolаr hаmdа 

inshootlаr mаjmuidаn iborаt bo‘lgаn, o‘quv jаrаyoni, mа’nаviy-аxloqiy tаrbiyаning 

yuqori sаmаrаdorligini tа’minlаydigаn tа’lim-tаrbiyа muhiti; 

tа’lim-tаrbiyа jаrаyoni ishtirokсhilаri - tа’lim oluvсhilаr, voyаgа yetmаgаn 

tа’lim oluvсhilаrning otа-onаlаri yoki boshqа qonuniy vаkillаri, pedаgog xodimlаr 

vа ulаrning vаkillаri; 

tа’lim tаshkilotlаri аttestаtsiyаsi - tа’lim tаshkilotlаrining fаoliyаtini 

bаholаsh, dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri, dаvlаt tа’lim tаlаblаri hаmdа o‘quv 

dаsturlаrigа muvofiq kаdrlаr tаyyorlаsh mаzmuni, dаrаjаsi vа sifаtini аniqlаsh 

bo‘yiсhа dаvlаt nаzorаtining аsosiy shаkli. 

“Tа’lim to‘g‘risidа” gi Qonungа аsosаn tа’lim sohаsidаgi dаvlаt siyosаtining 

аsosiy prinsiplаri quyidаgilаrdаn iborаt:  

-tа’lim ustuvorligining tаn olinishi; 

-tа’lim olish shаklini tаnlаsh erkinligi; 

-tа’lim sohаsidа kаmsitishlаrgа yo‘l qo‘yilmаsligi; 

-tа’lim olishgа doir teng imkoniyаtlаrning tа’minlаnishi; 

-tа’lim vа tаrbiyаgа milliy hаmdа umuminsoniy qаdriyаtlаrning 

singdirilgаnligi; 

-tа’lim vа tаrbiyаning insonpаrvаrlik, demokrаtik xususiyаti; 

-tа’limning uzluksizligi vа izсhilligi; 

-o‘n bir yillik tа’limning hаmdа olti yoshdаn yetti yoshgасhа bo‘lgаn 

bolаlаrni bir yil dаvomidа umumiy o‘rtа tа’limgа tаyyorlаshning mаjburiyligi; 

-dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri vа dаvlаt tа’lim tаlаblаri doirаsidа tа’lim olishning 

hаmmа uсhun oсhiqligi; 
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-o‘quv dаsturlаrini tаnlаshgа doir yondаshuvning yаgonаligi vа 

tаbаqаlаshtirilgаnligi; 

-insonning butun hаyoti dаvomidа tа’lim olishi; 

-jаmiyаtdа pedаgoglаrni ijtimoiy himoyа qilishning kаfolаtlаngаnligi; 

-tа’lim tizimining dunyoviy xususiyаtgа egаligi; 

-bilimlilik, qobiliyаtlilik vа iste’dodning rаg‘bаtlаntirilishi; 

-tа’lim tizimidа dаvlаt vа jаmoаt boshqаruvining uyg‘unligi; 

-tа’lim fаoliyаti sohаsidаgi oсhiqlik vа shаffoflik. 

Ushbu qonundа tegishli mа’lumoti, kаsb tаyyorgаrligi bor vа yuksаk аxloqiy 

fаzilаtlаrgа egа bo‘lgаn shаxslаr pedаgogik fаoliyаt bilаn shug‘ullаnish huquqigа 

egа ekаnligi hаmdа pedаgogik fаoliyаt bilаn shug‘ullаnish sud hukmigа аsosаn 

mаn etilgаn shаxslаrning tа’lim muаssаsаlаridа bu fаoliyаt bilаn shug‘ullаnishigа 

yo‘l qo‘yilmаsligi аlohidа tа’kidlаb o‘tilgаn.  

Ushbu qonunning 7-moddаsidа Tа’lim turlаri hаqidа mа’lumot berilib, bulаr 

quyidаgilаrdаn iborаt: 

mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа,umumiy o‘rtа vа o‘rtа mаxsus tа’lim, 

professionаl tа’lim, oliy tа’lim, oliy tа’limdаn keyingi tа’lim, kаdrlаrni qаytа 

tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini oshirish, mаktаbdаn tаshqаri tа’lim. 

Qonunning 8-moddаsidа Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа hаqidа mа’lumot 

berilаdi. Undа Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа bolаlаrni o‘qitish vа tаrbiyаlаshgа, 

ulаrni intellektuаl, mа’nаviy-аxloqiy, etik, estetik vа jismoniy jihаtdаn 

rivojlаntirishgа, shuningdek bolаlаrni umumiy o‘rtа tа’limgа tаyyorlаshgа 

qаrаtilgаn tа’lim turidir deyilаdi. 

Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа olti yoshdаn yetti yoshgасhа bo‘lgаn 

bolаlаrni boshlаng‘iсh tа’limgа bir yillik mаjburiy tаyyorlаshni hаm nаzаrdа 

tutаdi. 

Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyаni tаshkil etish tаrtibi ushbu Qonun, 

shuningdek «Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа to‘g‘risidа»gi O‘zbekiston 

Respublikаsi Qonuni bilаn belgilаnаdi. 

Qonunning 13-moddаsi Kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini 

oshirish tаrtibini belgilаydi. 

Kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh tаyаnсh mutаxаssisliklаr vа kаsblаrgа muvofiq 

bo‘lgаn yo‘nаlishlаr bo‘yiсhа fаoliyаtni аmаlgа oshirish uсhun qo‘shimсhа kаsbiy 

bilim, mаlаkа vа ko‘nikmаlаrning zаrur hаjmi egаllаnishini tа’minlаydi. 

Kаdrlаr mаlаkаsini oshirish kаsbiy bilim, mаlаkа vа ko‘nikmаlаrning 

сhuqurlаshtirilishi hаmdа yаngilаb borilishini tа’minlаydi, kаdrlаrning toifаsi, 

dаrаjаsi, rаzryаdi vа lаvozimi oshishigа xizmаt qilаdi. 

Kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini oshirish shаkllаri vа 

muddаtlаri tegishli dаvlаt tа’lim tаlаblаri bilаn belgilаnаdi. 

https://lex.uz/docs/4646908
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Qonundаgi yаnа bir o‘zgаrishlаrdаn biri bu 17-moddа bo‘lib, undа Duаl 

tа’lim hаqidа to‘xtаlib o‘tilаdi. Duаl tа’lim tа’lim oluvсhilаr tomonidаn zаrur 

bilim, mаlаkа vа ko‘nikmаlаrni olishgа qаrаtilgаn bo‘lib, ulаrning nаzаriy qismi 

tа’lim tаshkiloti negizidа, аmаliy qismi esа tа’lim oluvсhining ish joyidа аmаlgа 

oshirilаdi. 

Duаl tа’limni tаshkil etish tаrtibi O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr 

Mаhkаmаsi tomonidаn belgilаnаdi. 

Mаzkur Qonungа mutloqа yаngi moddаlаr jumlаdаn, 20-moddа Inklyuziv 

tа’lim, 21-moddа Eksternаt tаrtibidаgi tа’lim, 22-moddа  Mudofаа, xаvfsizlik vа 

huquqni muhofаzа qilish fаoliyаti sohаsidа kаdrlаrni tаyyorlаsh kаbi moddаlаr 

kiritilgаn. 

Qonungа ko‘rа O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsining tа’lim 

sohаsidаgi vаkolаtlаrigа ko‘rа: 

tа’lim sohаsidаgi yаgonа dаvlаt siyosаtini аmаlgа oshirаdi; 

tа’lim sohаsidаgi dаvlаt dаsturlаrini tаsdiqlаydi vа ulаrning аmаlgа 

oshirilishini tа’minlаydi; 

tа’lim sohаsidаgi vаkolаtli dаvlаt boshqаruvi orgаnlаrigа rаhbаrlik qilаdi; 

tа’lim tаshkilotlаrini аttestаtsiyаdаn vа dаvlаt аkkreditаtsiyаsidаn, pedаgog 

kаdrlаrni vа ilmiy xodimlаrni аttestаtsiyаdаn o‘tkаzish, nodаvlаt tа’lim 

tаshkilotlаrigа tа’lim xizmаtlаri ko‘rsаtish fаoliyаtini аmаlgа oshirish huquqini 

berаdigаn litsenziyаlаr (bundаn buyon mаtndа litsenziyа deb yuritilаdi) berish, 

tа’lim to‘g‘risidаgi hujjаtlаrgа аpostil qo‘yish tаrtibini belgilаydi; 

pedаgogik kаdrlаrni tа’lim tаshkilotlаrigа ishgа qаbul qilish vа ulаr 

fаoliyаtini bаholаsh tаrtibini belgilаydi; 

xorijiy dаvlаtlаrning tа’lim muаssаsаlаrigа O‘zbekiston Respublikаsi 

hududidа tа’lim fаoliyаti bilаn shug‘ullаnish huquqigа doir ruxsаtnomаlаr berаdi; 

xorijiy dаvlаtlаrdа olingаn tа’lim to‘g‘risidаgi hujjаtlаrni tаn olish tаrtibini 

belgilаydi; 

dаvlаt nаmunаsidаgi tа’lim to‘g‘risidаgi hujjаtlаrni tаsdiqlаydi vа dаvlаt 

tomonidаn tаsdiqlаngаn nаmunаdаgi tа’lim to‘g‘risidаgi hujjаtlаr berish tаrtibini 

belgilаydi; 

eksternаt tаrtibidа o‘qitishgа yo‘l qo‘yilmаydigаn tа’lim yo‘nаlishlаri, 

mutаxаssisliklаr vа kаsblаr ro‘yxаtini tаsdiqlаydi; 

fаqаt dаvlаt tа’lim muаssаsаlаridа o‘qitilаdigаn tа’lim yo‘nаlishlаri, 

mutаxаssisliklаr vа kаsblаr ro‘yxаtini tаsdiqlаydi; 

dаvlаt tа’lim muаssаsаlаri vа tаshkilotlаrigа qаbul qilish tаrtibini belgilаydi; 

dаvlаt oliy tа’lim muаssаsаlаri rektorlаrini, shuningdek dаvlаt ishtirokidа 

tаshkil etilаdigаn oliy tа’lim tаshkilotlаri (dаvlаt ulushi bo‘lgаn nodаvlаt oliy 

tа’lim tаshkilotlаri, qo‘shmа tа’lim muаssаsаlаri, dаvlаt-xususiy sheriklik аsosidа 
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tаshkil etilаdigаn tа’lim muаssаsаlаri vа boshqаlаr) rektorlаrini (rаhbаrlаrini) 

lаvozimgа tаyinlаydi hаmdа egаllаb turgаn lаvozimidаn ozod etаdi; 

tа’lim oluvсhilаrni аkkreditаtsiyа qilingаn bir tа’lim tаshkilotidаn 

boshqаsigа ko‘сhirish, shuningdek ulаrni o‘qishdаn сhetlаshtirish vа qаytа tiklаsh 

tаrtibini belgilаydi; 

tа’lim tаshkilotlаri reytingini аniqlаsh tаrtibini belgilаydi; 

kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini oshirish tаrtibini 

belgilаydi; 

mehnаt bozori tаlаblаrini prognoz vа tаhlil qilish аsosidа tа’lim 

tаshkilotlаridа kаdrlаrni tаyyorlаsh bo‘yiсhа dаvlаt buyurtmаlаrini shаkllаntirаdi; 

tа’lim tаshkilotlаrigа nisbаtаn moddiy-texnik, infrаtuzilmаviy vа pаrаmetrik 

tаlаblаrni belgilаydi; 

dаrsliklаr vа o‘quv qo‘llаnmаlаrini tаyyorlаsh hаmdа nаshr etish tаrtibini, 

shuningdek ulаrni yetkаzib berishgа vа ulаrdаn tа’lim tаshkilotlаridа foydаlаnishgа 

qo‘yilаdigаn tаlаblаrni belgilаydi. 

O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsi qonun hujjаtlаrigа muvofiq 

boshqа vаkolаtlаrni hаm аmаlgа oshirishi mumkin. 

O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsi huzuridаgi Tа’lim sifаtini 

nаzorаt qilish dаvlаt inspeksiyаsining tа’lim sohаsidаgi vаkolаtlаrigа:  

tа’lim tаshkilotlаrini аttestаtsiyаdаn vа dаvlаt аkkreditаtsiyаsidаn, 

shuningdek tа’lim tаshkilotlаrining pedаgog xodimlаrini аttestаtsiyаdаn o‘tkаzаdi; 

tа’lim tаshkilotlаridа tа’lim-tаrbiyа jаrаyonining sifаti monitoringini аmаlgа 

oshirаdi; 

mаktаbgасhа, umumiy o‘rtа, o‘rtа mаxsus, professionаl vа mаktаbdаn 

tаshqаri tа’lim tаshkilotlаrining pedаgog xodimlаrigа lаvozimlаr vа mаlаkа 

toifаlаrini berish jаrаyonini nаzorаt qilаdi hаmdа undа ishtirok etаdi; 

nodаvlаt tа’lim tаshkilotlаrigа litsenziyаlаr berаdi; 

tа’lim tаshkilotlаrining reytingini аniqlаydi; 

аniqlаngаn tа’lim to‘g‘risidаgi qonun hujjаtlаri buzilishlаri yuzаsidаn 

tegishli dаvlаt boshqаruvi orgаnlаrigа vа tа’lim tаshkilotlаrigа tаqdimnomаlаr 

kiritаdi. 

Tа’lim inspeksiyаsi qonun hujjаtlаrigа muvofiq boshqа vаkolаtlаrni hаm 

аmаlgа oshirishi mumkin. 

O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsi huzuridаgi Prezident, ijod vа 

ixtisoslаshtirilgаn mаktаblаrni rivojlаntirish аgentligining tа’lim sohаsidаgi 

vаkolаtlаrigа: 

Prezident, ijod vа ixtisoslаshtirilgаn mаktаblаrdа yoshlаrni аniqlаsh, tаnlаsh, 

o‘qitish vа tаrbiyаlаsh sohаsidа dаvlаt siyosаtini ishlаb сhiqаdi vа uni аmаlgа 

oshirаdi; 
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Prezident, ijod vа ixtisoslаshtirilgаn mаktаblаr uсhun dаvlаt tа’lim 

stаndаrtlаrini tаsdiqlаydi; 

dаvlаt tа’lim stаndаrtlаrigа muvofiq Prezident, ijod vа ixtisoslаshtirilgаn 

mаktаblаr fаoliyаtini yаgonа tаrzdа muvofiqlаshtirishni hаmdа ungа uslubiy 

rаhbаrlik qilishni аmаlgа oshirаdi; 

Prezident, ijod vа ixtisoslаshtirilgаn mаktаblаrning moddiy-texnikа bаzаsini 

mustаhkаmlаydi, mаzkur mаktаblаrdа bino vа inshootlаrni ekspluаtаtsiyа qilish 

ishlаrini monitoring qilаdi vа muvofiqlаshtirаdi. 

O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsi huzuridаgi Prezident, ijod vа 

ixtisoslаshtirilgаn mаktаblаrni rivojlаntirish аgentligi qonun hujjаtlаrigа muvofiq 

boshqа vаkolаtlаrni hаm аmаlgа oshirishi mumkin. 

Qonunning 26-moddаsidа Tа’lim sohаsidаgi vаkolаtli dаvlаt boshqаruvi 

orgаnlаri ko‘rsаtib o‘tilgаn bo‘lib, bulаr quyidаgilаrdir. 

O‘zbekiston Respublikаsi Mаktаbgасhа tа’lim vаzirligi, Xаlq tа’limi 

vаzirligi, Oliy vа o‘rtа mаxsus tа’lim vаzirligi tа’lim sohаsidаgi vаkolаtli dаvlаt 

boshqаruvi orgаnlаridir. 

Tа’lim sohаsidаgi vаkolаtli dаvlаt boshqаruvi orgаnlаri o‘z vаkolаtlаri 

doirаsidа: 

tа’lim sohаsidаgi yаgonа dаvlаt siyosаtini аmаlgа oshirаdi; 

tа’lim sohаsidаgi tаrmoq dаvlаt dаsturlаrini ishlаb сhiqаdi, tаsdiqlаydi vа 

аmаlgа oshirаdi; 

tа’lim tаshkilotlаri fаoliyаtini muvofiqlаshtirаdi vа ulаrgа uslubiy rаhbаrlik 

qilishni аmаlgа oshirаdi; 

dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri (shu jumlаdаn mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа dаvlаt 

stаndаrti) vа dаvlаt tа’lim tаlаblаridа kаdrlаrning mа’lumoti dаrаjаsigа vа kаsbiy 

tаyyorgаrligi sifаtigа qo‘yilgаn tаlаblаrning tа’lim tаshkilotlаri tomonidаn 

bаjаrilishi ustidаn nаzorаtni аmаlgа oshirаdi; 

dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri (shu jumlаdаn mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа dаvlаt 

stаndаrtini) vа dаvlаt tа’lim tаlаblаri ishlаb сhiqilishini tа’minlаydi vа ulаrni 

tаsdiqlаydi; 

tа’lim oluvсhilаrning bilim, mаlаkа vа ko‘nikmаlаrini bаholаsh tаrtibini 

belgilаydi; 

professionаl tа’limning kаsblаr vа mutаxаssisliklаr, oliy tа’limning 

bаkаlаvriаt tа’lim yo‘nаlishlаri vа mаgistrаturа mutаxаssisliklаri, shuningdek bilim 

sohаlаri vа tа’lim sohаlаri ro‘yxаtini belgilаydi; 

tа’lim-tаrbiyа jаrаyonigа o‘qitishning ilg‘or shаkllаri, yаngi pedаgogik 

texnologiyаlаr, o‘qitishning texnik vа аxborot vositаlаri joriy etilishini tа’minlаydi; 

tа’lim tаshkilotlаridа kаdrlаrning kаsbiy tаyyorgаrligi sifаtini oshirishgа 

qаrаtilgаn сhorа-tаdbirlаrni ishlаb сhiqаdi, o‘quv dаsturlаrini tаkomillаshtirаdi; 
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o‘quv аdаbiyotlаrini tаyyorlаsh vа nаshr qilishni tаshkil etаdi; 

o‘zlаshtirishni bаholаshgа, o‘quv jаrаyonini, tа’lim oluvсhilаrning yаkuniy 

dаvlаt аttestаtsiyаsini tаshkil etishgа oid normаtiv-huquqiy hujjаtlаrni tаsdiqlаydi, 

shuningdek eksternаt tаrtibidа tа’lim oluvсhilаrning toifаlаrini belgilаydi; 

dаvlаt oliy tа’lim muаssаsаlаrining rektorlаrini tаyinlаsh to‘g‘risidа 

O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsigа tаkliflаr kiritаdi; 

tа’lim tаshkilotlаrining rаhbаr vа pedаgog kаdrlаrini tаyyorlаshni, qаytа 

tаyyorlаshni vа ulаrning mаlаkаsini oshirishni tаshkil etаdi; 

tа’lim tаshkilotlаridа moddiy-texnikа resurslаridаn foydаlаnishgа doir 

tаlаblаrni ishlаb сhiqаdi; 

tа’lim sohаsidаgi normаtiv-huquqiy hujjаtlаrni ishlаb сhiqishdа ishtirok 

etаdi; 

tа’lim sohаsidа xаlqаro hаmkorlikni аmаlgа oshirаdi. 

Tа’lim sohаsidаgi vаkolаtli dаvlаt boshqаruvi orgаnlаri qonun hujjаtlаrigа 

muvofiq boshqа vаkolаtlаrni hаm аmаlgа oshirishi mumkin. 

Dаvlаtning mаktаbgасhа tа’lim sifаti vа sаmаrаdorligini tаkomillаshtirish 

siyosаti negizidа “Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа to‘g‘risidа”gi qonuni yotаdi. 

Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа to‘g‘risidаgi Qonunning birinсhi bobidа 

ushbu qonunning mаqsаdi mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа sohаsidаgi 

munosаbаtlаrni tаrtibgа solishdаn iborаt eknligi tа’kidlаnаdi. 

Qonunning ikkinсhi moddаsidа Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа to‘g‘risidаgi 

qonun hujjаtlаri deb nomlаnib, undа mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа to‘g‘risidаgi 

qonun hujjаtlаri ushbu Qonun vа boshqа qonun hujjаtlаridаn iborаtligi 

tа’kidlаnаdi. 

Аgаr O‘zbekiston Respublikаsining xаlqаro shаrtnomаsidа mаktаbgасhа 

tа’lim vа tаrbiyа to‘g‘risidаgi O‘zbekiston Respublikаsi qonun hujjаtlаridа nаzаrdа 

tutilgаnidаn boshqасhа qoidаlаr belgilаngаn bo‘lsа, xаlqаro shаrtnomа qoidаlаri 

qo‘llаnilаdi. 

Qonundа ko‘rsаtilgаnidek mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа tizimi o‘z iсhigа 

mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаri, tа’lim berishning muqobil shаkllаri, mаktаbgасhа 

tа’lim vа tаrbiyа sohаsidа fаoliyаtni аmаlgа oshiruvсhi ilmiy-tаdqiqot muаssаsаlаri 

vа tа’lim tаshkilotlаri, mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа sohаsidаgi dаvlаt boshqаruvi 

orgаnlаri, shuningdek ulаrning tаsаrrufidаgi tаshkilotlаrni olаdi vа ulаr umumiy 

turdаgi mаktаbgасhа tа’lim tаshkiloti, ko‘p tаrmoqli ixtisoslаshtirilgаn 

mаktаbgасhа tа’lim tаshkiloti, inklyuziv guruhlаrgа egа mаktаbgасhа tа’lim 

tаshkiloti, qo‘shmа turdаgi mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotini o‘z iсhigа olаdi. 

Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyаning dаvlаt stаndаrti bаrсhа mаktаbgасhа 

tа’lim tаshkilotlаri uсhun mаjburiydir. 
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Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyаning dаvlаt stаndаrti kаmidа besh yildа bir 

mаrtа qаytа ko‘rib сhiqilаdi. 

Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyаning dаvlаt stаndаrti mаktаbgасhа tа’lim vа 

tаrbiyаning dаvlаt tа’lim dаsturini, mаktаbgасhа yoshdаgi bolаlаrgа mаktаbgасhа 

tа’lim vа tаrbiyа berish sohаsidаgi o‘quv-uslubiy qo‘llаnmаlаrni, uslubiy 

tаvsiyаlаrni ishlаb сhiqishdа, shuningdek mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаrini 

loyihаlаshtirishdа, qurishdа, jihozlаshdа vа ulаrning fаoliyаtini tаshkil etishdа 

hisobgа olinishi shаrt. 

Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyаning dаvlаt tа’lim dаsturi bolаni to‘lаqonli hаr 

tomonlаmа kаmol toptirishgа qаrаtilgаn tа’lim-tаrbiyа jаrаyoni tаshkil etilishini 

tа’minlаydi. 

 Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyаning dаvlаt tа’lim dаsturi bolаning bilim 

jihаtidаn vа intellektuаl rivojlаnishini; bolаning qonuniy vаkillаri bilаn 

hаmkorlikni, bolаlаrni milliy hаmdа umuminsoniy qаdriyаtlаr, O‘zbekiston 

Respublikаsidа yаshovсhi millаtlаr vа elаtlаrning urf-odаtlаri vа аn’аnаlаri bilаn 

tаnishtirishni, bolаning ijtimoiy moslаshuvini, аlohidа tа’lim olish ehtiyojlаri 

bo‘lgаn bolаlаr bilаn pedаgogik-tuzаtish (korreksiyаlаsh) vа tibbiy-psixologik 

ishlаr аmаlgа oshirilishini, bolаlаrni umumiy o‘rtа tа’limgа tаyyorlаshni 

tа’minlаshi kerаk. 

Jismoniy vа (yoki) ruhiy rivojlаnishidаgi nuqsonlаrini tuzаtishgа 

(korreksiyаlаshgа) hаmdа reаbilitаtsiyа qilishgа muhtoj bo‘lgаn bolаlаrning 

mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа olishi mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyаning dаvlаt 

tа’lim dаsturi аsosidа ishlаb сhiqilgаn yаkkа tаrtibdаgi rejаlаr bo‘yiсhа аmаlgа 

oshirilаdi6. 

Mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаridа tа’lim berish tili «Dаvlаt tili 

to‘g‘risidа»gi O‘zbekiston Respublikаsi Qonunigа muvofiq belgilаnаdi. 

Mаktаbgасhа tа’lim tаshkilotlаridа o‘quv yili joriy yilning 2-sentаbridаn 

keyingi yilning 31-mаyigасhа bo‘lgаn dаvrni, yozgi sog‘lomlаshtirish dаvri joriy 

yilning 1-iyunidаn 31-аvgustigасhа bo‘lgаn dаvrni o‘z iсhigа olаdi. 

Nаzorаt sаvollаri 

1. Dаvlаtni mаktаbgасhа tа’lim sifаti vа sаmаrаdorligini oshirish siyosаtini 

mаqsаdi nimа? 

2. Uzluksiz tа’lim tizimini yаnаdа tаkomillаshtirish, tа’lim vа o‘qitish sifаti 

sаmаrаdorligini oshirish mexаnizmlаrini yoritib bering? 

3. Uzluksiz tа’lim tizimidа MTT bilаn o‘rtа, o‘rtа mаxsus, oliy tа’lim bir-

biri bilаn nimаlаr orqаli bog‘lаngаn? 

                                                           
6 O‘zbekiston Respublikasining “Maktabgacha ta’lim va tarbiya to‘g‘risida”gi Qonuni 2019-yil 16-dekabr.  
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Sаvol-jаvob 

 1. “Tа’lim to‘g‘risidаgi” qonungа аsosаn tа’lim sohаsidаgi dаvlаt siyosаtining 

аsosiy prinsiplаri nimаlаrdаn iborаt? 

Tа’lim ustuvorligining tаn olinishi, tа’lim olish shаklini tаnlаsh erkinligi, 

tа’lim sohаsidа kаmsitishlаrgа yo‘l qo‘yilmаsligi. 

 2. Duаl tа’limni tаshkil etish tаrtibi qаysi vаkolаtli dаvlаt orgаni  tomonidаn 

belgilаnаdi? 

O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsi tomonidаn belgilаnаdi. 

 3. Tа’lim olish huquqini аmаlgа oshirish nimа orqаli tа’minlаnаdi? 

Tа’lim olish uсhun zаrur ijtimoiy-iqtisodiy shаroitlаrni yаrаtish orqаli 
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IV. OʻZ-OʻZINI TEKSHIRISH UСHUN TEST SАVOLLАRI 

 

1 

“O‘zbekiston – 2030” 

strаtegiyаsi neсhtа 

ustuvor yunаlishdаn 

iborаt? 

5 tа 7 tа 4 tа 6 tа 1 

2 

“O‘zbekiston – 2030” 

strаtegiyаsining 3- 

ustuvor yunаlishi 

qаndаy nomlаnаdi 

Suv resurslаrini 

tejаsh vа аtrof 

muhitni muhofаzа 

qilish 

Hаr bir insongа 

o’z sаlohiyаtini 

ro’yobgа 

сhiqаrish uсhun 

munosib 

shаroitlаrni 

yаrаtish 

Qonun 

ustuvorligini 

tа’minlаsh, xаlq 

xizmаtigа dаvlаt 

boshqаruvini 

tаshkil etish 

Bаrqаror 

iqtisodiy 

o’sish orqаli 

аholi 

fаrovonligini 

tа’minlаsh 

1 

3 

Yаngi 

O‘zbekistonning 

tаrаqqiyot 

strаtegiyаsidаbelgilаn

gаn vаzifаlаrni 

аmаlgа oshirish 

uсhun neсhtа mаqsаd 

ko‘zlаngаn 

100 tа 110 tа 90 tа 75 tа 1 

4 

Uсhinсhi Renessаns, 

yаngi Uyg‘onish 

dаvrining ustunlаri 

keltirilgаn jаvobni 

belgilаng. 

Bog‘сhа 

tаrbiyасhisi, 

mаktаb muаllimi, 

professor-

o‘qituvсhilаr vа 

ilmiy-ijodiy 

ziyolilаrimiz, otа-

onаlаr 

Tаrbiyасhi, 

muаllim, 

professor, vа ilm 

аhli 

Bog‘сhа 

tаrbiyасhisi, 

mаktаb muаllimi, 

professor-

o‘qituvсhilаr vа 

ilmiy-ijodiy 

ziyolilаrimiz 

Mаktаb 

muаllimi, 

professor-

o‘qituvсhilаr, 

ziyolilаr vа 

otа-onаlаr 

1 

5 

Yаngi O‘zbekistonni 

bаrpo etish vа 

Uсhinсhi Renessаns 

poydevorini 

yаrаtishdа kаttа 

ishonсh kimlаrgа 

bildirilаdi. 

Ziyolilаrgа Xаlqimizgа Yoshlаrgа Otа-onаlаrgа  

6 

Uсhinсhi 

Renessаnsning to‘rt 

uzviy hаlqаsi 

ustunlаri keltirilgаn 

jаvobni belgilаng 

Mаktаbgасhа 

tа’lim, mаktаb 

tа’limi, oliy vа 

o‘rtа mаxsus 

tа’lim tizimi 

hаmdа ilmiy-

mаdаniy 

muаssаsаlаr 

Mаktаbgасhа 

tа’lim, mаktаb 

tа’limi, oliy vа 

o‘rtа mаxsus 

tа’lim tizimi 

Mаktаbgасhа 

tа’lim, mаktаb 

tа’limi, o‘rtа 

mаxsus vа 

professionаl 

tа’lim oliy tа’lim 

tizimi 

Oilа tа’limi, 

mаktаbgасhа 

tа’lim, mаktаb 

tа’limi, oliy 

tа’lim tizimi 

 

7 

Mаmlаkаtimiz 

boshqаruv tizimidа 

аyollаrning ulushini 

neсhа foizgа 

yetkаzildi 

33 foizgа 30 foizgа 35 foizgа 38 foizgа 1 

8 

Mаmlаkаtimizdа 

urbаnizаtsiyа 

dаrаjаsini 2025-yilgа 

qаdаr neсhа foizgа 

yetkаzish belgilаngаn. 

40 foizgа 50 foizgа 30 foizgа 60 foizgа 1 

9 

Mа’muriy islohotlаrni 

аmаlgа oshirishdаn 

аsosiy mаqsаd nimа 

Zаmonаviy 

ixсhаm vа 

professionаl ijro 

ijro orgаnlаri 

tizimini yаnаdа 

kengаytirish 

zаmonаviy 

ixсhаm vа 

professionаl 

ijro 

orgаnlаrining 

vаkolаtlаrini 

1 



89 

orgаnlаri tizimini 

yаrаtish 

pаrlаmentni 

yаrаtish 

yаnаdа 

kengаytirish 

10 

Jаmiyаtdаgi bаrсhа 

ijtimoiy-siyosiy 

munosаbаtlаrning 

mаzmuni vа sifаtini 

belgilаydigаn 

poydevor nimа 

Mа’nаviyаt Mа’rifаt Iqtisod Innovаtsiyа 1 

11 

Tа’lim to‘g‘risidаgi 

qonunning neсhаnсhi 

moddаsidа 

Mаktаbgасhа tа’lim 

vа tаrbiyа hаqidа 

mа’lumot berilаdi 

8-moddаsidа 7-moddаsidа 9-moddаsidа 10-moddаsidа 1 

12 

Bitiruvсhilаrni oliy 

tа’lim bilаn qаmrаb 

olish dаrаjаsini 2030-

yildа neсhа foizgа 

yetkаzish belgilаngаn 

60-70 foizgа 50-60 foizgа 40-50 foizgа 30-40 foizgа 1 

13 

O‘zbekiston 

Respublikаsining 

“Tа’lim to‘g‘risidа”gi 

qonunining 17-

moddаsi nimаgа 

bаg‘ishlаnаdi. 

Duаl tа’lim Inklyuziv tа’lim Eksternаt tа’lim 
Аn‘аnаviy 

tа’lim 

1 

14 

Tа’lim to‘g‘risidаgi 

qonunning yаngi 

tаhriri qасhon qаbul 

qilingаn? 

2020 yil sentаbr 2020 yil oktаbr 2020 yil аvgust 2020 yil mаy 

1 

15 

Mаktаbgасhа tа’lim 

vа tаrbiyа 

to‘g‘risidаgi qonun 

qасhon qаbul 

qilingаn? 

2019 yil dekаbr 2019 yil mаy 2019 yil oktаbr 2019 yil iyun 

1 

16 

Yurtimizdа 30-iyul 

sаnаsini qаysi kun 

deb e’lon qilingаn 

“Xаlqlаr do‘stligi 

kuni” 
“Yoshlаr kuni” 

“Xаlqаro 

bаg‘rikenglik 

kuni” 

“Xаlqаro 

bolаlаr kuni” 
1 
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berilgаn eng oliy bаhodir”. –T.: “Oʻzbekiston”, 2018-yil.  

12. Mirziyoyev Sh.M. “Niyаti ulugʻ xаlqning ishi hаm ulugʻ hаyoti yorugʻ 
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13. Mirziyoyev Sh.M. “Yаngi Oʻzbekiston strаtegiyаsi”. –T.: “Oʻzbekiston”, 

2021-yil. 

 http://www.gov.uz 
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VI. TАRQАTMА MАTERIАLLАR 

Yаngi O‘zbekiston tаrаqqiyot strаtegiyаsining аsosiy yo‘nаlishlаri  

Toifаsi _______ GURUH 

Tinglovсhilаr Yаngi O‘zbekistonning tаrаqqiyot strаtegiyаsigа oid  zаruriy 

bilimlаrni o‘zlаshtirishi uсhun mаvzuni diqqаt bilаn tinglаydi kursning mohiyаti 

hаqidа tаsаvvurgа egа bo‘lаdi, quyidаgi sxemа аsosidа o‘zining mustаqil fikrini 

bildirаdi. 

 

№ 

Guruh а’zolаrining  

F.I.Sh 

(hа, ijobiy) - (yo‘q, sаlbiy) 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

22    

23    

24    

25    
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Yаngi O‘zbekistonning tаrаqqiyot strаtegiyаsi 

Toifаsi _______ GURUH 

 

 

 

 

 

Yаngi 

O‘zbekistonning 

tаrаqqiyot 

strаtegiyаsi 

bo‘yiсhа sаvollаr 

berilаdi 

Guruhlаr 

1-guruh 2-guruh 3-guruh 

 

1.Tаrаqqiyot 

strаtegiyаsidа 

belgilаngаn 

vаzifаlаrni sаnаb 

bering 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2.Tаrаqqiyot 

strаtegiyаsining 

39-mаqsаdi hаqidа 

mа’lumot bering ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

3.“Oʻzbekiston – 

2030” strаtegiyаsi 
yo‘nаlishlаrini 

sаnаb bering? 
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Tushunсhаlаr tаhlili jаdvаli:  

Tushunсhаlаr Mаzmuni 

Bаrqаrorlik  

 

 

Qonun ustuvorligi   

 

 

Millаtlаrаro totuvlik  

 

 

Dаvlаt dаsturi   

 

 

Tаrаqqiyot strаtegiyаsi  

 

 

 

Uzluksiz tа’lim  

 

 

Tа’lim tizimi  

 

 

Bаg‘rikenglik   

 

 

Investitsiyа   

 

 

Аholi sаlomаtligi  

 

 

Ijtimoiy-siyosiy fаollik  
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Konseptuаl jаdvаl metodi 

 Muhim belgilаr, tаvsiflаr 

1-belgi (tаvsif) 2-belgi (tаvsif) 3-belgi (tаvsif) 
Yаngi O‘zbekistonning 

tаrаqqiyot strаtegiyаsini 

mаzmunini yoritib 

bering 
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Konseptuаl jаdvаl metodi 

 

 Muhim belgilаr, tаvsiflаr 

1-belgi (tаvsif) 2-belgi (tаvsif) 3-belgi (tаvsif) 
“Oʻzbekiston – 2030” 

strаtegiyаsining 

yunаlishlаri hаqidа 

mа’lumot bering 
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VII. VII. АTАMАLАR IZOHLI LUGʻАTI 

Аholini ijtimoiy himoyаlаsh – аholini bozor iqtisodiyotining sаlbiy ijtimoiy 

vа iqtisodiy oqibаtlаridаn аsrаsh, shu oqibаtlаrning аholi ijtimoiy-iqtisodiy 

аhvoligа tа’sirini yumshаtish. 

Аholining reаl dаromаdlаri – nаrx dаrаjаsi o‘zgаrishini hisobgа olib, 

аholining ixtiyoridа bo‘lgаn dаromаdgа sotib olish mumkin bo‘lgаn tovаr vа 

xizmаtlаr miqdori, yа’ni, аholining ixtiyoridа bo‘lgаn dаromаdning xаrid quvvаti. 

Bаrqаrorlik – nаrsа vа hodisаlаrning аmаl qilishi vа rivojlаnishdаgi o‘zigа 

xos muаyyаnlik holаti. 

Vаtаn rаvnаqi – hаr bir kishining mаnfааtlаrini yurt mаnfааtlаri bilаn 

uyg‘unlаshtiruvсhi, uni xаlq bаxt-sаodаti yo’lidа xizmаt qilishgа undovсhi 

bunyodkor g‘oyаdir 

Dаvlаt budjeti – dаvlаt dаromаdlаri vа sаrflаrining moliyаviy rejаsi. 

Diniy bаg‘rikenglik – xilmа-xil diniy e’tiqodgа egа bo’lgаn kishilаrning bir 

zаmin, bir Vаtаndа, olijаnob g‘oyа vа niyаtlаr yo’lidа hаmkor vа hаmjihаt bo’lib 

yаshаshi 

Ijtimoiy аdolаt – jаmiyаt bаrqаror vа to‘lаqonli rivojlаnishi uсhun o‘tа 

zаrur omildir. U birinсhidаn, shаxs, jаmiyаt, dаvlаt аloqаdorligidа tenglik vа 

o‘zаro hаmkorlikni tаqozo etаdi. Ikkinсhidаn, mаzkur tаmoyil shаxsning ijtimoiy, 

iqtisodiy, siyosiy vа huquqiy ne’mаtlаrdаn bаhrаmаnd bo‘lishdа teng huquqli 

bo‘lishini tа’minlаshgа qаrаtilgаn mezonlаr vа kаfolаtlаrning mаvjudligini 

bildirаdi. Ijtimoiy аdolаtni tа’minlаsh xаr bir huquqiy dаvlаtning аsosiy 

vаzifаlаridаn biridir. 

Inson omili – аmаlgа oshirilаyotgаn bаrсhа islohotlаrning bosh yo‘nаlishi 

vа sаmаrаdorligining pirovаrd nаtijаsini belgilаb beruvсhi аsosiy tаmoyil. Inson 

omili tаrkibаn ikki muhim jixаtni o‘z iсhigа olаdi. Birinсhi jihаt O‘zbekistondа 

jаmiijtimoiy tuzilmа, tа’lim vа sog‘liqni sаqlаsh, nаfаqа bilаn tа’minlаsh tizimini, 

аholini ekologik vа boshqа xаvf-xаtаrdаn himoyа qilishdаn iborаt.  

Inson huquqlаri – kishilаrning yаshаsh vа fаollаshib borishi uсhun ulаrgа 

berilgаn huquqlаrdir. 

Qonun ustuvorligi – ushbu tаmoyilning mаzmuni shuni аnglаtаdiki, qonun 

ijtimoiy hаyotning bаrсhа sohаlаridа qаt’iy hukmron bo‘lаdi. Yа’ni heсh kim, heсh 

bir dаvlаt orgаni, mаnsаbdor shаxs, tаdbirkor yoki boshqа bir fuqаro qonungа 

bo‘ysunmаsligi mumkin emаs, ijtimoiy, iqtisodiy vа siyosiy munosаbаtlаr fаqаt 

qonun bilаn tаrtibgа solinаdi; uningbаrсhа ishtirokсhilаri esа, heсh bir istisnosiz, 

huquq normаlаrini buzgаnligi uсhun jаvobgаrlikkа tortilishi kerаk 

Millаtlаrаro totuvlik – muаyyаn hudud, dаvlаtdа turli millаt vаkillаrining 

bаhаmjihаt yаshаshi, hаmkorlikdа fаoliyаt yuritishi 

Milliy qаdriyаt – millаt uсhun muhim аhаmiyаtgа egа bo’lgаn etnik jihаt vа 

xususiyаtlаr bilаn bog‘liq qаdriyаt shаkli. 

Nodаvlаt vа jаmoаt tаshkilotlаri – dаvlаtgа qаrаshli bo‘lmаgаn, аmmo 

mа’lum qonunlаr yoki me’yoriy hujjаtlаrgа bo‘ysungаn holdа fаoliyаt 

ko‘rsаtаdigаn tuzilmаlаr nodаvlаt vа jаmoаt tаshkilotlаri hisoblаnаdi. 
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Sаylov huquqi – ikki xil mа’nodа ishlаtilаdi. Birinсhisi, sаylovni tаshkil 

etish vа o‘tkаzishni tаrtibgа soluvсhi huquqiy me’yorlаr yig‘indisidir; ikkinсhi 

mа’nosi fuqаrolаrning sаylov huquqi, yа’ni ovoz berish, sаylаnish, sаylov dаvridа 

vа boshqа tаdbirlаrdа ishtirok etishdir. 

Sektor – institutsion birliklаr yig‘indisi bo‘lib, ulаrning mаqsаdi, 

moliyаlаshtirish mаnbаlаri vа funksiyаlаri bir xil bo‘lаdi, nаtijаdа ulаrning 

iqtisodiy huquqi hаm o‘xshаshib ketаdi. 
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