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OZBEKISTON RESPUBLIKASI
MAKTABGACHA VA MAKTAB TA’LIMI VAZIRLIGI

ANDIJON VILOYATI PEDAGOGIK MAHORAT MARKAZI
IJTIMOIY-IQTISODIY FANLAR METODIKASI KAFEDRASI

“TA’LIMDAGI ISLOHOTLAR VA SOHAGA DOIR
ME’YORIY-HUQUQIY HUJJATLAR” MODULINI
O‘QITISH BO‘YICHA

METODIK QO‘'LLANMA

ANDIJON-2025
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) Tuzuvchi: Abduraimov Sh. [jtimoiy-igtisodiy fanlar metodikasi kafedrasi katta &
g o qituvchisi g
Q Q
g Tagrizchilar: g
& Olimov N.A. [jtimoiy-iqtisodiy fanlar metodikasi kafedrasi dotsenti, t. f.f.d (PhD (&
S jtimoiy-iq y (PhD) >
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q

&
(g Ushbu metodik qo‘llanma “Ijtimoiy-iqtisodiy fanlar” metodikasi ()
g kafedrasining 2025-yil oktabrdagi yig‘ilish garori bilan tasdiglangan. g
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q &
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
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)  1-mavzu. Ta’limdagi normativ-huqugiy hujjatlarni bilish va kasbiy faoliyatda &
Q qo‘llash Q
& (2 soat nazariy mashg ‘ulot) &
Q Q
? Reja: ?
I <
S 1. “Ta’lim to‘g‘risida”gi qonun. &
S 2. Davlat ta’lim standarti va talablari. O‘qituvchi kasb standarti. &
' 3. “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili"da maktab ta’lim tizimi oldiga (&
& qo‘yilgan vazifalar. &
~) 4. Mehnat kodeksi asosida yuritiladigan ish hujjatlari. &
Q Q
g Dars boshida “Aqgliy hujum” savollari bilan boshlaymiz. g
Q Q
Q Q
g Ta’limdagi normativ-huquqiy g
S hujjatlarlar hagida nimalarni bilasiz? S
S Davlat ta’lim standartining o‘qituvchi S
) uchun ganday ahamiyati bor? (&
Q Yashil igtisod Q
qtisodiyot deganda
& nimani tushunasiz? &
g O‘qituvchi kasb standarti nima? g
Q Q
() Ta’lim tizimining asosiy hujjatlari haqida ma’lumotlar tagdimot orqali )
) beriladi. &
) Ushbu Qonunda quyidagi asosiy tushunchalar qo‘llaniladi: &
& davlat akkreditatsiyasi — davlat ta’lim muassasalari va tashkilotlari, shuningdek (&)
() nodavlat ta’lim tashkilotlari (bundan buyon matnda ta’lim tashkilotlari deb yuritiladi) )
() faoliyatining davlat ta’lim standartlari va davlat ta’lim talablariga hamda o‘quv (%)
() dasturlariga muvofigligining davlat tomonidan e’tirof etilishi hamda ularning (&)
& bi_ti_ruv_chila_riga r_na’lumot to‘g‘risidagi hujjatlarni topshirish huquqining tagdim )
() etilishidan iborat jarayon; &
& davlat ta’lim muassasasi — davlat hokimiyati va boshgaruvi organlari )
(~) tomonidan davlat mulki bo‘lgan mol-mulk negizida tashkil etilgan, davlat ta’lim (&)
(~) standartlariga va davlat ta’lim talablariga muvofiq ta’lim beradigan muassasa; &
& davlat ta’lim standartlari — davlat tomonidan ta’limning mazmuni va sifatiga (&)
(~) nisbatan belgilanadigan talablar majmui; (&
& _ _davlat ta’lim talablari — ta’limning tuzilmasiga, _maz_muni_ga Va_uni amalga &
(~) oshirish shart-sharoitlariga, shuningdek ta’lim oluvchilarning jismoniy, shaxsiy, )
(@ intellektual, ilmiy hamda kasbiy sifatlariga qo‘yiladigan majburiy talablar; (@
< <
< <
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S Qonun ta’lim tizimining barcha ishtirokchilarining huquq va majburiyatlarini )
) belgilaydi. &
& Ta’limning barcha turlari maktabgacha ta’lim, umumiy o‘rta ta’lim va o‘rta &
) maxsus, professional ta’lim, oliy ta’lim, oliy ta’limdan keyingi ta’lim, kadrlarni qayta Q
() tayyorlash va malakasini oshirish hamda maktabdan tashqari ta’limni oz ichiga oladi.
& Ta’lim sifatini ta’minlash. Qonun ta’limning sifatini nazorat qilish va yaxshilash (]
&) mexanizmlarini belgilaydi. &
& 4-modda. Ta’lim sohasidagi asosiy prinsiplar. ©
& Ta’lim sohasidagi asosiy prinsiplar quyidagilardan iborat: &
S ta’lim ustuvorligining tan olinishi; S
& ta’lim olish shaklini tanlash erkinligi; &
& ta’lim sohasida kamsitishlarga yo‘l qo‘yilmasligi; S
) ta’lim olishga doir teng imkoniyatlarning ta’minlanishi; &
& ta’lim va tarbiyaga milliy hamda umuminsoniy qadriyatlarning singdirilganligi; (]
S ta’lim va tarbiyaning insonparvarlik, demokratik xususiyati; &
& ta’limning uzluksizligi va izchilligi; &
S o‘n bir yillik ta’limning hamda olti yoshdan yetti yoshgacha bo‘lgan bolalarni (&)
() bir yil davomida umumiy o‘rta ta’limga tayyorlashning majburiyligi; &
& davlat ta’lim standartlari va davlat ta’lim talablari doirasida ta’lim olishning (&)
) hamma uchun ochiqligi; &
& o‘quv  dasturlarini  tanlashga doir yondashuvning yagonaligi va &
() tabaqalashtirilganligi; &
™ insonning butun hayoti davomida ta’lim olishi; &
& jamiyatda pedagoglarni ijtimoiy himoya qilishning kafolatlanganligi; &
& ta’lim tizimining dunyoviy xususiyatga egaligi; &
& bilimlilik, qobiliyatlilik va iste’dodning rag‘batlantirilishi; &
& ta’lim tizimida davlat va jamoat boshqaruvining uyg‘unligi; &
& ta’lim faoliyati sohasidagi ochiqlik va shaffoflik. &
& 2. Davlat ta’lim standarti va talablari. &
~) O‘qituvchilarning ta’lim bosqichlarida jamiyatning rivojlanishi uchun xizmat &)
() qiladigan bilimlarni egallashi va amalga oshirishi bilan yuzaga chigadi. Maktab )
(~) ta’limini shakllantiruvchi va me’yorga ketiruvchi vositalariga umumiy, o‘rta ta’limi (&)
(~) bo‘yicha ixtisoslikka yo‘naltiruvchi mutaxassislik, Davlat ta’lim standarti va o‘quv (&)
(~) rejasi, fan dasturi va darsliklari kiradi. Davlat ta’lim standarti o‘quvchilarning &)
() egallashi mumkin bo‘lgan bilimlar, ko‘nikma va muhokamalarning chegaralarini, ()
() kasbiy omilkorlikni hamda jamiyatning rivojiga hamda bilimlarni egallashga yordam )
(~) beradigan fanlarni belgilab beradi, DTS tarkibiga kiruvchi o‘quv rejasida aks ettiradi. ()
(~) Fan dasturi zarur bo‘lgan fanlar bo‘yicha bilimlarning asoslari va chegarasini ()
() ko‘rsatadi. &)
S Davlat ta’lim standartlari — davlat tomonidan ta’limning mazmuni va sifatiga )
(~) nishatan belgilanadigan talablar majmui; S
™ Davlat ta’lim talablari — ta’limning tuzilmasiga, mazmuniga va uni amalga )
(~) oshirish shart-sharoitlariga, shuningdek, ta’lim oluvchilarning jismoniy, shaxsiy, ()
) intellektual, ilmiy hamda kasbiy sifatlariga qo‘yiladigan majburiy talablar; Q)
< <
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& O‘qitish natijalari — o‘quv jarayonining ma’lum bosqichi yakuni bo‘yicha (]
ta’lim oluvchi baholanadigan kompetensiyalar.
() ta’lim oluvchi baholanadigan k iyal &
& Ta’lim standartlari ta’lim tashkilotlarida ta’lim jarayonini tashkil etish va &
() baholash uchun asos hisoblanadi. &
& Ta’lim standartlarining maqsadi — ta’lim va o‘gitish sifatiga, ta’lim &
() mazmuniga, ta’lim oluvchilar hamda ularning tayyorgarlik darajasiga, ta’lim &
(&) darajasidagi kompetensiyalar va natijalarga, beriladigan malakalarga, talab gilinadigan (&)
) o‘quv yuklamasi va faoliyati hajmiga va baholash mexanizmlariga qo‘yiladigan &
(&) talablarni belgilash hisoblanadi. &)
S Ta’lim standartlarining asosiy vazifalari quyidagilardan iborat: &
& ta’limning mazmuni va sifatiga qo‘yiladigan talablarni belgilash; &
& ta’limning turlari, mazmuni, ta’lim va tarbiyaning o‘zaro bog‘ligligi, ta’lim (&)
tizimida uzviylik va uzluksizlikni ta’minlash;
& o‘qitish natijalarini baholash tartibi, ta’lim va tarbiya sifatini nazorat qilishni (]
(~) takomillashtirish; &
& ta’lim turlari, bosqichlarining o‘zaro uzviyligi va uzluksizligini ta’minlash; &
S milliy standartlar talablarining ta’lim sifati va kadrlar tayyorlashga nisbatan (&)
() xalqaro talablarga muvofiqligini ta’minlash. &
& Ta’lim standartlarining asosiy prinsiplari quyidagilardan iborat: &
& davlat, jamiyat, mehnat bozori va shaxs ehtiyojlariga mosligi; &
& ta’lim va tarbiyaning yaxlitligi, barcha uchun teng va kafolatlanganligi; &
& ta’lim turlari va bosqichlari of‘rtasida uzluksizlik va ta’lim mazmuni (&)
(~) uzviyligining ta’minlanganligi; &
& gender tenglik va inklyuziv ta’lim olish huquqlarining ta’minlanganligi; &
& ta’lim oluvchilarga yo‘naltirilganligi va ta’lim oluvchilar shaxsi, ularning &)
(~) intilishlari, qobiliyatlari hamda gizigishlarining inobatga olinganligi; &
& O‘zbekiston ta’lim siyosatini hisobga olgan holda xorijiy mamlakatlarning (&)
(~) ta’lim sohasidagi tajribalaridan foydalanilganligi. &
& Ta’lim standartlarini ishlab chiqishga qo‘yiladigan asosiy talablar: &
~) madaniy va tarixiy meros an’analari, milliy va umuminsoniy qadriyatlar, davlat ()
(~) talablari va jamiyat ehtiyojlarini hisobga olish; &)
) ta’lim oluvchilarda mustaqil fikrlash, vatanga fidoyilik va milliy g‘urur hissini (V)
(~) singdirish hamda o‘z majburiyatlarini mas’uliyat bilan bajarish bo‘yicha zarur bilm va (&)
(~) ko‘nikmalarni rivojlantirish; &
& ta’lim oluvchilar ongiga Vatan tuyg‘usini singdirish,; &
™ kadrlarni magsadli va sifatli tayyorlash uchun ta’lim, fan va ishlab chiqarishning (%)
(~) samarali integratsiyasini ta’minlash; S
(& ta’lim oluvchilarning o‘qitish natijalariga aniq talablarni belgilash hamda uning (%}
() me’yorlari va talablari buzilishining oldini olish; S
S ta’lim oluvchilarda atrof mubhitni asrab-avaylash va muqobil energiya &}
(~) manbalaridan samarali foydalanish ko‘nikmalarini shakllantirish; S
™ ta’lim turlari va bosqichlarini xalqaro miqyosda tan olingan mezonlar bo‘yicha )
(~) ta’limning uzviyligi va uzluksizligini ta’minlash; S
Q Q
© : S
Q Q
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& ta’lim oluvchilarning qobiliyat va ehtiyojlari asosida individual rivojlanish
() hamda differensial yondashuv asosida ta’lim olish imkoniyatlarini yaratish; &
& variativ va invariativ komponentlarni joriy etish orqali ta’lim jarayonini &
() tizimlashtirish; &
& mehnat bozori talablariga muvofiq kadrlarni tayyorlashda xalgaro tajribani &
() inobatga olish. Q
& Ta’lim turlari bo‘yicha quyidagi ta’lim standartlari ishlab chiqiladi: &
& maktabgacha ta’lim va tarbiyaning davlat standarti; ©
& umumiy o‘rta va o‘rta maxsus ta’lim, professional ta’lim, oliy ta’limning davlat ()
) ta’lim standartlari : &
& oliy ta’limdan keyingi ta’limning, kadrlarni gayta tayyorlash va malakasini (]
() oshirishning, shuningdek maktabdan tashqari ta’limning davlat ta’lim talablari. S
) Ta’lim turlari bo‘yicha davlat ta’lim standartlari va davlat ta’lim talablarini (&)
() ta’lim sohasidagi xalqaro standartlar talablariga moslashtirish maqsadida O‘zbekiston ()
() Respublikasining ta’lim bosgichlari YUNESKOning “Ta’limning xalqaro standart (&)
() tasniflagichi (International Standard Classification of Education (ISCED-2011)"— ()
() Xalgaro tasniflagich darajalari bilan muvofiqligi ta’minlanadi. &
& Maktabgacha ta’lim va tarbiyaning davlat standarti Xalqgaro tasniflagichning 0- ()
() darajasidagi (kichik yoshdagi bolalar ta’limi) belgilangan talablarga muvofiq ishlab ()
) chigiladi. &
& Ushbu standart erta kognitiv, jismoniy, ijtimoiy va emotsional kabi shakllanishi ()
() lozim bo‘lgan ko‘nikmalar yagona shaklda ishlab chiqilishi, bolalarni boshlang‘ich ()
(~) ta’limga qabul qgilish hamda akademik tayyorlash uchun zarur bo‘lgan ko‘nikmalarni (~)
(~) rivojlantirishga xizmat gilishi kerak. &
& Boshlang‘ich ta’limning davlat ta’lim standarti Xalqaro tasniflagichning 1- ()
(~) darajasidagi (boshlang‘ich ta’lim) belgilangan talablarga muvofiq ishlab chigiladi va 1 (&)
(~) — IV sinflarni gamrab oladi. &
& Mazkur standart o°‘qish, yozish, asosiy matematik ko‘nikmalar (savodxonlik va ()
(~) hisoblash), shaxsiy va ijtimoiy rivojlanishning asosiy sohalarini o‘rganish va tushunish (&)
(~) uchun mustahkam poydevor yaratishga garatiladi. &
& Tayanch of‘rta ta’limning davlat ta’lim standarti Xalqaro tasniflagichning (&)
(~) 2-darajasidagi (o‘rta ta’limning birinchi bosqgichi) belgilangan talablarga muvofiq &)
(~) ishlab chiqiladi va V — IX sinflarni qamrab oladi. Tayanch o‘rta ta’lim bitiruvchilari ()
() (IX sinf) O‘zbekiston Respublikasi Milliy malaka ramkasining 2-malaka darajasida ()
() belgilangan talablarga javob berishi kerak. Tayanch o‘rta ta’limning davlat ta’lim )
(~) standarti boshlang‘ich ta’lim natijalarini hisobga olgan holda ishlab chiqiladi. &
™) Ushbu standart hayot davomida ta’lim olish va inson kapitalini rivojlantirish ()
() poydevorini yaratish, umumta’lim fanlari bo‘yicha nazariy bilimlarni shakllantirishga )
(~) daratiladi. S
(& O‘rta ta’lim, o‘rta maxsus ta’limning davlat ta’lim standartlari Xalqaro )
() tasniflagichning 3-darajasidagi (o‘rta ta’limning ikkinchi bosqichi) belgilangan ()
() talablarga muvofiq ishlab chigiladi. Mazkur bosgichning davlat ta’lim standartlari ()
(~) tayanch o‘rta ta’lim bosqichi natijalariga asoslanadi. S
Q Q
© : S
Q Q
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S O‘rta ta’lim va o‘rta maxsus ta’lim bosqichi bitiruvchilari (X1 sinf) O‘zbekiston
) Respublikasi Milliy malaka ramkasining 3-malaka darajasida belgilangan talablarga &)
() javob berishi kerak. Bunda o‘rta ta’lim bosgichida umumta’lim fanlariga ustuvorlik &
() berilgan holda qisqa muddatli kasbga tayyorlash dasturlari ham o*gitiladi. Q
g qisq
& Boshlang‘ich professional ta’limning davlat ta’lim standarti Xalgaro &
) tasniflagichning 3-darajasidagi (o‘rta ta’limning ikkinchi bosqichi) belgilangan &)
() talablarga muvofiq ishlab chigiladi. Tayanch o‘rta ta’limning IX sinflari
) bitiruvchilarini gamrab oladi. ©
& Boshlang‘ich professional ta’lim bosqichi bitiruvchilari (XI sinf) O‘zbekiston (&)
() Respublikasi Milliy malaka ramkasining 3-malaka darajasida belgilangan talablarga ()
Resp sl y g
) javob berishi kerak. &)
& Boshlang‘ich professional ta’limning davlat ta’lim standarti tayanch o‘rta ta’lim &
- - - - g p - g - - - - - - -
() natijalarini hisobga olgan holda, ish beruvchilar bilan hamkorlikda ishlab chigiladi ()
() hamda umumta’lim fanlari bilan birga Milliy malaka ramkasining (&)
() 3-malaka darajasiga tegishli bo‘lgan kasblar bo‘yicha o‘qitiladi. &
Q Q
() O¢zbekiston Respublikasining ta’lim bosqichlari va YUNESKOning “Ta’limning (&)
p g - - -
) _ xalgaro standart tasniflagichi &
) (International Standard Classification of Education (ISCED-2011)” darajalari (&)
S o‘rtasidagi muvofiglik jadvali S
) ISCED-2011 ISCED-2011 ta’lim O‘zbekiston Respublikasining ta’lim (&
S darajalari dasturlari bosqichlari S
0 Kichik yoshdagi bolalar ta’limi | Maktabgacha ta’lim va tarbiya

Q Q
& 1 Boshlang‘ich ta’lim Boshlang‘ich ta’lim (I — IV sinflar) S
& O‘rta  ta’limning  birinchi . " .

) 2 bosgichi Tayanch o‘rta ta’lim (V — IX sinflar) &
S ‘ o ~.__|OTta talim (X — Xl sinflan| &
& 3 :))o:[a;chi ta’limning  ikkinchi O‘rta maxsus ta’lim| ()
& a Boshlang‘ich professional ta’lim &
& 4 lgen;iljnn;;)t/a’lirg rta  ta’limdan O‘rta professional ta’lim &
Q 5 Oliy ta’limning qisqa sikli O‘rta maxsus professional ta’lim ?
& Bakalavriat yoKki . &
& 6 unga tenglashtirilgan Bakalavriat &
DT ign " wagsraue S
& Oliy ta’limdan keyingi ta’lim: &

. . . .| tayanch doktorantura
? 8 E:k;(zglr:klas;[ﬁ?r?llq::]Iar' yoki (Doctor of Philosophy) (PhD); ?
(g g g g doktorantura (g
(Doctor of Science) (DSc).

S . . Kadrlarni gayta tayyorlash va malakasini &
) % Tasniflanmaydi oshirish hamda maktabdan tashqari ta’lim (&
Q Q
& “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonun O‘zbekiston Respublikasi ta’lim tizimini tartibga &)
? soluvchi muhim hujjatdir. Ushbu qonun ta’limning barcha darajalari, uning mazmuni, g
<

Q Q

7

Q Q
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() prinsiplari va tashkil etilishi haqida ma’lumot beradi. Qonun ta’lim sohasidagi davlat
O siyosatini belgilaydi va ta’lim muassasalarining faoliyatini tartibga soladi. Q
S 3 | &S
b Qonunda quyidagi asosiy jihatlar ko‘rsatilgan: S
J 1. Ta’limning maqsadi: Ta’limning asosiy maqsadi — shaxsning intellektual,

S ruhiy, jismoniy va axloqiy rivojlanishini ta’minlash. S
S 2. Ta’lim tizimi: Ta’lim tizimining strukturasini belgilaydi, jumladan, umumiy S
(~) ta’lim, professional ta’lim va oliy ta’lim darajalari. &
S 3. Ta’lim prinsiplari: Ta’lim jarayonida erkinlik, tenglik, sifat va barqarorlik kabi &
Q asosiy prinsiplarga amal gilinishi kerak. Q
Q 4. O‘qituvchilar va ta’lim muassasalari: O‘qituvchilarning malaka oshirish va Q

q
& . S
ta’lim muassasalarining faoliyatini tartibga solish masalalari.
Q . Q
@ 5. Davlatning roli: Davlat ta’lim sohasida nazorat va qo‘llab-quvvatlash @
funksiyalarini bajaradi.
Q Q
& Ushbu qonun Oc‘zbekiston Respublikasida ta’lim sifatini oshirish va ta’lim (&)
) tizimini modernizatsiya qgilishga qaratilgan strategiyalarni amalga oshirishda muhim ?
© ahamiyatga ega. &
? O<zbekiston Respublikasi 2025-yilni “Atrof-muhitni asrash va yashil igtisodiyot g
(g yili” deb e’lon qilishi, mamlakatning ekologik muammolarni hal qilish va bargaror &
S rivojlanish magsadlariga erishishga garatilgan strategik garoridir. S
g 2025-yil “Atrof-muhitni asrash g
va yashil igtisodiyot yili”
@ 1 Atrof-muhitni muhofaza qgilish @
@ Ta'lim jarayonida atrof-muhitni muhofaza gilishga oid bilimlarni ?
@ o'rgatish. g
Q Q
@ 2 Yashil igtisodiyot @
& e &
Q Q
? 3 Resurslarnitejash ?
9 Flekt energilyani tejash, suv141i tejamli'ishlatish va chigindilarni gayta 0
@ ‘ < - ishlash bo‘yicha amaliy ko‘nikmalarni shakllantirish. @
Q abeis S Lgi e " 18 S Q
& Ushbu tashabbus bir qator muhim jihatlarni oz ichiga oladi: &
S 1. Ekologik ta’lim: O‘zbekistonning ta’lim tizimida ekologik bilimlarni oshirish, S
? yosh avlodni atrof-muhitni asrashga jalb etish. ?
J 2. Yashil igtisodiyot: Yashil iqtisodiyot tamoyillarini joriy etish, energiya J
S samaradorligini oshirish, gayta tiklanuvchi energiya manbalaridan foydalanishni S
(~) kengaytirish. @
3. Tabiatni muhofaza qilish: Tabiiy resurslarni ogilona boshgarish, suv va havo
I &
? sifatini yaxshilash, biologik xilma-xillikni saglash. ?
< <
8
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& 4. Tjtimoily mas’uliyat: Jamiyatda ekologik mas’uliyatni oshirish, fuqarolarni &
Q) atrof-muhitni asrashga undash. S
? 5. Xalgaro hamkorlik: Global ekologik muammolarni hal gilishda xalgaro g
Y, tashkilotlar va davlatlar bilan hamkorlikni rivojlantirish.

Q . Q

Ushbu tashabbus O‘zbekistonning barqaror rivojlanish magsadlari, jumladan,
Q .. - _ . Q
[jtimoiy-iqtisodiy rivojlanish va ekologik barqarorlikni ta’minlashga xizmat giladi.
& q y 11voj g q g Nt { &
S Mehnat Munosabatlari va Q
Q Qonunchiligi &
S i : J S
Q O Q
@ Mehnat shartnomasi Ish haqi @
@ O'gituvchilar bilan tuziladigan mehnat O‘gituvchilarning ish hagi migdori va @
@ shartnomasi mazmuni va shartlari. uni hisoblash tartibi. @
Q % o Q
)
g Dam olish kunlari va ta'tillar Mehnat sharoitlari g
© KT, s ©
Q Q
Q Q
Q Q
& O‘qituvchilar bilan tuziladigan mehnat shartnomasi o‘qgituvchining ish joyi, &
© vazifalari, huquqlari va majburiyatlarini belgilovchi muhim hujjatdir. O‘zbekiston ?
g Respublikasining 2023-yilda gabul gilingan yangi tahrirdagi Mehnat kodeksiga va g
IS ta'lim sohasidagi qonunlarga asoslanib, o‘qituvchilar bilan tuziladigan mehnat S
shartnomasining mazmuni va shartlari quyidagilarni oz ichiga oladi:
S | S
& 1. Shartnoma tomonlari &
& * Ish beruvchi: Ta'lim muassasasi (maktab, universitet va h.k.). &
& « Ishchi: O“gituvchi. &
Q 2. Shartnoma muddati (@
g * Shartnoma belgilangan muddatga (masalan, bir yil) yoki muddatdan tashqari (g
S (doimiy) tuzilishi mumkin. S
) 3. Ish joyi )
~) * O‘qituvchining i1sh joyi aniq ko‘rsatilishi kerak (masalan, muayyan maktab ()
(&) yoki fakultet). &)
S 4. Vazifalar va majburiyatlar &
& * O‘qituvchining asosiy vazifalari (dars o‘tkazish, o‘quvchilarga bilim berish, (@
g darsdan tashqari faoliyatlar, baholash va h.k.) belgilanishi zarur. (g
Q) * Ofqituvchi o‘z vazifalarini bajarishda ta'lim muassasasining ichki tartib- Q
) qoidalariga rioya gilishi lozim. )
© 5. Ish vaqti &
Q Q
9

Q Q
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& « Ish vaqti va dars jadvali ko‘rsatiladi. Odatda, o‘qituvchilar uchun ish vaqti &
Q) nhaftasiga 36-40 soatni tashkil etadi. Q
? 6. Ish haqi g
(g * O‘qituvchining ish haqi miqdori, to‘lov tartibi va muddatlari ko‘rsatiladi. S
Minimal ish haqi va qo‘shimcha to‘lovlar (masalan, darsdan tashqgari ishlar uchun)
ham belgilanishi kerak.
Q Q
& 7. Ta'til va dam olish &
S « O‘qituvchining ta'til huquqlari (yozgi ta'til, kasallik ta'tili, homiladorlik va &)
Q tug‘ish ta'tili) belgilanishi zarur. Q
? 8. ljtimoiy himoya g
(g * Ofqituvchining ijtimoiy himoyasi va pensiya tizimiga oid ma'lumotlar S
S kiritilishi mumkin. S
9. Mehnat munosabatlarini tugatish
Q Q
& * Shartnomani tugatish shartlari (masalan, taraflarning kelishuvi, ish beruvchi (&)
() tomonidan mehnat gonunlarini buzganlik uchun) ko‘rsatilishi kerak. &
Q 10. Qonuniy asoslar S
? * Shartnomada O‘zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksi va ta'lim sohasidagi g
(g boshqga qonunlarga tayangan holda tuzilganligi ko‘rsatilishi lozim. S
11. Qo'shimcha shartlar
Q y . Q
S * Zarur bo‘lganda, qo‘shimcha shartlar (masalan, o‘qituvchining malakasini
(~) oshirish, seminar va treninglarda ishtirok etish shartlari) Kiritilishi mumkin. &
& 12. Imzo va sanalar &
g  Shartnoma tomonlari (ish beruvchi va ishchi) imzolari va shartnoma tuzilgan g
sana ko‘rsatiladi.
g O‘qituvchilar bilan tuziladigan mehnat shartnomasi har ikki tomonning g
@ huqugqlarini himoya qilishga garatilgan bo‘lib, ularning o‘zaro munosabatlarini tartibga @
~) soladi. &
™) O‘zbekiston Respublikasida o‘gituvchilar uchun kasb standartlari ta'lim (&)
() sohasidagi sifatni oshirish, o‘qituvchilarning professional malakasini belgilash va &
© ularning ish faoliyatini tartibga solish maqgsadida ishlab chiqilgan. O‘qituvchi kasb S
g
standartlari quyidagi asosiy jihatlarni o‘z ichiga oladi:
Q 1. Kasb ta'rifi ?
g » O‘qituvchining kasbi, uning asosiy vazifalari va maqgsadlari, shuningdek, (g
(~) ta'lim jarayonidagi roli. &
& 2. Malaka talablariga qo‘yiladigan talablar &
Q « O‘gituvchining malakasi va ta'lim darajasiga qo‘yiladigan talablar (masalan,
g oliy ma'lumot, pedagogik tayyorgarlik). g
3. Vazifalar va mas'uliyatlar
g * O‘qituvchining asosiy vazifalari: g
10
Q Q
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& * Dars o‘tkazish va o‘quvchilarni baholash. &
Q * Ta'lim dasturlarini amalga oshirish. Q
? * O‘quvchilarning individual xususiyatlarini hisobga olish. g
(g * O‘quv jarayonida zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo‘llash. S
4. Ko‘nikmalar va kompetensiyalar
Q Q
S * Ofqituvchi uchun zarur bo‘lgan ko‘nikmalar (masalan, muloqot, &}
(~) muammolarni hal gilish, innovatsion yondashuvlar) va kompetensiyalar (pedagogik, )
) psixologik, metodik). &
Q 5. Kasbiy rivojlanish Q
Q ” Q
* O‘qituvchining kasbiy rivojlanishi uchun zarur bo‘lgan malaka oshirish va
Q - - Q
& gayta tayyorgarlik kurslari. S
S 6. ljtimoiy va etika masalalari S
S * O‘qituvchining ijtimoiy mas'uliyati, etik qoidalar va o‘quvchilar bilan
(~) munosabatlar. &
S 7. Natijalar va baholash &
Q * Of‘qituvchining ish faoliyatini baholash mezonlari va natijalari S
& (o‘quvchilarning muvaffaqiyati, darslarni tashkil etish darajasi). S
(g 8. Kasbga oid gonunlar va normativ hujjatlar S
S * O‘zbekiston Respublikasining ta'lim sohasidagi qonunlari va me'yoriy S
) hujjatlari. &
& 9. Innovatsion yondashuvlar &
& « Zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo‘llash, onlayn ta'lim va boshga
© innovatsion usullar. Q
Q O‘qituvchi kasb standartlari ta'lim tizimida o‘qituvchilarni tayyorlash, ularning Q
professional malakasini oshirish va ta'lim sifatini yaxshilashga xizmat giladi. Bu
standartlar ta'lim muassasalari tomonidan o‘qituvchilarni tanlash va baholashda asos
? ifatida foydalaniladi ?
) Sitatiaa Toyaalantiadl. )
) 9-slayd. Davlat fugarolik xizmatchilarining odob-axloq qoidalari O‘zbekiston ()
() Respublikasi davlat xizmatida ishlovchi shaxslar uchun belgilangan etik va &
Q professional me'yorlarni o‘z ichiga oladi. Ushbu qoidalar davlat xizmatchilarining ish S
g faoliyatini tartibga solish, ularning professional xulg-atvorini belgilash va davlat g
S xizmatining sifatini oshirish magsadida ishlab chiqilgan. Quyidagi asosiy jihatlarni o‘z S
@ ichiga oladi: _ @
® 1. Odob-axlog me'yorlari &
&  Davlat fuqarolik xizmatchilari o‘z vazifalarini bajarishda halollik, adolat, (&)
() shaffoflik va mas'uliyatni ta'minlashlari kerak. Q
S » Xizmatda bo‘lish jarayonida odob-axlog qoidalariga rioya qilish, shaxsiy Q
g manfaatlarni davlat manfaatlaridan ustun qo‘ymaslik. g
2. Kasbiy xulg-atvor
Q Q
11
Q Q
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& « Davlat xizmatchilari o‘z ish faoliyatida professional yondashuvni namoyon &)
Q etishlari, bilim va ko‘nikmalarini doimiy ravishda oshirib borishlari zarur. Q
?  Xizmatda bo‘lgan vaqtida o‘zini tutish, muomala madaniyatiga rioya qilish. g
(g 3. Ijtimoiy mas'uliyat S
S * Davlat fuqarolik xizmatchilari jamiyat oldidagi mas'uliyatlarini anglashlari, S
(~) fuqarolar bilan mulogotda muloyim va samimiy bo‘lishlari kerak. &
& « Xalq manfaatlarini birinchi o‘ringa qo‘yish. &
S 4. Ochiglik va shaffoflik &
Q » Davlat xizmatchilari o‘z faoliyatida ochiqlikni ta'minlash, fuqarolarga axborot Q
? berishda shaffoflikni saglashlari zarur. g
v, * Xizmat jarayonida fugarolar bilan samarali va ochig mulogot qilish.
Q : : Q
S 5. Xizmatdan foydalanish S
S * Davlat fuqarolik xizmatchilari 0‘z xizmatidan foydalanishda fugarolarni teng (&}
() ko‘rishlari, hech kimga imtiyoz bermasliklari lozim. &
? » Xizmat ko‘rsatishda har qanday turdagi korrupsiya va suiiste'molliklardan ?
> qochish. S
Q 6. X : Q
. Xulg-atvor kodeksi
Q * Har bir davlat xizmatchisi o°z ish joyida xulg-atvor kodeksiga amal qilishi, oz O
S vazifalarini bajarishda yuqori axlogiy me'yorlarga rioya qgilishi kerak. S
© 7. Etik masalalar &
&  Davlat xizmatchilari o‘zaro hamkorlikda, jamoa ruhida ishlash, bir-biriga ()
() yordam berish va qo‘llab-quvvatlash. &
Q Ushbu qoidalar davlat fugarolik xizmatchilarining professional faoliyatini yanada S
g samarali va sifatli tashkil etishga yordam beradi. g
. Q
<z Foydalanilgan adabiyotlar:
S 1. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 157-son garori, 27.03.2024 S
O vil S
™ 2. O‘zbekiston Respublikasi Xalq ta’limi vazirining 406-son buyrugi, 17.12.2021 ?
© vil. &
Q 3. O‘zbekiston Respublikasi “Ta’lim to‘g‘risida” gi qonun 23.09.2020 yil. Q
Q Q
4. Umumiy o‘rta ta’lim maktabi o‘qituvchisi kasb standarti // O‘zbekiston
Q Q
& Respublikasi Xalq ta’limi vazirligi. P.003.332.1286/M1-21. 23.08.2021 Ne 332-1Y. S
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
Q Q
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Q Q
& &
? 1.1.2.mavzu. Bola huquglarini himoya qilish bo‘yicha davlat siyosati ?
J Kirish J
g Bola huquglarini himoya qilish har bir davlatning ustuvor vazifalaridan biri bo‘lib, g
kelajak avlodning sog‘lom va barkamol rivojlanishini ta’minlashda muhim ahamiyatga
S J gsog J S
@) ega. O<zbekiston Respublikasida bola huquglarini himoya qilish davlat siyosatining S
asosiy yo‘nalishlaridan biri sifatida e’tirof etilgan.
J J
S REJA &
Q Q
® 1. “Bola huquglarini himoya gilish bo ‘yicha Deklaratsiya” da aks etgan masalalar. ®
2. Bola huquglarining himoya qilinishini O ‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida

J D
) ifodalanishi. &
& 3. “Bolahuquglarito ‘g ‘risidagi Konvensiya” dagi muhim masalalar. &
© 4. "Bola huquglarining kafolatlari to ‘g ‘risida'gi gonun mazmuni. &
? 5. Bolalarni salomatligiga zarar yetkazuvchi axborotdan himoya qilish zarurati. ?
< <
& 6. Bolalar ombudsmani faoliyati. &
& &
& &
© “Bola huquglarini himoya gilish bo‘yicha deklaratsiya” da aks etgan asosiy masalalar ©

&
g Inson huquglari umumjahon deklaratsiyasida bolalarning huquglari alohida e’ tirof etilgan. Ushbu S
S deklaratsiyada har bir inson, jumladan, bolalar ham, giynogga yoki shafgatsiz, g ‘ayriinsoniy yoki S
(~) gadr-gimmatni xo ‘rlovchi muomala va jazoga duchor etilmasligi kerakligi ta’ kidlangan. &
& &
) |Bola huquqini himoya qilshga oid hujjatlar Vasiylik va homiylik &
~) to'g'risida &

2014-yil 2-yanvar. O'RQ-
@ . . . . 364 @
& O zbekiston Respublikasi A &
@ Konst_ltut3|ya5| O zbekiston @
@ 2023-yil 30- aprel Respubllkasmlng - @
@ - - ayrim Qonun hujjatlariga @
Bola huquglari bo’yicha go'shimcha va
? 2 konvensiya o’'zgartirishlar ?
I 1989 -yil 20-noyabr kiritish to"g'risida )
S — y y 2023-yil 15-mart O'RQ- Q
823
S Bola huqugqlari kafolatlari &
& h to'grisida 6 Bola:af C?rpt?:ds_mani (&
onun- 2008-yil 7-yanvar 0 g risidagi

Q a 0‘RC¥-1 39 y SRR gonun 2024-yil 29-fevral Q
@ O'RQ-917 @
Q Q
& &
Q 13 Q
Q Q
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©) Bola huguglarining himoya gilinishini O ‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida &
) ifodalanishi. ?
& &
™ 77-modda &
(~) Ota-onalar va ularning o ‘rnini bosuvchi shaxslar o ‘z farzandlarini voyaga yetguniga gadar (&)
) bogishi, ularning tarbiyasi, ta’ lim olishi, sog ‘lom, to ‘lagonli va har tomonlama kamol topishi &
) xususida g ‘amxo ‘rlik gilishga majburdirlar. &
Q Davlat va jamiyat yetim bolalarni hamda ota-onasining vasiyligidan mahrum bo ‘lgan bolalarni Q
& bogishni, tarbiyalashni, ularning ta’ lim olishini, sog ‘lom, to ‘lagonli va har tomonlama kamol ?
g topishini ta’ minlaydi, shu magsadda xayriya faoliyatini rag ‘batlantiradi. (g
Q 78-modda Q
& : : &
Farzandlar ota-onasining nasl-nasabi va fugarolik holatidan gat’ i nazar, qonun oldida tengdirlar.
S S
S Bolaning huquglari, erkinliklari va gonuniy manfaatlarini ta’ minlash hamda himoya qilish, uning S
@ jismoniy, agliy va madaniy jihatdan to ‘lagonli rivojlanishi uchun eng yaxshi shart-sharoitlarni @
® yaratish davlatning majburiyatidir. ©
Onalik, otalik va bolalik davlat tomonidan muhofaza gilinadi.

S — _ o Q
@ Davlat va jamiyat bolalarda hamda yoshlarda milliy va umuminsoniy gadriyatlarga sodiglikni, @
mamlakatidan hamda xalgning boy madaniy merosidan faxrlanishni, vatanparvarlik va Vatanga
g bo ‘lgan mehr-muhabbat tuyg ‘ularini shakllantirishto ‘g ‘risidag ‘amxo ‘rlik giladi. g
& &
@ 3. “Bolahuquglarito ‘g ‘risidagi Konvensiya” dagi muhim masalalar @
O ‘zbekiston 1992 yilda BMTning Bola huquglari to ‘g ‘risidagi konvensiyasini ratifikatsiya
& &
gilgan. Ushbu konvensiya 54 ta moddadan iborat bo ‘lib, bolani mustagil shaxs sifatida gabul giladi
& O
(~) vaunio ‘zigaxos huquglarga egabo ‘Igan shaxs sifatida tan oladi. &
) Bola huquglari - bolaga nisbatan inson huquglari toifasi, irqi, jinsi, tili, dini, tug ‘ilgan joyi, milliy &
S yoki ijtimoiy kelib chigishi, mulkiyligi, ijtimoiy mavgeidan gat’ i nazar, har bir bola ega bo ‘lishi &
(@ kerak bo ‘lgan huquq va erkinliklar. Xalgaro huqugda 18 yoshga etmaganlarning barchasi bola deb g

2 tan olingan.

Q Konvensiyaga binoan, bola mustaqil shaxs sifatida gabul gilinadi. Konvensiya bolani o ‘ziga xos Q
Q huquglarga ega bo ‘lgan shaxs sifatida tavsiflaydi. Q
S S
& &
S S
& &
O S
& &
& &
© O
S S
& &
Q Q
S H S
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< Oilaviy = = ()
: Yashash h i Individuallikni
& bo‘I::]naunhI:'lguaquqi | Vashush bl | saglab qolish &
g oilada yashash va e X F.1.SH, millat, g

tarbiyalanish, o‘z .y A fuqarolik
& ota-onasi bilan 7 Bola huquqla &
@ birgayashash va to‘g‘rimdggi Ta’lim to‘g‘risida @
& ularning a konvensiya @
o g‘amxo‘rligidan mazmuni haqida J
) foydalanish s himalarni bilasiz? nglik, fikr va Q
( X7 AW te g 3 r
J . ' ik J
@ zo‘ravonlikdan himoya t;rg'flr?sl:gL @
& gilish to‘grisida &
& &
@ dam olish va hordiq chigarish | | tibbiy. xizmat ko‘rsatish va sog‘ligni saqglash | @
& 4. "Bola huquglarining kafolatlari to ‘g ‘risida'gi gonun mazmuni. &
® 2008 vyilda gabul gilingan ushbu gonun bolalarning huquglari va imkoniyatlarining tengligini S
Q ta’ minlash, bola huquglari kafolatlarining huqugiy asoslarini takomillashtirish, bolaning sha’ ni va Q
g gadr-gimmatini himoya qgilish kabi masalalarni o “z ichiga oladi. g
(& 5. Bolalarni salomatligiga zarar yetkazuvchi axborotdan himoya qilish zarurati (&
? 2019 yilda gabul gilingan "Bolalarni ularning sog ‘lig ‘iga zarar yetkazuvchi axborotdan himoya ?
& gilish to ‘g ‘risida"gi gonun bolalarni zararli axborotdan himoya gilishni nazarda tutadi. Ushbu &
& . S
IS gonun bolalarning axborot olish huqugini ta’ minlash bilan birga, ularni salomatligiga salbiy ta’ sir S
ko ‘rsatuvchi axborotdan himoya qilishga garatilgan.
& &
& &
& “Bolalarni ularning sog’ligiga zarar S
g sogligig
& i i ili &
yetkazuvchi axborotdan himoya qilish”
g zarurati (10.03.2018) g
S Qonunda bolalarning axborot olish )
& huqugini ta’'minlash bilan birga, ularni &
& salomatligiga salbiy ta’sir ko‘rsatuvchi S
S axborotdan himoya qilishga qaratilgan S
Q @ ‘ masalalar gamrab olingan v
Q Q
& &
& &
Q Q
& &
o 6. Bolal bud i faoliyati o
® . Bolalar ombudsmani faoliyati ®
Q 5 Q
Q Q
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&) 0 “zbekistonda bolalar huquglarini himoya qgilish magsadida Bolalar ombudsmani instituti tashkil &
Q etilgan. Uning asosiy vazifasi "Bola huquglari to ‘g ‘risida"gi konvensiya qoidalarini &
S gonunchilikka tatbiq etish, bolaning shaxsi, sha’ ni, gadr-qimmati, huqug, erkinlik va gonuniy Q
Q manfaatlari himoyasiga butun jamiyat va davlatni faol jalb etishdan iborat. Q
& “Bulling” - ingliz tilidan olingan bo ‘lib, “ta’ gib va zo ‘ravonlik” ma’ nosini &
Q bildiradi. Bu tushuncha bolalarni gasddan va doimiy ravishda ta’ qib gilishni anglatadi. Q
& &
IS Bulling ta’ lim muassasalaridagi zo ‘ravonlik holatlarining eng odatiy shakllaridan biri IS
Q) hisoblanadi. Q
S Ta’ lim muassasalarida o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik (bulling) holatlari dunyoning barcha S
davlatlaridan mavjud bo ‘lib, bolalarning ta’ lim olishiga jiddiy salbiy ta’ sir ko ‘rsatadi.
& &
S Ma’ lumot uchun: UNESCOning rasmiy hisob-kitoblariga ko ‘ra, har yili 246 million nafar voyaga &
yetmaganlar maktabdagi zo ‘ravonlikning muayyan shakliga duch kelishadi.
< <
(~) Maktabdagi zo ‘ravonlik fagat voyaga yetmaganlarning ruhiy holati buzilishiga, nosog ‘lom (&)
() sharoitda tarbiyalanishiga sabab bo ‘libgina golmasdan, balki mamlakat igtisodiyotiga ham sezilarli &
& darajada zarar keltiradi. &
& — &
g Bolalar ombudsmani Bolani kamsitish g
S faoliyati ‘ S
(@ BULLINGNI OLDINI g
I ~ OLISHDA
1! Ly
© LN PEDAGOGNING ROLI  p. &
& Bolani haqorat 2 &
(& qilish (&
& &
& &
& &
& &
& 718 &
3 a 3
&) Ma’ lumot uchun: Braziliyada maktabdagi zo ‘ravonlikning igtisodiyotga yetkazgan zarari har vyili &
@ 943 million AQSH dollarini tashkil etgan bo ‘lIsa, AQSHda ushbu zarar migdori 7.9 milliard AQSH @
& dollariga teng baholangan. &
Q Qonunchilikda bolalarni zo ‘ravonlikning barcha shakllaridan muhofaza qilish nazarda tutilgan. &
& Xususan, O ‘zbekiston Respublikasi  “Bola huquglarining kafolatlari to ‘g ‘risida” gi S
Q Qonunining 10-moddasida davlat bolani ekspluatatsiya va zo ‘ravonlikning barcha shakllaridan, Q
& &
IS shu jumladan jismoniy, ruhiy va jinsiy zo ‘ravonlikdan, giynoglarga solishdan yoki shafgatsiz, S
@ qo ‘pol yoxud inson gadr-gimmatini kamsituvchi boshga shakldagi muomaladan, shahvoniy @
shilgimliklardan himoya gilinishini amalga oshirishi belgilangan.
Q I &
Shuningdek, O ‘zbekiston Respublikasi “Ta’ lim to ‘g ‘risida” gi Qonuni 48-moddasida
& &
@ ta’ lim oluvchining ta’ lim-tarbiya jarayonining boshga ishtirokchilariga nisbatan jismoniy va &
& &
© . ©
& &
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(yoki) ruhiy zo ‘ravonlik ishlatmaslik va ularning o ‘z majburiyatlarini bajarishiga to ‘sginlik
gilmaslik majburiyati nazarda tutilgan.

So ‘nggi yillarda ta’ lim muassasalarida o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik holatlarini oldini
olish yuzasidan bir gator ishlar amalga oshirildi. Xususan, O ‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2020-yil 6-noyabrdagi PQ-4884-son garori bilan bolalarni ijtimoiy-psixologik
qo ‘llab-quvvatlash markazlari tashkil etildi.

Ma’ lumot uchun: ushbu markazlarning asosiy vazifalaridan biri o ‘quvchi-yoshlarning psixologik
salomatligini muhofaza qilish, turli xil zo ‘ravonlik ko ‘rinishlarining oldini olish, suisidal
holatlarga moyilligi bo ‘lgan o “quvchilarni barvaqt aniglash va ularga ijtimoiy-psixologik yordam
ko ‘rsatish hisoblanadi.

Bundan tashqari, O ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021-yil 3-iyundagi 339-
son garori bilan voyaga yetmagan shaxslarga jamoat tarbiyachilarini tayinlash tartibi joriy etildi.

Ma’ lumot uchun: ushbu jamoat tarbiyachilari nazoratsiz va garovsiz golgan hamda huqugbuzarlik
yoki ijtimoiy xavfli gilmish sodir etgan voyaga yetmagan shaxslar bilan yakka tartibda ishlashadi
hamda ota-onasiga (yoki o ‘rnini bosuvchi shaxslarga) voyaga yetmagan shaxslarni tarbiyalashda
yordam ko ‘rsatishadi.

Shu bilan birga, voyaga yetmaganlar o ‘rtasidagi hugugbuzarlik va jinoyatlarni, xususan ta’ lim
muassasalarida o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik holatlarini oldini olish chora-tadbirlarining
tizimliyo ‘lgaqo ‘yilmaganligi qo ‘yidagi salbiy holatlarga sabab bo ‘Imogda:

- ta’ lim muassasalarida, xususan maktablarda tartib-intizomga rioya etilishini nazorat gilish
mexanizmlarining nomukammalligi ma’ lum darajada maktab o ‘quvchilari tomonidan sodir
etilayotgan jinoyat va huqugbuzarliklar sonining oshishiga hissa qo ‘shmoqda.

- voyaga yetmaganlar, aynigsa maktab o ‘quvchilar o ‘zaro muammolarni hal gilishda borgan
sari agressiv (nosog ‘lom) usullardan ko ‘prog foydalanishmogda hamda ularning bezorilik
harakatlarida shavqatsizlik kuchaymoqda.

- ta’ lim muassasalarida, nafagat o ‘quvchilarning, balki o ‘gituvchilarning xavfsizligini
ta’ minlash murakkablashmogda.

O ‘zbekiston Respublikasining “Bola huquglarining kafolatlari to ‘g ‘risida” gi Qonuni 10-
moddasining beshinchi gismida davlat bolaga nisbatan ekspluatatsiya va zo ‘ravonlikning barcha
shakllarining oldini olish, shuningdek ularning sodir etilishiga imkon bergan sabablar va shart-
sharoitlarni aniglash hamda bartaraf etish bo yicha choralar ko ‘rishi belgilangan.

Birog, gonunchilikda ta’ lim muassasalarida o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik holatlarini
oldini olish bo ‘yicha alohida yaxlit gonunchilik hujjati mavjud bo ‘Imaganligi mazkur sohadagi
muammolarni tizimli hal etilishiga imkon bermas edi.

Endilikda esa “Bolalarni zo ‘ravonliklarning barcha shakllaridan himoya gilish to ‘g ‘risidagi”
gonun loyihasi ishlab chigilib, umumjamoatchilik muxokkamasiga qo ‘yildi.

Bu gonunga ko ‘ra, bulling:

- bir guruh bolalar yoki bir bolaning boshga bolaga yoki bolalarga nisbatan, xususan, zo ‘ravonlik
qurboniga nisbatan hagoratli lagablardan foydalanish;

- u bilan har ganday mulogotni cheklab qo ‘yish (boykot gilish), uning mol-mulkini go ‘lga kiritish
va (yoki) zarar yetkazish;
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© - uning o ‘ziga xos jismoniy, psixologik yoki intellektual xususiyatlarini ommaviy muhokama &
© qilish: &
& -sha’ niva gadr-gimmatini kamsitish yoki sog ‘lig ‘i va hayotiga ziyon yetkazishda ifodalangan, &
Q shu jumladan telekommunikatsiya tarmoglari va Internet butunjahon axborot tarmog ‘i orgali Q
Q amalga oshiriladigan muttasil psixologik va (yoki) jismoniy tajovuzkor harakatlardir. S
Q Shu bilan birga O ‘zbekiston Respublikasi ta’ lim muassasalarida «bullinga» (tazyiq va Q
? zo ‘ravonlikka) garshi kurashishga garatilgan choralarni amalga oshirish bo ‘yicha yo ‘I xaritasi ?
(g ishlab chigilgan bo ‘lib, uning doirasida gator mutasaddi tashkilotlar zimmasiga mazkur salbiy (g
IS vaziyatni bartaraf etishga garatilgan tizimli ishlarni yuklamoqda. S
Xorijiy davlatlarda, xususan, AQSH, Kanada, Chili, Argentina, Paragvay, Niderlandiya,

& o . T ! SN S
S Vengriya, Ruminiya, Xitoy, Janubiy Koreya, Yaponiya, Filippinda ta’ lim muassasasida S
o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik holatlarini oldini olish bo ‘yicha alohida normativ-huqugiy
Q 7 j N | 7 Q
hujjat gabul gilingan. Mazkur normativ-huqugiy hujjatlar asosida ushbu davlatlarda ta’ lim
Q ey S _ _ Q
™ muassasasidagi zo ‘ravonlik holatlarini oldini olishga qgaratilgan bir gator huqugiy mexanizmlar S
™ joriy etilgan. Jumladan, (&
(~) - AQSH, Kanada, Filippin, Yaponiyadagi ta’ lim muassasalarida zo ‘ravonlikka qarshi kurash ()
(~) siyosati joriy etiladi. Ushbu siyosat quyidagilarni o ‘z ichiga oladi: &
& &
&  zo ‘ravonlik holatlari yuzasidan xabar berish, ushbu holatlar yuzasidan berilgan xabarlarni ()
) tekshirish hamda xabar bergan shaxsni himoya qilish tartibini joriy etish; (&
& ¢ z0 ‘ravonlik holatlari yuzasidan anonim ravishda xabar berish tartibini yo ‘lgaqo ‘yish; &
& e zo ‘ravonlik holatlari yuzasidan yolg ‘on xabar bergan o ‘quvchilarga nisbatan intizomiy (&)
S jazoqo ‘llash; &
? e ta’ lim muassasalarida o ‘quvchilar o ‘rtasida yuz bergan zo ‘ravonlik holatlarining hisobini ?
D iti <

yuritish.
& &
QD - Filippindagi ta’ lim muassasalarida o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik holatlari yuzasidan &
Q Ta’ lim vazirligining hududiy bo ‘limlariga hisobot tagdim etish tartibi mavjud. Q
? — Kanadada maktablarda o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik holatlariga garshi kurashish ?
(g guruhlari tashkil etilgan bo ‘lib, maktab o “gituvchilari ularning faoliyatini nazorat gilishadi. (g
— Vengriyada o ‘gituvchi va o ‘quvchilarning xavfsizligini ta’ minlash magsadida ta’ lim
Q muassasalarida “maktab posbonlari” tayinlanadi ?
& | &
& - Argentinada ta’ lim muassasalaridagi zo ‘ravonlik holatlari yuzasidan xabar berishga '
mo ‘ljallangan milliy telefon tarmog ‘i tashkil etilgan.
< <
(~) —Perudagi har bir maktabda o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik holatlarini oldini olish uchun ()
(~) mas’ ulbo ‘lgan psixolog tayinlanishi talab etiladi. (&
©® - Janubiy Koreyada ta’ lim muassasalarida o ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlikka garshi &
) kurashish bo ‘yicha maxsus qo ‘mita tashkil etilgan bo ‘lib, ushbu go ‘mita Ta’ lim, fan va &
Q texnologiya vazirligining ta’ lim muassasalarida yuz bergan zo ‘ravonlik holatlarini oldini olishga Q
Q garatilgan besh vyillik rejasining gqay darajada amalga oshirilganligini baholaydi, mahalliy hukumat Q
S raisi va go ‘mitaning hududiy bo ‘limlari tomonidan taklif etilgan ta’ lim muassasalarida S
Q o ‘quvchilaro ‘rtasidagi zo ‘ravonlikka oid masalalarni ko ‘rib chiqib, hal giladi. Q
Q 18 Q
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© - Yaponiyada Ta’ lim, madaniyat, sport, fan va texnologiya vazirligi tomonidan zo ‘ravonlikni &
& oldini olish bo ‘yicha milliy fundamental siyosat ishlab chigiladi. &
O - Janubiy Koreya, Buyuk Britaniya va Avstraliyada jamoat tartibi va xavfsizligiga tajovuz &
S giluvchi huqugbuzarliklar yuzasidan huqugni muhofaza giluvchi organlarga qulay tarzda xabar &
& berishga mo ‘ljallangan portal tashkil etilgan. Ushbu Portal o ‘quvchilarning maktab hududida yoki &
Q boshga ta’ lim muassasasida sodir etgan huquqgbuzarliklari yuzasidan ham huqugni muhofaza Q
& giluvchi organlarga xabar berish imkonini beradi. (&
& — Qozog ‘istonda ta’ lim muassasalari xodimlarining voyaga yetmaganlar tomonidan sodir (&
? etilgan huqugbuzarliklar yuzasidan huqugni muhofaza giluvchi organga belgilangan tartibda xabar ?
(9 bermaganliklari uchun ma’ muriy javobgarlik belgilangan. ?
(g Albatta xorijiy tajriba shundan dalolat berayaptiki, maktablardagi bulling muammosini oldini olish (g
S bolalar huquglarini himoya qilish davlat siyosatining muhim yo ‘nalishi sifatida urg ‘ulangan va &
Q bunda mutasaddi davlat organlarining o ‘z vakolatlari doirasida mazkur muammoga qgarshi izchil va Q
S mangzilli choralar ko ‘rishi muhimdir. S
' Lekin shu bilan birga bolalar bilan bog ‘liq turli jamoat tashkilotlarining ham mazkur jarayonda ©
(~) o ‘mi nihoyatda ahamiyatlidir. Buni yana bir bor Avstraliya misolida gapirib berishim mumkin. )
(~) Ushbu davlatda maktablarda bullingga garshi kurashga yo ‘naltirilgan ""Bullying. No Way!", ()
) vya’ ni “Bullingga yo ‘q deymiz” nomli jamoat tashkiloti mavjud. Tashkilot tomonidan (&)
® o ‘quvchilar, ota-onalar va o ‘gituvchilar uchun bulling muammosi va uning ogibatlari hagida &
? xabardorlikni oshirish magsadida axborot kampaniyalari, seminar va treninglar tashgillashtirib ?
) kelinadi. O
& &
S Birgina tashkilotning sa’ y-harakatlari tufayli Awvstraliya jamoatchilikni bulling borasidagi &
Q xabardorligini oshirishga, o ‘gituvchilarni bezorilik qurbonlariga garshi kurashish va qo ‘llab- Q
Q quvvatlashning samarali usullariga o ‘rgatishga muvaffag bo ‘Idi. Bu maktablarda bulling Q
? holatlarining kamayishiga va ta’ lim muassasalarida umumiy muhitning yaxshilanishiga olib keldi. ?
(g Albatta, agar bizda ham jamoat tashkilotlari bullingni oldini olishga oid bir gator tavsiya va usullarni (g
ishlab chigishsa, ushbu jarayonni oldini olishda ijobiy ta’ sir ko ‘rsatgan bo ‘lar edi.
& &
Masalan, turli jamoat tashkilotlari tomonidan:
g - bullingning (bolalarni tazyiq va zo ‘ravonlikdan himoya gilish) turli ko ‘rinishlaridan: og ‘zaki, g
Q) jismoniy, ijtimoiy, kiberbulling (mobil telefonlar, elektron pochta, ijtimoiy tarmoqglar, bloglar orqali Q
S 0 ‘quvchi yoshlarni ta’ qib etish, ular hagidagi shaxsga doir ma’ lumotlarni (foto, videolar) S
S targatish, tuhmat gilish)dan o ‘quvchi-yoshlarni himoya gilish magsadida turli media materiallar )
® tayyorlash va yoritish. ®
® - Ta’ lim muassasalarida tahsil olayotgan o ‘quvchi-yoshlar o ‘rtasidagi o ‘zaro tazyiq va &
(~) zo ‘ravonlikni oldini olishga garatilgan volontyorlik faoliyatini tashkil etish, uslubiy, axborot, ()
(~) maslahat va tashkiliy jihatdan ko ‘maklashish, faol volontyor o ‘quvchi yoshlarni qo ‘llab- (&)
() quvvatlash varag ‘batlantirish amaliyotini joriy gilish. &
& - Bolalamni tazyig va zo ‘ravonliklardan himoya gilish hagidagi bannerlarni tayyorlash va &
& ko ‘chalarga osish, kimga murojaat gilish lozimligini ko ‘rsatuvchi ma’ lumotlarni transport &
g vositalarida va OAVlarida eslatmalar asosida berib borish kabi choralarda ko ‘maklashishi muhim. g
Q L9 Q
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(&) - Jamoat tashkilotlarini tomonidan zo ‘ravonlikdan aziyat chekayetgan bolalarga, shuningdek, &
Q bunday holatlarning guvohlariga konsultatsiya va yerdam ko ‘rsatish. Jamoat tashkilotlari bolalar &
Q 0 ‘z his-tuyg ‘ularini ifoda etishlari va tajribali mutaxassislardan yordam olishlari mumkin Q
(& bo ‘lgan xavfsiz maskanlarni yaratishi mumkin. (&
? Jamoat tashkilotlarining bolalar hayotidagi faol ishtiroki shubhasiz ta’ lim muassasalarida ?
(g 0 ‘quvchilar o ‘rtasidagi zo ‘ravonlik holatlarining oldi olinishiga, bunday ko ‘rinishdagi (g
S huqut:]buzarliklarga garshi kurashish mexanizmlarining takomillashishiga, eng muhimi bolalarning S
S sog ‘lom muhitdata’ lim olishlariga zamin yaratiladi. S
©Q o Xulosa . — ©
Q) @) ‘zbel_<|ston_ Respl_Jbllka‘S{da bola huquglarini himoya qilish _dav_lat 5|yos§t|n|ng _ustuvor Q
S yo nallsh!arlo_lan b_|r| bo ‘lib, bu boradg gator qo_nunlar, dasturlar va mstltyt!ar faollyat yurltmoqf:ia. S
e Davlat va jamlygtn!ng _sa’_ y-harakatlari bolalarnlpg huquq_va manfagtlarml ta’ minlash, ularning S
har tomonlama rivojlanishi uchun zarur shart-sharoitlar yaratishga garatilgan.
Q Q
& &
Q Q
& &
Q Q
& &
Q Q
& 1.1.3.mavzu.Korrupsiyaga garshi kurashishning zamonaviy yondashuvlari &
& Kirish &
& Korrupsiyaga qarshi kurashish har bir davlatning ustuvor vazifalaridan biri bo ‘lib, davlatning &
Q rivojlanishini ta” minlashda muhim ahamiyat kasb etadi. O ‘zbekiston Respublikasida korrupsiyaga Q
& garshi kurashish davlat siyosatining asosiy yo ‘nalishlaridan biri sifatida e’ tirof etilgan. S
& &
& REJA &
& &
& 1. Korrupsiyaga garshi kurashish sohasida huquqgiy madaniyatni yuksaltirish. &
& 2. Kaorrupsiyaning oldini olishga doir chora-tadbirlar. &
? 3. Korrupsiyaga garshi kurashishning zamonaviy yondashuvlari. ?
< <
(~) Tinglovchilarni faollashtiruvchi savollar. &
& &
Q &
& &
Q Q
& &
Q Q
& &
Q Q
& &
Q Q
& &
Q Q
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(g Korrupsiyani keltirib chigaruvchi asosoiy omillari (g

nimalardan iborat? &
& &
& &
Q Korrupsiyaga qarshi kurashishda o‘qituvchilar va Q
g o‘guvchilar o‘rtasidagi hamkorlikni ganday kuchaytirish g
S mumkin va bu jarayonda ganday zamonaviy S

texnologiyalarni qo‘llash mumkin?

& &
S , . . | | Q
@ O‘quvchilarga korrupsiyaga qarshi kurashish @
™) bo‘yicha ganday ta'lim dasturlari va &)
? treninglar joriy etilishi kerak deb hisoblaysiz? ?
& &
& &
® Ta’lim muassasalarida korrupsiyani oldini olish uchun ®
& ganday ichki nazorat mexanizmlari va etik kodekslar &
g ishlab chiqilishi lozim? g
& ©
& &
Q - o Q
© Korrupsiyaning mohiyati va oqibatlari. &

S Korrupsiya - bu davlat yoki shaxsiy manfaatlar uchun gonunlarni buzish orgali hokimiyat yoki )
S resurslarni suiiste'mol qilish. Korrupsiyaning ogibatlari juda jiddiy bo'lib, iqgtisodiy o'sishni S

S sekinlashtiradi, davlat xizmatlarini yomonlashtiradi va jamiyatda ishonchsizlikni kuchaytiradi. S
g Korrupsiyaga garshi kurashishning xalgaro tajribasi g
S Shaffoflik va ochiglik: Davlat xizmatlarining shaffofligi va ochigligi  korrupsiyani Q
Q kamaytirishga yordam beradi. Hisobdorlikni  kuchaytirish: Davlat amaldorlarini ularning Q
& harakatlari uchun javobgarlikka tortish korrupsiyani kamaytirishga yordam beradi. Qonunlarni &
& kuchaytirish: Korrupsiyaga garshi kurashish uchun gonunlar va qoidalarni mustahkamlash juda &
& muhim. &
& &
Q &
& &
Q Q
& &
Q Q
& &
Q Q
& &
Q Q
& &
© . ©
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g Korrupsiyaga qarshi g
&  kurashishning xalgaro &
& tajribasi Q
O Shaffoflik hiqlik Hisobdorlik Q
1 affoflik va ochiqli 2 isobdorlikni
g Davlat xizmatlarining kuchaytirish g
shaffofligi va ochigligi Davlat amaldorlarini ularning
@ korrupsiyani kamaytirishga harakatlari uchun @
@ yordam beradi. javobgarlikk a tortish @
Q i Q
& &
@ 3 Qonunlarni kuchaytirish @
Korrupsiyaga qarshi kurashish uchun gonunlar va qoidalarni
o tahkamlash juda muhi (q
@ mustankamiashn juda munim. g
& &
(~) O'zbekistonda korrupsiyaga garshi kurashish islohotlari &
(~) Korrupsiyaga oid hugugbuzarliklar to ‘g ‘risida axborot berayotgan shaxslar davlat himoyasida ()
(~) bo ‘ladi. &
& Qonunda belgilab berilgan vazifalardan kelib chiggan holda Adliya vazirligi 0 ‘z va kolati doirasida &
S korrupsiyaga qarshi jadal kurashmogda. Xususan, gonun hujjatlarining antikorrupsion ekspertizasi S
& yanada takomillashtirildi. &
&) 2017 yil 25 dekabrda O ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirining “Normativ-huqugiy hujjatlar va S
& ularning loyihalarini korrupsiyaga garshi ekspertizasini o ‘tkazish uslubiyotini tasdiglash &
Q to ‘g ‘risida” gi 2745-son buyrug ‘I gabul gilingan. Q
g Bundan tashqari, korrupsiyaning oldini olish magsadida hujjatlarning elektron aylanishi tizimi g
yaratildi.
Q 2019 yil 27 may kuni “O ‘zbekiston Respublikasida korrupsiyaga garshi kurashish tizimini yanada Q
? takomillashtirish chora-tadbirlarito ‘g ‘risida” ni Farmoni gabul gilindi. ?
(? Farmon bilan 2019-2020 vyillarda korrupsiyaga garshi kurashish davlat dasturi, korrupsiyaga garshi ?
(g kurashish bo ‘yicha respublika idoralararo komissiyasi, korrupsiyaga garshi kurashish sohasidagi (g
faoliyat samaradorligini oshirishga garatilgan chora-tadbirlarni ishlab chigish bo ‘yicha maxsus
& &
S komissiya tarkibi tasdiglandi. S
Korrupsiyaga garshi kurashishning huquqiy asoslari
& o o Q
Q) Korrupsiyaga alogador odam qonunni buzishidan tashgari, o ‘zining kimligini, ye’ tigodi, Q
S ma’ naviyati gay darajada ekanini oshkor giladi. Bunday odam nafagat moliyaviy ziyon-zahmat S
yetkazadi, balki davlatni, demokratiyani behurmat gilib, obro ‘sini to ‘kadi, unga non-tuz berib
O S
() kattaqgilgan, ilmu-hunar, obro “ va mansab bergan el-yurtning yuziga oyoq o ‘yadi. (&
(~) Korrupsiyaga garshi kurashish sohasidagi davlat siyosatining asosiy yo ‘nalishlari va prinsiplarini ()
& belgilashda bunday huqugbuzarlik uchun javobgarlikning mugarrarligini ta’ minlash masalasi &
S gat’ iy hisobga olingan. &
Q Qonunga ko ‘ra, korrupsiyaga qarshi kurashish bo ‘yicha faoliyatni amalga oshiruvchi, bu Q
Q jarayonda ishtirok etuvchi organlar hamda tashkilotlarning faoliyatini muvofiglashtirish uchun Q
g Korrupsiyaga qarshi kurashish bo ‘yicha respublika idoralararo komissiyasi tashkil etilishi g
22
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belgilangan. Ushbu komissiyani shakllantirish va uning faoliyati tartibi O ‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti tomonidan belgilan ishi gayd etilgan. Bu me” yor korrupsiyaga garshi kurashning doimiy
va izchil tus olishida muhim ahamiyatga ega.

Qonunda belgilanganidek, ta’ lim muassasalarida korrupsiyaga garshi kurashish sohasidagi huquqgiy
ta’ lim va tarbiyani kuchaytirish masalasi ham dolzarb ahamiyat kasb etadi. To ‘g ‘ri ishlab,
to ‘g ‘ri yashash odatini bolalikdan, yoshlikdan o ‘rgangan odam mard va halol bo ‘ladi.
Adolatsizlik, gonunga hurmatsizlik, kasbu-amalga, ishonchga xiyonat gilib bo ‘Imasligini o “qib-
uggan, poraxo ‘rlik va korrupsiyaga, suiiste” molchilikka garshi o ‘zida immunitet hosil gilgan
yoshlar kelajakda jur’ atli, vijdonli inson bo ‘lib yetishadi. Qonunga, tartib-qoidalarga hurmat
saglab, el-yurtga sadogat bilan xizmat giladi. Halol mehnat bilan topilmagan boylik totli
bo ‘Imasligini, hech kimga buyurmasligini, yaxshilik emas, yomonlik va kulfat keltirishini
tushunadi.

Davlat idoralari va fugarolik jamiyatining roli

Davlat idoralari korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha gonunlarni amalga oshirish va nazoratni
kuchaytirishga mas'ul. Fugarolik jamiyati korrupsiya holatlarini oshkor gilishda va jamoatchilik
fikrini shakllantirishda muhim rol o'ynaydi. Ommaviy axborot vositalari korrupsiya holatlarini
yoritishda va jamoatchilikni xabardor gilishda muhim rol o'ynaydi.

Korrupsiyaga garshi kurashishda, davlat hokimiyati organlari faoliyatida ochiglik va oshkoralikni
ta’ minlashda, fuqgarolarga tezkor va xolis axborot yetkazishda ommaviy axborot vositalariga
erkinlik berish, demokratik islohotlar jarayonida ularning nufuzi va mavgeini oshirish dolzarb masala
hisoblanadi. Shuning uchun korrupsiyaga garshi kurashishda ommaviy axborot vositalarining ishtirok
etishi, korrupsiyaga oid huqugbuzarliklar to ‘g ‘risida axborot berayotgan shaxslarni himoya gilish

masalalari qonunda alohida belgilab go ‘yilgan.
Ommaviy axborot vositalarining erkin va dadil faoliyatisiz jamiyat hayotini demokratlashtirish,
odamlarni mustaqil fikrlab yashashga undash, hozirgi kunda suv va havodek zarur bo ‘lgan
jamoatchilik nazoratini izchil yo ‘lga go ‘yish mumkin emas. Butun dunyoda davlatning
demokratiyani hurmat gilishiga, xalgning salohiyati va madaniyatiga matbuot erkinligi, odilligiga
garab ham baho beriladi.
Shaffoflik va hisobdorlikni ta'minlash
Ma'lumotlarning ochigligi: Davlat idoralari o'z faoliyati hagida ochig va shaffof ma'lumotlarni
tagdim etishlari kerak.
Moliyaviy hisobotlarni e'lon gilish: Davlat  idoralari ~ o'zlarining  moliyaviy  hisobotlarini
jamoatchilikka ochiq e'lon gilishlari kerak.
Hisobdorlik mexanizmlarini  yaratish:  Korrupsiyaga qarshi  kurashish bo'yicha mustaqil
mexanizmlarni yaratish muhim.
Korrupsiya holatlarini aniglash va bartaraf etish

Umumiy o'rta ta'lim muassasalarida korrupsiya holatlarini aniglash va bartaraf etish o'ziga xos
yondashuvlarni talab giladi. Bu yerda korrupsiya kichik ko'rinishda bo'lsa-da, o'quv jarayoniga va
jamiyatning axlogiy tamoyillariga salbiy ta'sir ko'rsatishi mumkin.
I. Korrupsiyani aniglash usullari:
1. O'quvchilar va ota-onalar bilan mulogot:

* So'rovnomalar o ‘tkazish: O ‘quvchilar va ota-onalar o ‘rtasida anonim so ‘rovnomalar
o ‘tkazish orgali noroziliklarni va korrupsiya holatlarini aniglash.
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© - Ochig mulogot: O “gituvchilar, o ‘quvchilar va ota-onalarning ochiq mulogotini tashkil etish, &
) fikr almashish va mavjud muammolarni muhokama qilish. &
& - 1shonch telefonlari: O ‘quvchilar va ota-onalarga korrupsiya holatlari hagida xabar berish &
S imkoniyatini beruvchi maxsus ishonch telefonlari yoki elektron pochta manzillarini tashkil etish. &
©® - Uchrashuvlar: O ‘quvchilar va ota-onalarning maktab ma’ muriyati bilan muntazam &
Q uchrashuvlarini tashkil etish, shaffoflikni ta’ minlash va muammolarni ochiq muhokama qilish. Q
. Maktab ichidagi nazorat:
& 2. Maktab ichidagi &
Q . Ichki audit: Maktabning moliyaviy faoliyatini muntazam ravishda tekshirish, xarajatlarni (&
Q nazorat qilish va shubhali operatsiyalarni aniglash. Q
S L S
* O ‘quv jarayonini nazorat gilish: O ‘quv jarayonining adolatli va shaffofligini ta’ minlash,
Q T Q
S baholash mezonlarini ochiglash va o *zlashtirishni tekshirish. &
@ *  Xodimlarni nazorat gilish: O ‘qgituvchilar, ma’ muriyat va boshga xodimlarning faoliyatini @
S nazorat gilish, nogonuniy harakatlarning oldini olish. )
Q 4. Ommaviy axborot vositalari va jamoatchilik nazorati: Q
Q Q
g ¢ OAVda yoritish: Korrupsiya holatlarini ommaviy axborot vositalarida yoritish va jamoatchilik g
e’ tiborini jalb gilish.
g « Jamoatchilik nazorati: Jamoatchilik vakillari, ota-onalar va faollarni maktabning faoliyatini g
nazorat gilishga jalb qilish.
g . Ochiqg ma’ lumotlar: Maktab faoliyati, byudjeti, xarajatlari va shartnomalari hagidagi g
® ma’ lumotlarni ochiq gilish va hammaga taqdim etish. @
Q Q
5. Elektron tizimlar:
Q Q
g *  Elektron baholash: O ‘quvchilarning baholarini elektron tizimga o ‘tkazish, shaffoflikni g
S oshirish va baholash jarayonidagi korrupsiyani oldini olish. S
Q) . Elektron kundaliklar: O ‘quvchilarning davomatini va o ‘zlashtirishini elektron tarzda Q)
kuzatish.
g * Elektron arizalar: Maktabga gabul gilish, o ‘gituvchilarning o ‘zaro munosabatlari va boshga g
masalalar bo ‘yicha elektron arizalar topshirish imkoniyatini yaratish.
Q _ Q
I1. Korrupsiyani bartaraf etish yo ‘llari:
g S
Q &
© 6. Etik goidalar vama’ rifat: &
Q Q
® Etik kodeks: O ‘gituvchilar va maktab xodimlari uchun etik kodeks gabul gilish, korrupsiyaga ®
S garshi kurashishga garatilgan goidalar va talablarni belgilash. ©
* Ma’ rifiy tadbirlar: O ‘quvchilar, ota-onalar va o ‘gituvchilar uchun korrupsiyaning zararli
Q Q
(~) odgibatlari hagida ma’ rifiy tadbirlar tashkil etish. (&
(~) + Korrupsiyaga garshi loyihalar: O ‘quvchilar orasida korrupsiyaga garshi kurashishga garatilgan ()
) loyihalarni go ‘llab-quvvatlash. &
(&) 2. Shartnomalarni shaffof qilish: ®
© - Ochiq tenderlar: Maktab xaridlarini ochiq va shaffof tender asosida o ‘tkazish. &
© e ©
Q Q
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) - Shartnomalamie’ lon gilish: Maktab shartnomalarini veb-saytida e’ lon gilish va jamoatchilik &
) uchun ochiq qilish. &
Q - Nazorat va monitoring: Shartnomalarning bajarilishini nazorat qilish va shubhali &
Q operatsiyalarning oldini olish. &
& &
& 7. Qonuniy jazo va javobgarlik: &
& &
~ - Ichki tekshiruvlar: Maktabda korrupsiya holatlari aniglangan taqdirda, ichki tekshiruv ()
(~) o ‘tkazish va aybdorlarni javobgarlikka tortish. &
o - Huqugni muhofaza qilish organlari: Korrupsiya holatlari jiddiy bo ‘lgan taqdirda, huqugni S
) muhofaza qilish organlariga murojaat qilish. &
&) - Jazo choralari: Korrupsionerlarga nisbatan qonuniy jazo choralarini go ‘llash. &
& &
) 8 O ‘quvjarayonini takomillashtirish: &
& &
() « Baholash mezonlari: O ‘quvchilarni baholash m ezonlarini ochiglash va shaffof gilish. &
® - o ‘gituvchilarni qo ‘llab-quvvatlash: O “gituvchilarni o ‘z kasbini rivojlantirishga yordam &
S berish, ularning daromadini oshirish va korrupsiyadan yiroglashtirish. &
QO - O ‘quvchilarning o ‘zlashtirishini nazorat gilish: O ‘quvchilarning o ‘zlashtirishini doimiy Q
Q ravishda kuzatib borish va korrupsiya yordamida baho olganlarga nisbatan choralar ko ‘rish. Q
& &
& 9. Jamoatchilik ishtirokini kuchaytirish: &
& &
& -+ ota-onalar qo ‘mitalari: Ota-onalarni maktab boshgaruvida faol ishtirok etishini ta’ minlash. &
® - Maktab kengashlari: Maktab kengashlari faoliyatini kuchaytirish va ularning maktab faoliyatini &
& nazorat gilishda rolini oshirish. &
Q - Jamoatchilik eshituvlari: Maktab faoliyati bo ‘yicha jamoatchilik eshituvlari o ‘tkazish va Q
Q ularning fikrini inobatga olish. S
Q Umumiy o ‘rta ta’ lim muassasalarida korrupsiyaga garshi kurashish kompleks yondashuvni talab Q
Q etadi. Bu usullar doimiy ravishda qo ‘llanilishi va takomillashtirilib borilishi kerak. Shundagina Q
g ta’ lim sohasida korrupsiyaning oldini olish vata’ lim sifatini oshirish mumkin bo ‘ladi. g
g Amaliy topshiriq g
& 1. Mamlakatimizda korrupsiyaning oldini olish va unga garshi murosasiz kurashishning ganday S
Q tizimi joriy etilgan? S
Q 2. Korrupsiya holatlarini sezganingizda sizning giladigan harakatingiz nimalardan iborat Q
Q bo ‘ladi? Q
S 3. Korrupsiyaning zararli oqibatlari hagida tagdimot yarating. Bunda, maktab hayotida S
Q korrupsiyaning paydo bo'lish holati tasvirlangan bo'lsin va yechimlari hagida ma'lumot berib Q
S 0 ‘ting. S
& 4. Korrupsiyaga garshi kurashish bo'yicha maxsus o'quv dasturini ishlab chiging. S
Q Q
& &
© . ©
Q Q
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(~) Yakuniy xulosa va tavsiyalar o o _ o _ &
(~) Korrupsiyaga garshi kurashish - bu davlat va jamiyatning birgalikdagi masuliyati. Shaffoflik, &)
hisobdorlik va gqonun ustuvorligi korrupsiyaga garshi kurashishda muhim omillardir.
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